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Onsoz

Okul oncesi donem egitimsel siirecin en onemli siireglerinden biridir. Son yillarda
yapilan bilimsel ¢alismalar, bu donemin diger 6§renme donemlerine gore ne kadar dnemli
oldugunu gostermektedir. Ayn1 zamanda bu stiregte etkili olan 6grenmenin gerceklesme siireci
ve bireylerin dgrenme siirecleri de calismalarda irdelenen diger unsurlardir. Ogrenme bireye
Ozgii bir siire¢ olmakla birlikte bu siirecin saglikli ilerleyebilmesi uygulayicilarin nitelikli
yetismesine ve uygulama siirecindeki deneyimlerini yansitabilmelerine baglidir. Bu durum
egitimsel siirecin basarisini etkilemesi agisindan oldukca énemlidir.

Bireyin egitimi ve kendini yetistirme siireci, belirli bir donemle sinirli olmayip ilk
dogdugu andan itibaren hayati1 boyunca siliren ve bir¢ok faktdrden etkilenen bir siirectir. Bu
stirecte uygulayict olarak rol alan 6gretmenlerin ise okul 6ncesi donemden baslayip, ilkokul,
ortaokul, lise, iniversite, aile ve ¢evre, okunan kitaplar gibi farkli bir cok etmenden etkilenen,
degisen, gelisen ve yetisen bir siiregle bu egitimsel siirece etkisi bulunmaktadiur. Bu egitimsel
stirecte elde etmis oldugum kazanimlarda etkisi bulunan basta 6gretmenlerim olmak {izere,

herkese tesekkiirii bir borg bilirim.

2211-A genel yurt i¢i doktora burs programi kapsaminda aragtirmami maddi olarak

destekledigi i¢in TUBITAK ’a tesekkiir ederim.

Bana ve bu calismaya olan maddi ve manevi katkilarindan dolay1 sayin hocam Dr.
Ogretim Uyesi Elmaziye TORE TEMiZ’e her daim ve her kosulda yanimda oldugu igin

tesekkiirii bir borg¢ bilirim.
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Ogrencilik hayatim ve arastirma siirecimin her asamasinda bana goniil vermis,
desteklemis, bana katki saglamis hocalarima tesekkiir ederim. Tez siirecinde uygulamalar

yaparak bana ve ¢aligmama destek olan tiim katilimcilara tesekkiir ederim.

Bu engebeli yolda her daim yanimda olan, maddi ve manevi destegini hi¢gbir zaman
eksik etmeyen degerli kardeslerime, aileme; hayatimin her asamasinda benim icin ¢irpinmus,
cocuklarini okutmak adina her tiirlii mesakkate katlanmis, maddi ve manevi desteklerini her
daim hissettigim ¢ok kiymetli annem-babama; yol arkadasim, her daim yanimda olan sevgili
esime tesekkiirlerimi bir borg bilirim. Ayrica varligi ile hayatima nese ve anlam katan, beni

hayata baglayan biricik yavruma tarif edilmez manevi destegi i¢in tesekkiir ederim.
Canakkale, 2019
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Ozet
Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinin Egitiminde Ogrenme Yoriingeleri Modeli ile

Bir Program Gelistirme Uygulamasi

Egitim programlarmin giincel gelisme ve degisimlere ayak uydurabilmek amaciyla
degismesi, yenilenmesi olduk¢a 6nemlidir. Dolayisiyla yeni programlara uyum saglayabilecek,
yeniliklere ayak uydurabilecek, bu konuda kendisini yeterli hisseden ve motivasyonu yliksek
Ogretmenlerin yetistirilmesi gerekmektedir.

Bu calismanin birinci amaci 6gretmen adaylarina yonelik okul 6ncesi matematik egitimi
icin Ogrenme yoriingelerine uygun bir program tasarimi hazirlayarak isleyis slirecini
belirlemektir. Ikinci amaci ise hazirlanan (gelistirilen) 6grenme ydriingeleri egitim programi
(OYEP) araciligiyla &gretmen adaylarinin dgretmenlik meslegine ve Ogretmeye iligkin
motivasyonlar1 ile Ozyeterlik inanclarinin nasil gelistirilebilecegini ortaya koymaktir. Bu
amacla arastirmada eylem arastirmasi gerceklestirilmistir.

Arastirmada Marmara bolgesinde bulunan bir egitim fakiiltesinin okul oncesi egitim
ogretmenligi anabilim dali son smif 6grencilerinden olusan bir gruba OYEP uygulanmistir.
Arastirmada Kauffman, Yilmaz Soylu ve Duke (2011) tarafindan gelistirilen “Ogretme
Motivasyonu Olcegi (Motivation To Teach Scale)” dlcegi Tiirkce’ye uyarlanmus, gecerlik ve
giivenirlik ¢alismalar1 yapilmistir. Arastirmanin nicel boyutunda Ogretmen Ozyeterlik Inang
Olgegi (O0I0), Ogretme Motivasyonu Olgegi (OMO), Ogretmenlik Meslek Motivasyonu
Olgegi (OMMO) kullanilmustir. Nitel boyutund

a ise yar1 yapilandirilmis goriisme formlari, aragtirmaci yansitici glinliigii, 6gretmen

adaylarmin giinliikleri, ses kayitlarindan elde edilen veriler kullanilmistir.
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Eylem arastirmas1 OYEP siireci 6ncesinde 6gretmen adaylarina lgekler uygulanmus,
goriigmeler yapilmistir. Eylem aragtirmasi siirecinde o6gretmen adaylarinin  giinliikleri,
arastirmaci gézlem ve giinliikleri, yapilan etkinliklere iligkin veriler toplanmistir. Eylem siireci
sonrasinda dlgeklerden elde edilen veriler, son goriismeden elde edilen veriler vb. toplanarak
biitlinciil olarak analiz edilmeye ¢alisilmistir. Verilerin analizinde NVivo 12 programi ve SPSS
21.0 programindan yararlanilmistir.

Arastirmanin nicel analiz sonucunda uygulama sonrasi Ol¢cek puanlarindaki artigin
istatistiksel olarak anlamli oldugu belirlenmistir. Bununla birlikte elde edilen nicel verilerin
goriisme, arastirmact ve 6gretmen aday1 giinliikleri, gozlemlerinden elde edilen nitel veriler ile
de desteklendigi belirlenmistir. Ogretmen adaylarinin siirecte tuttuklar: giinliik verileri haftalik
olarak analiz edildiginde, giinliiklerde siklikla gecen temalarin (ilk haftadan sona dogru)
gelistirilmesi gereken nitelikler, mutluluk, matematik kullanimi, tespitler ve plan ana
temalarinda toplandigi belirlenmistir.

Arastirmadan elde edilen verilerin 6grenme yoriingeleri temelinde genelde 6gretmen
yetistirme programlarina O6zelde de okul Oncesi Ogretmen yetistirme programlarinin
gelistirilmesinde fayda saglayacag diistiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Ogrenme yoriingeleri, dgretmen yetistirme, Ogretme motivasyonu,

ozyeterlik, okul 6ncesi 6gretmen adaylari, program geligtirme.
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Abstract
A Curriculum Development Practice with the Learning Trajectories Model in the
Education of Preschool Teacher Candidates

It’s very important that training programs are renewed in accordance with current
developments. Therefore, it’s important to train teachers who can adapt to new programs, keep
up with innovations, feel themselves sufficient and have high motivation.

The first aim of this study is to determine the process of pre-school mathematics
education by preparing a program design suitable for learning trajectories. The second aim of
the study is to demonstrate how the motivation and self-efficacy beliefs of teacher candidates
about teaching profession and teaching can be developed through the prepared (developed)
learning trajectories training program (OYEP). For this purpose, an action research was carried
out in this study.

In the study, OYEP was applied to a group consisting of senior students of pre-school
education department in a faculty of education in Marmara region. In the study, Motivation To
Teach Scale developed by Kauffman, Yilmaz Soylu and Duke (2011) was adapted to Turkish
and validity and reliability studies of this scale were conducted. In the quantitative dimension
of the study, Teacher Self-Efficacy Belief Scale, Teaching Motivation Scale, Teaching
Professional Motivation Scale were used. In the qualitative dimension, semi-structured
interview forms, researcher's reflective diary, pre-service teachers' logs and data obtained from
audio recordings were used.

Scales were applied to teacher candidates and interviews were conducted before the
OYEP process of the action research. During the action research process, data were collected

on the logs of prospective teachers, researcher observation and diaries and activities. After the
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action process, the data obtained from the scales and the data obtained from the last interview
were collected and analysed in a holistic manner. NVivol2 and SPSS21.0 program were used
for analysing.

As a result of the quantitative analysis, it was determined that the increase in the scale
scores after the application was statistically significant. However, it was seen that the
quantitative data obtained; interviews, researcher and prospective teachers' diaries were
supported by the qualitative data obtained from observation data. When the daily data of the
preservice teachers were analysed weekly, it was determined that the data (from the first week
to the end) were collected under the main themes “qualifications that need to be improved”,
“happiness”, “use of mathematics ”,* determinations ”,* plan”.

It’s thought that the data obtained from the research will be beneficial for the
development of teacher training programs in general and pre-school teacher training programs
in particular on the basis of learning trajectories.

Keywords: Learning trajectories, teacher training programs, motivation to teach, self-

efficacy, preschool teacher candidates, curriculum development.
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Boliim I: Giris

Aragtirmanin bu boliimiinde problem durumu, arastirmanin amaci, arastirmanin énemi,
arastirmanin sinirliliklari, tanimlar ve ilgili arastirmalar bagliklarina yer verilmektedir.
Problem Durumu

Gecmisten gilinlimiize bakildiginda bilginin konumu, bilgiye erisim ve bilgi kaynaklari
oldukca degismistir. Bilgiye ulasilmasinin zor oldugu donemlerde insanlar kiitiiphanelerdeki
ansiklopedi, gazete, dergi ve kitaplardan bilgi edinmistir. Toplumda bilgiyi bilmek, bilgiye
sahip olmak gibi 6zellikler insanlar1 digerlerinden bir adim 6ne ¢ikaran ayirt edici bir faktor
olarak gorilmiistiir. Zira bilgi kaynaklar1 smnirli, bilgi kaynaklarina ulasim zaman alici
niteliktedir. Ogretme-6grenme siirecinde ise basrolii gretmen almistir. Ogretmen toplumda
deyim yerindeyse her seyi bilen kisi-bilge, bilgi kaynag: olarak konumlandirilmistir. Oyle ki

bir zamanlar en kutsal meslek olarak nitelendirilmistir.

Bilim ve teknolojideki degisimler ve gelismeler neticesinde bilgi kaynaklarina ulasim
kolaylasmustir. Insanlar artik bir bilgiye ulasmak i¢in 6nceden oldugu gibi bir kiitiiphaneye
gitmek, bir dergi ya da kitap almak, haberlere yazili gazetelerden ulagsmak gibi zorunluluklardan
uzaklagsmislardir. Giiniimiizde ‘bilgi bir tik kadar uzakta’ seklinde ifadeler kullanilir olmustur.
Kiitiiphaneye gitmek eski onemini ve zorunlulugunu yitirmistir. Kiitiiphaneler internet
iizerinden herkesin telefon, bilgisayar ya tabletinde ulasilir konuma gelmistir. Basili gazeteler
devam etmekle birlikte artik internet {izerinden istenilen nitelikte her tiirlii gazeteye, her zaman
ve mekanda erisim miimkiindiir. Zaman ve mekan fark etmeksizin bilgiye erisim sadece
gazeteler icin degil, tiim bilgi kaynaklar icin gecerlidir. Bilgi kaynaklarina ulasimdaki bu
ilerleme siirecinde insanlar1 digerlerinden ayirt edici faktor olarak goriilen ‘bilgiye sahip olma’
anlayis1 da zamanla degismistir. Ciinkii bu siiregte sirastyla bilgiyi sadece bilen degil kavrayan,

bilgiyi uygulayabilen, bilgiyi analiz edip sentezleyebilen insanlara olan ihtiya¢ gelismistir.
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Toplumun ihtiya¢ duydugu insan niteliklerinin degismesiyle birlikte egitimden beklenen
hedefler de degismis ve yeniden diizenlenmistir. Toplumun beklenti ve ihtiyaglari, tiim
alanlardaki gelisme ve degisimler egitim sisteminde, egitim programlarinda, yetismesi

hedeflenen 6gretmen niteliklerinde degisiklikler ve yeniden diizenlemeler gerektirmistir.

Toplumun ihtiyaci olan insan niteliklerinin degismesiyle birlikte, toplumun genelde
egitimden; 6zelde ise dgretmenlerden beklentilerinde de degisiklikler olmustur. Ogretmen
ogrencilere bilgi veren konumundan ¢ikarak, zamanla bilgiyi kavratan, 6grencilerin uygulama
yapmalarint saglayan, onlarin bilgiyi analiz ve sentez edebilmesini saglayan konumlarima
gelmistir. Bu sliregte 6gretme-6grenme siireci, 6gretmenin de dahil oldugu 6grenme siireci adini
alarak 6gretme siirecini kendi biinyesine almistir. Ogrenme siirecinde dgretmen artik basrolii
ogrencilerine devretmistir. Toplumda 6gretmenin konumu bilgi aktaran olmaktan c¢ikip,
Ogrencinin 0grenmesi i¢in rehberlik eden olarak degismistir. Ancak 6gretmenin bu siirecteki
rolii yine yadsinamaz. Her ne kadar rolii de§ismis olsa da egitimin temeli olan konumu

degismemistir.

Giinlimiizde bilgi kaynaklarina ulagim, bilgiyi kullanarak yeni tiretimlerde bulunma gibi
ihtiyaclar yerini edindigi bilgiyi hayatin farkli alanlarina katip, bu alanlarda yenilikler ortaya
cikarma gibi ihtiyaclara birakmistir. Kisacasi, toplumun ihtiyact olan bireyler giiniimiizde
bircok alanda bilgi ve deneyime sahip olma, sahip oldugu bu birikimi hayatin her alaninda
kullanabilme, iletisim araclarindan optimum diizeyde yararlanabilme gibi niteliklere sahip
bireylerdir. Bununla birlikte esneklik, yenilik¢i diisiinme, bilimsel bilgiyi kullanarak sonuglara
ulasma, okul ile giinliik hayat arasinda bag kurabilme gibi 6zellikler de her gecen giin 6nem
kazanmgtir. Ogrenme siirecindeki 6gretmen artik dgrencilerinin bilgiye ulasmasinda rehberlik

eden konumuna gelmistir.
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Giliniimiizde bireyler arasindaki ayirt edici faktorlerden bazilar bilgiyi cesitli alanlarda

farkli amaglarda kullanabilme, yenilikleri uluslararasi alanda takip etme ve paylasma gibi
faktorlerdir. Artik sadece bireylerin yasadigi toplumun ihtiyaci degil, uluslararasi toplumun ve
bireylerin ihtiyac¢lar1 temel alinmaktadir. Bireysel, toplumsal ve uluslararasi degisim, gelisme
ve yenilikler sonucunda ihtiya¢ duyulan insan 6zellikleri, buna bagl olarak 6zelde toplumsal
egitimin genelde de kiiresel egitimin hedefleri degismistir. Egitimin hedeflerinin degismesi bu
degisime uygun miifredat ile bu degisim ve miifredat1 uygulamaya koyabilecek Ogretmen
beklentilerini de etkilemistir. Gelinen noktada ders kitaplar1 bilgiden ziyade bilgiye ulagsma
hakkinda yol gostermekte, dgretmenler 6grencilerinin 6grenme stireglerinde rehber olarak

ortam olusturma ve onlar1 destekleyici olma 6zelliklerini tasimaktadir.

Ozetle degisim ve gelismeler, bu degisim ile gelismeleri kullanacak ve yeniden
degistirecek olan insanlar1 gerektirmektedir. Bu insanlarin yetismesi de egitim programlari ve
bunlarin uygulayicis1 6gretmen yetistirme sistemlerinin stirekli kendini yenilemesi ile
olmaktadir. Gegmisten giliniimiize degisimlere ugramis 6gretmen, program, birey kavramlari

bundan sonra da belki de daha hizli bir sekilde degisimlere ugrayacaktir.

Degisimleri en yakindan takip etme firsati veren bilimsel caligmalara bakildiginda,
gecmisten gliniimiize nasil bir seyir izledikleri goriilmektedir. Okul 6grenmelerine dayali birgok
calismanin yani sira gilinlimiizde okul 6ncesi donem ve bu donem Ogrenmeleri iizerinde
duruldugu goriilmektedir. Hatta bununla kalmayip dogumdan ve dahi anne karnindan itibaren
baslayan siirecler esas alinmaktadir. Gelisimin daha nesnel incelenebilmesi amaciyla okul
Oncesi egitimin ele alinmasi gereken Onemli bir konu oldugu diisiiniilmektedir. Alginin,
gelisimin daha hizli oldugu bu dénem 6grenmelere temel teskil etmesi bakimindan giiniimiizde
olduk¢a dnem verilen bir zaman dilimi olmustur. Bu 6nemin artmasinda okul 6ncesi ile ilgili
yapilmis nesnel ¢alismalarin etkisi yadsinamaz. Bu c¢aligsmalar araciligiyla okul dncesi donem

ve bu donemin diger yillara etkisi ile ilgili bir¢ok bilgi, okul dncesi egitimin gelmesi gereken
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noktay1 gostermektedir. Bunun icin Oncelikle programlar yeniden gozden gecirilmeli, bu
programlara uygun ve bunlar1 uygulayabilecek nitelikte 6gretmenlerin yetistirilmesine dnem

verilmelidir.

Okul oncesi egitim programlarinin uluslararast alanda etki gosteren calismalar
temelinde yeniden diizenlenmesi, 6grenme ortamlarinin bu programlar 1518inda yenilenmesi,
cocugun Ogrenci olarak algilanmayip birey olarak ele alindig1 alg1 gelistirilmesi oldukca 6nemli
olmustur. Bu nedenle egitimin en temel basamagi olan okul Oncesi egitimi saglayan

uygulayicilarin yani 6gretmenlerin yetistirilmesi programlart 6nem kazanmalidir.

Ogretmen yetistirme programlarinin giincel, etkili, yenilik¢i olmasi ¢ok énemlidir. Bu
anlamda alanyazin incelendiginde 6grenme yoriingeleri bakis agisina sahip programlar ve bu
programlarin ¢ocuklara olan olumlu bakis acist hakkinda bir¢cok bilgi paylasilmaktadir.
Bunlardan biri de okul 6ncesi donemde 0grenme yoriingeleri kavramidir. Ciinkli 6grenme
yorlingeleri 6grenmenin bireysel oldugu kadar genel basamaklarina vurgu yapan, gittikce

karmagiklasan, sosyal etkilesime dayali, cocugu tanimanin 6n planda oldugu bir kavramdir.

Yapilan bu arastirmada okul 6ncesi 6gretmenlerinin 6grenme yoriingeleri temelinde
yetismesi onlarin ¢gocuga bakis agisin1 6nemli 6l¢iide etkileyebilir. Ciinkii 6grenme yoriingeleri
bireyseldir, kisiye 6zel olmakla birlikte alanin bilgilerini de igermektedir. Bilimsel olarak
kanitlanmis 6zellikleri ve etkileri oldukga fazladir. Bir¢ok alanda uygulanabilir niteliktedir. Bu
ozellikleri ile Ogrenme yoringeleri, glniimiiz toplumlarinin ihtiyaci olan bireylerin
yetismesinde ana ¢ikis noktasi olarak goriilebilir. Bu nedenle 6zellikle temel niteliginde olan
okul Oncesi programlarin 6grenme yoriingelerine dayanmasi, 6grenme yoriingeleri temelli
egitimin uygulanmasinda 6grenme yoriingeleri temelinde yetismis 6gretmenlerin énemli rol

oynayacagi diisliniilmektedir.
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Ogretmenlerin yetistirilmesinde énemli olan 6gretmen yetistirme programlari, onlarin
gerekli bilgiyi edinmesinin yaninda gerekli niteliklere sahip olmasini da gerektirmektedir.
Nitekim 06grenciler ve 6gretmenler, mekanik varliklar degildir. Eger mekanik olsalard:
O0gretmenin yerini makineler ve bilgisayarlar alirdi. Ancak Ogretmen ve Ogrenciler sosyal
varliklar oldugundan manevi 6zellikleri de 6grenme siirecinde olduk¢a 6nemlidir. Programlarin
O0grenme yoriingeleri temelinde yenilenmesi, yoriinge temelli 6grenme siirecine rehberlik
edecek 6gretmenin motivasyon ve 0z yeterlik gibi baz1 6zelliklere sahip olmasini da gerektirir.
Nitekim bu calismada 6gretmenlik meslegine ve Ogretmeye yonelik motivasyon, 6grenme
stirecinin aktif olmasini saglayacagi diisiincesinden hareketle 5Gnemsenmistir. Yeniliklere uygun
degisimler, bu degisimi barindiran programlarin olusturulmasini kaginilmaz kilmakla birlikte
bu programlara uygun niteliklere sahip 6gretmenlerin yetistirilmesinde de 6nemli bir rol

oynamaktadir.

Tarihi stlireg incelendiginde egitimin siirekli yenilenen bir kavram oldugu
goriilmektedir. Bu kavram Latince olup, ‘educare’ ve ‘educere’ koklerine dayanmaktadir.
Bunlardan ‘educare’ beslemek, ‘educere’ 1ise disar1 ¢ikarmak olarak ifade edilmektedir.
Oyleyse beslemek ve disar1 ¢ikarmak anlamlarina gelen egitim kavrami; insanm bilgi ile
beslenmesi ve beslenen insandaki niteliklerin ortaya ¢ikarilmasi i¢in insanin yetistirilmesi
anlamina gelmektedir (Bilhan, 1991). Bu tanimda yetistirme kavraminin vurgulandigi
goriilmektedir. Yetistirme kavrami aslinda 6gretmenin 6grencilerinin bilissel, duyussal ve
psikomotor olarak gelisimine rehberlik etmesi olarak ele alinabilir. Clinkii egitim siireclerinde
yetistirme, 6gretmenlerin de katkisi ile gerceklesmektedir. Yetistirme gorevinde rol almalari
acisindan 0gretmenler, egitim sisteminin vazge¢ilmez unsurlaridir. Dolayisiyla 6gretmenler
iilkelerin kalkinmasinda, kaderlerinin belirlenmesinde énemli rol oynamaktadir (Yetim ve

Goktas, 2004).
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Insanin yetistirilmesine vurgu yapan tamimlardan baska egitimin farkli 6zelliklerine
vurgu yapan tanimlara da rastlanmaktadir. S6nmez (2010) egitimi, bir amaci gerceklestirmek
i¢in uygulamalarda bulunan ve bu uygulamalarin sonucuna gore yeni diizenlemeler yapan;
girdi, islem, ¢ikt1 ve doniit gibi 6gelerden olusan bir siire¢ olarak tanimlamaktadir. Bu tanimda
yer alan girdi dgesinde, dgretmenler yer almaktadir. Islem 6gesi, 6gretmenin smif igi ve
disinda Ogrencilerin 6grenmelerine yonelik rehberlik ettigi faaliyetleri tanimlar. Cikti ise
ogretmenin rehberliginde gerceklesen etkinlikler sonucunda ortaya ¢ikan iirtinlerdir. Dontit
0gesine gelindiginde, bu 6ge sistemin her asamasinda isleyise yonelik bilgiler veren geri
bildirimlerdir. Geri bildirimler, 6gretmenler tarafindan verilebilecegi gibi 6gretmene yonelik
de sunulabilirler. Egitimin agik sistem olduguna vurgu yapan bu tanimda 6gretmenin, sistemin
her 6gesinde bir sekilde var oldugu goriilmektedir. Sistemin her 6gesinde var olan
ogretmenlerin sahip olduklar1 6zellikler ve inanglar bu agidan oldukg¢a 6nemlidir.

Insanlarin sahip olduklar1 6zellikler, inanglar ve tutumlar onlarin giinliik hayattaki ve is
hayatindaki davranislarinda yer alir. Ogretmen niteliklerinin sadece okul ortaminda énemli
oldugunu diisiinmek dogru olmaz. Ciinkii sosyal bir varlik olan 6gretmen, sadece okulda degil,
okul disinda da 6grencileri ile etkilesim ve iletisim halindedir. Bununla birlikte sahip oldugu
ozellikleri ile dgrencilerine 6rnek olmaktadir (McGarity ve Butts, 1984). Ozellikle de
ogretmenlerin sahip olduklar1 6zellikler, Ogrencilerin davranislarinin sekillenmesinde,
pekistirilmesinde oldukg¢a dnem arz etmektedir (Basaran, 1994). Ogretmenlerin mesleklerine
ve Ogretmeye iligkin sahip olduklar1 motivasyon ve 6z yeterlik inancinin da bu 6nemli
ozelliklerin basinda geldigi diistiniilmektedir.

Motivasyon, insanin davranista bulunmasina sebep olan, davranisi destekleyen ve kisiyi

is yapmaya istekli hale getiren ruhsal durum olarak tanimlanmaktadir (Basaran, 1991). Bireyi
bir davranisi yapmaya tetikleyen, bu davranisin siirekliliginde ve yonlendirilmesinde etkili olan

glictiir (Akbaba 2006). Acat ve Demiral (2002) ise motivasyon kavramina metaforik olarak
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yaklasarak, motivasyonun nesneleri harekete geciren bir gii¢ gibi insanlar1 da harekete gegiren

bir gii¢c oldugunu belirtmektedirler.

Motivasyon kelime olarak siklikla, giidiilemek, tesvik etmek, harekete gecirmek gibi
anlamlarda kullanilmaktadir. Bununla birlikte motivasyon insanlarin ihtiyaclarmi karsilamak
amaciyla doyum saglayici ya da amaca yonelik davraniglarda bulunmay: saglayict bir siireg
olarak da ele alinmaktadir. (Eren, 1979; Erdem, 1998; Maehr ve Breaskamp, 1986; Robbins ve
Judge, 2013; Woolfalk, 1998; Yildirim, 2006; Yildirim, 2007). Ancak burada unutulmamasi
gereken bir diger 6nemli husus da motivasyonun aniden ortaya ¢ikan bir 6zellik olmayip, siire¢
icinde olusmasidir (Giiney, 2011; Mobrand, Turns ve Mobrand, 2013). Yukaridaki tanimlara
bakildiginda motivasyonun harekete gecirme, siire¢ gibi 06zelliklerine yogunlasildig
sOylenebilir. Bu 6zelliklerin bireylerin hem giinliik faaliyetlerini hem de mesleki faaliyetlerini

stirdiirmede oldukca énemli oldugu distiniilmektedir.

Insanin dgrenme, bir sey yapma ve harekete gecme isteginin uyanmasi olarak
motivasyon c¢aligma hayatinda bireylerin islerini daha nitelikli ve daha hizli yapmasini saglar.
Yapilan ¢aligmalar insanin ¢alisma hayatindaki ritminin artirilmasinda motive edilmesinin
onemine vurgu yapmaktadirlar (Ipek, 2006; Kulpcu, 2008; Oriicii ve Kanbur, 2008).
Motivasyon genelde caligma hayatini etkileyen bir faktdr olmasi bakimindan 6zelde de

ogretmenlerin ¢calisma hayatini etkilemektedir.

Ogretmen egitim ortamini diizenleyen, uygun 6gretim metotlarin1 segen, insanlarla
iliskilerinde basarili ve Ogrencilerini 6grenmeye motive eden egitim sisteminin 6nemli bir
unsurudur. Ciinkli 6gretmen bireylerin sorunlarin1 ¢ozmelerinde, toplumun degerlerine uyum
saglamada, tim insanlik i¢in faydali, iiretici ve bilimsel diistinme becerileri olan bireylerin
yetistirilmesinde 6nemli rol oynayan bir kisidir. Bu acgidan egitimin verimli ve nitelikli

olmasinda 6gretmenin isine en iyi bir sekilde motive olmasi, motivasyonunu siirekli kilmasi
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oldukca oOnemlidir. Nitekim motivasyonu yiiksek Ogretmenlerin, daha istekli ve oOzverili
caligsmalarinin sonucu olarak basarilarinin artmasi ve dolayli olarak da egitimin niteliginin
yiikselmesi beklenir. Bu nedenle 6gretmenlerin ¢alisma hayatinda egitim-6gretim faaliyetlerini
ylriitmeye hazir olmalari, morallerinin yiiksek olmasi onlarin islerini sevmelerine,
motivasyonlarinin artmasina etki etmektedir. Sonug olarak motivasyonu artan 6gretmenin ritmi
de artacaktir (Askar ve Erden, 1987; Dereli ve Acat, 2010; Kocabas ve Karakdse, 2005; Turhan
ve Agaoglu, 2009; Yavuz ve Karadeniz, 2009; Yildirim, 2006). Nitekim Evans (2000)’da moral
ve motivasyonun egitimin gelecegiyle ilgili bir terim oldugunu, egitim sisteminin verimliligi ve

etkililigini saglayan bir kavram oldugunu vurgulamaktadir.

Ogretmenlerin moral ve yiiksek motivasyonunun ilk olarak sinif basarisini, daha sonra
okul basarisini, son olarak da egitimin basarisin1 olumlu etkileyecegi diisiiniilmektedir.
Alanyazin motivasyon agisindan incelendiginde sadece Ogretmenlik meslegine yonelik
motivasyon degil, ayn1 zamanda dgretme motivasyonunun da oldugu gériilmektedir. Ogretme
motivasyonu da tipki meslege yonelik motivasyonda oldugu gibi 6gretmenlerin ders igi

basarilarinin olumlu olmasinda olduk¢a 6nemli bir faktordiir (Yazici, 2009).

Ogretmenlerin mesleklerine ve dgretime yonelik moral ve motivasyonlarmin yiiksek
olmas1 kadar sahip olduklar inanclar1 da olduk¢a énemlidir. ilk kez Bandura tarafindan ortaya
atilan Ozyeterlik kavrami, etkinliklerin diizenlenmesi ve uygulanmasi noktasinda bireyin
kendine olan inanci olarak nitelendirilmekte (Dellinger ve ark. 2008) ve Bandura’nin sosyal
bilissel kurami icerisinde ele alinmaktadir. Ozyeterlik bireylerin davramislarinin olusmasinda
ve sekillenmesinde etkili olmakla birlikte onlarin uygulamalarimi basarili bir sekilde
gerceklestirmesine yonelik yargi olarak da ele alinmaktadir (Bandura 1997). Bireylerin bir
seyleri yapabilecegine iliskin olumlu diislincelerinin onlarin davraniglarini da olumlu

etkileyecegi diistiniilmektedir.



9

Bireylerin bir seyi yapabilecegine iliskin diisiinceleri ve bu diisiincelerine olan inanci

onlarin gorev se¢iminde daha istekli olmalarina, kararli bir sekilde davraniglarim
siirdiirmelerine etki etmektedir. Ozyeterlik duygusu yiiksek olan 6gretmenlerin, digerlerine
gore kolay uyum saglama, siki calisma, giicliiklerle bag edebilme ve basar1 gibi 6zelliklerinin
daha iyi oldugu yapilan calismalarda ifade edilmektedir (Pajares, 2002; Zimmerman 1989).
Bunun i¢in 6gretmen adaylarinin yetistirilmesinde onlara 6zyeterlik inanci kazandirmak énemli
goriilmektedir. Nitekim 0gretmenin 6zyeterlige sahip olmasinin; onun dersi yiiriitme, egitim-
ogretim etkinliklerine rehber olma gibi asamalarda kendini yeterli hissetmesini saglayacagi
distintilmektedir. Yilmaz ve Bokeoglu’na (2008) gore bireylerin 6zyeterlige sahip olmasi,
onlarin is basarisina olumlu etki etmektedir. Bunun tam tersi durumun ise basarisizlifa sebep

oldugu ifade edilmektedir.

Ozyeterlik inancina sahip bireyler kisa siire icerisinde sonuca ulasabilme becerisine
sahip olduklar1 i¢in karsilastiklar1 problemleri ¢6zme noktasinda daha basarili olmaktadirlar
(Altungeki¢, Yaman ve Koray, 2005). Ozellikle de dgretmenlerin dzyeterlik inancina sahip
olmalar1 onlarin 6gretme-6grenme siirecinde kullandiklar1 metotlari, 6§rencinin ders katilimini

ve dolayisiyla 6gretimin kalitesini etkilemektedir (Akbas ve Celikkaleli, 2006).

Ogretmenler igin bu derece dnemli olan 6zyeterlik becerilerinin egitim fakiiltelerinde
kazandirilmast olduk¢a &nemlidir. Ogretmenlerin &zyeterlik inancina sahip bireyler olarak
yetistirilmesinde Ogretmen egitim programlart 6nemli rol oynamaktadir. Akkus (2013)
ogretmenlerin alan bilgisi, genel kiiltiir ve formasyon ile birlikte mesleki yeterlikleri ile ilgili
inanglarina da yer verilmesinin nitelikli 6gretmen yetistirmede Onemli oldugunu ifade

etmektedir.

Ogretmenlerin sahip olmasi gereken nitelikler, inanglar ile ilgili alanyazin

incelendiginde 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarmin, motivasyonlarinin ve 6zyeterlik
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inanc¢larinin birbiri ile iligkili oldugu calismalara rastlanmaktadir. Bu degiskenlerin de tek
basina basar1 degiskeni ile iliskili oldugu bir¢ok caligmada goriilmektedir (Acat ve Yenilmez,
2004; Demirtas, Cémert ve Ozer, 2011; Kaufman, Yilmaz Soylu ve Duke, 2011; Sahin Taskin
ve Haciomeroglu, 2010). Bunlarla birlikte alanyazin incelendiginde 6gretmenlerin yeterlik
duygularint besleyen ortamlarin onlarin motivasyonlarim1 artirdigina dair ¢alismalar da
mevcuttur (Mobrand, Turns ve Mobrand, 2013). Tiim bu ¢alismalar sonucunda 6gretmenlerin,
ogretmenlik meslegine ve Ogretmeye yonelik motivasyonlarinin, 6zyeterlik inanglarinin
gelistirilmesi  ihtiyact ortaya c¢ikmistir. Bu ihtiyaglara uygun Ogretmen yetistirme
programlarinin gelistirilmesi de ihtiyaglara yonelik atilabilecek bir adimdir.

Yapilandirmaci yaklasima dayanan yeni egitim programlarinda 6grencilerin 6grenmeyi
o0grenmesi, bireysel farkliliklarinin géz oniine alinarak 6gretim faaliyetlerinin diizenlenmesi
one cikan konular arasindadir (Erdem ve Demirel, 2002). Programa Ogretmen nitelikleri
acisindan bakildiginda, 6gretmenin yerinin ve konumunun olduk¢a degistigi goze
carpmaktadir. Ozellikle 6gretmenlerin, dgrencilerinin 6grenmelerine rehberlik etmesi gerektigi
vurgulanmaktadir. Ciinkii gelisen ve degisen diinyada 6grencilerin bilgiyi hazir bir sekilde
almas1 ve ezbere sOylemesinden ziyade bilgiyi yapilandirabilmeleri énem kazanmaktadir.
Bilgiyi yapilandirmaya dayanan yapilandirmaci egitim programi, 6grencilerin 6grenme
stireclerinin birbirinden farkli oldugunu temel kabul saymaktadir (Brooks ve Brooks, 1993;
Eggen ve Kauchak, 1999; Perkins, 1999). Bir smif icin diisiiniildiigiinde, siniftaki 6grenci
sayisinca farkli diistinme ve 6grenme yollarinin olmasi kaginilmazdir. Ciinkii bu ¢ocuklarin

sahip olduklar1 gelisimsel ozellikler, 6n bilgileri, becerileri, yetistikleri kiiltiir birbirinden

farklidir.

Programin 6gretmenlerden istedigi egitim-6gretim faaliyetlerini, bireysel farkliliklara
uygun sekilde isletmesidir. Bunun miimkiin olabilmesinin yolu 6gretmen basina diisen 6grenci

sayisinin makul olmasi ve 6gretmeninin 6grencileri ile birebir ilgilenebilmesinden gegmektedir.
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Kalabalik sinif ortamlar1 6gretmenin 6grencilerini bireysel 6zellikleri yoniinden tanima ve buna

gore onlar1 yonlendirme siirecini olumsuz etkileyebilecektir.

Ogretmenlerin &grencilerinin gerektiginde grenme siiregleri ve diisiinme yollart
hakkinda bilgi sahibi olmasi, onlarin duruma miidahale etmelerinde oldukc¢a 6nemlidir. Clinkii
ogrencilerinin diisiinme yollarin1 bilen 6gretmen, onlara zamaninda ve daha etkili bir sekilde
miidahale edebilme olanagi bulabilecektir. Ogretmen bir konuyu yeniden anlatmak yerine;
ogrencilerin diistinme yollarin1 zihninde canlandirarak, konunun yapilandiriimasinda ortaya
cikan engelleri ve hatalar1 diger bir deyisle eksikleri direkt olarak nokta atig1 yaparak

giderecektir (Brooks ve Brooks, 1993).

Yapilan ¢alismalar, 6grencilerin gelisimsel siire¢leri incelendiginde belli donemlerde
belli seyleri 6grenirken farkli yollar kullandiklarimi goéstermektedir. Bu yollar daha ¢ok
O0grenme yoriingeleri (learning trajectories) ya da hipotetik 6grenme yoriingeleri (hypotetical
learning trajectories) olarak ifade edilmektedir. “Ogrenme Yé&riingeleri” kavrami (Learning
Trajectories) ilk kez Simon (1995) tarafindan “Varsayimsal (Hipotetik) Ogrenme Yoriingeleri”
(Hypotethical learning trajectories) seklinde ortaya atilmistir. Simon (1995: 135) varsayimsal
O0grenme yoriingelerini “6grenme siirecinin ilerleyebilecegi yollar (Path, road)” olarak ifade

etmistir.

Simon (1995) Ogretme-0grenme siirecinde Ogrencilerin  bir 68renme amaci
dogrultusunda, kendi baslangi¢ noktalarindan basladigini gdzlemlemistir. Ogrencilerin
o0grenme siireci gerceklesirken izleyecegi yolu dnceden bilmek olanaksiz oldugu i¢in bu
yoriingeleri varsayimsal olarak ifade etmistir. Nitekim Maloney ve Confrey (2010) 6grenme
yoriingelerinin ¢izgisel bir seyir izlemedigini, ¢izgisel olmadig1 gibi rastgele gelisen bir siireg¢
de olmadiginmi belirtmektedirler. Bu 6grenme siirecinin farkliliklar igerdigi kadar belirli bir

biling g¢ercevesinde oldugunun da altin1 ¢izmektedirler. Arastirmacilara gore yoriingeler,
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ogrencilerin sahip olduklar1 diizensiz matematiksel fikirleri, diizenli kavramlara doniistiiriirken
izledikleri olas1 adimlari tanimlamak i¢in kullanilir. Y6riingeler diizenli, sirali, tahmin edilebilir
egilimler olmakla birlikte her 6grencinin izledigi yolun essizligine de vurgu yapan ve deneysel
caligmalar araciligiyla ortaya cikarilan egilimlerdir. Corcoran, Mosher ve Rogat (2009) da
O0grenme yorlngelerinin 6grenme siirecinin nasil gelistigini belirlemeye yonelik olan

caligmalara dayandigi goriisiinii desteklemektedir.

Simon (1995) bu kavrami, 6gretmenin varsayimsal 6grenme yoriingeleri bilgisi ile
ogrenci bilgisinin degerlendirilmesi arasindaki iligki olarak tanimlar. Varsayimsal 6grenme
yoriingeleri 6gretmenlerin 6grenme hedeflerinden, onlarin planladiklar1 6grenme aktiviteleri ve
onlarmn varsayimsal 6grenme siireglerine ¢izilen bir yol (Path) olarak tanimlanir. Ogretmenlerin
O0grenme siirecine iliskin varsayimlari, 6grencilerin 6grenme aktiviteleri kapsaminda
diistinmelerini ve anlayislarini nasil gelistireceklerine iligkin bir hiikiimdiir. Aslinda bu sema
Ogrenci bilgisinin gelisimi ile es zamanli olarak 6gretmen bilgisinin de gelistigini
gostermektedir. Hem Ogretmenin hem de Ogrencinin kavramsal gelisimi 0grenme
aktivitelerinin bir sonucu olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Ornegin 6grenciler matematik
Ogrenirken, 6gretmen de matematik, 6grenme, 6gretme ve 0grencisinin matematik diisiincesini
ogrenmektedir. Gainey (2013) bu siireci degisiklik yapma (Modifikasyon) olarak
tanimlamaktadir. Ogrencinin kavramsal anlayis1 degisirken aym zamanda gretmenlerin de

ogrencileri hakkindaki hedefleri degismektedir.

Ogrenme yoriingeleri; dgrencilerin belirli bir alandaki diisiinme ve 6grenme yollarmimn
izleyecegi tahmin edilebilir bir rotadir. Bu rota dgrencilerin farkli diisiinme seviyelerine
ilerlemelerini saglamakla birlikte, varsayilan zihinsel siire¢ veya eylemleri baslatmak icin
planlanmis bir takim 6gretim odakli gorevler de icerir (Clements ve Sarama, 2004). Kisacasi
yorlingeler 6grencilerin 6grenme siirecine iliskin izleyecegi yolari i¢eren, ayni1 zamanda belirli

gorevler de biinyesinde bulunduran rotalardir. Confrey, Maloney, Nguyen, Mojica ve Myers
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(2009) bir 6grenme yoriingesini, bir 6grencinin dislincelerini diizensiz fikir 6beklerinden

karmasik kavramlara doniistiirmek i¢in siirekli olarak gelistirmesi siireci olarak belirtmektedir.

2007 yilinda Amerika’da yapilan Milli Arastirma Konseyi’'nde “Ogrenme” konulu
caligmalarin 6grencilerin uzun bir siire¢ icerisinde belirli bir konuyu 6grenirken ve incelerken
ardisik ve birbiri lizerine yapilandirilan karmasik diisiincelerinin haritalandirilmasina dair ifade,
dikkatleri 6grenme yoriingelerine ¢evirmistir. Nitekim yurt disinda 6grenme yoriingelerine
iliskin artan ilgi, 6grenme yoriingelerinin 6gretime iligkin kararlarin alinmasinda temel bir

model olarak tanimlanmasina sebep olmustur (Sztajn, Confrey, Wilson ve Edgington, 2012).

Ogrenme yoriingelerinin &zellikle de dgretmenler agisindan olduk¢a dnemli bir kavram
olmas1 gerektigi diisiiniilmektedir. Ogrenme yoriingelerini gelisimine paralel olarak 6grenme
yorlingesi odakli 6gretimin de gelistirilmesi gerekliligini dogurmaktadir. Ciinkii 6grenme
yorlingeleri ve Ogretme, birbiri ile iliskili kavramlardir. Yabanci ve yerli alanyazina
bakildiginda 6grenme yoriingelerini gelistirmek i¢in yapilan deneysel calismalara ragmen
ogretmenlerin 6grenme yoriingelerini nasil anlamlandirdigi, uyarladigi ve uyguladiklarina

iligkin ¢alismalara da ihtiya¢ duyuldugu goriilmektedir.

Matematik alanina bakildiginda 6grencinin diistinme tarzi kullanilarak 6gretme ve
O0grenme arasindaki iligkiler 6grenme yoriingelerinin ortaya ¢ikmasindan daha once gelir.
Matematik egitimindeki giiclii yapisalci egilim nedeniyle 68rencinin onceki bilgilerine hitap
edebilecek ve O6grencinin anlama siirecine iliskin modeller gelistirmek igin aragtirmacilar
(6rnegin, Confrey ve Kazak, 2006; Steffe ve D’ Ambrosio, 1995’den aktaran Sztajn, Confrey,

Wilson, Edgington, 2012) uzun siiredir 6gretmenlere ¢agrida bulunmaktadir.

Ogretmenlerin dgrenme siirecinin basinda belirledigi yoriingeler, kazanimlar onlarmn
hedeflerini olusturur. Ogrenme siirecinin sonucunda hedefe farkli yollardan ulasildig, farkli

ogrenme yoriingelerinin oldugu ortaya c¢ikmaktadir. Ogrencilerinin muhtemel 6grenme
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yoriingelerinin oldugunu, bu yoriingelerin neler olabilecegini bilmesi ayn1 zamanda 6gretmenin
o0grenme slirecinde karsilagabilecegi durumlara iliskin hazirlikli olmasinda oldukca 6nemlidir.
Bu farkindaligin, egitim 6gretim siirecinin daha nitelikli olmasini saglayacagi ongoriilmektedir.
Nitekim bireysellestirilmis 6gretim programlarinin daha ¢ok ele alindig1 21. yiizyilda, 6grenme

yoriingeleri 6gretimin “gocuga gorelik™ ilkesini saglamasi agisindan da 6nem arz etmektedir.

Ogretmen, dgrencilerinin dzelliklerini dikkate alarak onlarin $grenmesini kolaylastiran
birey olarak tanimlanmaktadir (Kiiciikahmet, 1992). Bununla birlikte 6gretmen ¢ok bilen degil,
bildigini en iyi sekilde dgretebilen kisidir (Celikkaya, 1997; Kuran, 2002). Ogretmen ile ilgili
tanimlara bakildiginda 6gretmenin 6grenmeyi kolaylastirma ve 6grenme yollarini 6greten bir
anlayisa sahip olmasinin énemine vurgu yapildig1 goriilmektedir (Kuran, 2002). Siiphesiz
O0grenmeyi kolaylagtirmanin en Onemli yollarindan birisi 6grencilerin 6grenme yollarini

bilmektir.

Yapilandirmaci yaklasimin temel dayanagi olarak nitelendirilen 6grenme (Brooks ve
Brooks, 1993) kavramu ile ilgili olarak 6grenme yasantilari, 6grenme materyalleri, 6grenme
stireci gibi kavramlarla sik¢a karsilagilmaktadir (Erdem ve Demirel, 2002). Bardsley (2006)’ya
gore yapilandirmaci yaklasim da 6grenme ile ilgili bir teoridir ancak Ogretmenlerin nasil
Ogretmesi gerektigini aciklamaz. Bu nedenle 6gretmenlerin tahminleri, nasil bir yol izledikleri
ile ilgili olan 6grenme yoriingeleri 0gretmenlerin 6grenme Ogretme siirecini ele almalar

acisindan oldukca dnemlidir.

Ogrenme yoriingeleri, 6grencilerin 6grenme ile ilgili farkli bakis acilarinin olduguna
dayanan bir kavramdir. Bu nedenle 6gretmenin 6grencinin 6grenme yoriingeleri hakkinda bilgi
edinmesinin, Oncelikle kendi basarisinin sonra da 6grencisinin basarisinin artmasina fayda
saglamasi beklenmektedir. Basarinin artmasinin O6gretmenin 6z yeterligine, meslegine ve

ogretmeye yonelik motivasyonuna olumlu etki edecegi 6ngoriilmektedir.
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Ogretmenlerin egitim dgretim siirecini dgrenme yoriingesi bilinci ile siirdiirebilmeleri

icin mezun olduklar egitim fakiiltelerinde “6grenme yoriingeleri” ile ilgili egitim almalar1 ve
uygulamalarda bulunmalarinin 68retmen yetistirme acisindan olduk¢ca ©nemli olacagi

diistiniilmektedir.

Aragtirmada cevap bulmaya calisilan problem ciimlesi soyledir: “Okul Oncesi
Ogretmen Adaylarmin Egitiminde Ogrenme Yériingeleri Modeline gére Gelistirilmis
Programm, Okul Oncesi &gretmen adaylarinin 6gretme motivasyonlarina, Ogretmenlik

meslegine yonelik motivasyonlarina ve 6zyeterlik inanglarina etkisi var midir?”.

Arastirmanin Amaci
Bu arastirmanin iki temel amaci vardir. Birinci amaci 6gretmen adaylarina yonelik okul
oncesi matematik egitimi i¢in 6grenme yoriingelerine uygun bir program tasarimi hazirlayarak
isleyis siirecini belirlemektir. Bu amacla yontem kisminda da agiklanan asagidaki sorulara
cevap aranmigtir:
1. Ogrenme yoriingeleri ile ilgili literatiirde hangi bilgilere énem verilmektedir ve bu
bilgiler hangi basliklar altinda toplanabilir?
2. Elde edilen bagliklar i¢in hangi kazanimlar olusturulabilir?
3. Kazanimlara iligkin nasil bir icerik diizenlenebilir?
4. Icerige iliskin ne tiir etkinlikler tasarlanabilir?

5. Siire¢ nasil degerlendirilebilir?

Arastirmanin ikinci amaci, gelistirilen OYEP aracilifiyla 6gretmen adaylarinin
ogretmenlik meslegine ve 6gretmeye iliskin motivasyonlar1 ile 6zyeterlik inanglarinin nasil
gelistirilebilecegini ortaya koymaktir. Bu amagla bulgular kisminda agiklanan asagidaki

sorulara cevap aranmistir:
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1. Ogretmen adaylarmin OYEP eylem siireci oncesi Ogretmenlik meslegine ve
ogretmeye iliskin motivasyon diizeyleri ve dzyeterlik inang¢lar1 nasildir?
2. OYEP uygulama siireci nasil gerceklesmistir?
3. Ogretmen adaylarmin OYEP eylem siireci sonrasi dgretmenlik meslegine ve

ogretmeye iliskin motivasyon diizeyleri ve 6zyeterlik inan¢lar1 nasildir?

Arastirmanin Onemi

Tiirk Milli Egitim Sisteminin en temel sorunlarindan birisi olan “6gretmen yetistirme”
konusu 19. ylizyillin sonlarindan beri devam edegelmistir. Gegmisten bugiine Ogretmen
yetistirme politikalarinin 6gretmenlerin niteliklerinin gelistirilmesi yerine ihtiya¢ duyulan
O0gretmen sayisini artirmaya yonelik oldugu, yani nicelik iizerinde duruldugu goriilmektedir.
Nicelik niteligin Oniine gegince Ogretmenlerin hangi 6zellikler ile yetistirilmesi gerektigi,
istihdamlar1 ve bireysel olarak kendilerini gelistirmeleri konular1 6nemini kaybetmistir. Bilen
kisilerin dgretebilecegi anlayis1 yaygmlasmistir (Ozoglu, 2010). Nitelikli egitimde etkili ve
nitelikli 6gretmenlerin katkis1 cok dnemlidir (Seferoglu, 2004). Kuskusuz nitelikli 6gretmenler
yetismesine en dnemli katkinin alan ve meslek egitimi aldiklar1 egitim fakiiltelerinden olacag:
sOylenebilir.

Egitim fakiilteleri 6gretmen adaylarinin 6gretim yaklasimlart ve 6z yeterlik gibi
inanglarinin sekillendigi, meslege basladiklarinda kullanacaklar1 yontem, teknik ve stratejilerin
bilgisini de kazandiklar1 kurumlardir. Bu nedenle 6gretmen yetistiren kurumlarin, bu 6nemi géz
Oniine alarak egitim vermesi olduk¢a 6nemlidir (Isik, Ciltag ve Bas, 2010). Bilhassa verilen bu
egitimin 0gretmenler icin olduk¢a 6nemli olan 6zellikler olan 6zyeterlik inanci, 6gretmeye ve
ogretmenlik meslegine yonelik motivasyonu artirici nitelikte olmasi daha da 6nemlidir. Bu
ozellikler egitimin kalitesini etkilemesi bakimindan degerlidir. Zira 6gretmen adaylarinin
kazanacag1 bu nitelikler 6zelde onlarin verecegi egitimin niteligini, genelde ise tiim egitim

sisteminin niteligini artirmada pay sahibi olacaktir.
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Bu arastirmada Egitim fakiiltelerinin Okul Oncesi Ogretmenligi Egitimi Programindan
yetisecek Ogretmen adaylarna, okul Oncesi matematik egitimi i¢in Ogrenme yoriingeleri
iizerinden farkli bir egitim program taslagi gelistirilmesinin, alana katki saglamasi
ongoriilmektedir. Alanyazinda 06grenme yoriingelerinin odaklandigi ana basliklarin
betimlenmesi, bu alanda ¢alismak isteyenler i¢in de kolaylastirma islevi gorecektir. Bu sebeple
bu betimleme de dnemsenmektedir. Yine tasarlanan ve uygulamaya konulan Okul Oncesi
Egitiminde matematik ogretimi ile ilgili Ogrenme Yoriingeleri Egitimi Program (OYEP)
iceriginin ve igerikle ilgili tasarlanan etkinliklerin egitim programcilarina, 6gretmenlere ve
alanda calisma yapan bilim insanlarina katki saglayacagi diisiiniilmektedir. Arastirmada isleyis
siirecinde nelerin etki etkili olduguna ve bu siirecin nasil degerlendirilebilecegine cevap
bulunmasinin ise hem egitim programcilarina hem de uygulayicilar olan 6gretmenlere rehberlik
etme yoniinden katki saglamas1 ongoriilmektedir.

Yine eylem arastirmasina dayali olarak yapilan g¢alismanin, uygulamali bilimsel
arastirmalara dikkati ¢ekmeye de katki koymasi beklenmektedir. Ayrica birey 6grenmesinin
basamaklarina iligkin varsayimlara dayali hazirlanmis bu program, 6grenmelerin ilk basladigi
yer olan okul 6ncesi donem egitimi alaninda yeni bir segenek olabilmesi agisindan da 6nem
tasimaktadir.

Ogretmen yetistirme siireci aday Ogretmenlere sadece bilgilerin sunulmasi olarak
goriilmemelidir. Bu siirecte meslegin gerektirdigi bazi1 Ozellikler de kazandirilmaya
calisilmaktadir. Ogretmenin mesleki ve 6gretmeye yonelik motivasyonunun giinliik faaliyetleri
ve mesleki faaliyetlerini etkileyebilecegi bilinmektedir. Buradan hareketle arastirmada
OYEP’in 0Ogretmen adaylarinin  dgretmenlik meslegi ve &gretme motivasyonlar1 ile
ozyeterliklerini nasil etkiledigine cevap bulunmasi sorgulanmistir. Bu ¢alismanin muhtemel
sonuclarinin  6gretmenlerde mesleki motivasyon, 6gretme motivasyonu ve Ozyeterlilik

inanglarina etki eden faktorleri, egitim yoOneticilerine de gostermesi acisindan fayda
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saglayabilir. Elde edilen bu bulgularin 6gretmen basarisinin artirilmasi, 6grenme siirecinin
niteliginin artirllmasi, sif i¢i aktivitelerin etkililiginin artirilmasi gibi alanlarda katk:
saglayacagi disiiniilmektedir.

Arastirmada okul Oncesi 0gretmenlerinin hazirlanan program araciligiyla ¢ocuklarin
matematik 6grenme siirecinde izledikleri yollar hakkinda bilgilendirilmesi saglanmistir. Bu
bilgilerin 6gretmen adaylarinin ¢ocuklarin 6grenmelerine iligkin farkindaliklarinin artmasi,
farkindaliklarinin artmasina paralel basarilarinin artmasi, 6gretmen basarisinin artmasi ile
cocuk basarisinin ve dolayisiyla egitimin basarisinin artmasinda onemli katkilar saglayacagi
ongoriilmektedir.

OYEP eylem siirecinde dgretmen adaylarmin 6zellikle uygulama siirecinde yasadigi
sikintilar, bu siirecin kendilerine katkilarina iligkin veriler elde edilmistir. Bu bulgularin
O0gretmen yetistirme alanindaki program gelistirme uzmanlar1 ve akademisyenler i¢cin dnemli
veri kaynaklar1 olabilecegi diisiiniilmektedir.

Alanyazina bakildiginda 6grenme yoriingeleri ile ilgili yapilan c¢alismalarin ¢ikis
noktasinin okul dncesi donem ve okul 6ncesi donem matematigi oldugu belirlenmistir. Bu bilgi
1s1g¢1nda arastirmadaki okul 6ncesi donem matematik 6grenimi-o6gretimine iliskin bilgilerin ve
uygulamalarin hem okul 6ncesi hem de matematik egitimi alaninda arastirma yapan 6grencilere
ve akademisyenlere katki saglayacagi diisiiniilmektedir.

Ogrenme yoriingeleri ile ilgili alanyazin incelendiginde genellikle Ogrenme
yoriingelerinin belirlenmesine yonelik, 6gretim deneyi olarak modellenmis ¢alismalar oldugu
goriilmektedir. Arastirmanin yoriinge kavramini 6gretmen yetistirme siirecine katmasinin
alandaki bu boslugu kapatabilecegi diislintilmektedir. Ayrica arastirma alanda eylem
arastirmasi olarak desenlenmesi bakimindan da onemlidir. Nitekim eylem arastirmasi bu
siirecte gerekli dilizenlemelerin yapilmasini, eksiklerin giderilmesini saglayarak eylem

stireclerinin yenilenmesini veya revize edilmesini saglayabilir.
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Ogrenme yériingeleri ile ilgili bu arastirmanin, 6gretmen yetistirme programlarinin
hazirlanmasina ve gelistirilmesine, egitim programlarinin gelistirilmesi, isletilmesi ve
degerlendirilmesi konularinda da fayda saglayacag: diisiiniilmektedir. Ogrenme ydriingeleri,
egitimin temel 6geleri olan 6gretmen, o6grenci, program ile ilgili dnemli bir kavramdir. Bu
diisiinceden hareketle arastirmanin egitim programlar1 ve 6gretim, okul 6ncesi donemde egitim
ve O6gretmen yetistirme alanlarinda yeni bir bakis agis1 kazandirmasi beklenebilir.
Sonug olarak bu caligsma en genel diizeyde elde edilen bulgularla egitim programcilari,
ogretmenler, egitimle ilgili arastirma akademisyenler i¢cin 6nemli veri kaynagi niteliginde

olabilmesi agisindan énemli 6ngoriilmektedir

Arastirmanin Sinirhiliklar:
1. Bu aragtirma Marmara bdlgesinde bulunan bir {iniversitenin Egitim Fakiiltesinde
bulunan Okul Oncesi Ogretmenligi son sinif dgrencilerinin goriisleriyle sinirhdir.
2. Nicel boyutta elde edilen veriler 6lgeklerden elde edilen veriler ile sinirlidir.
3. OYEP uygulamalar1 alanyazindan hareketle matematik alani ile smirli tutulmustur.
4. OYEP teorik ¢alismalar1 okul dncesi dgretmen adaylari, uygulama calismalari ise
O0gretmen adaylarinin 4-5-6 yas okul oncesi donem ¢ocuklari ile yaptigi etkinlikler

ile sinirhdir.

Varsayimlar
1. Ogretmen adaylarinin gériisme ve giinliiklerinden elde edilen veriler onlarin samimi
goriislerini icermektedir.
2. Olgeklerden elde edilen veriler, 6retmen adaylar tarafindan ictenlikle isaretlenmis

ve onlarin goriislerini icermektedir.
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3. Arastirmada kullanilan Ol¢me araclari, alanyazindaki gilivenirlik ve gecerlik
calismalarindan  hareketle aragtirmada veri toplamaya uygun kosullar

saglamaktadir.

Tammlar

Varsayimsal 6grenme yoriingeleri (Hypotethical learning trajectories): Ogrenme
stirecinde bireyin ulagsmasi gereken hedeflerin yorumlanmasi ve bireye gore diizenlenmesini
iceren, gelisimsel niteligi olan, 6gretimsel gorevler iceren ve gittikge karmasiklasabilen 6zel
yollardir. Bu yollar ¢ocuklarin 6grenme siireclerini iyilestirmenin yaninda, dgretmene yol
gostermesi, program gelistirme uzmanlari i¢in bilgi kaynagi olmalar1 nedeniyle rehberdir.

Ogretmen: Meslek olarak ogretmenlik kavrami 1739 sayilh Milli Egitim Temel
Kanununda soyle belirtilmektedir:

Ogretmenlik, Devletin egitim, 6gretim ve bununla ilgili yonetim gorevlerini

lizerine alan 6zel bir ihtisas meslegidir (Madde 43).

Tigili Arastirmalar

Bu baslikta tezin genel ¢ercevesinde yer alan temel kavramlar ve bu kavramlarla ilgili
yerli ve yabanci alanyazinda yapilmis arastirmalar bulunmaktadir. Oncelikle tezin bashginda
gecen dgrenme yoriingeleri ile ilgili yapilmis ¢alismalara yer verilmektedir. flgili arastirmalar
boliimiiniin devaminda sirasiyla 6gretmen 6z yeterligi ve 0gretme-6gretmenlik motivasyonu
konularinda yapilmis ¢alismalara yer verilmektedir. Alanyazina bakildiginda 6grenme
yoriingeleri ile ilgili farkli yazarlar tarafindan, farkli kavramlarin kullanildigi goriilmektedir.
Bu kavramlar: 6grenme rotalari, varsayimsal 6grenme yollari, 6grenme yol haritalari, tahmini
ogrenme yollar1 olarak g¢esitlenmektedir. Arastirma icerisinde 6grenme yoriingeler kavrami
kullanilmis olup, yapilan ¢aligmalarda calismay1 yapan yazarin kullandigi kavramlar, aynen

belirtilmistir.
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Ogrenme yoriingeleri ile ilgili arastirmalar. Freidrenreich, Duncan ve Shea (2011)
tarafindan yapilan “Exploring Middle School Students’ Understanding of Three Conceptual
Models in Genetics” (Ortaokul Ogrencilerinin Genetikteki U¢ Kavramsal Modele Iliskin
Anlayislarinin Agiklanmasi) baslikli calismada nicel ve nitel yontem birlikte kullanilmistir.
Arastirmada ortaokul 6grencilerinin, genetik okuryazarligin ic modelin ile ilgili anlayislarina
iligkin 6grenme progresyonlarini anlamak ve bunlar1 test etmeyi amaglamiglardir. Bu amacla
ylriitiilen ¢alismada 6grenme progresyonlart temelli bir genetik iinitesi tasarlanarak 59
ogrenciye uygulanmistir. Siirecte kullanilan 6n-son testler, 6n-son goriismeler, video kayitlari,
Ogrenci ¢aligsmalar1 arastirmanin veri toplama araglarini olusturmaktadir. Calisma bulgularinda
O0grenme progresyonlar1 temelli verilen 6gretim sonunda, ortaokul 6grencilerinin ii¢ modelde
de (mendel modeli, mayotik model ve molekiiler modellerde) gelisme gosterdikleri
belirlenmistir.

Kennedy ve Wilson (2007) tarafindan yapilan “Using Progress Variables to Interpret
Student Achievement and Progress” (Siire¢ Degiskenlerini Kullanarak Ogrenci Basarilarinin
ve Stireglerinin Yorumlanmasi) adl1 galismalarinda kaldirma kuvveti ile ilgili bir linite, 6grenme
progresyonlari ile biitlinlestirilerek 14 siifta 8 6gretmen tarafindan 6grencilere uygulanmstir.
Siiregte Ogrencilerin cisimlerin neden ylizdii§li ve neden battigina yonelik kavrayislar ile
bunlara iliskin akil ylriitme siirecleri incelenmistir. Arastirma sonuglar1 6gretmen yetistirme
acisindan ele alindiginda, bu yaklagimin 6gretmenlerin gelecek adimlara iliskin planlamalar
yapmasinda rehber oldugu belirlenmistir.

Ogrenme yoriingeleri ile ilgili alanyazina bakildiginda genetik (Osman ve BouJaoude,
2016; Shea, Duncan ve Stephenson, 2015), fizik (Alonzo ve Steedle, 2008), astronomi
(Plummer vd. 2012) gibi daha bir¢ok alanda c¢alismalara rastlanmaktadir. Ne var ki, tiim bu
caligmalar1 burada sunmak imkansizdir. Bu nedenle egitim alanindaki temel baz1 ¢alismalar

ayrintili olarak belirtilmis, digerlerine sadece atifta bulunulmustur.
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Wilson, Mojica ve Confrey (2013) tarafindan gerceklestirilen “Learning Trajectories in
Teacher Education: Supporting Teachers' Understandings of Students' Mathematical
Thinking” (Ogretmen Egitminde Ogrenme Yoriingeleri: Ogrencilerin  Matematiksel
Diisiinmeleri Hakkindaki Ogretmen Anlayislarim Destekleme) adli ¢alismada, 6grenme
yoriingeleri ile ilgili iki konu iizerinde durulmustur. Ogrenme ydriingelerinin program
gelistirme, 6gretim desenleri ve hedeflerin-standartlarin belirlenmesi konularinda ileri seviyede
olmasina ragmen 6gretmen egitiminde nasil faydalanildigina iliskin ¢aligmalarin heniiz ortaya
cikmaya bagladigr belirtilmistir. Bu baglamda Oncelikle 6grenme yoriingeleri ile ilgili
uygulamalari, daha sonra Ilkdgretim dgretmen adaylarmin 6grencilerin rasyonel sayilar ile ilgili
distinmelerini anlamlandirmak i¢in 6grenme yoriingeleri kullanimi arastirilmistir. Calisma
bulgularinda matematik 6grenme yoriingesinin  0gretmenlere, Ogrencilerin  diislinme
modellerini olusturmalarinda yardim ettigi belirtilmistir. Bununla birlikte calismada matematik
yoriingesinin, Ogretmenlerin kendi matematik anlayislar1 ile Ogrencilerin akil yiiriitme

konusundaki anlayislarini yeniden yapilandirmalarina da olanak sagladiginin alt1 ¢izilmistir.

Ozaltun Celik (2018) tarafindan yapilan “fkinci Dereceden Fonksiyonlara Iliskin
Varsayimsal Ogrenme Yollarimin ve Ogretim Dizisinin Tasarlanmas:” adli doktora tezinde
onuncu sinif 6grencilerinin ikinci dereceden fonksiyonlara iliskin varsayimsal 6grenme yollar
ve bu yollara iliskin 6gretim dizisinin tasarlanmas1 amaclamistir. Ogretim dizisinin
hazirlanmasinda tasarim tabanli arastirma modelinin kullanildig1 ¢alismada veri toplama
araglart olarak; video kayitlari, arasgtirmaci gozlem notlari, &grencilerle yapilan klinik
goriismeler ve Ogrenci giinliikleri kullanilmistir. Siirecte 6grencilerin anlamalar1 tizerinde
durulmus, siirekli ve karsilagtirmali analizler yapilmistir. Calisma sonucunda 6grencilerin ikinci
dereceden fonksiyonlar1 6grenmesi amaciyla gergeklestirilen 6gretim dizisi belirlenmis ve bu
diziyi 6gretmenlerin onuncu sinif 6grencilerinin ikinci dereceden denklemlerin dgretiminde

kullanmalar1 6nerilmistir.
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Giiven Akdeniz (2018) tarafindan gerceklestirilen “Ogrenme Giicliigiine Sahip
Osrencilerin Uzunluk Kavrammna Iliskin Ogrenme Yol Haritalari: Ogretim Deneyi” baslikl
doktora tezinde 6gretim deneyi yontemi kullanilmistir. 9 ve 10 yaslarinda olan iki 6grencinin
uzunluk kavrami ile ilgili gittik¢e karmasiklasan anlayislarini ortaya ¢ikarmak amaciyla yapilan
bu ¢aligmada, 6grenciler RAM (Rehberlik Arastirma Merkezi) raporlar ile belirlenmis ve
secilmistir. Olgiit drneklemenin yapildig1 bu ¢alismada dgrencilerin dogru okuyabilmesi ve
matematik dersine ait kazanimlara sahip olmasi1 gibi nitelikler aranmistir. Yapilan klinik
goriismeler neticesinde elde edilen yoriingelere gore 6gretim oturumlarinin pilot caligmalarinin
yapilmasma dikkat edilmistir. Oturumlarin ardindan yapilan mikro analizler ile gelecek
oturumlarin varsayimsal yoriingeleri belirlenmis ve bu yoriingelere uygun planlama yapilmastir.
Her bir oturumda elde edilen veriler neticesinde yoriingeler yeniden diizenlenmistir. Siirec
icerisinde 0grencilerin 6grenmesi, diisiinmesi, 6gretim, etkinlikler, amaglar da stirekli gézden
gecirilmistir. Ogrenme yoriingelerini belirlemek amaciyla oturumlarin makro analizi
yapilmistir. Calisma sonucunda 4 ay siirdiiriilen 6gretim deneyi ile 6grenme giicliigiine sahip
cocuklarin gelisim seviyeleri 7 yastan, 8 yasa ¢ikarilmistir. Sonucta, 6grenme yoriingeleri
yaklasimmin kullanildigi bu ¢alismada ¢ocuklarin uzunluk ile ilgili birgok amaci
gergeklestirebildikleri belirlenmistir. Cocuklarin giicliik yasadigi bazi1 ozellikler kavrayis,
yetenek, kaygi vb. kavramlarla yorumlanmistir.

Eroglu (2016) “Ortaokul Matematik Ogretmenlerinin Tahmini Ogrenme Yollarina
Dayali Ogretimlerindeki Pedagojik Yollarinin Desteklenmesi” adli doktora tezinde katilimci
eylem aragtirmasi yapmistir. Ortaokulda gorev yapan matematik 6gretmenlerinin, grenme
yollarma uygun Ogretim tasarimi ile kullanacaklar1 yollarda gelisimlerini izlemek
amaglanmistir. 10 hafta siiren ¢aligmada, altinci sinif cebir konusuna iliskin 6grenme yollari
tahmin edilmis ve bu yollar iki ortaokul 6gretmeni tarafindan uygulanmistir. Bu siirecte

katilime1 dgretmenlerin siirec igerisinde kullandig1 pedagojik yollar1 incelemistir. On goriisme,
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ogretim ve mesleki gelisim videolari, arastirmacinin notlar1 baslica veri kaynaklar1 olarak
degerlendirilmistir. Calisma sonunda 6gretmenlerin 6grenci diislincesi, bu diislincenin nasil
kullanildigy, sinif i¢i etkilesimlere dayanan yollar, temsillerin kullanim1 ve matematik 6gretimi
gibi konularda degisim ve gelisme gosterdikleri belirlenmistir. Bu sonuca binaen 6gretmenlerin
mesleki gelisimi ile ilgili yapilabilecek calismalara iligkin onerilerde bulunulmustur.

Yilmaz (2015) tarafindan yazilan “Use of Learning Trajectories Based Instruction to
Restructure Mathematical Content and Student Knowledge of Pre-Service Elementary
Teachers” (Ogrenme Rotalar: Temelli Ogretimin Sumif Ogretmen Adaylarinin Matematiksel
Alan ve Ogrenci Bilgilerini Yeniden Yapilandirilmasinda Kullanimi) adli doktora tezinde
O0grenme rotalarina dayanan 6gretim deneyi gerceklestirilmistir. Dokuz 6gretmen adayi ile
gergeklestirilen bu ¢alismanin veri toplama araglarini 6n ve son test, video, yazili calismalari
ve alan notlarina iligkin veriler olusturmaktadir. Aragtirmanin 6n test sonuglarina gére 6gretmen
adaylarmin konu ile ilgili kisith alan ve 6grenci bilgisi, kavram yanilgilar1 ve matematiksel
hatalar1 oldugu belirlenmistir. Ogrenme rotalaria dayanan 6gretim sonunda elde edilen son test
verilerine gore 0gretmen adaylarin alana ve 6grencilerin 6grenmelerine iligskin bilgilerini
olumlu yonde etkiledigi, iyilestirdigi belirlenmistir. Ayrica 6n test slirecinde nadiren ¢6zim
yolu ve gosterim kullanan 6gretmenlerin, son testte farkli yollar kullandig1r goriilmiistiir.
Bununla birlikte siire¢ sonunda 6gretmen adaylarinin 6n testte gosterdikleri kavram yanilgilari
ve hatalarinin son testte goriilmedigi tespit edilmistir. Buna ek olarak 6grenme rotalari temelli
egitimin sonunda Ogretmenler, 6grencilerinin sahip oldugu matematik stratejilerini ve
kavramsal yanilgilarini tahmin etmis ve bunlari dogru bir matematiksel dil kullanarak ifade
etmislerdir.  Bu siirecin 6gretmen adaylarma alan bilgilerini diizeltme-degistirme ve
genisletme, 0zel alan bilgilerini igsellestirme konularinda gelisim sagladigi belirlenmistir.
Bununla birlikte 6grenme rotalar1 temelli 6gretimin, 6gretmen adaylarinin 6grenciyi tanima

Ongorme, tahminlerde bulunma gibi siiregleri kullanmalarini sagladigi belirtilmistir.
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Camci (2018) tarafindan yapilan “Altinci Sinif Ogrencilerinin Tahmini Ogrenme Yol
Haritasi Cercevesinde Tasarlanan Bir Ogretim Deneyindeki Matematiksel Soyutlama
Stiregleri” adli doktora tezinde siif tabanli 6gretim deneyi kullanilmistir. Arastirmada altinci
siif Ogrencilerinin dikddrtgen prizmalarin hacminin o6lgiilmesi ile ilgili matematiksel
soyutlama siirecleri izlenerek, soyutlama mekanizmalar1 ortaya c¢ikarilmaya calisilmistir.
Calisma grubunda altinc1 smifta 6grenim goren 12 6grenciden olusan altinct smif grubu ile
birlikte diisiik, orta ve yiiksek basar1 diizeyindeki ii¢ 6grenciden olusan kiiciik gruplar
olusturulmustur. Gruplardan birisi, 6grencilerin matematiksel soyutlama siireclerini izlemekle
gorevlendirilmis odak 6grenci grubu olarak belirlenmistir. Arastirmanin veri toplama araglari
odak 6grencilerle yapilan 6n goriisme, ara goriisme ve son goriismeler ile video kayitlari, kiiciik
grup etkinlik kagitlari, yar1 yapilandirilmis 6grenci giinliiklerinden olusmaktadir. Arastirma
sonucunda tahmini 6grenme yoriingelerine dayali hazirlanan 6gretim deneyi sonucunda basta
diisiik basar1 diizeyine sahip ii¢ odak 6grencinin de dikdortgen prizmalarin hacminin 6l¢iilmesi
ile ilgili olarak derin diizeyde soyutlama yaptiklar1 belirlenmistir.

Taskin (2018) tarafindan gerceklestirilen “Bigcimlendirici Degerlendirme Tasarlama
Etkinliklerinin Biyoloji Ogretmen Adaylarinin Modern Genetik Ogrenme Progresyonu Temelli
Alan Bilgilerine ve Pedagojik Alan Bilgilerine Etkisi” adli doktora tezinde nicel ve nitel
yontemler birlikte kullanilmistir. Biyoloji 68retmenligi programinda son siifa devam eden 26
Ogretmen adayi ile yapilan calismanin nicel boyutunda 6n test-son test yar1 deneysel desen, nitel
boyutunda ise durum c¢alismasi kullanilmistir. Calismada yari-yapilandirilmisg goriisme,
"Ogrenme Progresyonu Temelli Modern Genetik Degerlendirme Aract (OPD-MG2), igerik
gosterimleri ve bi¢cimlendirici degerlendirme problar1 kullanilmistir. 8 hafta siiren ¢aligmanin
bulgular1 bu siirecin son sinif biyoloji 6gretmen adaylarinin modern genetik alan bilgilerine ve

pedagojik alan bilgilerinin dogasina olumlu katkilar sagladig: belirlenmistir.
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Ozyeterlik ile ilgili arastirmalar. Skaalvik (2007) tarafindan yapilan “Dimensions of
Teacher Self-Efficacy and Relations with Strain Factors, Perceived Collecti Teacher Efficacy,
and Teacher Burnout” (Ogretmen Oz Yeterlik Boyutlari ve Giiclii Faktorler, Kollektif
Ogretmen Yeterligi ve Ogretmen Tiikenmisligi ile Iliskisi) adli ¢alismasinda nicel arastirma
yontemi kullanmistir. Arastirmada 244 ilkogretim ve ortadgretim 6gretmenine ulasilarak

=19

“Norveg Ogretmen Oz-yeterlik Olcegi” adinda dlgme araci gelistirilmistir. Olgegin “6gretim”,

2 (193

“bireysel 0grenci ihtiyacglarina gore egitimi uyarlama”, “6grencileri gilidiileme”, “disiplini
saglama”, “meslektas ve veli isbirligi”, “degisim ve sorunlarla basa ¢ikma” olmak tizere alt1 alt
boyutu oldugu belirlenmistir. Arastirmada elde edilen veriler analiz edildiginde, 6§retmen 6z-
yeterliginin kolektif 6gretmen yeterligi ve 6gretmen tilkenmisligi arasinda gii¢lii iliski oldugu
tespit edilmistir.

Caprara, Barbaranelli, Steca ve Malone (2006) tarafindan gerceklestirilen “Teachers’
Self-Efficacy Beliefs Were Examined as Determinants of Their Job Satisfaction and Students'
Academic Achievement” (Ogretmenlerin Mesleki Doyum ve Ogrenci Basarisinin Belirleyicisi
Olarak Oz Yeterlik Inan¢larimin Incelenmesi) adli calismada yapisal esitlik modeli
olusturulmustur. Calismada 06gretmenlerin  6z-yeterlik inanci, mesleki doyumlar1 ve
ogrencilerin akademik basaris1 arasindaki iligkilerin incelenmesi amaglanmistir. Bu amagcla 75
okuldan yaklagik 2000’e yakin Ogretmene mesleki doyumlar1 ve 6z yeterlik inanglarim
degerlendirmeleri amaciyla 6l¢ekler uygulanmistir. Arastirma sonucunda 6grencilerin dnceki
basarilar1 kontrol degiskeni olarak alindiginda, 6gretmenlerin 6z yeterlik inanglarinin mesleki
doyum ve 6grencilerin akademik basarisini etkiledigi belirlenmistir. Bu durum yapisal esitlik
modeli ile de dogrulanmustir.

Klassen ve Chiu (2010) tarafindan yapilan “Effects on Teachers’ Self-Efficacy and Job

Satisfaction: Teacher Gender, Years of Experience, and Job Stress” (Ogretmenlerin Cinsiyet,

Deneyim ve Is Streslerinin, Ogretmenlik Oz Yeterlilerine ve Mesleki Doyumlarina Etkisi)” adl
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calismada yapisal esitlik modeli kullanilmistir. Aragtirmada 6z-yeterlik inanci, is stresi ve is
doyumu arasindaki iligkilerin incelenmesi amaciyla 1430 O6gretmene ulasilmistir. Model
sonucunda 6gretmenlerin deneyim siirelerinin, 6z yeterligin 6gretim stratejileri, sinif yonetimi
ve Ogrenci katilimi boyutlariyla dogrusal olmayan iliski gosterdigi belirlenmistir. Bununla
birlikte kadin 6gretmenlerin erkeklere gore daha ¢ok sinif stresi yasadiklari, sinif yonetimi 6z-
yeterlik inanglarmin daha disiik oldugu arastirmanin bulgular1 arasindandir. Arastirmada
ilkdgretim ve ana sinifi 6gretmenlerinin siif yonetimi ve 6grenci katilimina iliskin 6z-yeterlik
inanglarinin diger branglar ile kiyaslandiginda daha yiiksek oldugu belirlenmistir.

Saka (2011) tarafindan gergeklestirilen “Fen Bilgisi Ogretmen Adaylarmin Fen
Ogretimine Yonelik Oz-Yeterlik Inan¢larina Gére Pedagojik Alan Bilgilerindeki Degisimin
Incelenmesi” adl1 galismada nicel ve nitel yontemler bir arada kullanilmistir. Arastirmada farkli
0z yeterlik inancina sahip olan fen bilgisi O6gretmen adaylarinin pedagojik alan bilgisi
durumlarin1 belirlemek amaglanmistir. Bu amagla 125 fen bilgisi 6gretmen adayina fen
Ogretimi Oz-yeterlik inan¢ Olcegi uygulanmig, bu Olgek verilerine gore Ozyeterlik inang
diizeyleri farkli dort goniillii 6gretmen aday1 belirlenmistir. Farkli 6zyeterlik inang diizeyindeki
Ogretmen adaylarinin pedagojik alan bilgisi performanslarini incelemek amaciyla gozlem
goriisme ve dokiiman incelemesinden elde edilen veriler analiz edilmistir. Arastirma sonucunda
O0gretmen adaylarmin 6z yeterlik inanglarinin genelde iyi diizeyde oldugu belirlenmistir.
Bununla beraber 6zyeterlik inang diizeyi farkli olan 6gretmen adaylarinin konu alan ve
pedagojik alan bilgilerinin ¢ok fazla farklilasmadig1 gozlenmistir.

Sahin Taskin ve Hacidmeroglu (2010) tarafindan yapilan “Swnif Ogretmeni Adaylarinin
Ozyeterlik Inanglari: Nicel ve Nitel Verilere Dayali Bir Inceleme” adli ¢alismada simif
Ogretmeni adaylarinin 6zyeterlik inanglarinin incelenmesi amaglanmistir. Bu amagla nitel ve
nicel yontemlerin birlikte kullanildig1 ¢aligmanin nicel boyutunda, 122 siif 6gretmenligi lisans

programi son sinif Ogrencisine “Ogretmen 6z yeterlik inang 6l¢egi” uygulanmistir. Nicel
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verilerden elde edilen sonuglara gore 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin 6z
yeterliklerinin “biraz yeterli” oldugu, cinsiyet ve basar1 puani ile 6z yeterlik arasinda anlaml
bir farklilik olmadig1 belirlenmistir. Arastirmanin nitel verilerini elde etmek amaciyla 6lcekte
yer alan her faktorle ilgili en yliksek ve en diisiik katilim gosteren maddeler belirlenerek,
bunlarla ilgili agik uglu sorular hazirlanmistir. Bu agik u¢lu sorular neticesinde elde edilen nitel
verilerden “Ogrenci Katilimi1” ve “Smif Yonetimi” ile ilgili faktorlere iliskin goriislerini
ogretmenlik uygulamasi deneyimleri ile agikladiklar1 belirlenmistir.

Sahin ve Sahin (2017) tarafindan yapilan “Ogretmen Adaylarimin Ogretmenlik
Meslegine Yonelik Tutumlari, Oz-Yeterlik Inanclari ve Ogrenciyi Tanima Diizeyleri” adli
caligmada, tarama modeli kullanilmistir. 649 katilimcinin ¢alisma grubunu olusturdugu bu
arastirmanin veri toplama araglar1 “Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum Olgegi”,
“Ogretmen Oz-yeterlik Olgegi” ve “Ogretmenlerin Ogrencileri Tanima Yeterliligi Olcegi dir.
Olgeklerden ve 6gretmen aday1 bilgi formlarindan elde edilen verilerin analizi neticesinde
Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari, 6z yeterlik inanglar1 ve
Ogrencileri tanima yeterlilikleri arasinda anlamli iligkiler oldugu belirlenmistir. Bunun yani sira
siif diizeyi, cinsiyet ve 0lgek puanlari arasinda anlamli farkliliklar gérilmiistiir.

Baka¢ ve Ozen (2017) tarafindan yapilan “Pedagojik Formasyon Ogrencilerinin
Ogretmenlik Meslegine Yonelik Oz-Yeterlik Inanglart ile Tutumlar: Arasindaki Iliski” adh
caligmada nicel yontem kullanilmistir. Pedagojik formasyon oOgrencilerinin 6gretmenlik
meslegi ile ilgili tutumlar ile 6z yeterlikleri arasindaki iliskinin incelenmesinin amaglandigi
calismada 754 formasyon 6grencisine ulasilmistir. Nicel verilerden elde edilen bulgulara gore
Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari ile 6z-yeterlik inang diizeyleri
arasindaki iliskinin pozitif olmakla birlikte, diisiik diizeyde ve anlamli oldugu belirlenmistir.

Demirtas, Cémert ve Ozer (2011) tarafindan yapilan “Ogretmen Adaylarimn Ozyeterlik

Inanclari ve Ogretmenlik Meslegine Iliskin Tutumlar:” adli galismada da 6gretmen adaylarinin
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0z yeterlikleri ile tutumlar1 arasindaki iligki incelenmistir. Bu amacla tabakali 6rnekleme
yoluyla secilen 380 ogretmen adaymin oOz-yeterlik algilarinin cinsiyet ve program
degiskenlerine gore farklilastigi ve bu farklilasmanin anlamli oldugu belirlenmistir. Oz yeterlik
algilart ile tutum arasindaki iligkiye iliskin sonuclarda da pozitif ve diisiik diizeyde iliski oldugu
belirlenmistir.

Oz yeterlik inanc1 ve Ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarr arasindaki iliskiyi
inceleme amaciyla Ozcan ve Nakip (2016) “Ogretmen Adaylarinin Ogretmenlik Meslegine
Yonelik Oz-Yeterlik Inanclart Ile Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutumlar: Arasindaki Hliski”
adli aragtirmay1 yapmislardir. 193 son sinif 6gretmen adayinin katildig1 bu arastirmada nicel
yontem kullanilmistir. Nicel verilerden elde edilen bulgular neticesinde 6gretmen adaylarinin
0z-yeterlik diizeyleri ile meslege iliskin tutumlar1 arasinda orta diizeyde ve anlamli bir iligki
belirlenmistir.

Gomleksiz ve Serhatlioglu (2013) tarafindan gerceklestirilen “Okul Oncesi
Ogretmenlerinin Oz-Yeterlik Inanglarina Iliskin Gériigleri” adli ¢alismada nicel arastirma
yontemi kullanilmistir. 98 okul Oncesi 6gretmeninin ¢alisma grubunu olusturdugu bu
arastirmanin verileri ‘Okul Oncesi Ogretmenlerinin Oz-yeterlik Inanci Olgegi'nden elde
edilmistir. Aragtirmadan elde edilen bulgular neticesinde okul dncesi 6gretmen adaylarinin 6z
yeterlik inanglarinin yiiksek diizeyde oldugu belirlenmistir. Bununla birlikte okul oOncesi
ogretmenlerinin 6z yeterliklerin cinsiyet, hizmet siiresi, bulunduklar1 kurum ve kurumun sosyo-
ekonomik diizeyi gibi degiskenlere gore farklilagsmadig tespit edilmistir.

Tas¢1 (2019) tarafindan yapilan “A Multivariable Examination of the Relationships
Between Efl Instructors' Self-Efficacy Beliefs and Motivation in Higher Education” (Ingilizce'yi
Yabanci Dil Olarak Ogreten Egitmenlerin Oz-Yeterlik Inanclar: ve Motivasyonu Arasindaki
Iliskilerin Yiiksek Ogretimde Cok Degiskenli Incelemesi) adli doktora tezinde nicel arastirma

yontemi kullanilmistir. Arastirmada 6gretmenlerin 6z yeterlik inanglar1 ve motivasyonlari
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arasindaki iliskiyi incelemek amaciyla Ogretmen Ozyeterlik Olgegi ile arastirmaci tarafindan
hazirlanan Motivasyon Inancglar1 Olgegi kullanilmistir. Arastirmada elde edilen nicel verilerin
analizi sonucunda egitmenlerin motivasyon ve 6z yeterlik diizeylerinin 6l¢ekler genelinde
yiiksek ¢iktig1 belirlenmistir. Bununla birlikte egitmenlerin 6z yeterlikleri ve motivasyonlari
arasinda iligki bulunmustur. Egitmenlerin i¢ ve dis motivasyonlari arasinda diisiik diizeyde de
olsa anlaml1 bir iliski oldugu goriilmiistiir. Elde edilen bu sonuc¢lardan hareketle 6gretmenlerin
oz-yeterlik ve motivasyonlarinin arttirilmasi i¢in egitmen, yonetici, program gelistirme
uzmanlarina yonelik onerilerde bulunulmustur.

Giilev (2015) tarafindan yapilan “Biyoloji Ogretmen Adaylarimin Ogretmen Oz Yeterlik
Inanclar, Akademik Oz Yeterlik Inanclari, Ogrenme Stratejileri ve Epistemolojik Inang
Diizeyleri Arasindaki Iliskilerin Incelenmesi” adli doktora tezinde iliskisel tarama modeli
kullanilmistir. Arastirmada baslikta belirtilen degiskenlere iliskin diizeyler ve bu diizeyler
arasindaki iliskiler incelenmistir. Bu amagcla devlet lniversitelerinde 0grenim goren 148
biyoloji 6gretmen adayma Ogretmenlik Oz Yeterlik Inan¢ Olcegi, Akademik Oz Yeterlik
Olgegi, Epistemolojik Inang Olgegi ve Ogrenme Stratejileri Olgegi uygulanmistir. Olgeklerden
elde edilen verilerin analizi sonucunda 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik 6z yeterlik inanglari
ve akademik 0z yeterliklerinin yiiksek oldugu, 6gretmenlik 6z yeterlik inanglari, akademik 6z
yeterlikleri ile epistemolojik inang diizeyleri arasinda diisiik; 6grenme stratejileri arasinda da
disiik ve orta diizeyde iliski oldugu belirlenmistir. Ayrica biyoloji 6gretmen adaylarinin
epistemolojik inan¢ diizeyleri ile 6grenme stratejileri arasinda diisiik ve orta diizeyde iliski
oldugu da belirlenmistir.

Yilmaz (2012) tarafindan yapilan “Biyoloji Ogretmen Adaylarinin Biyolojide Basarili
Olma Motivasyonunu Yordayan Degiskenlerin Incelenmesi” adl1 arastirmasinda nicel arastirma
yontemi kullanilmistir. Biyoloji 6gretmen adaylarinin biyolojiye yonelik tutumlarinin, alana

yonelik 6z yeterlik inan¢ ve akademik Ozyeterliklerinin motivasyonlarin1 yordama derecesi
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belirlenmistir. Bu amagla ulasilan 125 biyoloji 6gretmen adayina Yilmaz, Giircay ve Ekici
(2007) tarafindan Tiirk¢eye uyarlanan Akademik Oz yeterlik Olgegi uygulanmustir. Elde edilen
veriler sonucunda biyoloji 6gretmen adaylarinin biyoloji alan basari motivasyonu, akademik 6z
yeterlik diizeyi, alana iliskin 6z yeterlik diizeyi ve alana yonelik tutum diizeyine iliskin
puanlarinin yiiksek oldugu belirlenmistir. Bununla birlikte 6gretmen adaylarinin alana yonelik
sahip olduklar1 6z yeterlik diizeyleri ile alana yonelik tutum diizeylerinin anlamli birer
yordayicis1 oldugu, akademik 06z yeterligin basar1 motivasyonunu anlamli bir sekilde
aciklamadigi belirlenmistir.

Eker (2004), “Swumif Ogretmenlerinin Oz-Yeterlilik Inan¢ Diizeyleri Uzerine Bir
Arastirma” bashikli arastirmasinda tarama modeli kullanmustir. Ilkokullarda gorev yapan sinif
ogretmenlerinin 6z yeterliklerinin belirlenmesi amaciyla 278 sinif 6gretmenine ulasilmistir.
Arastirmanin veri toplama arac1 Tschannen-Moran ve Woolfolk Hoy (2001)’un gelistirdigi,
Capa, Cakiroglu ve Sarikaya (2005)’nin Tiirkceye uyarladigi Ogretmen Oz Yeterlik Inang
Olgegi’dir. Arastirmada simif dgretmenlerinin dgretim stratejilerini kullanma 6z yeterlik
inanglarinin ve sinif yonetimi 6z yeterlik inanglariin yeterli diizeyde oldugu, 6grenci katilimini
saglama 0z yeterlik inanglariin orta diizeyde oldugu sonucuna varilmistir.

Ekici, Cibik ve Fettahlioglu (2014) tarafindan yapilan “Biyoloji Oz-Yeterlik inanci
ile Ogretmenlik Meslegine Yonelik Oz-Yeterlik Inancinin Ogretmenlik Meslegine Y &nelik
Tutumu Yordama Giicii” adli arastirmada betimsel tarama modeli, iligskisel tarama yontemi
kullanilmistir. Bu arastirmada 469 biyoloji boliimii ile biyoloji egitimi anabilim dali
Ogrencisine biyoloji 6z-yeterlik 6l¢egi, 6gretmenlik meslegine yonelik 6z-yeterlik dlcegi ve
ogretmenlik meslegine yonelik tutum o6lgegi uygulanmistir. Elde edilen verilerin analizi
sonucunda biyoloji 6z-yeterlik inanc1 ile 6gretmenlik meslegine yonelik 6z-yeterlik inanci

degiskenlerinin regresyon katsayisinin egitim fakiiltesinin biyoloji egitimi 6grencilerinde
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yliksek oldugu, biyoloji boliim 6grencilerinde ise bu katsayinin daha diisiik seviyede oldugu

belirlenmistir.

Rakicioglu Soylemez (2012) tarafindan yapilan “An Exploratory Case Study of Pre-
Service Efl Teachers' Sense of Efficacy Beliefs and Perceptions of Mentoring Practices During
Practice Teaching” (Ingilizce Ogretmen Adaylarimin Ogretmenlik Uygulamas: Dersi Boyunca
Ogretmen Oz Yeterlik Inanglart ve Danismanhk Uygulamalarina Yonelik Gériisleri Uzerine
Kesifsel Bir Durum Calismasi) adli doktora tezinde nicel ve nitel yontemler birlikte
kullanilmistir. Caligmanin amact 6gretmenlik uygulamasi dersi siirecinde 6gretmen adaylarinin
Ogretim stratejileri, 0grencilerin derse katilimlar1 ve sinif yonetimine iliskin 6gretmen yeterlik
inanglarmin nasil etkilendigini belirlemektir. Bununla birlikte arastirmada diizenlenen
ogretmenlik uygulama seminer dersi ve damigsmanlik uygulamalarmin 6gretmen yeterlik
inancinin sekillenmesindeki rolii arastirilmistir. Bu amacla durum ¢alismasi olarak desenlenen
arastirmada 22 son smif Ingilizce 6gretmen adayina ulasilmistir. TSES 6lcegi (Tschannen-
Moran ve Woolfolk- Hoy, 2001), MEFLT (Hudson, Nguyen ve Hudson, 2009) dl¢ekleri,
haftalik yansitici giinliikler, yar1 yapilandirilmis goriismeler ve agik uglu anketler aragtirmanin
veri toplama araglarini olusturmaktadir. Arastirma verilerinden elde edilen analiz sonucunda
ogretmenlik uygulamasi dersi slirecinde 6gretmen adaylarinin 6gretmen yeterlik inanglarinin
hi¢bir boyutunun anlamli bir sekilde gelismedigi, diger taraftan 0gretmen adaylarinin, sinif
yonetimi ile ilgili olan yeterlik inan¢larinin diizeyinde anlamli bir diisme oldugu belirlenmistir.
Arastirmada Ogretmen adaylarimin siif yonetimi 6z yeterlik inanclariyla uygulama
ogretmenlerinin sahip oldugu kisisel/profesyonel nitelikler arasinda iliski oldugu ve bu iliskinin
anlamli oldugu belirlenmistir.

Tath Dalioglu (2016) tarafindan yapilan “Ogretmen Adaylarinin Meslekteki Ilk
Yillarina Yénelik Olas: Benlikleri Ile Oz Yeterlik Inanclar: ve Ogretmenlige Iliskin Tutumlar:

Arasindaki Iliski” adli doktora tezi iliskisel tarama modeli ile desenlenmistir. Ogretmen
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adaylarinin olas1 benlik inanglar ile 6z yeterlik inanglarinin ve 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlarinin incelenmesinin amaglandigi bu caligma kapsaminda 2081 6gretmen adayina
ulagilmistir. Arastirma verilerinin analiz edilmesi sonucunda Ogretmen adaylarinin olasi
ogretmen benlikleri ile 6z-yeterlik inanglar1 ve meslege yonelik tutumlari arasinda pozitif yonde
iligki oldugu belirlenmistir. Bununla birlikte 6gretmen adaylarinin sahip oldugu 6z-yeterlik
inanglarinin ve meslege yonelik tutumun beklenen olasi 6gretmen benliklerinde 6nemli
yordayicilar oldugu belirlenmistir. Bununla birlikte 6z yeterlik inancinin korkulan olasi
ogretmen benliklerini yordayan tek degisken oldugu sonucuna da varilmistir.

Yenice (2012) tarafindan yapilan “Ogretmen Adaylarimin Oz Yeterlik Diizeyleri Ile
Problem Cézme Becerilerinin Incelenmesi” adli ¢alismada nicel arastirma yontemi
kullanilmistir. Ogretmen adaylarinin 6z yeterlik diizeyleri ile problem ¢6zme becerilerinin
farkli degiskenlere gore nasil degistigini incelemek amaciyla farkli branslarda 6grenim
gormekte olan 429 6gretmen adayina ulagilmistir. Arastirmada Tschannen-Moran ve Woolfolk
Hoy (2001)’in gelistirdigi Capa, Cakiroglu ve Sarikaya (2005)’in uyarladig1 6gretmen 6z-
yeterlik 6l¢egi; Heppner ve Peterson (1982)’nin gelistirdigi Sahin ve Sahin Heppner (1993)’lin
uyarladig1 “Problem C6zme Envanteri” ¢alismanin veri toplama araglarindandir. Elde edilen
verilerin analizi sonucunda 6gretmen adaylariin 6z yeterlik diizeylerinin cinsiyet, anabilim
dali, smif diizeyi ve mezun olunan lise tiirii degiskenlerinde anlamli farklilik gdstermedigi
belirlenmistir. Bununla birlikte 6gretmen adaylarinin 6z-yeterlik diizeyleri ile problem ¢6zme
becerileri arasinda pozitif ve orta diizeyde anlaml iliski oldugu anlasilmistir

Ozdemir (2008) tarafindan yapilan “Sinif Ogretmeni Adaylarimn Ogretim Siirecine
Iliskin Oz Yeterlik Inan¢larimn Cesitli Degiskenler Acisindan Incelenmesi” adli calismada
betimsel tarama modeli kullanilmigtir. Arastirmada simif 6gretmeni adaylarinin Ogretim
stirecine iliskin 6z yeterlik inanglarinin ¢esitli degiskenler agisindan incelenmesi amaciyla 223

smif Ogretmen adayina ulagilmistir. Arastirmanin veri toplama araci olarak arastirmaci
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tarafindan gelistirilen “0gretmen adaylarinin 6gretim siirecine iliskin 6z yeterlik inanglar1”
Olcegi kullanilmistir. Arastirma sonucunda Ogretmen adaylarinin 6gretim siirecinin bazi
boyutlarina iliskin 6z yeterlik inanglarinin cinsiyet, bransi tercih siralamasi, tercih nedeni ve
ogretmenlige istekli olmaya yonelik tutum degiskenlerine gore anlamh diizeyde farklilastig
belirlenmistir. Arastirma sonucunda 6gretmen adaylarinin 6z yeterlik inanglarinin artirilmasi
icin hizmet 6ncesi kuramsal ve uygulamali derslerde yapilmasi gerekenlere iliskin onerilerde
bulunulmustur.

Cerit (2010), tarafindan gerceklestirilen “Ogretmen Oz Yeterlik Olceginin Gecerlik ve
Giivenirlik Calismast ve Sumif Ogretmeni Adaylarimin Oz Yeterlik Inanclar:” adli ¢alismada
nicel arastirma yontemi kullanilmistir. Arastirmada Gibson ve Dembo (1984)’lin gelistirdigi
ogretmen Oz-yeterlik 6lceginin Tiirkge’ye uyarlanmast ve bununla birlikte simif 6gretmeni
adaylariin yeterlik inan¢larinin incelenmesi amaglanmistir. Bu amacla birinci sinif ve son sinif
Ogretmen adaylarindan olusan toplam 275 kisiye ulagilmistir. Elde edilen verilerin analizi
sonucunda Gibson ve Dembo (1984) tarafindan gelistirilen 6lgeginin Tiirkiyedeki simif
O0gretmen adaylarinin yeterlik inanglarin1 6lgmek igin gecerli ve giivenilir bir ara¢ olmadigi
bilgisine ulasilmistir. Ayrica birinci siif ve son smif 6gretmen adaylar1 arasinda 6z yeterlik
inanglar1 agisindan anlaml farkliligin olmadigi da belirlenmistir.

Ekici (2006) tarafindan yapilan “Meslek Lisesi Ogretmenlerinin Ogretmen Oz-Yeterlik
Inanclar: Uzerine Bir Arastirma” adli calismada 6gretmenlerin 6z yeterlik inanglarmin gesitli
degiskenler agisindan incelenmesi amaglanmistir. Bu amacla 240 meslek lisesi 6gretmenine
Schmitz ve Schwarzer’in (2000) gelistirdigi, Yilmaz, Koseoglu, Gergek ve Soran (2004)’iin
Tiirkce’ye uyarladign “6gretmen oz-yeterlik olgegi” uygulanmistir. Olgek  verilerinin
analizinden elde edilen sonuglarda meslek lisesi 6gretmenlerinin 6z-yeterlik inang diizeylerinin
orta diizeyin iistiinde oldugu belirlenmistir. Bununla birlikte 6z yeterlik inan¢ diizeylerinin

cinsiyet ve brang faktorlerine gére anlamli olarak farklilastigi da arastirmanin sonuglarindandir.
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Arastirmada kadin Ogretmenlerin, kiiltiir dersi Ogretmenlerinin 6z-yeterlik inanglarinin
digerlerine gore daha yiiksek diizeyde oldugu belirlenmistir.

Ekici (2006) tarafindan yapilan “Sinif Yonetimi Dersinin Ogretmen Adaylarinin
Ogretmen Oz Yeterlik Algi Diizeyine Etkisi” adli ¢alismada tek gruplu ontest-sontest modeli
kullanilmistir. Arastirmada sinif yonetimi dersini alan Ogretmen adaylarinin Ogretmen
ozyeterlik algi diizeyinin degisimi incelemek amaciyla 91 6gretmen adayina ulasilmistir.
Arastirmada Tschannen-Moran ve Woolfolk Hoy (2001)’un gelistirdigi; Capa, Cakiroglu ve
Sarikaya (2005)’in Tiirk¢eye uyarladig1 6gretmen 6z yeterlik dlcegi uygulanmistir. Olgeklerden
elde edilen verilerin analiz sonuglarinda sinif yonetimi dersinin 6gretmen adaylarinin 6gretmen
0z-yeterlik alg1 diizeylerinin gelismesinde anlamli etkisi oldugu belirlenmistir.

Motivasyon ile ilgili arastirmalar. Kauffman ve arkadaslar1 (2011) tarafindan yapilan
“Validation of the Motivation to Teach Scale” (Ogretme Motivasyonu Olgeginin Gegerlik
Calismasy) adli calismada nicel arastirma yontemi kullanilmistir. Arastirmada 6gretmen
adaylarmin igsel ve digsal 6gretme motivasyonunu 6lgen bir arag¢ gelistirmek ve gegerligini
kanitlamak, i¢sel ve digsal motivasyon arasindaki iligkiyi ortaya ¢ikarmak amaglanmistir. Bu
amacla 80 i¢sel, 80 dissal motivasyon ile ilgili olmak iizere toplamda 160 maddelik soru havuzu
olusturularak uzman goriisii, pilot uygulama islemleri gerceklestirilmistir. Elde edilen verilerin
aciklayici faktor analizi ile boyutlar1 belirlenmistir. Son olarak gecerlik ile ilgili veriler elde
edilmistir. Calisma kapsaminda Amerika’da bir tiniversitenin Egitim Psikolojisi dersi alan 147
O0gretmen adayma ulasilmistir. Elde edilen verilerin analizi sonucunda varyansin %54'lnii
aciklayan iki faktor ¢oziimii ortaya ¢ikmistir. Faktorlerin igsel ve dissal 6gretme motivasyonunu
yansittigl belirlenmistir. Faktorler arasindaki iliskinin neredeyse sifir oldugu, bu yilizden
olusturulan bu testin O6gretmen adaylarmin igsel ve dissal 6gretme motivasyonlarinin

Olciilmesinde gegerli ve glivenilir bir ara¢ oldugu anlasilmistir.
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Hein ve arkadaslar1 (2012) tarafindan yapilan “The Relationship Between Teaching
Styles and Motivation to Teach Among Physical Education Teachers” (Beden Egitimi
Ogretmen Adaylarinda Ogretme Stilleri ve Motivasyon Arasindaki Iliski) adl1 ¢alismada nicel
arastirma  yontemi  kullanmilmistir.  Arastirmada Ogretmenlerin ~ 6gretmenlik  yapma
motivasyonlart ile farkli 6gretim stilleri arasinda iligki olup olmadig1 arastirilmaktadir. Bu
amacla bes farkli iilkeden 176 beden egitimi 68retmenine ulasilmistir. Bu iilkeler Estonya,
Macaristan, Letonya, Litvanya ve Ispanyadir. Ogretmenlerin motivasyonlarinm &lciilmesi
amaciyla Roth ve arkadaslarmin (2007) gelistirdigi 6lgek kullanilmistir. Olgeklerden elde
edilen verilerin analizi sonucunda 6gretmenlerin dissal siireclerden ziyade igsel olarak daha
fazla motive olduklar1 sonucuna ulasilmistir. Elde edilen analiz sonuclar1 kiiltiirler arasi
karsilastirildiginda Litvanyali 6gretmenler (diger dort tilkeye kiyasla) daha ¢ok dissal olarak
motive olurken, Ispanyol 8gretmenlerin (diger dort iilkeye kiyasla) daha ¢ok i¢sel olarak motive
olduklar1 belirlenmistir. Motivasyonlar1 digerlerine gore en yiiksek olan, Litvanyali
ogretmenlerin digssal motivasyonlarinin ise diger {iilkelere oranla daha yiiksek olandugu
belirlenmistir. Bununla birlikte 6zerk olmayan motivasyona sahip 6gretmenlerin daha ¢ok
o0gretmen merkezli 6gretim stillerini benimserken, 6zerk motivasyona sahip 6gretmenlerin ise
ogrenci merkezli iiretici 6gretim stillerini tercih ettikleri belirlenmistir. I¢sel ve ige doniik
motivasyonlarinin, iiretken 6gretim stillerini daha c¢ok kullanan 6gretmenlerin daha az
kullananlara gére anlamli derecede yiiksek oldugu belirlenmistir.

Akioa ve Gilmore (2013) tarafindan yapilan “An Intervention to Improve Motivation for
Homework” (Ev Odevi igin Motivasyonu Gelistirmeye Yonelik Bir Miidahale) adh
calismalarinda nicel arastirma yontemlerinden deney-kontrol gruplu desen kullanmislardir.
Arastirmaya Avustralya’nin Brisbane kentinde bulunan, yaslar1 10-12 arasinda degisken 104
erkek 6grenci katilmistir. Okuldan rastgele belirlenen dort siniftan ikisi deney, ikisi kontrol

grubu (deney grubu 52 +kontrol grubu 52 = 104) olarak belirlenmistir. Kontrol grubu
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ogrencileri okulun normal ev 0Odevi programina uymustur. Deney grubu ogrencileri
ogrenmelerinde Ozerklik, ilisiklik ve yeterlik gibi i¢sel motivasyon faktorlerini bir araya
getirerek diizenlenmis 10 haftalik egitim almistir. Deney grubu, 6dev yoluyla edinilen becerileri
daha sonraki yasam hedefleri ile iliskilendirmeleri amaciyla diizenlenmis derslere
katilmiglardir. Arastirmada elde edilen verilerin analizi sonucunda deneyin genel anlamda
motivasyon lzerine etkisi olmadigi anlasilmistir. Bununla birlikte deneyin motivasyonun
kalitesi tizerinde koruyucu bir etkiye sahip oldugu belirlenmistir.

Baeten ve arkadaslar1 (2013) tarafindan yapilan “The Effects of Different Learning
Environments on Students’ Motivation for Learning and Their Achievement” (Farkli Ogrenme
Ortamlarimin Ogrencilerin Ogrenme I¢in Motivasyonlar: ve Basarilar: Uzerindeki Etkileri)
adli calismalarinda 6n test-son test yari-deneysel desen kullanilmistir. Arastirmada farkli
O0grenme ortamlarmin 6grencilerin 6grenme ve basart motivasyonlarina etkisinin arastirilmasi
amaclanmistir. Bu amagla ¢ocuk gelisimi birinci smif 6grencisi 1.098 6gretmen adayina
ulagilmistir. 6gretmenlere slireg oncesinde motivasyon ve algilanan ihtiya¢ destegine anketler
uygulanmistir. Arastirmada dort farkli 6grenme ortami olusturulmustur. Birinci (1.) ortamda
sadece ders anlatimi, ikinci (2.) ortamda vaka bazli 6grenme ortamu, tigiincii (3.) ortamda ders
anlatimi1 ve vaka bazli 6grenme ortami uygulanirken dordiincii (4.) ortamda ise vaka bazli
O0grenme icin yol gosteren dersler ile kademeli uygulamalara uygun ortam olusturulmustur.
Arastirmadan elde edilen verilerin analizi sonucunda vaka bazli 6grenme igin yol gosterici
derslerin ve kademeli uygulamalarin oldugu dordiincii ortamdaki 6grencilerin sadece vaka bazli
O0grenme ortamindaki Ogrencilere gore motivasyon ve basarilarinin daha yiliksek oldugu
belirlenmistir. Basari ile ilgili olarak ders anlatiminin oldugu ortamdaki dgrencilerin (1. ortam
Ogrencilerinin) vaka bazli 6grenme ortamindaki 6grencilere (2. ortam &grencilerine) kiyasla
basarilarinin daha yiiksek oldugu belirlenmistir. Tiim bunlarin yani sira algilanan ihtiyag

desteginin 6zerk motivasyonla ve kontrollii motivasyonla olan iliskisinin zit yonlii oldugu
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belirlenmistir. Arastirma sonucunda 6grencilere kademeli olarak vaka bazli 6grenme ortami
olusturmanin 6grencilerin 6zerk motivasyonlar1 ve basarilar1 agisindan olduk¢a 6nemli oldugu
belirtilmistir.

Fernet ve arkadaglar1 (2012) tarafindan yapilan “Predicting Intraindividual Changes in
Teacher Burnout: The Role of Perceived School Environment and Motivational Factors”
(Ogretmen Tiikenmisliginde Bireysel Degisimlerin Ongoriilmesi: Algilanan Okul Ortaminin
Rolii ve Motivasyon Faktorleri) adli calismada nicel arastirma yontemi kullanilmistir.
Calismada 06z belirleme kuramina dayanarak oOgretmen tlikenmisliginde bireylerarasi
degisimlerin motivasyonel modeli olusturmak ve bu modeli test etmek amacglanmistir. Bu
amacla devlete ait ilkdgretim ve lise diizeyindeki okullardan 806 Fransiz-Kanadali 6gretmene
ulagilmistir. Arastirma sonucunda elde edilen veriler analiz edildiginde 6gretmenlerin siniftaki
asirt yik algilarindaki ve Ogrencilerin yikici davranislarindaki degisikliklerin, 06zerk
motivasyondaki degisikliklerle negatif iligskili oldugu, bu durumun duygusal tiikenisteki
degisiklikleri olumsuz yonde etkiledigi belirlenmistir. Bununla birlikte 6gretmenlerin
ogrencilerin yikici davranislart ve okul miidiiriiniin liderlik davranislart konusundaki
algilarindaki degisikliklerin 6z yeterlilikteki degisikliklerle ilgili oldugu anlasilmistir. Bu
durumun da tiikenmislik bilesenlerini olumsuz olarak etkiledigi sonucuna varilmistir. Kisacasi
bu c¢alismada 6gretmenlerin ¢alisma ortamlari, motivasyonlar1 ve tiikenmisliklerinin iligkili
oldugu iizerinde durulmustur. Ogretmenlerin sahip olduklari 6zerk motivasyon ve 6z
yeterliklerinin onlarin tiikenmislik siireglerinde 6nemli bir faktor oldugunun alt1 ¢izilmistir.

Hary, Sinclair ve Dowson (2005) tarafindan yapilan “Teacher Motivations for
Postgraduate Study: Development of a Psychometric Scale for Christian Higher Education”
(Lisansiistii Egitim Icin Ogretmen Motivasyonlari: Hristiyan Yiiksek Ogrenimi Igin Psikometrik
Bir Olcegin Gelistirilmesi) adli ¢alismada nicel arastirma yontemi kullanilmistir. Bu ¢alismada

ogretmenlerin 6zellikle lisanstistii caligmalarin yer aldig1 mesleki gelisim motivasyonlarinin
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arastiritlmasi amaglanmistir. Bu ¢aligmanin amaci en 6zel anlamda Hristiyan 6gretmenlerin
mesleki gelisim motivasyonlarin1  6lgmek icin psikometrik bir aracin gelistirilmesi,
diizenlenmesi ve uygulanmasidir. Siirekli Mesleki Egitim literatiirii ve Motivasyon Psikolojisi
alanyazininda tanimlanan etkili faktorler bu arastirmada islevsellestirilmistir. Arastirma
sonucunda elde edilen 6lgegin 18 faktorlii oldugu belirlenmistir. Bu 6lgme araci ‘lisansiistii
egitim egitimcilerin motivasyonlar1 ve lisansiistii egitime iliskin tutum” (EMAPS Scale
(Educators' Motivations and Attitudes towards Postgraduate Study) ) olarak adlandirilmistir.
Arastirmada elde edilen verilerin analizi sonucunda 6lgegin giivenilir bir ara¢ oldugu, birgok
madde ve faktoriin gegerliklerinin saglandigi belirlenmistir. Ancak 6l¢egin bir bolimii onemli
bir gegerlik saglamadigi i¢in bu noktada daha ¢ok arastirma yapilmasi gerektigi belirtilmistir.

Martin (2013) tarafindan gergeklestirilen “Improving the Achievement, Motivation and
Engagement of Students with ADHD: The Role of Personal Best Goals and Other Growth-
Based Approaches” (DEHB Olan Ogrencilerin  Basarilarinin, Motivasyonlarimin ve
Katilimlarimin Gelistirilmesi: Kisisel En lyi Hedefler ve Diger Gelisim Temelli Yaklasimlarin
Rolii) adli ¢alismada nitel arastirma yapilmistir. Arastirmada dikkat eksikligi ve hiperaktivite
bozuklugu (DEHB) olan 6grencilerin basarilarinin, motivasyonlarinin ve derse katilimlarinin
gelistirilmesinde uygulamali yaklagimlar agiklanmistir. Arastirmada “bireysel en iyi hedefler”
(BEI Hedefler) (personal best goals-PB goals) adinda bir kavram kullanilmistir. BEI Hedefler,
bireylerin bir 6nceki performanslarini daha gelistirmesi i¢in neye ihtiyaci oldugu hakkinda
bilgiler saglar. Bununla birlikte BEI hedefler, dgrencilerin dikkatlerini ve c¢abalarini egitim
sonuglara ulagsmak icin gerekli olan belirli gérevlere yonlendirmede yardimeci olur. DEHB
olan ogrencilerle ilgili diger alanlardaki girisimlerin yaninda BEI Hedefler, DEHB olan
ogrencilerin 6grenmesinde ve dgretimde ¢ok 6nemli rol oynarlar. DEHB zeka ile iliskili bir
durum degildir. Zeka kavrami DEHB olan 6grenciler i¢in bir bariyer degil, DEHB olmayan

Ogrenciler i¢in bir bariyer olarak nitelendirilmistir. Arastirmada, DEHB'li 6grencilerin
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DEHB'siz 6grencilerin akademik hedefleriyle karsilastirilabilir pozitif akademik yoriingeler
gelistirmelerine ve siirdiirmelerine yardimei olabilecek biligsel ve davranigsal miidahalelerin
alt1 cizilmistir. Arastirmada son olarak akademik olarak risk altindaki 6grencilerin kisisel
yoriingelerine odaklanmanin egitimde olumlu gelismelerin saglanmasinda ¢ok 6nemli rol
oynadig: belirtilerek onerilerde bulunulmustur.

Yu (2013) tarafindan yapilan “Asian International Students at an Australian University:
Mapping the Paths Between Integrative Motivation, Competence in L2 Communication, Cross-
Cultural Adaptation and Persistence with Structural Equation Modelling (Avustralya
Universitesinde Asya Kokenli Uluslararasi Ogrenciler: Biitiinleyici Motivasyon, ITkinci Dil
(2.D) (Second Language-L2) Iletisiminde Yeterlilik, Kiiltiirlerarasi Adaptasyon ve Kalicilik
Arasindaki Yollarin Yapisal Esitlik Modellemesi ile Haritalandirilmasi) adli calismada nicel
arastirma yontemi kullanilmistir. Arastirmada uluslararast  6grencilerin  biitiinleyici
motivasyonlariin ikinci dil (2.D) iletisiminde yeterlilik iizerindeki 6nemli etkisi yapisal esitlik
modellemesi ile gosterilmesi amaglanmistir. Arastirmada motivasyon ile ilgili olarak kurulan
hipotezler soyledir: biitiinleyici motivasyon, (2.D) iletisiminde yeterliligi tahmin eder,
biitiinleyici motivasyon, akademik adaptasyonu tahmin eder ve biitiinleyici motivasyon,
kalicilig1 tahmin eder. Belirtilen hipotezleri test etmek amaciyla 261 Asya kokenli uluslararasi
ogrenciye ulasilmistir. Bu &grenciler Avusturya Universitesinin Giizel Sanatlar, Egitim,
Ekonomi, Miihendislik, Fen ve Tip fakiltelerinin 6grencileridir. Arastirmada Ogrencilere
biitiinleyici motivasyon, iletisim yeterligi, akademik adaptasyon, sosyo-kiiltiirel adaptasyon ve
kalicilik ile ilgili 6lgekler uygulanmistir. Elde edilen verilerin yapisal esitlik modeli ile analizi
sonucunda uluslararas1 6grencilerin biitiinleyici motivasyonlarinin, akademik uyumun
ongoriilmesinde etkili rol oynayan L2 iletisimindeki yeterlilik izerinde 6nemli bir etkisi oldugu

belirlenmistir. Arastirma sonucunda uluslararas1 6grenciler ile ilgili olarak miifredatlarin,
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Ogretim uygulamalarinin arastirma sonuglari neticesine gore yeniden diizenlenmesi
tartisilmistir.

Mucherah ve Herendeen (2013) tarafindan yapilan “Motivation for Reading and Upper
Primaryschool Students’ Academic Achievement in Reading in Kenya” (Okuma Motivasyonu
ve Kenya'daki Ilk Okul Ogrencilerinin Okuma Bagsarisi) adli ¢alismalarinda nicel arastirma
yontemi kullanilmistir. Arastirmada 6grencilerin  okuma motivasyonlart ve standart
sinavlardaki basarilar1 incelenmistir. Bu amagla Kenya’daki 468 kiz, 433 erkek olmak {izere
toplam 901 yedinci ve sekizinci siif 6grencisine ulasilmistir. Okuma motivasyonu anketi ve
standart sinavlardan elde edilen puanlar arastirmanin veri toplama araglarin1 olusturmaktadir.
Arastirmada onceki ¢aligsmalarin aksine okuma motivasyonunun okuma basarisi iizerinde etkili
olmadig1 belirlenmistir. Okuma basarisinda cinsiyete gore farkliliklar belirlenmis ancak okuma
motivasyonu ile iliskisi tespit edilememistir. Ozellikle uyum ve onaylanma amaciyla okuyan
ogrencilerin okumada zayif kaldiklar1 gérilmiistiir.

Randler, Hummel ve Wiist-Ackermann “The Influence of Perceived Disgust on
Students’ Motivation and Achievement” (Algilanan Igrenmenin Ogrencilerin Motivasyonlari
ve Basarilarina Etkisi) adinda bir ¢alisma yapmuglardir. Biyoloji egitimi alan 6grencilerin ilgi,
refah gibi duygularin yaninda 6zellikle canlilarin i¢yapilarinin ¢ikarilmasi, canli hayvanlarla
karsilasma gibi donemlerde igrenme duygular1 yasadiklari belirtilmistir. Bu arastirmada
tiniversite 0grencilerinin canli hayvanlarin kullanildigi derslerde, yasadigi durumsal igrenme
konusunu ele almak amaciyla yapilmistir. Bu amagla yapilan derslerde omurgasiz
protistalardan omurgalilara kadar olan canlilar ele alinmistir. Bu canlilar mikroskopi,
diseksiyon, davranig gozlemi gibi birgok yontem araciligiyla incelenmistir. Arastirmada
ogrencilerin gorlislerini almak icin anket yontemi kullanilmistir. Elde edilen verilerin analizi
sonucunda en igren¢ durumlar sirasiyla soyle ifade edilmistir: Alabalik diseksiyonu, tahta biti,

solucanlar ve salyangozlar. Ogrencilerin aldig1 en igreng derslerin mikroskopi, memeli
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kafataslari, bal aris1 dans1 ve kus ucusu ile ilgili olan dersler oldugu belirlenmistir. Ogrencilerin
goriislerinden elde edilen veriler sonucunda biyoloji dgrencilerinin igrenme duygularinin
onlarin i¢sel motivasyonunu olumsuz yonde etkiledigi belirlenmistir. Bu sonug, biyoloji egitimi
acisindan ele alinarak, sinifta diseksiyon yapmanin ve canli hayvanlar ile ilgili deneyimlerin
0grenci motivasyonu lizerinde olumsuz etkisi oldugu ile yorumlanmaistir.

Rodriguez-Keyes, Schneider ve Keenan (2013) tarafindan yapilan “Being Known in
Undergraduate Social Work Education: The Role of Instructors in Fostering Student
Engagement and Motivation” (Lisans Sosyal Hizmet Egitimi Dersinde Bilinmek: Ogrencilerin
Katilimi ve Motivasyonunu Desteklemede Egitmenlerin Rolii) adli calismada &grenci
motivasyonunun gelistirilmesi lizerinde durulmustur. Lisans 06grencilerinin ¢ogu sosyal
calismalarda yer alir. Ozellikle de kendi meslekleri ile ilgili bilgileri edinmek, sosyal
hizmetlerin karmasik yapisini anlamak yerine sosyal hizmet uygulamalarina daha cok ilgi
gosterirler. Bu noktada 6gretmenler, 6grencilerin zorlu derslerde daha iyi 68renmeleri icin
Ogrenci motivasyonunu gelistirmenin ne denli zor oldugunu fark ederler. Bu goriisten hareketle
arastirmada 6gretim elemaninin, 6grencilerin motivasyonlarini ve 6grenmeye katilimlarini nasil
etkilediginin arastirilmas1 amaclanmistir. Ogrencilerin, bilme deneyimlerini ve bu deneyimlerin
sosyal cevre derslerinde uygulama, aragtirma ve insan davranislarina katilimlarini nasil
etkiledigini agiklamalari i¢in ¢evrimigi anketler kullanilmistir. Anketlerden elde edilen verilerin
analizi sonucunda egitmenlerin 6grenci ile ilgisinin, 6rnegin Ogrencilerin fark etmelerini
saglama, iliskili 6zelliklerin agiklanmasi, 6grencilere cevap verme gibi faktorlerin, 6grencilerin
motivasyonunu olumlu bir sekilde etkiledigi gériilmiistiir. Ogretmenin motivasyon artirict bu
durumlar kendini rahat hissetmesi, soru sorabilmeye istekli olmasi, risk alma ve genel katilim
gibi siiregleri destekledigi belirtilmistir. Kendini bilinmeyen hisseden 6grencilerin ¢ogu bu
durumun onlarin motivasyon ve derse katilimlarin1 olumsuz etkiledigi belirtilmistir. Arastirma

sonucunun da égrencilerin bilinir ve bilinmeyen duygularinin onlarin motivasyonu iizerinde
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etkili oldugu vurgulanmistir. Arastirmada elde edilen bu sonuglarin 6grencilerin sinif i¢cinde
kendini bilinir hissetmelerini sagladigr vurgulanmistir. Bu vurgu ile sosyal hizmet
fakiiltelerinde 6grenim goren Ogrencilerin motivasyonunu olumlu etkilemesi bakimindan,
arastirma uygulamalarinin sosyal hizmet fakiilteleri programlarina dahil edilmesi 6nerilmistir.

Stor ve arkadaslar1 (2012) tarafinda Yapilan “Academic Motivation Scale: Adaptation
and Psychometric Analyses for High School and College Students’(Yiiksek Okul ve Lise
Oésrencileri I¢cin Geligtirilmis Akademik Motivasyon Olcegi Uyarlamasi ve Psikometrik Analizi)
adli ¢alismada 6l¢ek uyarlamasi yapilmistir. Kendini belirleme teorisine dayanan akademik
motivasyon Ol¢eginin yiiksek okullarda kullanilmasinin yaninda son yillarda liselerde de
kullanildigina dikkat ¢ekilmistir. Orijinal dili Ispanyolca olan bu &lgegin Ispanyolca'da cesitli
versiyonlart olmasina ragmen, Ol¢egin Latin Amerika niifusuna uygulanmasinin dilsel ve
kiiltiirel farkliliklar nedeniyle olduk¢a 6nemli sorunlara sebep oldugu belirtilmistir. Bu nedenle
arastirmada akademik motivasyon Olgeginin uyarlanmis formu hazirlanarak 393 lise, 330
iiniversite Ogrencisi olmak {izere toplamda 723 Arjantinli G6grenciye sunulmustur.
Ogrencilerden elde edilen verilerin analizi sonucunda yeni uyarlanmis &lgek formunun
psikometrik 6zelliklerin dogrulanmasinda yeterli oldugu belirtilmistir.

Mojazi ve Tamiz (2012) tarafindan Yapilan “The Impact of Teacher Self-Efficacy on
the Students’ Motivation and Achievement” (Ogretmen Oz Yeterliginin Ogrenci Motivasyonu
ve Basarisi Uzerindeki Etkisi) adli calismasinda nicel arastirma yontemi kullanilmistir.
Arastirmanin amaci 6gretmenlerin 6z yeterlik inanglarinin 6grenci basarisi tizerinde etkisi olup
olmadigini incelemek ve etkisinin ne oldugunu arastirmaktir. Bu amagla 80 6gretmen ve 150
ogrenciye ulasilmis, 6gretmen 6z yeterlik anketi ile 6grenci motivasyon anketi uygulanmaistir.
Elde edilen verilerin analizi sonucunda 6gretmen 6z yeterliginin 0grenci motivasyonu ve

basarisini pozitif yonde etkiledigi belirlenmistir.
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Thoonen ve arkadagslarinin (2011) yaptig1r “How to Improve Teaching Practices: The

Role of Teacher Motivation, Organizational Factors and Leadership Practices” (Ogretmenlik
Uygulamalar: Nasil Gelistirilir: Ogretmen Motivasyonunun Rolii, Orgiitsel Faktorler ve
Liderlik Uygulamalari) adli ¢alismada nicel arastirma yontemi kullanilmistir. Arastirmada
dontistimcii liderlik uygulamalarinin, okul orgiitlenme kosullarinin, 6gretmen motivasyonel
faktorlerinin ve 0gretmen Ogrenmesinin O0gretim uygulamalar: iizerindeki goreceli etkisinin
arastiritlmas1 amaclanmistir. Bu amagla 32 ilkokulda gorev yapan, 502 Ogretmene anket
uygulanmistir. Elde edilen verilerin analizinde yapisal modeller test edilmistir. Arastirma
sonucunda 6gretmenlerin mesgul olduklar1 deneyim ve yansitma gibi 6grenme aktivitelerinin
ogretim uygulamalarinda etkili oldugu belirlenmistir. Ogretmen &6z yeterliginin dgretmen
uygulamalar1 ve 6gretim siireclerinde en 6nemli motivasyonel faktdr oldugu belirlenmistir.
Motivasyonel faktorlerin 6gretmen 6grenmelerine ve 6gretim uygulamalara dogrudan etki
ettigi belirtilmistir. Sonugta dontistimsel liderlik uygulamalarinin 6gretmenlerin uzmanlik alana

iliskin 6grenmelerini ve motivasyonlarini tesvik ettigi belirtilmistir.

Watt ve Richardson (2008) tarafindan yapilan “Motivations, Perceptions, and
Aspirations Concerning Teaching as a Career for Different Types of Beginning Teachers”
(Farkli Baslangi¢ Ogretmenleri Icin Kariyer Olarak Ogretime Iliskin Motivasyonlar, Algilar
ve Ozlemler) adli ¢alismada nicel ve nitel ydntemleri iceren karma arastirma ydntemi
kullanilmistir. Arastirmada farkli 6gretmen tiirlerinin mesleki planlari, memnuniyet diizeyleri,
demografik 6zellikleri, algilar1 ve motivasyonlarinin incelenmesi amaglanmistir. Bu amacla ii¢
Avustralya liniversitesinden mezun ve yeni goreve baslamis 510 ilk ve ortadgretim 6gretmenine
ulasilmistir. Ogretmen tiirleri kiime analizi ile belirlenmistir. Katilimcilara 6gretmen egitimi
girisinde ve 6gretmen yeterliklerinin tamamlanmasindan hemen 6nce olmak {izere 2 kez nitel
ve nicel veriler sunulmustur. Ogretmen tipleri, 6gretmenlik meslegindeki planli ¢aba ve sebat

cikis diizeyleri ile mesleki gelisim ve liderlik arzularina dayanarak kiime analizi ile
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siniflandirilmistir. Elde edilen verilerin analizinde 6gretmenligi segmede motivasyondaki
farkliliklar, meslekle ilgili algilar ve kariyer niyetleri ti¢ farkli 6gretmen tipi ve demografik
degiskenler ile karsilagtirilmistir.

Jesus ve Lens (2005) tarafindan yapilan “An Integrated Model for the Study of Teacher
Motivation” (Ogretmen Motivasyonu Calismast Igin Biitiinlesik Bir Model) adli ¢alismada
biitiinlesik bir model analiz edilmistir. Caligmada 6gretmenlerin motivasyon eksikliginin diger
meslekler ile kiyaslandiginda daha ¢ok aci verici oldugu, kiiresel bir 6gretmen motivasyonu
anlayisinin  genel bir ¢erceve gerektirdigi diislinceleri c¢alismanin ana ¢ikis noktasini
olusturmustur. Calismanin asil amaci ¢esitli bilissel-motivasyon teorilerine dayanan yapilari
birlestiren bir 6gretmen motivasyon modeli 6nermek ve bu modeli test etmektir. Bu amagla
Portekiz’de gorev yapan 272 ilkokul ve ortaokul 6gretmenine ulasilmistir. Katilimcilarin
kontrol, basar1 ve etkinlik beklentilerini, nitelikleri, i¢sel motivasyonu ve algilanan hedef deger
seviyelerini ve bunlarin profesyonel katilimi nasil etkiledigini 6l¢mek i¢in tasarlanmis bir dizi
envanter uygulanmistir. Elde edilen verilerin analiz sonuglarinin, ¢alismada onerilen entegre
modeli destekledigi belirlenmistir. Calisma sonucunda 6gretmen motivasyonunu artirmaya
yonelik oneriler verilmistir.

Kao, Wu Tsai (2011) tarafindan yapilan “Elementary School Teachers’ Motivation
toward Web-Based Professional Development, and the Relationship with Internet Self-Efficacy
and Belief about Web-Based Learning (Ilk Okul Ogretmenlerinin Web Tabanli Mesleki
Gelisime Yonelik Motivasyonlart Web Tabanli Ogrenme Hakkindaki Oz Yeterlik Inanclar
Arasindaki Iliski) adli ¢alismada nicel arastirma yontemi kullanilmistir. Ogretmenlerin web
tabanli mesleki gelisime yonelik motivasyonlari, internet 6z yeterlikleri ve web tabanli 6grenme
konusundaki inanglar1 arasindaki iliskileri arastirmak amaciyla 484 ilkokul O0gretmenine
ulasilmistir. Aragtirmanin veri toplama araclari ilgili degiskenlere ait anketlerden olusmaktadir.

Ogretmenlerden elde edilen verilerin analizi sonucunda 6gretmenlerin internetin 6z yeterligi ve
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web tabanli 6grenme konusundaki davranmigsal inanglarinin web tabanli mesleki gelisime
yonelik motivasyonlari i¢in 6nemli yordayicilar oldugu belirlenmistir. Bununla birlikte ytiksek
internet 6z yeterligine sahip ve web tabanli 6grenmenin olumlu sonuglart hakkinda daha giiglii
inanglar1 olan 6gretmenlerin web tabanli mesleki gelisime yonelik daha yiiksek motivasyon
gosterme egiliminde oldugu anlasiimistir.

Canrinus ve arkadaslar1 (2012) tarafindan yapilan “Self-Efficacy, Job Satisfaction,
Motivation and Commitment: Exploring the Relationships between Indicators of Teachers’
Professional Identity”(Oz Yeterlik, Is Tatmini, Motivasyon ve Baghilik: Ogretmenlerin Mesleki
Kimligi Géstergeleri Arasindaki Iliskileri Arastirma) adli ¢alismada yapisal esitlik modeli
kullanilmigtir. Arastirmada ogretmenlerin mesleki kimlikleriyle ilgili is tatmini, mesleki
baglilik, 6z yeterlik ve motivasyon gibi algi gostergelerinin birbirleriyle iligkilerinin nasil
oldugunu arastirmak amaclanmistir. Bu amagla 1.214 Hollandali 6gretmenden elde edilen
verilerin analizinde yapisal esitlik modellemesi kullanilmistir. Arastirmadan elde edilen
verilerin analizi sonucunda gostergelerin birbiri ile olan iligkilerinde sinif 6z yeterligi ve iliski
memnuniyeti géstergelerinin dnemli rol oynadigi goriilmiistiir.

Skinner ve Belmont (1993) tarafindan yapilan “Motivation in the Classroom:
Reciprocal Effects of Teacher Behavior and Student Engagement across the School Year”
(Smmifta Motivasyon: Okul Yili Boyunca Ogretmen Davramsinin ve Ogrencinin Katiliminin
Karsilikl Etkileri) adli ¢alismada nicel arastirma yontemi kullanilmistir. Yeni motivasyon
modeline dayanarak 6gretmen davraniglarinin ¢ocugun davranigsal ve duygusal katilimina
etkilerini arastirmay1 amaglamiglardir. Bu amagla 6gretmen davranisi katilim, yap1 ve 6zerklik
destegi olmak tlizere 3 boyutta incelenmis ve 14 6gretmene ulasilmistir. Bu 6gretmenlerin
davraniglarinin 3-5 yas arasindaki cocuklarin davranigsal ve duygusal katilimina etkileri
incelenmistir. Elde edilen verilerin analizi sonucunda 6gretmen katiliminin siiftaki ¢ocuklarin

deneyimlerinin merkezinde oldugu, yap1 ve 6zerklik destegi boyutlarinin ¢ocuklarin okul y1l1
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boyunca motivasyonunu 6ngordiigii belirlenmistir. Bununla birlikte 6grenci motivasyonunun
ogretmen davranislart tizerindeki karsilikli etkileri de goriilmistiir. Arastirma bulgular
sonucunda dgrenci motivasyonunu optimize etmede 6grenci-0gretmen iliskisinin, 6zellikle de
kisilerarasi katilimin 6nemi vurgulanmastir.

Radel ve arkadaslar1 (2010) tarafindan yapilan “Social Contagion of Motivation
between Teacher and Student: Analyzing Underlying Processes” (Ogretmen ve Ogrenci
Arasindaki Motivasyonun Sosyal Bulagimi: Altta Yatan Siire¢lerin Analizi) adli ¢alismada nicel
arastirma yontemi kullanilmistir. Arastirmada motivasyonel diizenlemenin ardisik 2 ders
boyunca 6gretmenden 6grenciye yayilip yayilmadigi, bunun altinda yatan mekanizmanin ne
oldugunun arastirilmasi amag¢lanmistir. Bu amagla yapilan ¢alisma lise 6grencilerine verilen bir
beden egitimi ders oturumunda gerceklestirilmistir. Ucretlendirilmis bir egitmen tarafindan bir
ragmen goniillii bir egitmen tarafindan 6gretilen 6grencilere gore daha az kalicilik sergiledikleri
belirlenmistir.

Malmberg (2006) tarafindan yapilan “Goal-Orientation and Teacher Motivation among
Teacher Applicants and Student Teachers”(Ogretmen Adaylar: ve Ogretmenler Arasindaki
Hedef Yonelimi ve Ogretmen Motivasyonu) adli arastirmada iki farkli ¢alisma yapilmustir.
Arastirmada 6gretmen adaylar1 ve ogretmenlerin hedef yonelimi, ig¢sel-digsal 6gretmenlik
meslek motivasyonu, onceki basari ve giris puanlar1 arasindaki iligkiler incelenmistir. Bu
amacla birinci calisma i¢in 230 6gretmen adayina, ikinci ¢alisma icin ise 114 6gretmene
ulagilmistir. Yol analizinin kullanildig1 arastirmanin her iki ¢aligmasinda da iliski bulunmustur.
Arastirmada hakim hedefler ve igsel motivasyon arasinda, kacinilan hedefler ve digsal
motivasyon arasinda, onceki basarilar ve performans hedefleri arasinda, i¢sel motivasyon ile

giris puanlar1 arasinda iligkiler bulunmustur. Aragtirma sonuglari hedef yoneliminin 6gretmen
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motivasyonu ve Ogretmen motivasyonunun uzun vadeli olmasinda onemli rol oynadigi
belirlenmistir.

Roth ve arkadaglar1 (2007) tarafindan yapilan “Autonomous Motivation for Teaching:
How Self-Determined Teaching May Lead to Self-Determined Learning” (Ogretmenlik Igin
Ozerk Motivasyon: Oz Belirleyici Ogretimin Oz Belirleyici Ogrenmeye Nasil Sebep
Olabilecegi) adli calismasinda nicel arastirma yontemi kullanilmistir. Arastirmada
ogretmenlerin 6gretim ig¢in 6zerk motivasyon deneyimleri ve Ogrenci-Ogretmen arasindaki
iliskilerin incelenmesi amacglanmistir. Arastirma 6gretmenlerin 6zerk motivasyonunun, kisisel
basar1 duygulariyla ve duygusal tiilkenme ile olumsuz yonde iliskili oldugu tahmin edilmistir.
132 Israilli 6gretmen ve onlarm 1.255 6grencisinden elde edilen veriler analiz edilmistir.
Verilerin analizi sonucunda kurulan hipotezler dogrulanmistir. Bu arastirma o6gretme
motivasyonunun  Ozerk-destekleyici  Ogretimin  6nemli bir  belirleyicisi  oldugunu
gostermektedir. Bununla birlikte 6gretme motivasyonu ile Ozerklik destekleyici 6gretim
arasinda iligki oldugu belirlenmistir.

Dereli ve Acat (2010) tarafindan yapilan “Okul Oncesi Egitim Ogretmenligi Boliimii
Ogrencilerinin Motivasyon Kaynaklari ve Sorunlari” bashkli ¢alismada tarama modeli
sorunlarini belirlemek, motivasyon diizeylerinin, motivasyon kaynaklari1 ve sorunlariin ¢esitli
degiskenlere gore farklilasip farklilasmadigini arastirmak amaclanmistir. Bu amagla 290 okul
oncesi Ogretmenligi dgrencisine Acat ve Yenilmez (2004)’iin gelistirdigi Ogretmenlik
Meslegine Iliskin Motivasyon Kaynaklar1 ve Sorunlart Anketi uygulanmistir. Elde edilen
iliskin motivasyonlarinin genellikle yiiksek oldugu belirlenmistir. Bununla birlikte 6grencilerin
ogretmenlik meslegin motivasyonlarinin, motivasyon kaynaklarinin ve sorunlarinin fakiilte ve

siif degiskenlerine gore anlamli olarak farklilastigi gézlenmistir.
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Cakmak ve Ercan (2006) tarafindan yapilan “Views of Experienced and Student
Teachers about Motivation in Effective Teaching Process” (Etkili Ogretim Siirecinde
Deneyimli Ogretmenler ve Ogretmen Adaylarinin Motivasyon Konusunda Goriisleri) adh
calismada betimsel yontem kullanilmistir. Deneyimli 6gretmen ve Ogretmen adaylarinin
motivasyon goriislerinin neler oldugunu arastirmak amaciyla yapilan bu g¢alismada 30°u
deneyimli Ogretmen, 98’1 Ogrenci olmak {lizere toplamda 128 kisiye acik uglu sorular
sorulmustur. Sorularda 6gretim siirecini etkileyen pozitif ve negatif faktorler, motive olmus
ogretmen Ozellikleri ile motivasyonsuz 6grenci 6zelliklerinin ne olduguna iliskin cevaplari
analiz edilmistir. Sorulara verilen cevaplarin analizi sonucunda 6gretmen adaylarinin deneyimli
ogretmenlere gore bu konuyu daha ayrintili ele aldiklar1 belirlenmistir. Arastirma verilerinden
elde edilen bulgulara gore deneyimli Ogretmenler Ogretim siirecini etkileyen faktorlerin
ogretmen davraniglari, simif atmosferi, sinif biiyiikliigli, 6grencilerin ilgileri ve yetenekleri
oldugunu; 6gretmen adaylarinin ise 6gretmen davranislari, pozitif pekistireg, sinif gevresi, ders
konusunun eglenceli olmasi oldugunu belirtmislerdir. Ogretim siirecini negatif etkileyen
faktorlere iliskin deneyimli 6gretmenler olumsuz 6gretmen davranislar1 ve tutumu, fiziki ¢evre,
kalabalik sinif, ekonomik statii oldugu; 6gretmen adaylar1 ise olumsuz 6gretmen davranislari
ve tutumu, negatif elestiri, dlizensizlik oldugu iizerinde durmuslardir. Motive olmus ¢ocuklarin
davraniglart ile ilgii olarak deneyimli 6gretmenler diislik basari, etkinliklere katilmama, derse
isteksizlik faktorlerini ele alirken, 6gretmen adaylar1 bagka seylerle ugrasma, stirekli konusma,
dersi dinlememe gibi faktorleri belirtmislerdir. Bu sonuglar motivasyon kavraminin egitim
ortamini etkiledigi ile iliskilendirilmistir.
Yalgin ve Korkmaz (2013) tarafindan yapilan “Okul Oncesi Ogretmenlerinin
Motivasyon Durumlar:” adli calismada tarama modeli ve 6rneklem belirlemede tesadiifi kiime
ornekleme kullanilmistir. Arastirmada okul Oncesi Ogretmenlerinin g¢alisma ortamindaki

motivasyonlariin ¢esitli degiskenler acisindan farklilasip farklilasmadigin1 arastirmak
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amaclanmistir. Bu amagla 45 okul Oncesi 6gretmenine ulasilmis, Motivasyon Faktorleri
Oncelikler Siralamast Anketi uygulanmistir. Anketten elde edilen verilerin analizi sonucunda
ogretmenlerin O6gretmenlik meslegine iliskin ¢ok fazla sorunlarinin olmadigi, 6§retmenlerin
genellikle yliksek motivasyona sahip oldugu belirtilmistir.

Altinkurt, Yilmaz ve Erol (2014) tarafindan yapilan “Pedagojik Formasyon Programi
Osrencilerinin Ogretmenlik Meslegine Yonelik Motivasyonlar:” adli ¢alismada nitel ve nicel
yontemler birlikte kullanilmistir. Arastirmada formasyon programi 6grencilerinin 6gretmenlik
meslegine yoOnelik motivasyonlarinin belirlenmesi amaciyla 347 pedagojik formasyon
ogrencisine Acat ve Yenilmez’in (2004) Ogretmenlik Meslegine iliskin Motivasyon Kaynaklar1
ve Sorunlar1 Anketi uygulanmistir. Ayrica verilerin derin analiz edilebilmesi ve nedenlerinin
ortaya koyulabilmesi i¢in yar1 yapilandirilmis goriisme formlari kullanilmistir. Elde edilen
verilerin analizi sonucunda formasyon programi 6grencilerinin 6gretmenlik meslek motivasyon
diizeylerinin yliksek oldugu belirlenmistir.

Erdem ve Gozel (2014) tarafindan yapilan “Sinif Ogretmeni Adaylarimin Ogretmenlik
Meslegine Iliskin Motivasyon Diizeyleri” adli ¢alismasinda genel tarama modeli
kullanmiglardir. smif Ogretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik motivasyon
diizeyine iligkin goriislerini belirlemek amaciyla yapilan ¢alismada 409 6gretmen adayina Acat
ve Yenilmez (2004) tarafindan olusturulan “Ogretmen Adaylarinin Ogretmenlik Meslegine
[liskin Motivasyon Diizeyleri” 6l¢egi uygulanmistir. Elde edilen verilerin analizi sonucunda
O0gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik motivasyon diizeylerinin yiiksek oldugu
belirlenmistir. Bununla birlikte motivasyon diizeyinin sif diizeyine gore farklilasmadigi
goriilmiistiir. Aragtirmada motivasyon diizeyleri cinsiyet agisindan ele alinmis ve kiz 6gretmen
adaylarinin erkek Ogretmeni adaylarma gore 6gretmenlik meslegine iliskin motivasyon

diizeylerinin daha yiiksek oldugu belirlenmistir.
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Yesilyurt (2013) tarafindan yapilan “Metacognitive Awareness and Achievement
Focused Motivation as the Predictor of the Study Process” (Calisma Stirecinin Yordayicisi
Olarak Ust Biligsel Farkindalik ve Motivasyon Odakli Basar) adli calismasinda iliskisel tarama
yontemi kullanmistir. Arastirmada ¢alisma siireglerinde tahmin edilen tistbiligsel farkindalik ve
motivasyon odakli basar1 arasindaki durumlar inclenmistir. Bu amagla iki egitim fakiiltesinin
ticlincli ve dordiincti sinif 6grencilerinden olusan toplam 510 6gretmen adayma Sperling,
Howard, Miller ve Murphy, (2002) tarafindan gelistirilen “Ustbilissel Farkindalik Envanteri ile
Semerci, (2010) tarafindan gelistirilen “Motivasyon Odakli Basar1 Olgegi” uygulanmistir.
Olgeklerden elde edilen verilerin analizi sonucunda calisma siireglerinde iist bilissel farkindalik
ve motivasyon odakli basarinin birbirini etkiledigi sonucuna varilmistir.

Uslu (2016) tarafindan yapilan “Fen Bilgisi Ogretmen Adaylarimn Ust Bilissel
Farkindalik Diizeyleri ve Ogretmenlik Meslegine Yonelik Motivasyonlarimin Cegitli
Degiskenler Acisindan Incelenmesi” adli calismada betimsel ve iliskisel tarama modeli
kullanilmistir. Fen bilgisi 6gretmen adaylarmin iist biligssel farkindaliklar1 ile 6gretmenlik
meslegine yonelik motivasyonlariin incelenmesinin amacglandigi calismada 622 iigilincii ve
dordiincii siif egitim fakiiltesi dgrencisine ulasilmistir. Ust biligsel Farkindalik Envanteri
(MALI, Schraw ve Dennison, 1994) Ogretmenlik Meslegine Iliskin Motivasyon Diizeyleri Olgegi
(Acat ve Demiral, 2002) arastirmanin veri toplama araglarini olusturmaktadir. Olgeklerden elde
edilen veriler analiz edildiginde 6gretmen adaylarinin {ist biligsel diizeylerinin yiiksek diizeyde
oldugu ancak motivasyonlarinin diisiik diizeyde oldugu belirlenmistir. Bununla birlikte
dordiincii sinif 6grencilerinin motivasyonlarinin ticlincti sinif dgrencilerin motivasyonlarina
gore anlamli derecede yliksek oldugu goriilmiistiir. Analiz sonucunda iist bilissel farkindalik ile
motivasyon degiskenleri arasinda olumlu iligski oldugu saptanmustir.

Ozsahin (2019) tarafindan yazilan “Ogretmenlerin Sosyal Medya Bagimhilig,

Ogretmenlik Oz Yeterlilikleri ve Motivasyonlar: Arasindaki Iliskinin Incelenmesi” adl1 yiiksek
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lisans tezinde nicel aragtirmalardan korelasyonel arastirma modeli kullanilmistir.
Ogretmenlerin sosyal medya bagimliliklari, motivasyon ve dz-yeterlikleri arasindaki iliskinin
incelenmesinin amaglandigi bu caligmada resmi egitim kurumlarinda gorev yapan 289
ogretmene ulasiimistir. Arastirmanin veri toplama araglari Ogretmen Motivasyon Olgegi (Polat,
2010), Tschannen-Moran ve Hoy (2001)’in gelistirdigi ve Capa, Cakiroglu ve Sarikaya
(2005)’in uyarladign Ogretmen Oz-Yeterlik Olgegi ve Sosyal Medya Bagimliligi Olgegi’dir
(Tutgun-Unal ve Deniz, 2015). Olgeklerden elde edilen verilerin analizi sonucunda gorev yapan
ogretmenlerin sosyal medya bagimligi ile 6z-yeterlik puanlar ile sosyal medya bagimlilig: ile
motivasyon puanlar1 arasinda arasinda negatif ve diisiik iliski bulunmustur. Bununla birlikte
ogretmenlerin 6z-yeterlik puanlari ile motivasyon puanlar1 arasinda pozitif ve orta diizeyde
iliski oldugu da belirlenmistir. Ayrica calismada her bir 6lgek sonucu cesitli degiskenler
acgisindan tek tek incelenmistir.

Demir (2018) tarafindan yapilan “Okul Yoneticilerinin Kullandiklari Motivasyonel Dil
Ile Ogretmen Motivasyonunun Incelenmesi” adli doktora tezinde nitel ve nicel yontemlerin
oldugu karma arastirma modeli kullanilmistir. Arastirmada okul yoneticilerinin kullandiklar
motivasyonel dil ile 6gretmen motivasyonu arasindaki iliskinin incelenmesi amaglanmustir.
Arastirmanin korelasyonel model kullanilan nicel boyutunda ulasilan 1153 Ogretmene
"Motivasyonel Dil Olgegi" ve "Ogretmen Motivasyon Olgegi" uygulanmustir. Olgeklerden elde
edilen veriler analiz edildiginde okul yoneticilerinin kullandiklart motivasyonel dilin 6gretmen
motivasyonunun %27,4’linii yordadigi belirlenmistir. Arastirmanin igerik analizi yontemi
kullanilan nitel boyutunda ulasilan 15 6gretmenle goriisme yapilmistir. Nitel verilerin analizi
sonucunda yoneticilerinin kullandiklart motivasyonel dilin 6gretmenlerce yiiksek diizeyde

algilanmasina aitlik olusturucu, cesaretlendirici ve yonlendirici dilin etki ettigi anlagilmaktadir.

Ada, Akan, Ayik, Yildinm ve Yal¢in (2013) tarafindan yapilan “Ogretmenlerin

Motivasyon Etkenleri” adli caligmada nitel arastirma yontemi kullanilmistir. Arastirmada sinif
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Ogretmenlerini motive eden ve onlarin motivasyonunu olumsuz etkileyen igsel ve dissal
etkenlerin neler oldugunun belirlenmesi amaciyla 6gretmenlerle goriisme yapilmistir. Bu
amagla 19 smf Ogretmenine ulasilmig, konu ile ilgili yar1 yapilandirilmis goriismeler
yapilmistir. Goriismeler sonucunda elde edilen verilere icerik analizi uygulanmistir. Verilerin
analizi sonucunda i¢sel motivasyonu saglayan 19, digsal motivasyonu saglayan 63 etkene
ulagilmistir. Bununla birlikte 6gretmenlerin motivasyonunu bozan 82 digsal etkenle, 9 igsel
motivasyon hakkinda goriis bildirdikleri belirlenmistir. Ogretmenlerin motivasyonlarinda,
dolayisiyla basarilarinda yonetici desteginin 6nemli oldugu goriisiine ulasilmistir. Bununla
birlikte 6gretmen motivasyonunu etkileyen faktorlerin 6zellikle insan iligkileri ve insanlarin

sahip olduklar1 6zelliklerle ilgili oldugu belirlenmistir.
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Boliim II: Kavramsal Cerceve

Aragtirmanin bu boliimiinde sirasiyla 6gretmen yetistirme, 6gretmen yetistirmenin
tarthgesi, okul Oncesi Ogretmen yetistirme sistemi ve okul Oncesi egitimi, okul Oncesine
Ogretmen yetistirme programlari, okul 6ncesi matematik egitimi, 6grenme yoriingeleri ve okul
oncesi donem, 0gretmen nitelikleri ve yeterlikleri, motivasyon, 06z yeterlik gibi bagliklar ele
alinmaktadir.
Ogretmen Yetistirme

Ogrenme bireyin diinyaya ilk geldigi andan itibaren baslayan ve devam eden bir siiregtir.
Ogrenme siirecinde birey kendi basina olabilecegi gibi, baskalarmin destegi ile yasantilar
kazanabilmektedir. Birey deneme-yanilma, gozlemleme, kesfetme, etkilesimde bulunma
sonucunda kendiliginden Ogrenme saglayabilir. Bireysel 6grenmenin yaninda Ogrenme
stirecinde aracilik gérevi yapan bazi kisiler de olabilir. Bu kisiler bazen anne-baba olabilecegi
gibi, es, dost, akraba, arkadas, komsu da olabilir. Tiim bunlarin yaninda 6grenme bir kitap,
dergi, elektronik arac¢ gerecler yardimiyla da olabilmektedir (Eskicumali, 2014). Bu agidan
bakildiginda 6grenme, karmasik bir siirece isaret etmektedir.

Ogrenme siireci ayrmtili olarak ele alindiginda birgok faktdr icerdigi goriilmektedir.
Cok faktorlii olan bu siliregte olumlu Ogrenmeler olabilecegi gibi olumsuz olarak
nitelendirilebilecek 6grenmeler de gergeklesebilir. Tam da bu noktada 6grenmelere rehberlik
edecek bir kisinin varligina olan ihtiya¢ ortaya ¢ikar. Bu ihtiya¢ da 6gretmendir. Gelecek
nesillerin rehberi niteliginde olan 6gretmenin kim oldugu, 6gretmenligin ne oldugunu bilmek
olduk¢a 6nemlidir. Ogrenme fiilinden kdken alan &gretmen kelimesi, dgrencilerini en iyi
sekilde yetistirmek i¢in siirekli kendini gelistiren, i¢inde bulundugu zamanin gereklerini,
kiiltiirel miras1 goz Oniinde tutarak Ogrencilerine destek veren en etkin kisi olarak
tanimlanmaktadir (Zembat, 2007). Bireylerin egitiminden sorumlu olan 6gretmenler sahip

olduklar1 Ozellikler ile adeta bir mimar, onlarin kisiliklerine sekil veren bir sanatkar olarak
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adlandirilmaktadirlar (Kazanci, 1989; Sisman, 2014). Bu sanati icra eden Ogretmenler,
bireylerin 6grenme etkinliklerini saglayan kisilerdir (Fidan, 1985). Ogretmenler, sanatkar
ozelliklerinin yaninda egitim sisteminin de 6nemli unsurlaridir.

Egitim sistemi 0grenci, 6gretmen egitim programi olmak lizere li¢ temel iizerinde insa
edilmektedir. Ogretmen, bireylerin 6grenme etkinliklerini saglamanin yaninda, egitim
sisteminin en 6nemli 6Zesini olusturmaktadir. Ogretmen, dgrenci ve program temel 6gelerinin
etkilesimini saglayan, bireylere 6gretmeyi meslek edinmis kisi olmasi bakimindan oldukca
degerlidir (Bastiirk ve Ayas, 2012). Yapilan tanimlara bakildiginda 6gretmenligin nesillerin
yetismesinde temel niteliginde olan bir meslek olarak ifade edildigi goriilmektedir.

Meslek olarak 6gretmenlik kavrami 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununda soyle
belirtilmektedir:

“Ogretmenlik, Devletin egitim, ogretim bununla ilgili ydnetim gorevlerini

iizerine alan 6zel bir ihtisas meslegidir” (Madde 43).

Milli Egitim Temel Kanununda belirtildigi {lizere temel bir uzmanlik gerektiren
ogretmenlik meslegi ile ilgili ¢alismalar diinyada ve iilkemizde ge¢misten giiniimiize oldukca
onemli bir konu olagelmistir.

Uzman ogretmenlerin yetistirilmesi i¢in ge¢cmisten giinlimiize Ogretmen yetistirme
siirecinin  bilinmesi  gerekmektedir. Ogretmen yetistirme siirecinin  irdelenmesinin,
ogretmenlerin mesleklerinin bilincinde olarak islerine sahiplenmesi ve basarilarinin artmasinda
onemli bir faktor oldugu diisiiniilmektedir. Ayrica meslek olarak 6gretmenlik siirecinin ne
sekilde giliniimiize geldigini, bu siire¢ igerisinde yasanan sikintilari bilmek bizlere bugiinkii
egitim sistemini daha iyi anlamay1 da saglayacaktir. Bununla birlikte gegmiste yasanan olumlu
ya olumsuz nitelendirilebilecek bir¢ok tecriibe de giinlimiizdeki sorunlarin ¢éziimiinde énemli

rol oynayacaktir (Akytiz, 2011). Ciinkii bu siire¢ ¢ok faktorlii bir stiregtir.
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Ogretmen yetistirme siireci icinde bulunulan ¢agm ve iilkenin siyasi, kiiltiirel,
ekonomik, devlet politikalari, diger iilkeler ile olan iligkiler, tiim diinyada ortaya ¢ikan bilimsel
ve teknolojik gelismeler gibi bir¢ok faktdrden etkilenmektedir (Karasolak, 2017). Bu yiizden
ogretmen yetistirme tarthi incelenirken donemin O6zellikleri, sosyal-kiiltiirel faktorler, siyasi
iliskiler ile birlikte ele alinmalidir.

Yukarida yer alan bilgiler 151g¢1nda giinlimiiz 6gretmen yetistirme sisteminin ihtiyaglarini
daha iy1 saptayabilmek ortaya cikarabilmek amaciyla asagida 6gretmen yetistirme siirecinden
kisaca bahsedilecektir.

Okul 6ncesine 6gretmen yetistirme ve okul oncesi egitimi. Okul 6ncesi egitimi okul
oncesi Ogretmen yetistirme kavramlar birlikte ele alindiginda okul 6ncesi egitimin ilk Tirk
toplumlarina kadar uzandigi goriilmektedir. Onlarin ¢ocuk egitimleri yasam kosullarina gore
sekillenmis olup, cinsiyet ayriminin olmadigi, tore merkezli oldugu ve temelinde ¢ocuk
sevgisinin oldugu anlasilmaktadir. Lakin bu donemde okul dncesi kurum goriilmemistir. Ancak
okul dncesi egitimi agisindan ilk Tiirk toplumlar1 donemi, erken donemde ¢ocuklarin egitimine
Oonem verilmesi agisindan degerlendirilebilir (Sakin, 2015). Ayrica egitim sisteminde alp insan
tipinin islendigi bu toplumlarda, mesleki egitm ve ¢ocuk sevgisine olduk¢ca 6nem verildigi
goriilmektedir (Akytiz, 2011).

Islamiyet’in kabul edilisinden sonra ortaya ¢ikan dnemli bilim insanlaridan olan Farabi
egitim bilimleri alaninda bilgiler veren ilk insan olmasi nedeniyle Tiirk Egitim Sisteminde
onemli yer edinmektedir. Farabi egitim-6gretim kavramlarinin birbirinden farkliligi, tekrarin
bilgilerin kaliciligindaki etkisi, kolaydan zora ilkesi, 0grenmede istekli olmanin &nemi,
Ogrencilerin motivasyonu, bilimsel aragtirmanin gerekliligi gibi konularda 6nemli goriisler
bildirmistir (Livatyali, 2007). Bu goriislerin 6gretmen yetistirme ve ¢ocuk egitimi agisindan

olduk¢a 6nemli oldugu anlasilmaktadir.
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Egitim alaninda 6nemli bir diger sahsiyet de Ugiincii Ogretmen (Muallim-i Salis) olarak
adlandirilan Ibn-i Sina’dir. Birgok kisi tarafindan tip alaninda tanimsa da Ibn-i Sina’nin egitime
katkilar1 g6z ardi edilemez. Zira kendisi 6gretmenligin uzmanlik gerektirdigini, herkesin
Ogretmen olamayacagini dile getirmistir. Kendisi 6zellikle cocuklarin egitiminin siitten keser
kesmez baglanmasi, ilk egitimin ahlak olmasi1 gerektigi, cocugun arkadas se¢iminin énemli
oldugu, cocuga zorlama ile degil, tesvik yoluyla yaklasilmasi ile ilgili goriislerini bildirmistir
(Akyliz, 2011; Celkan, 2011). Gerek ¢ocuk egitimi, gerek tip, felsefe ve daha bircok alanda
bilgisi ile dikkat ceken Ibn-i Sina ve Farabi gibi sahsiyetlerin yazdiklar1 eserler sadece
yasadiklar1 islam cografyasi ile sinirli kalmayip, Bati cografyasindaki birgok iiniversitede de
ders kitab1 olarak okutulmustur (Oztiirk, 2007).

Osmanl1 donemi egitim tarihine bakildiginda 6rgiin egitim kurumu olarak medreselere
rastlanmaktadir. Ilk medrese Iznik’te acilmis olup, Fatih Sultan Mehmet donemi Fatih
Medresesi ile Kanuni donemi Siileymaniye medreseleri iinlii medreseler arasinda yer
almaktadir (Sigsman, 2014). Fatih Sultan Mehmet yasadig1r donemde egitim ve bilime oldukca
onem vermis bir sahsiyettir. Kendisi Istanbul’un fethinden sonra ¢ok sayida medrese agarak,
egitimin 6nemini vurgulamistir. Fatih Kiilliyesinde ilkokul egitimi vermekle birlikte, ilkokula
O0gretmen yetistirebilmek amagli ayr1 bir program uygulatmistir (Livatyali, 2007). Fatih Sultan
Mehmet 6zellikle sibyan mektebinde egitim verecek oOgretmenlerin bazi ozelliklere sahip
olmas1 gerektigini vurgulamistir. Bu 6zellikler (Akyiiz, 2014, s. 25) :

“Ogretmen ¢ok iyi bir kisilige sahip olacak, Allah’1 hosnut etmek amaciyla davranacak,

cocuklar1 egitmek icin gayret gosterecek, gorevini agir bulup sevmezlik etmeyecek,

cocuklara bilmedikleri konular1 giizellikle ve yumusaklilikla anlatacak, 6gretmenin

yardimcisi da onun ¢ocuklara 6grettiklerini tekrar miizakere ettirecek...”
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Yukarida Fatih Sultan Mehmet’in Sibyan Okulu 6gretmenlerinin sahip olmasi gereken
ozelliklere iliskin goriislerine bakildiginda 6gretmenlerin sahip olmasi gereken ozellik ve
tutumlara, egitim ortaminda dikkat etmeleri gereken hususlara isaret ettigi goriilmektedir. Bu
nedenle Fatih Sultan Mehmet gerek agtigi egitim kurumlari gerekse de 6gretmen yetistirmeye
verdigi onem ile 6gretmen yetistirme tarihinde yer almaktadir.

Osmanl1 devletinde II. Mesrutiyet donemine kadar olan siiregte, resmi okul Oncesi
kurumlart olmamistir. Cocuk egitiminin ilk yapildig: egitim kademesi, bugiinkii ilkdgretim
diizeyinde olan Sibyan Mektepleridir (Sakin, 2015). Sibyan Mektepleri’nin yaninda resmi okul
oncesi kurumu olmayip, okul dncesi donem ¢ocuklarinin egitimini de icermesi bakimindan
donemin okul 6ncesi kurumu sayilabilecek Dariileytamlar (bugiinkii anlamda yetimler i¢in
yapilmis kurumlar) 1slahhaneler de bulunmaktadir. Ozellikle dariileytamlar igerisinde 2 ile 7
yas grubu arasindaki ¢ocuklarin egitim gorebilmesi amaciyla ana siniflar1 diizenlenmistir.
(Akyliz, 2011).

19. yiizyilda gelindiginde 06zel Ana Mekteplerinin (Bugiinkii anaokulu, kres gibi
kurumlarin) azinliklar tarafindan a¢ildigir goriilmektedir. Resmi anlamda ilk Ana Mektepleri
ancak Balkan Savasindan sonraki (1913 sonrasi) yillarda acilabilmistir. Ana mektepleri agilmas,
fakat bu okullarda egitim verecek nitelikte kadin 6gretmenler bulunmadigindan, ilk etapta
yabanci Ogretmenler bu kurumlarda gérev almuslardir. Bu ihtiya¢ ile birlikte Istanbul
Dartilmuallimatinda 1913-14 yillarinda Ana Muallime sinifi olusturulmustur (Akytiz, 2011;
Tirk, 2011). Bu smif okul oOncesi Ogretmen yetistirme adina yapilan ilk adim olarak
adlandirilabilir.

II. Mesrutiyet donemine bakildiginda bu donemde 6zel okul 6ncesi kurumlarin acildigi
goriilmiistiir. Bu donemde okul 6ncesi 6gretmen yetistirme ile ilgili olarak Sati1 Bey ve Kazim
Nami Bey gibi isimler karsimiza ¢ikmaktadir (Akyiiz, 2011; Tirk, 2009). 1879-1969 yillar

arasinda yasamis olan Sat1 Bey, Mesrutiyet doneminin 6nemli egitimcisi olarak bilinmektedir.
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Kendisi yeni agilan okul 6ncesi kurumlarin iilke agisindan 6nemli bir yenilik oldugu ancak bu
okullar icin yetistirilmis bayan Ogretmenlerin olmamasiin yabanci Ogretmenlere bu isi
devretmeye sebep oldugu inancindadir. Yabanci 6gretmenlerin ¢ogunlugunun Ermeni ve
Yahudi oldugu, ¢ogunlukla Avrupa’da c¢oktan birakilmis olan eski egitim yoOntemlerini
kullandiklar goriisiindedir (Oktay, 1999). Bu sikintilarin ve eksiklerin bilincinde olan Sat1 Bey
onemli gorevlere gelerek, ihtiyaclarin giderilmesine yonelik ¢alismalar yapmuistir.

Sat1 Bey, 1910 yilinda istanbul Ogretmen Okulunun idarecisi olarak gérev yapmustir.
Istanbul Ogretmen okulunun biiyiiyerek ilk, orta ve yiiksek dgretmen yetistiren bir kurum
olmasini saglamistir. Kendisi okul dncesi egitimi ve okul 6ncesi 6gretmen yetistirme agisindan
oldukca 6nemli adimlar atmistir. Bu adimlarin en baglicalari: anaokullarina 6gretmen yetistirme
amaciyla agtign “Dariilmiirebbiyat” Kiz Ogretmen Okulu (1913-14) ve “Yuva” adin1 verdigi
anaokuludur (Binbasioglu, 2014).

Sat1 Bey’in 6gretmen yetistirme alaninda bir diger 6nemli adimi da 6gretmen yetistirme
kurumlarinin yaninda bir de bu kurumlarin uygulama okullarin1 agmasidir (Akyiiz, 2011).
Donemin 6nemli egitimcilerinden Kazim Nabi Bey de okul 6ncesi kurumlar ile ilgili onemli
isler yapmistir. Kazim Nami Bey “Cocuk Bahgesi Rehberi” adinda yabanci bir kitabi ¢evirerek
Ana Mektebi agmistir (Akytiz, 2011).

1915 yilina gelindiginde “Ana Mektepleri Nizamnamesi” yayimnlanmistir. Bu
Nizamnamede anaokullar1 ve bu okullarin 6gretmenleri ile ilgili baz1 esaslar belirlenmistir.
Nizamnameye gore anaokullarindaki sinif sayisi kadar bayan 6gretmenin ve bir o kadar da
yardimcisinin bulunmasi gerekmektedir. Ayrica anaokulu 6gretmeni olabilmek icin gerekli
sartlar vardir. Bu sartlara gore bir kisinin anaokulu 6gretmeni olabilmesi i¢in Ana Muallime
sinifi mezunu olmasi, bir anaokulu yonettigine dair belgesinin olmasi, bu konudaki bilgi ve
yetenegini smavla gostermesi ve Tiirkge’yi gilizel kullanmasi gibi ozellikleri tasimasi

gerekmektedir. Bununla birlikte Nizamname’de anaokulu 6gretmenlerinin Osmanli uyruklu
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olmas1 ve herhangi bir bulasici hastaliginin olmamasi gibi kosullar bulunmaktadir (Akyiiz,
1996).

Tanzimattan sonra Cumhuriyet donemine kadar olan donem Ogretmen yetistirme
acisindan incelendiginde bazi 6nemli gelismelere adim atildigr goriilmektedir. Mesrutiyet
doneminde atilan bu adimlar yeterli olmasa da Cumhuriyet doneminde gelistirilmistir. Bunun
sebebi lilkenin yasadig1 savaslar ve bu savaslarin etkileri olarak diisiiniilmektedir. Mesrutiyet
donemine bakildiginda kadinlarin egitimine yonelik yiiksekdgretim kurumlarinin agilmasi, ilk
resmi mahiyette anaokullarmin acilmasi, anaokullarina Ogretmen yetistirme maksatli
Dariilmuallimat siniflar1i, Fransizca’dan c¢eviri kitaplar, ilk resmi anaokulu programinin
yapilmasi gibi 6nemli gelismeler yaganmistir (Akytiz, 2011).

Ogretmen yetistirme ve okul dncesi tarihi agisindan bakildiginda ikinci Mesrutiyet devri
bazi ilkleri igermektedir. Bu ilkler ilk 6gretmen oOrgiitleri, ilk kiz 6grencilerin 6grenim
gorebilecekleri tiniversite diizeyinde kurumlar (Darulinas), ilk anaokulu 6gretmen yetistirme
kurumlaridir (Sigsman, 2014).

Ikinci mesruiyet déneminin sonu Cumhuriyet déneminin baslangicina bakildiginda
ozellikle okul oncesi alan1 da kapsayan bazi konular tartisilmistir. Bu tartisma konularmin
basinda 6zel okullarin Maarif Vekaletine baglanmasi, nicelik olarak ¢ok nitelik olarak yetersiz
okullar yerine, az sayida nitelikli biiylik ve modern 6gretmen okullarinin agilmasi gibi konular

gelmektedir (Oztiirk, 1996).

Cumbhuriyet donemi genelde Ogretmen yetistirme, 6zelde de okul Oncesi egitim
acisindan incelendiginde ilk olarak akla gelen isim siiphesiz Cumhuriyet’in kurucusu Mustafa
Kemal Atatiirk’tiir. Atatiirk Tiirk ulusunun Bagégretmeni olmasi nedeniyle de ayr1 bir 6nem arz
etmektedir.

1924°ten itibaren egitim ile ilgili atilan adimlarda daha etkili olabilmek ve zaman

kaybini en aza indirebilmek amaciyla bazi yabanci uzmanlardan destek alinmistir. Bu uzmanlar
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egitimimizin eksiklerini ve bu eksiklerin giderilmesi i¢in yapilmasi gerekenleri yazili olarak
bildirmislerdir. Bu uzmanlardan bazilar1 sunlardir: John Dewey, Kiihne, Omer Buyse, Parker,
Philippe Schwartz, Dickermann (Akyiiz, 2011; Sakaoglu, 1993). Gerek uzmanlardan alinan
raporlar, gerekse de atilan tiim adimlarin amaci egitimi gelistirmektir. Bunun yegane yolunun
da oOgretmenlerin yetistirilmesinden gectigine inanilmistir. Bu amacla 1982°de 6gretmen
okullar1 Milli Egitim biinyesinden ayrilarak Yiiksek Ogretim Kurumuna baglanmistir. Ozellikle
ilkdgretime o6gretmen yetistirmek amaciyla Egitim Fakiiltelerinde sinif 6gretmenligi boliimleri
ilkdgretim boliimii altina toplanmistir (Celkan, 2011; Oztiirk, 2001). Tiim bu adimlar genelde
egitim 6zelde de okul 6ncesi egitim agisindan atilan 6nemli adimlar olarak yorumlanabilir.

Gegmisten giliniimilize Ogretmen yetistirme sistemleri incelendiginde yapilan
caligmalarin temel amacinin genelde egitimi, 6zelde de bu egitimin yiiriitiiciisii ve uygulayicisi
olan 6gretmenleri yetistirmek oldugu goriilmektedir. Bu nedenle 6gretmen yetistirme gegmiste
bazi sorunlari olan ve bu sorunlari acil giderilmesi gerektigi diisiiniilen bir alandir. Giiniimiizde
de bu boyledir. Zira 6gretmenler, gelecek nesillerin yetistiricisi olmalari nedeniyle ayr1 bir
oneme sahiptir. Ogretmenlerin kazanacag1 6zellikler, tutumlari, davranislari ve yetistirilmesi de
apayr1 bir 6neme sahiptir.

Egitim ve 6gretmen yetistirme her egitim kademesinde 6nemli olmakla birlikte, temel
ve ilk basamak olmasi agisindan okul Oncesi Ogretmen yetistirmenin de ayrica Onemli
distintilmektedir. Nitekim okul 6ncesi kurumlar, bireylerin egitim ortaminda sekillendigi ilk
kurumlardir. Bireyin 6gretmen liderliginde ilk kez yetistirilecegi ortam olmasi nedeniyle okul
Oncesine 6gretmen yetistirme onem arz etmektedir.

Cumbhuriyet’in ilan edilmesinden sonra okul Oncesi kurumlara 0gretmen yetistirme
amaciyla Ankara’da 1926-27 tarihinde Ana Muallim Okulu agilmistir. Bu okul 1930 yilinda
Istanbul’da bulunan Kiz Ogretmen Okuluna nakledilmistir. Ancak kisa siire sonra bu okul

kapatilmistir. Anaokullarina 6gretmen yetistirme ihtiyaci giderek arttigindan 1935 yilina
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gelindiginde Ankara’da Kiz Teknik Yiiksek Ogretmen Okulu biinyesinde Cocuk Gelisimi ve
Egitimi adinda bir boliim kurulmustur. Bu béliim tiniversite diizeyinde okul 6ncesi kurumlara
ogretmen yetistirmesi agisindan ilktir. Daha sonra bu okul 1982 yilina gelindiginde Gazi
Universitesine baglanmistir (Oztiirk, 2005).

1961 yilma gelindiginde kiz enstitiilerinden mezun olanlarin anaokullarina 6gretmen
olarak atanabilecegi yetkisi 222 sayil1 {lkdgretim ve Egitim Temel Kanunu ile verilmistir. Kiz
Meslek liseleri biinyesindeki Cocuk Gelisimi ve Bakimi boliimii mezunlar1 1976 yilina kadar
okul dncesi 6gretmen ihtiyacini karsilamistir. Ancak 1973 yilinda getirilen yasal diizenleme ile
anaokulu 6gretmenlerinin en az iki yillik 6n lisans diizeyinde okul bitirmeleri sartin1 getirmistir
(Oztiirk, 2007; Bilir, 2011). 1977 yilinda ilkdgretim Genel Miidiirliigii kendi igerisinde “Okul
Oncesi Subesi” agmustir. Yeni acilan bu sube, okul éncesi kurumlarin agilmasi ve bu kurumlara
Ogretmen yetistirilmesi ile ilgili calismalar yapmis ve hemen uygulamaya gegirmeye
baslamistir (Sakin, 2015).

Kiz Meslek Liseleri biinyesindeki Cocuk Gelisimi ve Bakimi Boliimii anaokulu
Ogretmen yetistirme gorevini, 1739 sayili kanun 43. Maddesi geregince, Yiksekogretim
kurumlarina devretmistir. 1982 yilina gelindiginde sadece yiiksekdgretim kurumlar degil,
yliksek 6gretmen okullar1 da {liniversitelere baglanmistir. Bu baglamda hazirlanan Ana Okulu
Ogretmenligi lisans programi bazi iiniversiteler ve bu iiniversitelerin bazi boliimlerinde
uygulanmaya baslamistir. Bu iiniversite ve boliimler: Gazi Universitesi Mesleki Egitim
Fakiiltesi Cocuk Gelisimi ve Ev Ekonomisi Boliimii ile Kiz Sanat Egitimi Yiiksek Okulu,
Selguk Universitesi Kiz Sanat Egitimi Yiiksek Okulu. 1987-88 &gretim yilinda dgretmen
yetistirme gorevi mesleki egitim ya da sanat egitimi okullarinda kalmayip, egitim fakiiltelerine
de verilmistir. Bu amagla Marmara Universitesi Atatiitk Egitim Fakiiltesinde Ana Okulu
Ogretmenligi 6n lisans programi agilmistir. 1991-1992 tarihinde bu programlarin siiresi 4 yil

olarak yeniden diizenlenerek, Egitim Fakiiltesinin biinyesinde Anaokulu Ogretmenligi Béliimii
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olarak ayr1 bir yer edinmistir. Egitim Fakiiltesi biinyesindeki ilk boliim 6rnegi Marmara
Universitesi Atatiirk Egitim Fakiiltesi Anaokulu Ogretmenligi Boliimiidiir (Oktay, 1999;
Oztiirk, 2011; Oztiirk, 1998).

Yukarida yer alan bilgiler 1s18inda, genelde Ogretmen yetistirme, 6zelde de okul
oncesine Ogretmen yetistirme ile ilgili olarak ge¢misten giiniimiize bir¢ok uygulamanin
yapildig1 goriilmektedir. Ancak yapilan bu uygulamalarin siirekli degistigi ve revize edildigi
anlasilmaktadir. Okul 6ncesi 6gretmen yetistirme siireci incelendikten sonra okul 6ncesi egitim
programlart ve bunlarin ne sekilde degisime wugradigini gérmenin, arastirmanin
temellendirilmesi agisindan daha uygun olacagi diisiiniilmektedir. Bu amacgla asagida okul
oncesi egitim programlar1 hakkinda bilgi verilecektir.

Okul Oncesi Egitim Programlar:

Dogadaki tiim varliklar dogal, mekanik ve toplumsal sistemler olmak {izere ii¢ sistem
grubu igerisinde incelenmektedir. Egitim de bireylerin bir araya gelerek olusturdugu toplumsal
bir sistemdir. Sistemler girdi, siireg, ¢cikti, cevre ve doniit olmak iizere bes temel 6geden
olusurlar. Bu sistemde 6gretmen, 6grenci gibi bireyler sistemin girdilerini; program, ders arac-
geregleri, 6gretim yontemleri sistemin siirecini; bireylerin mezuniyetleri, is doyumlar1 vb
sistemin ¢iktilarini, okulun hem sosyal hem de fiziki ¢evresi sistemin ¢evresini; amaclarin ne
oranda gerceklestiginin sorgulanmasi ve bunlar i¢in gerekenlerin yapilmasi ise sistemin doniit
0gesini olusturmaktadir (Sarpkaya, 2010). Sistemin 6gelerine bakildiginda siire¢ 6gesinin
temelinde program oldugu goriilmektedir. Bu nedenle okul oncesi 6gretmen yetistirme siireci
incelendikten sonra bu siireci daha iyi anlamlandirabilmek amaciyla egitim sisteminin 6nemli
bir 6gesini olusturan “Okul Oncesi Egitim Programlar1” ele alinmustr.

Egitim programi bireylerin egitim sisteminin temel hedefleri dogrultusunda, okulda ya
okul disinda planlanmis tiim faaliyetlerini, yasantilarimi igeren diizenek olarak

tanimlanmaktadir (Demirel, 2011). Bu nedenle okul dncesine 6gretmen yetistirme ile ilgili
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program gelistirilen bir calismada okul oncesi 6gretmen yetistirme programlarinin ve okul
oncesi programlarin tarihsel siireci, neler i¢erdiginin ele alinmasi gerektigi diisiiniilmektedir.

1914 yilinda anaokullarinda uygulanmak {izere yayinlanan program, resmi
anaokullarinin ilk programi olmasi agisindan Onemlidir. Bu programda g¢ocuklarin hayat
okulunda oldugu, temelde yabanci bir egitimci olan Montessorie’den yararlanildig
bilinmektedir. Bu ilk programda Ahlaki Konusmalar, Yasam ve Hareket Dersleri, Bahce ve
Tabiat Dersleri, Resim, Miizik, Anadil gibi bazi derslerin oldugu anlasilmaktadir. Bu ilk
programda Ozellikle ¢ocuklarin kendilerini rahatca ifade edebilmesi, kurgular yapabilmesi,
hayal diinyalar1 vurgulanmistir. Tiim bu 6zellikleri ile programin drama yontemi ile ilgili ilk
adimlari icerdiginin alt1 ¢izilmistir (Akytliz, 2004).

Okul Oncesine dgretmen yetistirmek amaciyla Istanbul Dariilmuallimin icerisinde
acilan, Ana Muallime Smifi (1913-14), 1914 yilinda Ana Muallime Mektebi olmustur. Bu
okulun 6gretmen yetistirme programinda bugiinkii haliyle ¢cocuk psikolojisi, terbiye, Frobel
ogretimi, imla, Kiraat, Kitabet, insad, Ulum-i Tabiiye, Hifzissthha, Hesap, Geometriye Giris,
Miizik ve Piyano, Osmanli Tarihi, Osmanl Cografyasi, Beden Egitimi, Ders Uygulamalari
adlarinda dersler okutulmaktaydi. (Akytiz, 2011). Ayrica Ana Muallime Mektebi, ilkokul
Oncesi 6gretmen yetistiren okul olarak bilinmesi nedeniyle 6nemlidir (Ergiin, 1978).

Yukarida yer alan okul 6ncesi 6gretmeni yetistiren Ana Muallime Mektebi programina
bakiliginda bu derslerin Dariilmuallimat programindan farkli olarak yayinlanmadigi, ayri bir
program olarak yer almadig1 6grenilmektedir. Yani bu program Darlilmuallimat biinyesindeki
tim siiflarda okutulan, okul 6ncesi i¢in ayrica hazirlanmamis bir programdir. Program
incelendiginde bu programda pedagojik alan bilgisi derslerinin oldugu da géze ¢arpmaktadir.
Ancak okul 6ncesine 6gretmen yetistiren bu kurumda derslerin varligi kadar bu derslerin hangi

sekilde ve hangi kisilerce verildigi de mithimdir (Giiler ve Oztiirk, 2003).
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Sat1 Bey bu donemde, 6gretmen okullarinin programlarinin iyilesmesi i¢in bir¢ok kitap
dergi yayinlamanin yani sira, 6gretmenlerin uygulama yapabilmesi i¢in uygulama okullar
acmasiyla da hatirlanmaktadir (Akyiiz, 2011).

1924 yilina gelindiginde Darulmuallimin ve Darulmuallimatlarda ilk kez ictimaiyat
bugiinkii anlamda sosyoloji derslerinin konuldugu goriilmektedir. 1924 yilinda bu okullarda
ogretmenler Din, Tiirkce ve Edebiyat, Tarih, Sosyoloji, Malumat-1 Vataniye, Ruhiyat, Usul-I
Tedris Tatbikat, Hesap, Hendese ve Resm-i Hatt, Cebir, Hikmet, Kimya, Hayvanat, Nebatat,
Ziraat, Tesrih, Umumi Hifzissthha, Tabakat, Cografya, Resim, El Isi, Yazi, Musiki, Terbiye-i
Bedeniye, Ecnebi Lisam, Dikis-Bicki, idare-i Beytiye, Nakis ve Beyaz Isleri, Tabahat, Cocuk
Bakimi gibi dersler almaktaydi. Bu programda bulunan dersler Darulmuallimin ve
Darulmuallimatta farklilik gosterse de temelde program, 5 yillik siireyi kapsamaktadir (Akyiiz,
2011).

1932 yilina kadar 6gretmen yetistirme programlarinin 5 yillik siireyi kapsadigi, 1932-
1933 yilindan itibaren bu siirenin ilk {icii ilk devre, son li¢ii mesleki devre olmak iizere toplamda
6 yila cikarildig1 gériilmektedir (Akyiiz, 2011). {lkdgretmen okullarinda uygulanan programa
gore bu okullarin mesleki olan son {i¢ yillik kisimlarinda (1937-1938 yil1 igerisinde) okutulan
dersler soyledir: edebiyat, pedagoji, psikoloji, terbiye tarihi, tedris usiilii ve Tatbikat, Sosyoloji,
Tarih Cografya, Riyaziye, Fizik-Kimya, Tabii Ilimler ve Saglik Bilgisi, Okul Saglhig Bilgisi,
Yabanci Dil, Jimnastik, Resim, Elisi, Miizik, Askerlik (erkek ilk 6gretmen okullarinda), Bigki-
Dikis, Cocuk Bakimi, Ev Idaresi (kiz ilk dgretmen okullarinda) (Yiicel, 1938). 1937-53
yillarinda ilkogretmen okulu ders programlarina bakildiginda asagidaki tablo ile

karsilagilmaktadir (TTK 1937-38 tarihli 70-112 no’lu kararlardan Akt. Ataiinal, 1994) :
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Tablo 1

1937-53 Yillarinda Ilkégretmen Okulu Ders Programlart

1.S 2.S 3.8 Toplam
Edebiyat 3 2 2 7
Pedagoji - 2 1 3
Psikoloji 2 2 - 4
Terbiye Tarihi - - 2 2
Tedris Usulii ve Tatbiki - 2 7 9
Sosyoloji - - 2 2
Tarih 2 2 2 6
Cografya 2 1 2 5
Riyaziye 4 1 4 9
Fizik-Kimya 4 4 - 8
Tabii ilimler ve Saghk Bilgisi 2 2 3 7
Okul Saglik Bilgisi - - 1 1
Yabanci Dil 3 2 - 5
Jimnastik 1 1 1 3
Resim 1 1 1 3
Elisi 2 1 1 4
Miizik 1 1 1 3
Askerlik (erkek grenciler icin) 2% 2% 2% 6*
Bicki — dikis (kiz 6grenciler igin) 2% - - 2%
Cocuk bakimi (kiz dgrenciler icin) - 1* 1* 2%
Ev Idaresi (kiz 6grenciler igin) 1* - 1* 2%
TOPLAM 29 29 29 87

*ile isaretli dersler kiz ve erkek 6gretmen okullarinda farklilik gosteren derslerdir.

Tablo 1’e bakildiginda 1937-53 yillarinda ilk 6gretmen okullarinda uygulanan ders
programi goriilmektedir. Erkek 6gretmen okullarinda erkek 6grencilerin her {i¢ y1lda iki saatlik
dersine karsilik, kiz 6gretmen okullarinda birinci, ikinci ve tiglincii yillarda bigki-dikis, ¢ocuk
bakimi, ev idaresi gibi derslere rastlanmaktadir.

Tablo 1’de 6gretmen okullarinda {i¢ yillik toplam egitim siiresi i¢erisinde toplamda 87
saatlik ders verildigi goriilmektedir. Bununla birlikte bu dersler igerisinde genel kiiltiir dersleri

oldugu gibi pedagoji dersleri de bulunmaktadir. Ayrica kiz ve erkek oOgretmen okulu
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programlarinda askerlik, bigki-dikis, ev idaresi, gocuk bakimi gibi derslerin farklilastig1 da goze
carpmaktadir. Tablo 1’e gore erkek Ogrenciler toplamda 18, kiz 6grenciler ise 20 farkli ders
gormektedir. 1937-53 yillarinda uygulanan bu programda “Tedris Usulii ve Tatbiki” adl1 ders
bugiinkii anlamda Ogretim yontemleri ve uygulamalari anlamina gelmektedir. Bugiinki
anlamda 6gretmenlik meslek bilgisi dersi kapsaminda ele alinabilecek tek dersin “Tedris Usulii
ve Tatbiki” dersi oldugu diistintilmektedir. Tablo 1’deki programdan baska 1970-74 yillar
arasinda farkli bir 6gretmen yetistirme programinin oldugu goriilmektedir.

1970-74 yillarinda ilkogretmen okullarinda uygulanan ders programlar1 asagidaki
gibidir (TTK 1970 tarihli 49 no’lu karar Akt. Ataiinal, 1994) :

Tablo 2

1970-74 Yillart Arasinda Uygulanan Ilkégretmen Okulu Ders Programlar:

Siniflar Toplam
4*(Fen
porsler 1 2 3 4  Terc. 1 2
Prog)

Psikoloji - 2 - - - 2 2
Egitim Psikolojisi - 32 - - 5 5
Egitim Sosyolojisi - - - 2 2 2 2
Ilkokullarda Ogretim - - 4 4 4 8 8
flkokullarda Yénetim - - 1 - - 1 1
Secmeli Meslek Dersleri** Egitim araglar1 ve Rehberlik
(3.sm1f) Okuldncesi Egt. ve Halk Egitimi (4. sinif) B ) 1 1 1 2 2
Halk egitimi
Felsefe - - - 6 3 6 3
Tiirk Dili ve Edebiyati, Cocuk. Ed. 5 3 3 6 3 17 14
Tarih 2 1 1 3 2 7 6
Sanat Tarihi - - - 2 - 2 -
Cografya 2 1 1 2 1 6 5
Din Bilgisi 1 | - - 2 2
Matematik 5 3 3 3 8 14 19
Fizik 3 2 2 2 4 9 11
Kimya 32 1 1 3 7 9
Tabiat Bilgisi 32 - - 1 5 6
Saglik ve Beslenme Egitimi - - 1 - - 1 1
Yabanci Dil 5 3 3 3 3 14 14
Milli Giinlik 1 1 1 - - 3 3
Beden Egitimi 1 2 2 1 1 6 6
Miizik 1 2 2 1 1 6 6
Resim-Yazi*** 2 2 2 1 1 7
Is Ev-Is (kiz ve erkek smiflarina gore farklilasir) 2 3 3 - - 8 8
Tarim 2 1 1 - - 4 4
Serbest Calisma Seminer™®*** - 4 4 - - 8 8
TOPLAM 38 38 38 38 38 152 152

*ile igaretli bu program sadece Bakanligin uygulanmasini uygun gordiigii okullarda uygulanir.
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** ile igaretli segmeli dersler 3. ve 4. sinifta farklilasmaktadir. Bu derslerden hangilerinin alinacagi okulun durumu ve rehber
Ogretmenin yonlendirmelerine gore belirlenmektedir.

**%* jle isaretli resim-yazi dersi sinifin ve dgrencilerin bireysel ihtiyaglart temelinde belirlenmektedir.

**%* jle isaretli serbest ¢alisma ve seminer dersleri 2. ve 3. sinifta 6grenciler tarafindan secilen bu dersler 6grencilerin meslek

konulart ile ilgili ¢aligmalar1 kapsamaktadir.

Tablo 2’ye bakildiginda se¢meli derslerin 6zellikle 3 ve 4. smiflarda 6grencilerin
uzmanlik alanlarina gore farklilastig1 goriilmektedir. Ogrencilerin durumu, okulun olanaklari,
rehber 6gretmenin yonlendirmesi gibi bazi belirleyici unsurlar 6grencilerin hangi programda
hangi dersleri alacaginin belirlenmesinde etkili olmaktadir. Bu tabloda kiz ve erkek 6grenci
smiflar i¢in farklilik gosteren is ve ev idaresi gibi dersler bulunmaktadir. Bu sistemde, kiz
ogrenci smifi is dersi aldiginda, erkek 6grenci sinifinin ev idaresi dersini almaktadir. Bunun
tam tersi olarak kiz 6grenci sinifi ev idaresi dersindeyken, erkek 6grenci sinifi da is dersinde
olmaktadir.

Tablo 1 ve Tablo 2 karsilastirildiginda okutulan ders sayilarinin ve 6gretim yilinin
farklilastig1 goriilmektedir. Bir 6nceki programin 3 yillik siireyi kapsadigi toplamda 87 saatlik
ders siiresini igerdigi goriiliirken, 1970-74 tarihli programin 4 yili kapsamakla birlikte 152
saatlik ders siireci i¢erdigi goriilmektedir. Yenilenen program ile ders saatlerinin ¢esitlerinin
artirlldigi anlasilmaktadir. Ayrica dnceki programda askerlik dersi olarak gordiigiimiiz ve kiz-
erkek okullarinda farklilasan bu dersin; 1970-74 programinda kiz-erkek olarak farklilagsmadig,
“Milli Giivenlik™ ad1 altinda islendigi anlagilmaktadir.

Tablo 2’de Tablo 1’den farkli olarak “Serbest Calisma ve Seminer” dersinin oldugu,
boylece 6grencilerin uzmanlik alanlarinda farkli ¢alismalar yapabilmesi i¢in imkanlar tanindigi
anlasilmaktadir. 1974 yilina kadar gegerli olan bu programdan sonra O0gretmen yetistiren
kurumlar olan iki yillik egitim enstitiilerinde, 1975 yilindan itibaren farkli bir program

uygulanmustir.
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1975-83 yillarinda iki yillik siireyi kapsayan egitim enstitiilerinde uygulanan ders

programlari ve bu programlarin kredi ¢izelgesi asagidaki gibidir (Ataiinal, 1994) :

Tablo 3

1975-83 Yillarinda Egitim Enstitiilerinde Uygulanan Ders Programlar: ve Kredileri

Sinif
Yartyil
Dersler

Kuramsal

Krediler

Top.

Genel Kiiltiir ve Simf
Ogretmenligi Dersleri

Meslek dersleri

Is ve teknik egitim

dersleri (Biri Segilir)

Yardimc1  Dal
(Biri Segilir)

dersleri

Secimli alan dersleri (Biri
Segilir)

Tiirk¢e-Kompozisyon
Diistince Tarihi
Ekonomiye Giris
Devrim Tarihi
Yabanci Dil

Hayat Bilgisi Ogretimi
Tiirkge Ogretimi
Sosyal Bilgiler Ogretimi
Fen Bilgisi Ogretimi
Matematik Ogretimi
Miizik Ogretimi

Beden Egitimi, Oyun Ogretimi

Resim Is, yazi Ogretimi
Ogretmenlik Staji

Egitime Giris

Egitim Psikolojisi
Egitim Sosyolojisi
Egitim Yo6netimi
Ogretim Yontemleri
Olgme Degerlendirme
Arastirma

Rehberlik

El Sanatlar1

Pratik Elektrik ve Elektronik
Motor

Tarim

Kooperatifeilik

ik Yardim Saglik Bilgisi

Okul Oncesi Egitimi
Ozel Egitim

Tiirkge

Sosyal Bilgiler
Matematik
Fen Bilgisi
Miizik

Resim Is
Beden
TOPLAM
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Tablo 3’e bakildiginda 1975-1983 yillarinda uygulanan egitim enstitiileri ders

programinda genel kiiltiir dersleri, meslek dersleri, yardimci dal dersleri ve segimli alan dersleri

olmak iizere 4 farkli ders grubu goriilmektedir. iki egitim-dgretim dénemini kapsayan bu
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programda Ogretmenler ilk iki yariy1l 26 + 26, ikinci yariyil 27 + 27 olmak iizere toplamda 102
saatlik ders almaktadirlar. Tablo okul dncesi 6gretmen egitimi agisindan incelendiginde okul
oncesi egitiminin 2. , 3. ve 4. yariyillarda alindigi anlasilmaktadir. Haftalik ders saatleri
acisindan bakildiginda 2. yariyil 2, 3. yariyil 4, 4. yartyil 3 olmak iizere toplamda 9 ders saati
okul 6ncesi egitim derslerinin oldugu anlasilmaktadir.

1975-1983 ogretmen yetistirme programi 1970-74 programi ile kiyaslandiginda yeni
programda “Egitime Giris, Egitim Yonetimi, Ogretim Yoéntemleri, Olgme ve Degerlendirme,
Arastirma” adindaki dersler goriilmektedir. 1975-83 6gretmen yetistirme programindan sonra
1989 yilinda 6gretmen yetistirme kurumlar1 olan dort yillik egitim enstitiilerinde farkli bir
program ile karsilasilmaktadir.

1989-1992 yillarinda dort yillik egitim yiiksekokullar1 6gretmen yetistirme programlari

asagidaki gibidir (Atatinal, 1994):
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Tablo 4

1989-1992 Yillarinda Uygulanan Egitim Yiiksek Okullar: Ogretmen Yetistirme Programlar

Siuf 1.simf 2.smif 3.simif 4. simf

Dersler 2.yy 3yy  4yy 5.yy 6.yy 7.yy 8.yy
3

Lyy
Tiirk Dili I-11 3
Genel Tarih 2
Genel Cografya 2
Yurttashk Bilgisi 2
Temel Matematik I-11 2 2
Egitime Giris 3
Psikolojiye Giris 2
Sosyolojiye Girig 2
Felsefeye Girig 2
Secmeli Yabanci Dil I-VII ( ing-Fr. Alm.) 2
Atatiirk flkeleri ve Ink. Tar. I-II-1II-IV-V 2
Tiirk Tarihi I-1T
Tiirkiye Cografyast
Temel Fizik
Egitim Sosyolojisi
Egitim Felsefesi
Se¢meli Resim-Is, Miizik ya Beden Egit.
Tiirk Edebiyati I-11
Ulkeler Cografyasi
Temel Kimya
Gelisim Psikolojisi
Resim-Is
Miizik I-11
Beden Egitimi ve Oyun I-11
Istatistik
Genel Biyoloji
ilkokullar i¢in Matematik
Ogrenme Psikolojisi
Arastirma Teknikleri
Genel Ogretim Yéntemleri
Resim-Is ve Yazi
Okuma-Yazma Ogretimi
Ilkokullar igin Fen ve Tabiat Bilgisi
Matematik Ogretimi
Resim-Is ve Yaz1 Ogretimi
Miizik Ogretimi 2
Saghk Bilgisi ve Tlk Yardim
(Segmeli) Yan Alan
Okullarda Gozlem
Tiirkge Ogretimi
ilkokullar i¢in Sosyal Bilgiler
Olgme ve Degerlendirme
Din Kiiltiirii ve Ahlak
Tiirk Egitim Sistemi
Beden Egitimi ve Oyun Ogretimi
Okullarda Uygulama
Fen ve Tabiat Bilgisi Ogretimi
Hayat ve Sosyal Bilgiler Ogretimi
Egitim Teknolojisi
Rehberlik ve Ruh Saghgi
Bilgisayar Kullanim1 ve Ogretimi I-IT
Halk Egitimi
Staj Caligmalari
Tlkokul Programlari ve gelistirilmesi
Okul Yonetimi ve Denetimi
Ozel Egitime Giris
Cocuk Edebiyati
Tirk Kiiltira
Uygulama Semineri
Toplam 24 23 24 24 24 24 24
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Tablo 4’e bakildiginda, program yilinin dort yila ¢iktigi goriilmektedir. Ayrica

programdaki ders sayilarinin ve ders cesitlerinin de Onceki programlala kiyasla arttigi
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goriilmektedir. Ikinci yartyil haricinde diger yariyillarda 24, ikinci yartyilda ise 23 saat olmak
iizere toplamda 191 ders saati bulunmaktadir. Tablo 4 ile Tablo 2 kiyaslandiginda program
stiresi ile birlikte, ders sayilarinin da arttig1 anlagilmaktadir. Bu programda 6gretmen adaylari
yabanc1 dil, resim-miizik-beden, yan alan dersleri gruplarindan istedikleri dersi
secebilmektedirler. Bu program yan alan igermesi agisindan 6nemlidir.

Tablo 4’e gore, 1989-1992 programina bakildiginda ilk kez “Istatistik” ad1 altinda bir
ders oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte 1975-83 programinda bulunan egitim psikolojisi
dersinin, yeni programda olmadigi; bu dersin 6grenme psikolojisi ve gelisim psikolojisi olarak
iki farkli derse ayrildig: belirlenmistir. 1989-1992 programinda ilk kez goriilen derslerden biri
de “Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi” adl1 ders olup, 5 yar1y1l déneminde okutulmustur.

Tablo 4’e gore 1989-1992 yillarinda egitim yiiksekokullarinda uygulanan program,
ilkleri igermesi bakimindan incelenmeye degerdir. Bu ilklerden bazilar1 su derslerdir: “Yan
Alan, Gozlem, Din ve Ahlak, ilkokul Programlari ve Gelistirilmesi, Ozel Egitim Dersleri”. Bu
derslerin ¢ogu oOzellikle 6gretmenlik alan bilgisi dersleri olmalar1 nedeniyle programin
ogretmenlik alan1 anlaminda oldukc¢a degistirilmis oldugu anlasilmaktadir.

1997-98 egitim-0gretim yilinda oOgretmen yetistirme kurumlart olan egitim
fakiiltelerinin biinyesinde ¢esitli boliimler, ana bilim dallar1 ve bunlara baglh bazi programlar
olusturulmustur. Buna gére okul dncesi 6gretmenligi programi, Okul Oncesi Ogretmenligi Ana
Bilim Dal1 icerisinde yer alarak, [lkdgretim Béliimiinde yer almistir (YOK, 2007").

1998-99 okul oncesi Ogretmenligi lisans programi asagidaki tabloda gosterilmistir

(YOK, 2007):

! Yiiksekdgretim Kurulu'nun 06.11.1997 tarih 534/22449 Sayih yazist
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Tablo 5

1998-99 Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans Programi

BIRINCI YIL
1.Yariyil 2. yartyil
Dersler T U K Dersler T U K
0.0. Egitimde ilke ve Yont. 3 0 3 Anne- Cocuk Sag ve Hast. 3 0 3
Insan Anatomisi ve Fizy. 3 0 3 Cocuk. Har. Gelis. Egt. 3 0 3
Cocuk Gelisim ve Psikolojisi 3 0 3 Cocukta Oyun Geligimi 3 0 3
Tirkge I: Yazili anlatim 2 0 2 Anne ve Cocuk Beslenmesi 3 0 3
Yabanci Dil I 3 0 3 Tiirkge II: SozIli Anlatim 2 0 2
Atatiirk ilk. Ink. Tarihi I 2 0 0 Yabanci Dil I 3 0 3
Bilgisayar 2 2 3 Atatiirk ilk. Ink. Tarihi IT 2 0 0
Ogretmenlik Meslegine Giris 3 0 3 Uygulama I 0 6 3
Kredi 20 Kredi 20
IKINCI YIL
3. Yariyil 4. yaryil
Dersler T U K Dersler T U K
Miizik Ogretimi I 2 2 3 Miizik Ogretimi II 2 2 3
Cocukta Dil ve Kavram Gel. 3 0 3 Coc. Ruh Sag. Uyum Bz. 2 2 3
00. Matematik Ogretimi 30 3 00. Fen Ogretimi 2 2 3
Konusma ve Yazma Egt. I 3 0 3 Konusma ve Yazma Egt. 11 3 0 3
00. Bilgisayar Ogretimi 1 2 2 Beden Egt ve Oyun Ogr. 1 2 2 3
Gelisim ve Ogrenme 3 0 3 Ogretimde Pl. Deg. 3 2 4
Kredi 17 Kredi 19
UCUNCU YIL
5.Yaryil 6. yariyil
Dersler T U K Dersler T U K
Beden Egt. Oyun Og. 2 2 3 Okul Onc Egitimde Drama 2 2 3
Resim Ogretimi 1 3 0 3 Resim Ogretimi 11 3 0 3
Cocuk Edebiyati [ 2 2 3 Cocuk Edebiyat1 [ 2 2 3
00. Egit. Arag Yapimi | 3 0 3 00. Egit. Arag Yapimi 11 3 0 3
Ozel Egitim 1 2 2 Uygulama II 0 6 3
Anne-Baba Egitimi 3 0 3 Sinif Yonetimi 2 2 3
Ogretim Tek. Mat. Gel. 2 2 3 Ozel Ogretim Yontemleri I 2 2 3
Kredi 20 Kredi 21
DORDUNCU YIL
7.Yariyil 8. yariyil
Dersler T U K Dersler T U K
Uygulama IIT 0 6 3 Rehberlik 3 0 3
Coc.Yaraticilik ve Yaratict Coc.Egt 2 2 3 Ogretmenlik Uygulamast 2 6 5
Ozel Ogretim Yoéntemleri 11 2 2 3 Segmeli 111 3 0 3
Segmeli I 3 0o 3 Se¢meli IV 3 0 3
Se¢meli 11 3 0 3
Kredi 15 Kredi 14
Toplam Kredi 146

Tablo 5’e bakildiginda derslerin 8 yariyil, toplamda 4 egitim-6gretim yilinda verildigi
goriilmektedir. Okul 6ncesi 6gretmenligi programinda toplamda 51 ders olmakla birlikte, bu
derslerin kredileri toplam1 146°dir. Program okul dncesi agisindan incelendiginde programda
ilk kez “Okul 6ncesine matematik 6gretimi” adl1 bir ders oldugu, bu dersin ikinci y1l i¢erisinde

3. yariyilda verildigi anlasilmaktadir. Tablo 5’e gore 6gretmen adaylari i¢in programda se¢imli
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dort ders bulundugu, bu derslerin her birinin kredisinin 3 olarak belirlendigi anlasilmaktadir.
1998-99 okul oncesi 6gretmenligi lisans programi ilk kez bazi dersleri igermesi bakimindan
onemlidir. Programda ilk kez ismen gegen dersler sunlardir: “Okul Oncesi Egitimde Ilke ve
Yéntemler, Ogretmenlik Meslegine Giris, Uygulama I-1I-11I, Okul éncesi Matematik Ogretimi,
Okul éncesi Fen Ogretimi, Ogretim Teknolojileri ve Materyal Gelistirme, Anne-Baba Egitimi”
gibi derslerdir.

Ozellikle “Okul Oncesi Matematik Ogretimi” ve “Okul Oncesi Fen Ogretimi” dersleri
ilk kez bu isimde okul 6ncesi 6gretmen yetistirme programinda yer bulmustur. Yeni program,
bir 6nceki (1989-1992 tarihli program) ve hatta daha 6nceki okul 6ncesi 6gretmen yetistirme
programlari ile kiyaslandiginda okul 6ncesi donem ¢ocuklarina matematik ve fen 6gretimi ile
ilgili ayrilmis 6zel bir dersin bulunmadigi belirlenmistir.

Tablo 5, Tablo 4 ile kiyaslandiginda yeni programda dersler, kredili sistem ile
belirtilmektedir. Oysa 1989-92 yillarinda uygulanan programda dersler teorik uygulamali
olarak ayrilmadigi, kredi sistemi ile belirtilmedigi goriilmektedir. Okul 6ncesi 6gretmenligi
Egitim Fakiilteleri bilinyesinde, bir ana bilim dali olarak yer almasmin ardindan, 2006-2007
yilina gelindiginde okul 6ncesi 6gretmen yetistirme kurumlarinda yeni bir lisans programi ile
karsilasilmaktadir.

2006-2007 yilinda uygulanan Okul 6ncesi 6gretmenligi lisans programi1 bu programda

bulunan dersler asagidaki tabloda belirtilmistir (YOK, 2007):
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Tablo 6

2006-2007 Yilinda Uygulanan Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans Programi

BIRINCI YIL

1.Yartyil 2. yartyil
Dersler T U K Dersler T U K
A.Okul Oncesi Egitime Giris 3 0 3 A.Anne-Cocuk Sag. ilky. 3 0 3
A.Insan Anatomisi Fiz. 3 0 3 GK.Tiirkge II: S6zlit Anlatim 2 0 2
A.Psikoloji 2 0 2 GK.Atatiirk Ilk. Ink.Tar. II 2 0 2
GK.Tiirkge I: Yazili anlatim 2 0o 2 GK Bilgisayar II 2 2 3
GK . Atatiirk Ilk. Ink. Tar. I 2 0 2 GK.Yabanci Dil II 3 0 3
GK.Bilgisayar I 2 2 3 GK_.Egitim Felsefesi* 2 0 2
GK.Yabanci Dil I 3 0o 3 MB.Egitim Psikolojisi 3 0 3
MB.Egitim Bilimine Girig 3 0o 3
Kredi 20 2 21 Kredi 217 2 18

IKINCI YIL

3.Yariyil 4. yartyil
Dersler T U K Dersler T U K
A.Anne-Cocuk Beslenmesi 2 0 2 A.Erken Coc. Don. Gelis.II 3 0 3
A.Erken Coc. Don. Gelisim [ 3 0 3 A.Cocuk Edebiyati 2 0 2
A Yaraticilik Gelis. 2 2 3 A Matematik Egitimi 3 0 3
A.Cocukta Oyun Gelisimi 2 0o 2 A.Cocuk Ruh Saglig 3 0 3
A.Segmeli [ 3 0 3 A.Drama 2 2 3
GK_.Egitim Sosyolojisi* 2 0 2 GK.Tiirk Egitim Tarihi* 2 0 2
MB.Ogr. ilke Yéntemleri 3 0 3 MB.Ogr. Tek. Mat. Tas. 2 2 3
Kredi 17 2 18 Kredi 17 4 19

UCUNCU YIL

5.Yariyil 6. Yariyil
Dersler T U K Dersler T U K
A.Beden Egit. Oyun Ogr. 2 2 3 A.Ozel Ogr. Yontemleri I 2 2 3
A.Miizik Egitimi I 1 2 2 A Miizik Egitimi II 2 2 3
A.Fen Egitimi 2 2 3 A.Materyal Geligtirme 2 2 3
A.Gorsel Sanatlar Egitimi 2 2 3 GK_Etkili Iletisim 3 0 3
GK .Istatistik* 2 0 2 GK.Bilimsel Aras. Yont. 2 0 2
MB.Smif Ydnetimi 2 0 2 GK.Topluma Hizmet Uyg. 1 2 2
MB.Ozel Ogr. Yontemleri I 2 2 3 MB.Ozel Egitim* 2 0 2
MB.Okul Deneyimi 1 4 3 MB.Olgme Deg. 3 0 3
Kredi 14 14 21 Kredi 17 8 21

DORDUNCU YIL

7.Yariy1l 8. yariy1l
Dersler T U K Dersler T U K
A.Anne-Baba Egitimi 2 0 2 Allkog. Haz. 1lkég. Prog 2 0 2
A.Arastirma Projesi | 1 2 2 A.Arastirma Projesi 11 1 2 2
A.Segmeli 1T 2 0 2 A.Segmeli 111 3 0 3
GK.Se¢meli 3 0 3 A.Segmeli IV 2 0 2
MB.Rehberlik 3 0 3 MB.TiirkEgit.Sis. OkulYo6n 2 0 2
MB.Ogretmenlik Uyg. 1 2 6 5 MB.Ogretmenlik Uyg. 1T 2 6 5
Kredi 13 8 17 Kredi 12 8 16
Genel Toplam Teorik Uygulama Kredi  Saat

127 48 151 175

A. Alan Dersleri
GK. Genel Kiiltiir Dersleri
MB. Ogretmenlik Meslek Bilgisi Dersleri

Tablo 6’da yer alan 2006-2007 Okul Oncesi Ogretmenligi lisans programi, bu
programin Egitim Fakiilteleri biinyesine ge¢mesinden hemen sonra hazirlanan ikinci

programdir. Programda 43 farkli ders bulunmaktadir. Bu programa bakildiginda derslerin A,
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Alan bilgisi; GK, Genel Kiiltiir; MB, 6gretmenlik Meslek Bilgisi dersleri olarak tige ayrildigi
goriilmektedir. Boyle bir ayrim 6nceki programlara bakildiginda goriilmemektedir. Derslerin
bu sekilde ayrilmasi bazi egitimciler tarafindan sorgulanmistir. Kiiglikahmet’e (2007) gore bazi
dersler bazi boliimler i¢in alan dersiyken, bazi boliimler i¢in meslek bilgisi dersi olabilmektedir.
Bu durumun da 6gretmenlik boliimlerinin ders programlari arasinda ikilige neden oldugu ifade
edilmektedir.

2006-2007 programini bitiren okul dncesi 6gretmen adaylar1 127 saat teorik, 48 saat
uygulamali toplamda 175 saat ders almakta ve bu derslerin kredilerinin toplami 151 olarak
hesaplanmaktadir. Bir onceki program (1998-99) ile kiyaslandiginda 1998-99 programinda
toplam kredi sayisinin 147, 2006-2007 programinda ise 151 olarak yeniden diizenlendigi, kredi
sayisinin arttig1 anlagilmaktadir.

2006-2007 Okul Oncesi Ogretmenligi lisans programinda diger programlarda olmayan
“topluma hizmet uygulamalar1” dersinin oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte 1998-99
programinda Uygulama 1 (2. yaniyil) ve Uygulama II (6. yariyil) dersleri, 2006-2007
programinda Ogretmenlik Uygulamasi I ve Ogretmenlik Uygulamast II olarak dérdiincii sinifta
(son iki yariyilda) karsimiza ¢ikmaktadir.

Program okul dncesi egitimi agisindan incelendiginde ilk kez “Okul Oncesi Egitime
Girig, Erken Cocukluk Donemi Geligimi I ve II, Okul Deneyimi” gibi derslerin yer aldigi
goriilmektedir. Yeni program (2006-2007 programi) 1998-1992 programu ile kiyaslandiginda,
eski programda “Okul Oncesi Matematik Ogretimi” ve “Okul Oncesi Fen Ogretimi” adinda yer
alan derslerin, yeni programda “Matematik Ogretimi” ve “Fen Ogretimi” adinda yer aldig
goriilmektedir. Ayrica yeni program “Erken Cocukluk Dénemi Geligimi I ve II” adindaki
dersleri ilk kez icermesi bakimindan da 6nemlidir. Nitekim ilerleyen boliimlerde yer alacak
olan 6grenme yoriingeleri baglikli kisim okul 6ncesi donem ve bu donem 6gretiminde gelisim

donemlerini temele almaktadir.
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Son olarak 2006-2007 Okul Oncesi Ogretmenligi lisans programinda olup, eski
programda olmayan “Okul Deneyimi” adinda bir dersin varhi§indan s6z edilecektir. “Okul
Deneyimi” dersi 3. yilin ilk doneminde yani 5. yariyilda alinan 3 kredilik bir derstir. Gegmisten
glinlimiize okul 6ncesi 6gretmen yetistirme programlari incelendiginde bu dersin, 6nceki okul
oncesi 0gretmen yetistirme programlarinda yer almadigi belirlenmistir.
Okul 6ncesi 6gretmenligi lisans programlarinin tarihsel siireci incelendiginde bu alanda
hazirlanan en son program 2018-2019 egitim-6gretim yilinda karsimiza ¢ikmaktadir.
Okul 6ncesi 6gretmenligi lisans programinda 2018-2019 egitim yilinda uygulamaya

baslanan lisans programi asagidaki gibidir (YOK, 2018):



Tablo 7

2018-2019 Egitim Yilinda Uygulamaya Baslanan Lisans Programi
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I. Yariyil II. Yartyil
A A
. K . K
Dersin ad1 T UK T Dersin ad1 T U K T
S S
MB  Egitime Giris 2 0 2 3 MB  Egitim Sosyolojisi 2 0 2 3
MB  Egitim Felsefesi 2 0 2 3 MB  Egitim Psikolojisi 2 0 2 3
GK  Atatiirk ilk. ve Ink. T. 1 2 0 2 3 GK  Atatiirk Ilk. ve ink. T. 2 2 0 2 3
GK  Yabanci Dil 2 0 2 3 GK  Yabanci Dil 2 2 0 2 3
GK  Tirk Dili 1 3 0 3 5 GK  Tirk Dili 2 3 0 3 5
GK  Bilisim Teknolojileri 3 0 3 5 GK  Secmeli 1 2 0 2 3
AE Erk. Coc. Egt. Girig 3 0 3 5 AE  Erk. Coc.Don.ve Gelisim 3 0 3 5
AE Coc.Sag.ve ilk Yardim 2 0 2 3 AE  BebeklikDon.Gel. Egt. 2 0 2 5
Toplam 19 0 19 30 Toplam 18 0 18 30
III. Yariy1l IV. Yanyil
MB  Tirk Egitim Tarihi 2 0 2 3 MB  Ogretim Teknolojileri 2 0 2 3
MB  Egitimde Aras. Yont. 2 0 2 3 MB  Ogretim ilke ve Yont. 2 0 2 3
MB  Seg¢meli 1 2 0 2 4 MB  Segmeli 2 2 0 2 4
AE Se¢meli 1 2 0 2 4 GK  Segmeli 2 2 0 2 3
AE Erk. Coc. Fen Egit. 3 0 3 6 GK  Topluma Hizmet Uyg. 1 2 2 3
AE Erk. Coc. Mat. Egit. 3 0 3 5 AE  Segmeli 2 2 0 2 4
AE 0.0. Egit. Programlar1 3 0 3 5 AE  Erk.Coc.ve Miizik Egit. 3 0 3 4
AE  Erk.Coc.Oyun Gel.Egt 3 0 3 3
AE  Erk. Coc.Egit.ve Drama 2 0 2 3
Toplam 17 0 17 30 Toplam 19 2 20 30
V. Yariyil VL. Yartyil
MB  Tirk Egt.Sis.Okul Yon 2 0 2 3 MB  Egitimde Ahlak ve Etik 2 0 2 3
MB  Egit. Olg. Deg. 2 0 2 3 MB  Sinif Yoénetimi 2 0 2 3
MB  Segmeli 3 2 0 2 4 MB  Seg¢meli 4 2 0 2 4
GK  Segmeli 3 2 0 2 3 GK  Sec¢meli 4 2 0 2 3
AE Seg¢meli 3 2 0 2 4 AE  Segmeli 4 2 0 2 4
AE Erk. Coc.Sanat. Egit. 3 0 3 4 AE  Erk. Coc.Don.Cevre Egt. 3 0 3 5
AE Coc. Tanima ve Deg. 3 0 3 4 AE  Cocuk Ruh Saglhgi 3 0 3 5
AE  Erk. Coc.Ogrenme Yak. 3 0 3 5 AE  Erk. Coc. Don. Edebiyati 2 0 2 3
Toplam 19 0 19 30 Toplam 18 0 18 30
VII. Yariyil VIIL Yarryil
MB  Ogretmenlik Uyg. 1 2 6 5 12 MB  Ogretmenlik Uyg. 2 2 6 5 15
MB  Okullarda Rehberlik 2 0 2 3 MB  Ozel Egt. Kaynastirm 2 0 2 3
MB  Se¢meli 5 2 0 2 4 MB  Se¢meli62024 2 0 2 4
AE Se¢meli 5 2 0 2 4 AE  Segmeli62024 2 0 2 4
AE  Karakter ve Deger Egit. 2 0 2 3 AE  Erk. Coc. Egitimi Pol. 3 0 3 4
AE  Okula Uyum 3 0 3 4
Erk.Okuryazarlik Egitimi
Toplam 13 6 16 30 Toplam 11 6 14 30
Genel Toplam T U K AKTS SAAT YUZDE
MB: Meslek Bilgisi 44 12 50 93 56 35
GK: Genel Kiiltiir 26 2 27 42 28 19
AE: Alan Egitimi 64 0 64 105 64 46
Toplam 134 14 141 240 148 100

Tablo 7’ye bakildiginda Tablo 6 ile benzer sekilde derslerin alan egitimi, genel kiiltiir

ve meslek bilgisi dersleri olmak iizere ii¢ gruba ayrildig1 gériilmektedir. Ogretmen adaylar
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sekiz yariyilda toplam 148 saat ders almakla birlikte, bu derslerin yiizde 35’ini meslek bilgisi
dersleri, yiizde 19’unu genel kiiltiir ve yiizde 46’sin1 da alan egitimi dersleri olusturmaktadir.

Tablo 7°de derslerin bir 6nceki programda oldugu gibi T (teorik), U (uygulamali) ve K
(kredi) seklinde ve belirtilmesinin yaninda bir de AKTS ifadesinin yer aldigi, her dersin bir
AKTS degerinin oldugu gorilmektedir. AKTS ifadesi “Avrupa Kalite Transfer Sistemi”
ifadesinin bir kisaltmasidir. 1999 yilinda Avrupa’da bir yiiksek 6gretim alan1 olusturmak amacl
ortaya ¢ikan Bologna siirecinin parcasi olan bu sistem, Bologna Siirecine dahil olan iilkelerde
bireylerin 6grenim gérmelerini kolaylastiran bir sistem olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bununla
birlikte bu sistem yliksekogretim alaninda da bircok iilkede egitim ve firsat esitligi saglamak
amaciyla ortak bir kredilendirme sistemi getirmistir? (YOK, 2019). Bu sistemde egitim alan bir
Ogretmen aday1, Bologna siirecine imza atmis iilkelerde ayni dersleri ayni igerikte ve kredide
almis olur. Bu nedenle bu uygulamanin uluslararast anlamda 6nemli bir uygulama oldugu
diistiniilmektedir.

2018-2019 egitim yilinda uygulamaya baglanan okul Oncesi 6gretmenligi lisans
programi1 “Erken Cocukluk Egitimine Giris, Bebeklik Dénemi Gelisimi ve Egitimi, Ozel Egitim
ve Kaynastirma” adindaki dersleri ilk kez icermesi bakimindan énemlidir. 2006-2007 tarihli
programda yer alan “Matematik Ogretimi” ve “Fen Ogretimi” adli derslerin yenilenen bu
programda “Erken Cocuklukta Matematik Egitimi” ve “Erken Cocuklukta Fen Egitimi” olarak
degistigi goriilmektedir. Ayrica bu program ilk kez “Karakter ve Degerler Egitim, Erken
Cocukluk Egitimi Politikalari, Okula Uyum ve Erken Okuryazarlik Egitimi” adli dersleri
icermesi bakimindan da olduk¢a 6nemlidir.
gelisimi ve degisimine bakildiginda programlarin farkli kurumlarda (ilk Ogretmen Okulu,

Egitim Yiksek Okullari, Egitim Enstitiileri, Egitim Fakdilteleri gibi kurumlarda) uygulandigi

2 “Bologna siireci nedir?” adl1 yazi
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goriilmektedir. Bu programlardaki ders sayilarinin ve tlirlerinin yillar icerisinde degistigi,
farklilastig1 goriilmektedir. Gegmisten giinlimiize okul 6ncesi 6gretmenligi lisans programinda
Ogretmen adaylarina verilen egitimin daha ayrintili verilmeye ¢alisildig1 anlasilmaktadir. Higbir
program birbirinin aynist olmamakla bilrikte her programda farkli yenilik ve
diizenlemeyapilarak egitimin kalitesinin artirilmasi amaglandigi diisiiniilmektedir. Bu amagla
farkli iilkelerde bulunan akimlar, Diinyada yaygin olan egitim akimlari, tiim diinyada egitimle
birlikte yetistirilmek istenen insan nitelikleri gibi faktorler programlarin yenilenmesinde etkili
olmustur.

Okul 6ncesi matematik egitimi. Gegmisten giiniimiize okul 6ncesi 6gretmen yetistirme
programlarinda 6nemli oldugu diisiiniilen ve bazi1 ders ve konularin programa dahil edildigi
goriilmiistiir. Ozellikle de uluslararasi alanda ihtiya¢ duyulan insan nitelikleri, egitim yoluyla
insanlara kazandirilmaya ¢alisilmaktadir.

Kiiresel ekonomik rekabetlerin nitelikli insana olan ihtiyaci, tiim insanlara esit egitim
ve ekonomik olanaklar saglayabilme gibi konular egitim sistemleri ile karsilanmaya
calisiimaktadir (Ozgiil, Avcr ve Sagkes, 2015). Insanlar dogumdan itibaren bazi bilgileri
ogrenme egilimindedir. ik dénemlerde bu bilgiler bes duyu organi yoluyla anlamlandirilmaya
calisilir. ilk dénemlerde yapilan eslestirme, siralama, grup yapma gibi etkinlikler aslinda
yasamda kullanilacak matematigin temellerinin olusturulmasinda olduk¢a Onemlidir. Bu
nedenle yasamin ilk yillarinda olabildigince erken zamanda matematik etkinlikleri - matematik
egitimi yapmanin 6nemi vurgulanmaktadir (Haciibrahimoglu, 2014).

Bilim ve teknolojinin ilerlemesi, bilimin ve teknolojinin anlasilmasini gerekli kilsa da
matematigin anlasiimas: bu iki alanin anlasilmasinda oldukc¢a &nemlidir. Ozellikle okul
hayatinin ilk dénemlerinde matematigin temelinin saglam atilmasi gibi konular giiniimiizde

oldukea dnem kazanmistir (Ozgiil, Avei ve Sagkes, 2015).
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Bilginin, bilimin, iletisimin, matematigin her gecen gilin yenilenmesi ve gelismesi
nedeniyle oldukg¢a hizli bir donemde yasiyoruz. Giinliik hayatta ve is hayatinda matematigi
anlamaya ve yapabilmeye olan ihtiya¢ her gecen giin artmakta ve sonra da artacaktir. Bu hizli
gelisen diinyada firsatlar1 yakalamak, gelecekte karsimiza ¢ikacak olanaklar sekillendirmek
gibi konularda matematik onemli rol oynayan bir alandir. Ciinkii matematik gelecekte bir¢cok
kapinin acilmasini saglayan bir beceridir. Bu nedenle Amerika ve Kanada Ulusal Matematik
Ogretmenleri Konseyi (National Council of Teachers of Mathematics-NCTM) matematigin
sadece birkag kisi i¢in ihtiya¢ olmadigini, herkesin anlamasi gereken bir alan oldugunun altini
cizmektedir (NCTM, 2000).

Matematik bireylerin diinyay1 anlamasi ve analiz etmesi siirecinde onemli bilgiler
saglar. Miktar tanimlama, sekiller, uzay ve oOriintiiler insanlarin kendi i¢ bakislarini ve diinyaya
bakis agilarin1 organize etmesine yardim eder (National Research Council(Ulusal Arastirma
Konseyi-NRC, 2009). Bu nedenle matematik bireyin diinyasi ve diisiinme siireci agisindan
Oonemlidir.

Son zamanlarda yapilan ¢alismalar 3-5 yas ¢ocuklarin 6grenmelerine odaklanmaktadir.
Ancak 6grenmenin yeni dogan dénemine dayandigi ile ilgili NRC raporlarinda, bireylerin
matematik yetenegi ile diinyaya geldigi goriisii bulunmaktadir. Yeni doganlar, diinya hakkinda
oldukca merakli olmakla birlikte matematiksel yollarla diisiinebilme yetenegine de sahiptir.
Ornegin konusamayan on aylik bir bebek iki farkli nesneyi, ii¢ farkli nesneden ayirt edebilir.
Bu tarz bilgilerin iizerine eklemeler yapan kiiciik cocuklar, matematik ile ilgili erken donemdeki
informal deneyimlerini zamanla genisletirler. Buna 6rnek olarak kendiliginden oyuncaklari
sayma, sekiller gostererek hangisinin daha fazla oldugunu sorma gibi durumlar verilebilir

(NRC, 2009).
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Bilim ve teknolojiyi anlamanin 6n kosulu olarak goriilen matematik ile ilgili olarak

NCTM, okul 6ncesi donemden 12. Sinifa kadar matematik egitiminde 6nemli olan bazi ilkeler
yaymlamistir. Bu ilkeler sunlardir (NCTM, 2000):

e Bu ilkelerden ilki ayirt etmeksizin biitiin 6grencilerden matematikte yiiksek beklenti
icinde olmay1, onlar1 bireysel ihtiyaglarina gore desteklemeyi, basarili olmalarinin
yaninda matematige karst olumlu tutuma sahip olmalarini gerekli kilan “egitlik”
ilkesidir.

e Ikincisi ¢ocuklarin en iyi sekilde matematik 6grenmesi ve bu konuda giiclenmesini
saglamak amaciyla egitim etkinliklerini diizenleme yani miifredat ilkesidir.

e Uciinciisii merkeze ogrenciyi alan, matematik &gretiminde neyi bildiklerini, neyi
ogrenmek istediklerini sorgulayan 6gretim ilkesidir. Bu ilkeye gore 6gretmen ¢ocugun
diisiinme ve problem ¢ozme siireglerine gore kesfetme siirecini destekleyen etkinlikler
yapmalidir.

e Dordiincii ilke cocugun aktif katilimi ile anlayarak Ogrenmesine olanak veren
matematigin giinliik hayatta yasanmasina dayanan 6grenme ilkesidir.

e Besinci ilke 6grencinin 6grenmelerinin artirilmasina yonelik olarak 6gretmen tarafindan
yapilan ve Ogretmene siire¢ hakkinda ve gelecek etkinliklerdeki kararlarina 1s1k
vermeye yonelik degerlendirme ilkesidir.

e Son ilke ise matematiksel diisiinme ve 6gretimi destekleyen her tiirlii teknolojik alet,
teknolojik uygulamay1 igeren teknoloji ilkesidir. Teknolojik materyaller matematik
ogretiminde zihinsel siireci yapilandirmasi bakimindan oldukg¢a 6nemlidir.

Bu ilkelerin yani sira NRC, okul dncesi donem c¢ocuklarinin matematik 6grenmesi ile
ilgili olarak bazi maddeler paylasmistir. Bu maddeler hem okul 6ncesi hem de bu donem

matematik 6grenme ve 6gretme agisindan oldukga degerlidir. Okul 6ncesi matematik 6grenme-



83
ogretme stireci ile ilgili olarak NRC tarafindan verilen bilgiler asagida sunulmustur (NRC,
2009):

onlarin gelecekteki bilissel ve sosyal deneyimlerini artirir ve sonraki 6grenmelerine
temel olusturur.

e Cocuklar matematigi ozellikle evdeki giinliik deneyimleri igerisinde ve yasamin ilk
yillarindaki ¢evresi igerisinde 6grenir.

e (Cocuklar matematik 6grenme siirecinde yetiskin destegi, bilgilerin insa edilmesi, ilk
bilgileri genisletme, 6grenmeye odaklanma ve giinliik hayattaki matematiksel durumlari
detaylandirma ihtiyaci duyarlar.

e Matematikte bazi ¢cocuklar bireysel farkliliklar, 6nceki deneyimler, 6grenme imkanlari,
dogustan getirilen yetenekler gibi nedenlerden dolay1 digerlerine gore daha yogun
destege ihtiya¢ duymaktadirlar.

e Diisiik sosyo-ekonomik gruplardan gelen c¢ocuklarin ortalama puanlari, yiiksek
sosyoekonomik yasitlarina kiyasla daha diistiktiir. Formal egitim bu fark
kapatamamaktadir.

e Matematik 6grenimi dahil tiim 6grenmeler, kiiciik ¢ocuklarin kendi duygularimi ve
davraniglarini diizenlemeyi, dikkatlerini odaklamay1 ve baskalartyla etkili bir sekilde
iletisim kurmay1 igeren kendi 6grenmelerini diizenlemek icin beceriler gelistirmesiyle
kolaylagtirilir.

e Okul 6ncesi donem matematik 6gretiminde iki 6nemli icerik alani vardir. Bu alanlardan
ilki tiim say1, islemler ve iliskileri igeren sayilar; ikincisi ise geometri, uzamsal diigiinme
ve Olgmedir.

e Bu igerik alanlar1 ¢ocuklarin hem genel hem de 6zel matematiksel diisiinme stirecleri

ile ugrasir.
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Erken c¢ocukluk donemindeki mevcut devlet standartlari, ortalama olarak, fazla
matematik icermemektedir.
Erken ¢ocukluk programlarinin ¢ogu matematige ¢ok az zaman ayirtyor ve ¢cogu diisiik
kalitededir. Bu nedenle okul 6ncesindeki her bir derste her giin matematik 6grenimi ile
ilgili bir¢ok firsat kacirilmaktadir.
Eger planlanmis ve ardisik, arastirma temelli 6gretme-6grenme yollarini iceren bir
program diizenlenirse ¢cocuklarin matematik 6grenmeleri gelistirilebilir. Tim bunlarin
yani sira bu programlar; oyun, agiklamalar, yaratici etkinlikler ve uygulamalar ile
biitiinlestirilmis olmali.
Etkili erken ¢ocukluk donemi matematik programlari ¢esitli yapilandirmaci yaklagimlar
kullanir ve amagli 6gretmeyi igerir.
Siirece yonelik degerlendirme, 6gretmenlere ¢ocuklarin son bilgileri hakkinda bilgi
rerek, onlarm 6gretimine kaynaklik eder. Bu nedenle silire¢ degerlendirme etkili
matematik 6gretiminde 6nemli bir faktordiir
Matematik 6greniminde basari, cocugun dikkatini ¢eken ve 6grenme i¢in onu sevkli
kilan pozitif bir 6grenme ¢evresi gerektirir
Erken ¢ocukluk donemi ¢alisanlarinin ¢ogu kiigiik ¢ocuklarin matematik yeteneginin
bilincinde degiller ve onlarin matematik Ogrenmedeki potansiyellerinin farkina
varamamuislar.
Suan gorevdeki 6gretmenler ve matematik 6gretimini ve 6grenmeyi destekleyen diger
tim personel, erken ¢ocukluk matematik egitiminin uygulamaya geg¢mesi i¢in
gereklidir.
Erken ¢ocukluk egitimcilerinin hizmet 6ncesinde hazirlanmasi ¢ocuklarin matematiksel
gelisimleri ve bu gelisimi nasil destekleyeceklerini 6grenmeleri genellikle az sayida

imkanlar igeriyor.
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e Okul oncesi 6gretmenlerinin uygulama ve bilgi gereksinimlerinin gelistirilmesi, bazi
konular var olmadig: siirece dnemli degisiklikler sunacaktir.

e FEtkilesimli ¢evreler sunduklar1 ve beklentiler hazirladiklar i¢in aileler matematiksel
bilgi ve becerilerin gelisim sansini artirabilirler.

e Aileler i¢in egitim programlari, aileler tarafindan verilen matematiksel deneyimlerin
basarisin1 artirma potansiyeline sahiptir. Ancak bu programlarin ne kadar etkili
oldugunu gosteren ¢ok az kanit vardir.

NRC tarafindan (2009) yukarida sunulan maddelerde okul 6ncesi donemde matematigin
onemi, bu konuda 6gretmen, program, aile gibi faktorlerin altini ¢izdigi goriilmektedir. Bununla
birlikte ailenin dogumdan itibaren ¢ocuga sagladigi ¢evrenin ve dgretmenin, ¢gocugun gelisim
stirecleri hakkinda bilgi edinmesinin bu siirecte ne kadar 6nemli oldugu anlasilmaktadir.
Cocuklarin matematik yetenegi ile diinyaya geldigi, hatta yeni dogan déneminde bile geometrik
sekil algilar1 vs gelismeye bagladig: tizerinde durulmaktadir.

Okul 6ncesi donem matematigi ¢ocuklarin gelecekteki matematik, okuma-yazma ve
ogrenmeleri hakkinda tahminde bulunmay: saglar. Bununla birlikte ¢ocuklar arasindaki
ogrenmeye yonelik fark, okul oncesi donemde cok ¢ok fazla olsa da iyi bir ogretim ve
matematiksel deneyimlerle kapanabilir niteliktedir (Ozgiil, Aver ve Sagkes, 2015; Sarama ve
Clements, 2009).

Son yillarda egitim ile ilgili yapilan arastirmalar incelendiginde 6grenme siiregleri, bu
stireclerin izlenmesi gibi kavramlarin {izerinde duruldugu anlasilmaktadir. Tam da bu noktada
O0grenme yoriingeleri kavrami ortaya ¢ikmaktadir.

Ogrenme Yériingeleri

Ogrenme yoriingeleri kavramu ilk kez Martin A. Simon tarafindan ortaya atilmistir.

Simon 6grenmenin felsefi temelinin yapilandirmaci yaklasimdan koken aldigini vurgular.

Ogrenme 6nceki bilgilerimiz araciligiyla saglanan diinyaya dair algi ve deneyimlerimize dair
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bilgilerin yapilandirilmasi ile olusur. Aslinda 6grenme insanin kendi deneyimsel diinyasini
adapte etme siireci olarak tanimlanabilir (Clement ve Sarama 2004; Simon, 1995).

2010’Iu yillara gelindiginde 6grenme yoriingeleri bir diger adiyla 6grenme siiregleri
artik  Ogretmenin bireysel gilinlik planlamalarindan, gozlemlerinden ve bunlar
yansitmalarindan olusan yapidan daha c¢ok sey ifade etmektedir. 2020’11 yillara yaklastigimiz
su zamanlarda Ogretim yontemi, Ogrenme yoOriingeleri birbirine siki sikiya baghdir.
Arastirmalar, uzun zamandir ¢ocuklarin gittik¢e artan olasi diistinme siireclerine ve bu siirecte
ogrenmenin nasil gerceklestigine isaret ediyor (Confrey, Maloney ve Nguyen, 2014). Bu
stirecte 6gretmen, 0grenci diisiinmesi ve bu diisiinmelerin hangi yollar izledigini gézlemler.
Boylelikle bilgilerin ve bu bilgilere iliskin disiincelerin gittikge nasil karmasiklastigi
anlasilmaya calisilir. Siiphesiz bu siirecin en temel 6gesinden biri 6gretmendir (Mojica, 2010).
Ogretmen egitim sisteminin bir diger 5Snemli 6gesi olan programi yasatmasi nedeniyle de ayrica
Oonem arz etmektedir.

Ogrenme yoriingeleri program bilesenlerini ve program gelistirmeyi desteklemek
isteyen i¢in bir aragtir. Latinceden koken alan “program” (curriculum) kelimesi 6grencilerin
olgun bir birey olana kadar ge¢irdigi yasantilardan elde ettikleri derslere atifta bulunur. Bu
nedenle yoriinge veya yol kavrami her zaman, program gelistirme ¢alismalarinin merkezinde
de yer almaktadir. (Clements ve Sarama, 2014). Program calismalar1 yapan arastirmacilarin
oncelikle bu siiregte 6grenme yoriingeleri ve 6gelerini iyi anlamalar1 gerekmektedir.

Her bir 6grenme yoriingesinin hedef, gelisimsel slireg ve O0gretimsel gorevler olmak
lizere 3 parcast vardir. Verilen bir alan ya da baslikta bazi matematik yeterliklerini elde
edebilmek i¢in (hedefe ulasmak i¢in) gelisimsel siire¢ olarak adlandirilan bazi ardisik agamalari
Ogrenirler. Bu siirecte 6nceden diizenlenmis 6gretimsel aktiviteler (instructional tasks) yardim
eder. Ogretimsel aktiviteler, dgrencilerin her bir ileri seviyede diisinmesine yardim eden

nesneler ve zihinsel etkinlikler olarak diizenlenirler (Clements ve Sarama, 2004).
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Ogrenme ve dgrenmeye iliskin arastirmalarin tarihi kisaca incelendiginde ge¢misten
glinlimiize daha ¢ok kapsam ve bu kapsamin siralanmasi iizerinde duruldugu goriilmektedir.
Ogrenme yoriingeleri ge¢miste bahsedilen 6grenme ve bilisin gittikce karmasiklasan ve ¢ok
yonlii yapisinin gelisiminden daha fazlasini icerir. Ancak en eski biligsel teori uygulamalari,
hedefleri hiyerarsik egitimsel basamaklar olarak tanimlamaktaydi. Bu teori basamaklarin
(egitimsel hedeflerin) hiyerarsik oldugunu, belirli durumlarda yansitilan ¢esitli durumlar ve
beceriler olarak gittikge artan bir yapiya sahip olduklarin1 6n plana ¢ikarmaktadir. Ogrenme
yoriingeleri de hedeflerin ve bu hedeflerin yeterliklerinin hiyerarsik siralamasini igerir. Ama
O0grenme yoriingelerini gegmisteki yapilandirmacilarin yaptigi ¢alismalardan ayiran en 6nemli
noktalardan birisi, yorlingelerin sadece yeterliklerin ve yeteneklerin basit bir sekilde
siralanmamasidir. Ogrenme yériingeleri bir grencinin dgrenmek icin ihtiya¢ duydugu herseyin
siralamasi olarak diisiiniilmemelidir. Yoriingeler her bir kavram ve beceriyi kapsamaz. Dahasi
yoriingeler 6grencilerin bir matematik sorusunu dogru bir sekilde cevaplayabilme kabiliyeti
olmamakla birlikte onlarin diisiinme basamaklarini tanimlar. Ornegin bir matematik problemi,
ogrencilerin 6grenme yoriingelerinde farkli boliimlere ayrilmis diistinme basamaklarinda farkli
bir sekilde ¢oziiliir. Onceki teorilerin dgretimsel olarak dallanmasi, konularin ve yeteneklerin
birisi tarafindan sunulmasina ve bunlarin pasif bir sekilde absorbe edilmesine dayanmaktaydi.
Eski teoriler ile 6grenme yoriingeleri karsilastirildiginda, 6grenme yoriingeleri pedagojinin
etkilesimci bakis agisina sahip oldugu goriiliir (Clements ve Sarama, 2014).

Ogrenme yoriingelerini gegmisteki teorilerden ayiran dzellikler detaylandirildiginda,
O0grenme ydriingelerinin ii¢ bileseni karsimiza ¢ikmaktadir. Bunlardan ilki hedeflerin
yorumlanmasidir. Bu 6zellik 6nceki 6grenme teorilerinden fark edilebilir ve 6nemli bir sekilde
O0grenme ydriingelerini ayirir. Bu teoriler ya tiim bilgi alanlarinin teorileri ve yontemlerini
konuyu hesaba katmadan uygular ya da var olan standartlar veya programlardaki hedefleri

nedensiz olarak kabul eder. Bunun aksine 6grenme yoriingelerinin hedefleri hem matematik
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uzmanligina hem de 6grencilerin matematik 6grenmeleri ve diistinmeleri ile ilgili aragtirmalara
dayanir. Boylece onceki yaklasimlarin aksine 6zel bilgi alan1 uzmanlig1 ve bir bilgi alanindaki
Ogrenci diisiinmesi ve 6grenmesi iizerine arastirmalar, matematik hedeflerinin belirlenmesinde
onemli rol oynar. Bu nedenle 6grenme yoriingelerinin ilk bileseni matematiksel hedeflerin
belirlenmesidir (Clements ve Sarama, 2014).

Ogrenme ydriingelerinin ikinci énemli bileseni 6grenme yoriingelerinin gelisimsel
stirecleridir. Bu gelisimsel siirecler ¢cok sayida kavram ve becerinin birikimine dayanan
dogrusal siralamadan daha fazlasini igerir. Onlar diisiinme basmaklarina dayanir. Bu diisiinme
basamaklar1 (6grenme hedeflerindeki gibi) igerik ve becerilerin birbirine baglanmis aglar
olarak bilissel bilgisiyi yansitir. Her bir basamak zihinsel nesneler (kavramlar) ve etkinlikler
(stireg) ile nitelendirilir. (Clements, Wilson ve Sarama, 2004; Clements ve Sarama, 2014; Steffe
ve Cobb, 1988). Bu etkinlikler 6grencilerin, matematigin basliklarinin 6zel diinyalarini igeren
diinya hakkinda temel 6grenme, bilme ve isleme yollaridir. Bu amag ve uygulamalar1 belirtme
ya da belirleme Onceki teorik ve deneysel ¢alismalarda erisilmeyen bir hassaslik derecesidir.
Dahas1 zihinsel modelleri {ireten ve test eden arastirma ydntemleri dnceki arastirmalarda
kullanilan yontemlerden ayrilir. Klinik goriismeler gibi stratejiler 6grencilerin igerik alan
bilgisini 6lgmek ic¢in kullanilir. Bu igerik alan bilgisi konular, stratejiler, sezgisel fikirler ve
formal olmayan stratejilerden olusurlar. Birgok faktorden olusan bu alan bilgisi problemlerin
¢Oziimiinde kullanilir (Clements ve Sarama, 2014).

Arastirmacilar, kavram ve siirecleri ortaya c¢ikarabilmek i¢in durum ve gorevler
olustururlar. Ogrencinin diisiinme ve 6grenme modelinin olusturulmasi amaci ile grencilerin
bireysel gorevleri sunulur. Ogrencilerin 6grenme modelini ortaya c¢ikarmak icin 6gretmen
tarafindan sunulan bu goérevler, dgretim deneyimleridir. Ogretmenler bu deneyimler ile

ogrencilerinin 6grenmeleri hakkinda 6nemli bilgiler edinirler (Clements ve Sarama, 2014).
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Ogrenme yoriingelerinin iiciincii bilesenini 6gretimsel gorevler olusturur. Ogretimsel
gorevler, 6gretimsel sunumlar ya yiizeysel olarak 6grenilen matematik modellerinden ¢cok daha
fazlasidir. Ogrenme yoriingeleri amaglara yonelik 6zel eylemleri iiretmek i¢in ince ayarlidir.
Amaglara ulasmak i¢in gerekli olan eylemler/etkinlikler diisiinme basamaklarini olusturur.
Ogrenme yoriingeleri gorevlere dayanan 6gretimsel desenlerden farklilik gosterirler. Ciinkii
yoriingeler uzmanlarin yeteneklerinin kisaltmasi degildir. Ogrencilerin essiz yapilarini igeren
ogrenme modelleridir. Hedeflerin, pedagojik gorevlerin, 6gretimin ve 6grenci diisiinme ve
ogrenmesinin slirekli, detayli, kendiliginden analizini gerektirir. Bu tarz yorumlama
arastirmacilara programin (miifredatin) test edilmesini de saglar (Clements ve Battista, 2000).
Nitekim 6grenme yoriingeleri “Building Blocks Pre-K” adli program arastirma ve gelistirme
projesinde programlarin degerlendirilmesi ve gelistirilmesinde merkezde bulunan g¢ekirdek
olarak adlandirilmaktadir (Clements ve Sarama, 2014).

Simon 6grenme yoriingeleri kavramini “varsayimsal 6grenme yoriingeleri (hypothetical
learning trajectories)” olarak ifade eder. Bu kavram i¢in varsayimsal-hipotezsel anlamina gelen
“hypothetical” kelimesi 6gretmenin 6grencinin bilgiye yonelik diisiinme siireglerine direkt
olarak ulasmas1 imkansiz oldugu icin kullamldigmin altin1 ¢izmektedir.  Ogretmenler
cocuklarin  matematik, Ogrenme, Ogrenciler gibi konulardaki semalarina dayanan
davraniglarindan ve yorumlamalarindan onlarin anlayislar1 hakkinda ¢ikarim yapmalidir. Bu
siire¢ Ogretmene c¢ocuklarin bazi kavramlar1 6grenirken kullandigi siireci yorumlayarak,
gelecek 6grenmelerde bilgiyi yapilandirma siireci arasinda karsilastirma yapma imkani saglar
(Simon, 1995).

Varsayimsal ifadesi Simon tarafindan, 6gretmenin 6grencinin Ogrenme siirecinde
ilerlerken kullandig1 yollar1 tahmin etmesine atif yapmak amaciyla kullanilmistir.
Varsayimsaldir, ¢linkii gercek 6grenme yoriingesi tam olarak bilinemez. Varsayimsal ifadesi,

tahmini olarak beklenen yonelimi nitelendirir. Burada unutulmamasi gereken bir diger husus
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da bireylerin 6grenme siireci benzer yollar olmasina ragmen her birey i¢in kendine has
niteliktedir (Simon, 1995).

Steffe (1990)’a gore 6gretmenler kendi matematik bilgilerini kullanarak 6grencilerinin
ifade ve eylemlerini yorumlamalidirlar. Daha sonra bu yorumlama 6gretmenlerin 68rencilerinin
gelecekteki matematiksel bilgileri nasil 6grenebilecekleri hakkinda karar verme imkani saglar.

Ogrenme ydriingeleri, 6gretmene dgrencilerinin dgrenme siireclerinde nasil ilerledikleri
hakkinda tahminlerde bulunarak yaptig1 planlamalarinda gerekce sunar. Ogrenme yoriingeleri
kavrami 6gretmenin herhangi bir durumda, her zaman takip etmesi i¢in onerilen bir yol ya da
sadece bir yoriinge anlamina gelmez. Ogrenme yoriingeleri 6gretimsel kararlarin verilmesinde
hedefin ve bu hedefe giderken kullanilacak yollara iliskin gerek¢e anlamina gelmektedir.
Ogrenme aktivitelerinin gelisimi ve 6grenme ydriingeleri siireci simbiyotik bir siirectir.
Ogrenme aktiviteleri esnasindaki fikir {iretimi, gretmenin 6grencisinin diisiinme ve dgrenme
stirecleri hakkindaki varsayimlarina dayanir. Diger yandan 6grencinin kavramsal gelisimlerine
iliskin varsayimlarin iiretimi de 6ngoriilen aktivitelerin dogasina baghdir (Simon, 1995).

Kisaca varsayimlar, Ogrencilerin diisiinme ve Ogrenme siireclerine; diisiinme ve
O0grenme stiregleri de 6gretmenlerin bu siireclere iliskin varsayimlarina baglidir. Simon’un

(1995) kisaltilmis matematik 6gretim dongiisii asagidaki gibidir:
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o Yarsayimsal Sgrenme
OEretmenin bilgisi B yaringesi

4 Ogretmenlerin
dgrenme hedefi

r
Ogretmenlerin Ggrenme
tivitelerine yonell
ders plam

|

f}ﬂret_menlerin Ggrenme
stirecine iligkin

varsayimlar,

Ogrenci bilgisinin
degerlendirilmesi _'

Bu tablo Simon’dan (1995) alinarak arastirmaci tarafindan olusturulmustur.
Sekil 1. Simon’un (1995) kisaltilmis matematik 6gretim dongiisii

Sekil 1’e bakildiginda Simon’un (1995) 6grenme yoriingeleri dongiisii goriilmektedir.
Burada yoriingelerin 6gretmen bilgisinden 6grenci Ogrenmesine, O0grenci Ogrenmesinden
ogrenci degerlendirmesine, 6grenci degerlendirmesinden tekrar 6gretmen bilgisine uzanan bir
seyir izledigi goriilmektedir. Ozellikle 6grenme yoriingesinin hedef, plan ve varsayimlar olmak
iizere 3 kisimda ele alindig1 goriilmektedir.

Varsayimsal 6grenme yoriingeleri sinif i¢i aktivitelerden 6nce ortaya ¢ikan siirectir. Bu
stirecte Ogretmen sinif ici aktiviteler i¢in bir plan hazirlar. Ancak, 6gretmen 6grenciler ile
stirekli etkilesim icinde oldugu ve onlar1 gozlemledigi i¢in 6gretmen ve Ogrenciler birlikte

deneyim olustururlar. Sosyal olusturmaciligin dogasi ile ortaya ¢ikan bu deneyim 6gretmenin
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beklentisinden farklidir. Siif i¢i aktiviteler ile bu aktiviteler i¢erisinde 6gretmenin diisiinceleri
ve bilgileri degisiklige ugrayabilir. Ogrencilerin diisiinmelerini degerlendirme asagida Sekil
2’de sunulmustur. Yoriinge kavrami, O0gretmenin bu siliregte kendi bilgilerini yeniden
uyarlamasina, yeni bir varsayimsal 6grenme yoriingesi belirlemesine ya da var olan lizerinde
diizenlemeler yapmasina neden olabilir (Confrey, 1990; Confrey 2006; Simon, 1995).

Asagida bilgi, varsayimsal 6grenme yoriingeleri ve Ogrencilerle etkilesimin cesitli

alanlarinda gergeklesen iliskiler hakkinda bir sekil verilmistir.

lﬂ.ﬁﬂhﬂﬂkhﬂglﬂ b

Bu resim Simon (1995)’ten alinarak, arastirmaci tarafindan diizenlenmistir.

Sekil 2. Varsayimsal 0grenme yoriingeleri ve Ogrencilerle etkilesimin cesitli alanlarinda
gerceklesen iligkiler

Sekil 2 6gretmenin bilgi alanlarinin, 6grenci bilgisinin degerlendirilmesi ile dogrudan
baglantili oldugunu gdstermektedir. Semanin basinda bulunan 6gretmen alan bilgisi, 6grencinin
matematik bilgisi hakkindaki varsayimlar ile etkilesim halindedir. Bu etkilesim 0grenme

hedeflerinin tanimlanmasina katki saglar.
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Ogrenme yoriingeleri ile ilgili yenilikler ve diizenlemeler sadece simif ve planlama
arasinda meydana gelen bir sey degildir. Ogretmen siirekli bir sekilde 8grenme yoriingelerinin
diizenlenmesi ile mesgul olur. Bununla birlikte 6gretmen stirekli bilginin daha iyi pekistirilmesi
i¢cin varsayimlar olusturur. Bazen yoriingelerin yenilenmesinde bir diizenleme yeterli olurken,
bazen de bunun tam tersi olabilir. Yapilan diizenlemelerin boyutuna bakilmaksizin, varsayimsal
ogrenme yoriingelerinin temel bilesenlerinden herhangi birinde degisimler meydana gelebilir.
Bu degisim hedef, etkinlikler veya varsayimsal 6grenme siirecinin herhangi birinde ya da
tamaminda olabilir. (Simon, 1995). Bu siire¢ 6gretmenin her daim aktif gézlemini gerektirir.

Ogretmenler cocuklar 6gretimsel gorevler ile mesgul olduklarinda onlar ile etkilesime
girerek, cocuklarin matematiksel 6grenmeleri ve diisiinmeleri hakkinda yeni modeller
olusturmalidirlar. Boylece 6gretmenler, kendi gelecekteki 6gretim stratejilerini ve Ogretim
yollarim1 da gelistirirler. Bununla birlikte paylasilan uygulamalar ve anlayislar ile gercek
O0grenme yoriingeleri ortaya ¢ikmis olur (Clements ve Sarama 2004). Buradan anlagilmaktadir
ki 6gretmenin ders Oncesinde yaptig1 6grenmeye dair varsayimlar ders siirecindeki etkilesim ve
uygulamalar aracilifiyla 6gretmeni gercek 6grenmelere daha da yaklastirmaktadir.

Clements ve Sarama (2004), 6grenme yoOriingelerinin alana biiylik katki saglayan
benzersiz bir kavram olduguna inanmaktadirlar. Ogrenme yériingeleri iki 6zelligi ile diger
modellerden ayrilir. Bu o0zelliklerden birincisi 6grenme yoriingelerinin 6z diisliniimsel
yapilandirmacilign kapsamasidir. Ikincisi ise matematiksel hedefler, dgrencilerin diisiinme
yoriingeleri (diisiinme modelleri olarak bahsetmis), 6gretmen ve arastirmacilarin ¢ocuklarin
diisiinmeleri hakkindaki yoriingeler, 6gretimsel hedeflerin siralamasi gibi bircok faktorii es
zamanli olarak icermesidir. Ayni zamanda bu siirecin agamalarina dair ayrintilarin etkilesimini
icermesi bakimindan diger modellerden ayrilir (Clements ve Sarama 2004).

Bazi aragtirmalarda 6grenme yoriingeleri kavrami gelisimsel koridor olarak yer almistir.

Gelisimsel koridor ifadesi ¢ocuklarin diistincelerinin nasil yeniden degerlendirildigini agik bir
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sekilde anlatir. Cocuklarin diisiincelerini anlatan bu koridorlar 6zel bir disiplin (alan) ile ilgili
olup; zamanla karmasiklasir (Brown ve Campione, 1996). Ogrenme siirecinde g¢ocuklar
konular rastgele bir sekilde ele almazlar. Cocuklarin konu anlayislar1 rafine edilir ve bu
anlayislar kendi gelisimsel bilgi temelleri ve dnceki deneyimlerinden etkilenir (Mojica, 2010).

Ogrenme yoriingeleri, arastirmacilar tarafindan olusturulan Sgrencilerin  gecis
koridorlarinin modelidir. Ayrica bu ge¢is yollarinin dogrusal olmadig1 da 6zellikle vurgulanir.
Ogrencilerin ¢oklu yériingeleri tipki smirlar1 matematiksel etkinlikler tarafindan belirlenen
koridorlar ile benzerlik gosterir (Confrey vd. 2008; Confrey, 2008; Mojica, 2010).

Ogrenme yériingeleri alanyazinin basit bir sekilde tekrar1 degil, bir sentezidir. Bununla
birlikte bu yonelim 6grencilerin siireglerini desteklemek i¢in 6gretimde gerekli olan kasith
olarak siralanmis aktivitelerin etkilerini tanima imkani verir (Confrey vd. 2008; Mojica, 2010).
Yani 6grenme yoriingeleri veya koridorlar olarak ifade edilen bu kavram, 6grencilerin nasil ve
hangi tiir etkinlikler aracilifiyla 6grendigi hakkinda yorumlama, onlarin 6grenme siireclerini
daha 1yi tanima imkani1 verir.

Ogrenme yoriingeleri amacli 6gretmen etkinlikleri ve eylemleri tarafindan gelistirilmis
ve tiiretilmis olduklarindan dogal stiregler degildir. Bu bakis agis1 6grencinin 6grenme
stirecindeki aktif rolliniin ne derece 6nemli oldugu goriisiinii savunur. Ayrica bu bakis agisinin
deneysel bileseni de vardir. Bu deneysel bilesen potansiyel yolun gegerligini arastirmak
amaciyla 6lgme teorilerini kullanir ve kullandig1 bu teoriler ile arastirmalar yapmaya dayanir
(Confrey vd. 2008; Mojica, 2010). Ogrenme ydriingeleri deneysel temelli olup test edilebilen
hipotezler olmalar1 nedeniyle “6grenme siiregleri” olarak da tanimlanmaktadirlar (Nguyen,
2010).

Corcoran ve ark. (2009) 6grenme yoriingelerinin ana bilesenlerini detaylandirmislardir.
Ogrenmede son nokta kavramlar ve konular tarafindan belirlenir. Bu kavram ve konular

matematik gibi ana disiplinlere aittir. Bilgi boyutundaki silire¢ degiskenleri zamanla gelisir.
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Siirecteki basamaklarin ¢ogu cocugun yeterlik kazanmasi icin gereken siireclerin gelisimini
resmeder. Ogrenme performanslari, 6grencinin siire¢ icerisindeki yerini bildiren etkinliklerin
ve degerlendirmelerin gelisimi i¢in kosullar/olanaklar saglar. Bu siirecte degerlendirme,
ogrenciler yavas yavas gelisirken, onlarin bilgi gelisimlerinin 6l¢iilmesi demektir (Corcoran vd.
2009; Mojica, 2010).

Ogrenme yoériingeleri ve 6gretimin birbiri olan iliskisi 6grenme ydoriingeleri temelli
egitiminin gelisim ihtiyacin1 yaratmistir. Ogrenme yoriingelerinin deneysel olarak cesitli
alanlarda gelistirilmesi ile ilgili cok sayida ¢calismaya rastlanmaktadir. Ancak, 6gretmenlerin bu
yoriingeleri nasil uyarladigi ve nasil uyguladiklarina yonelik ¢alismalar heniiz baglangic
asamasindadir (Sztajn vd. 2012).

Ogrenme ydriingeleri arastirmalari, dgretimsel kararlarin verilmesinde gretmenlere
temel ¢erceve saglar. Ancak 6gretmenlerin temel ¢ergevedeki bu bilgiyi uygulamalara dahil
etmelerinin 6zel yollari, 6gretimle ilgili arastirmalarin detaylandirilmasi i¢in bir mesai
gerektirir (Mojica, 2010; Sztajn vd. 2012).

Sztajn ve ark. (2002) 6grenme yoriingeleri temelli 6gretim ile ilgili olarak dort temel
bilesenden bahseder. Bu bilesenler

1- Matematiksel bilgi: igerik ve 6grencilerin bilgileri, kavramlar ve prosediirler bilgisi

anlamma gelmektedir. Icerik bilgisi: 6grenme yoriingesinin nihai matematiksel
hedefini ve biitlin yoriinge tarafindan desteklenen gilicli matematiksel
genellestirmeyi temsil eder.

2- Gorev analizi: Gorevler, Ogrencilerin mevcut anlayiglarini tanimayr saglamasi

acisindan da oldukca 6nemlidir. Boylece 6grenme yoriingeleri mevcut anlayiglardan
hareketle, disiplinin kavramlariyla iliskilendirerek 6grencilerin daha genis ve

karmagsik matematiksel genellemelere dogru ilerlemesini saglar.
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3- Pedagojik uygulamalar: Ogrenme yoriingeleri O6gretmenlere, Ogrencilerin

diisiinmelerinin zaman i¢inde nasil daha karmasik hale geldigine dair deneysel
olarak gelistirilmis ve test edilmis bir organizasyon saglar.

4- Big¢imlendirici degerlendirme: 6grencinin 6grenmeleri hakkinda 6gretmene kanit ve

Ogrencilere ise geri bildirim saglar.

Ogrenme yoriingeleri temelinde &gretimin kavramsallastirilmasina iliskin  sekil

asagidaki gibidir (Sztajn vd. 2012°den alinarak arastirmaci tarafindan yapilmistir):

(Sztajn vd, 2012 den alinarak arastirmact tarafindan olusturulmugstur).

Sekil 3. Ogrenme yoriingeleri temelinde 6gretimin kavramsallastirilmasi
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Sekil 3’e bakildiginda 6grenme yoriingelerinin biligsel, sosyal ve psikomotor birgok
gorevi icerdigi, bununla birlikte 6gretmenin de bu konuda yapmasi gerekenler oldugu

anlagilmaktadir.

Battista (2006)’ya gore 6grenme yoriingeleri biligsel temelli degerlendirme sisteminin
bir pargasidir.  Bunun yaninda smif degerlendirmesini desteklemek ve &grencilerin
diistinmesini saglamak i¢in tasarlanan gorevleri igerir.

Ozetle 6grenme yoriingeleri ile diger yaklasimlar arasindaki iki temel fark, araclarin
nasil gelistirildigi ve nasil mesrulastirildigr ile ilgilidir. Ogrenme yoriingeleri, genellikle
baslangicta, ilgili teorinin “sistematik” incelemelerine ve 6grencilerin belirli bir kavrami veya
konuyu nasil 6grendiklerini aragtirmaya dayanir. Dolayistyla ilk fark, 6grenme ilerlemelerinin
deneysel kanitlara dayanmasidir. Ogrenme yoriingelerini diger yaklasimlardan ayiran ikinci
fark ise farkli otoriteler tarafindan mesrulastirilmasidir. Bu otoriteler program gelistirme
uzmanlari, ¢esitli meslek kuruluslart ve devlet kurumlaridir. Yoriingeler, test sonuglariyla
dogrulanir ve yanliglanabilir. Bunun i¢in uygulamalar ile alanda test edilmeleri ¢ok 6nemlidir
(Corcoran vd. 2009).

Ogrenme yoriingeleri deneysel temele dayandiklarindan, program (miifredat) ve bu
programin degerlendirilmesinde saglam bir gerekce saglarlar (Corcoran vd. 2009). Ozellikle
Fen egitimcileri, 6grenme iizerine calisan bilim insanlari, program gelistirme uzmanlari,
program degerlendirme uzmanlar1 ve 6gretmen egitimcileri 6grenme ydriingelerinin gelisim
stireci ile ilgilenirler. Bu uzmanlar 6grenme yoriingelerinin daha iyi tasarlanmis miifredatlarin,
bu miifredatlarin daha iyi degerlendirmelerin gelistirilmesinde Onciiliik ettigine inanirlar. Tim
bunlar nihayetinde etkili bir 6gretim saglamakla birlikte, daha iyi 6grenci 6grenmelerinin
gerceklestirilmesini saglayacaktir. Bununla birlikte yukarida adi gegen uzmanlar, 6grenme
yoriingeleri temelli standart ve miifredatlarin, Oncelik sirasina gore dikey olarak daha iyi

siralanacagina inanirlar. Ciinkii yoriingeler, bilimin temel kavram ve uygulamalarinin zamanla
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artan karmasikliginin gelismesinde daha net ve kesin yollar saglamasi agisindan onemlidir
(Confrey, 2008; Corcoran vd 2009).

Ogrenme ydriingelerinin amaci temelde iki tanedir. Birinci amag; dgrencilerin diisiinme
ve becerilerinin gelisimine iliskin baglantili bir goriis {iretmektir. ikinci amag ise 6grencilerin
bazi konu ve kavramlar1 daha iligkili olan konu ve kavramlara nasil bagladiklariyla, nasil
yerlestirdikleriyle ilgili yollarinin resmini ¢izmektir. Yortingeler bunu kendi diinyalarinin bazi
yonlerinin nasil c¢alistigint  anlamay1 saglar. Ydrlingeler, mevcut standartlar ve
degerlendirmelerin siklikla yapmadigi sekilde, igerik (konu) ve uygulamalar arasindaki
etkilesimleri agiga ¢ikarabilir. Bu durum daha etkili 6gretim miidahaleleri i¢in yon saglar.
Yoriingeler gercek o6gretmenlerle gercek Ogrencilerden derste Ogretim siirecinde toplanan
kanitlardan koken alir (Corcoran vd. 2009). Bu 6zelligi ile 6grenme yoriingeleri program
gelistirme calismalarinda oldukca kiymetli bilgiler saglar.

Ogrenci yoriingeleri ve bu yoriingelerin olas1 seviyeleri hakkinda net bir kavrayisa sahip
olmak, o6gretmenlere 6gretim hedefleri ve se¢imleri hakkinda rehberlik etmeleri agisindan
yararhidir. Ozellikle de program (miifredat) aracilifiyla saglamlastirilan ve ydriingeler
araciligiyla bilgilendirilen degerlendirmelerin yapilmasinda 6gretmenler i¢in faydali olacaktir.
Ogretmenlerin bu konuda bilgi edinmeleri hizmet oncesi siiregler ve mesleki gelisim
etkinliklerine katilim ile kolaylasabilir. Ancak ne yazik ki 6grenme yoriingelerinin
gelistirilmesi ve bunlar1 destekleyecek kanitlarin toplanmasi hala erken evrededir (Corcoran vd.
2009; Simon ve Tzur, 2004).

1985 yilinda kurulan Egitimde Politika Arastirma Konsorsiyumu (7he Consortium for
Policy Research in Education-CPRE), 6grenci Ogrenmesini destekleyebilecek alternatif
yaklasimlar1 inceleyen uluslararasi katilimeilar1 olan bir birliktir. Susan Fuhrman tarafindan
kurulan bu birlik, Mart 2006’da Siirekli Egitim Gelistirme Merkezi adiyla (The Center on

Continuous Instructional Improvement- CCII) toplanmistir. CCII, hem Amerika Birlesik
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Devletleri'nde hem de diinya genelinde 6nde gelen arastirmacilarin, gelistiricilerin ve
uygulayicilarin ¢alismalarini paylasmak, tartismak ve giiglendirmeyi hedeflemektedir (CPRE,
2019).

CCIl Paneli, oOgrenme yoriingelerinin potansiyelini, simdiye kadar yapilmis
calismalardaki yetersizlikleri ve bosluklari, gelistiricilerin ve potansiyel kullanicilarin
karsilastig1 baz1 zorluklari ele almistir. Panel sonucunda 6grenme yoriingelerinin standartlarin,
miifredatin, degerlendirmenin ve 6gretimin iyilestirilmesinde biiyiik umut vaat ettiklerinin altt
¢izilmistir. Ogrenenlerin yoriingelerinin gelisimi, egitimciler i¢cin miimkiin olan en kisa siirede
en fazla faydayr saglamasi acisindan olduk¢a Onemlidir. Bu amacgla panel sonunda
arastirmacilar, gelistiriciler, egitim politikacilar1 ve egitim uzmanlar1 tarafindan atilmasi
gereken bazi adimlar 6nerilmistir. Bu adimlar asagidaki gibidir (Corcoran vd. 2009):

e Mevcut 6grenme yoriingelerini paylagin.

e Ogrenme yériingelerini dogrulaym.

e Hangi alanlarda var olduguna dair kanitlar olusturun.

e Incelenmesi gereken temel bilimsel fikirler belirleyin.

e Okul 6ncesinden on ikinci sinifa kadar olan siirecte kullanilan 6grenme yoriingelerinin
gelisimine yatirim yapin.

e Yoriingeler arasinda biitiinlesme ve baglantilar iizerinde ¢alisma baglatin.

e Ogretmenler ve okullar tarafindan kullanilmak {izere dgrenme ydriingelerine dayali
degerlendirme araglarinin gelistirilmesine yatirim yapin.

e Fen egitimi arastirmacilari, degerlendirme uzmanlar1 ve bilis iizerine calisan bilim
insanlart arasindaki igbirligini tesvik edin.

e Fen 6grenimi hakkinda daha fazla arastirmanin yapilmasini destekleyin.

e Farkl kiiltiirel gegmisleri ve farkli baslangi¢ becerileri seviyelerine sahip 6grencilerin

gelisimini inceleyin.
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e Ogrenme yériingelerinin gelistirilmesi ve gecerliligi igin gerekli finansmani arttirin.
e Devletlerin, 6grenme yoriingeleri hakkindaki kanitlari g6z 6ntinde bulundurmalari igin

standartlarin1 gozden gegirmelerini tesvik edin.

Yukarida yer alan 6nerilerden hareketle 6grenme yoriingeleri alaninda bir¢ok calisma
yapilabilir. Ayrica 6grenme yoriingeleri, egitimin birgok alaninda katki saglamasi agisindan da
onemlidir.

Ogrenme yoriingeleri, &gretmen egitimi programlarmin tasarrmini ve isleyisini,
program tasarimlari iyilestirebilir. Ornegin, hizmet dncesi ve mesleki gelisim programlari,
O0grenme yoriingelerinin kapsadigi igerige odaklanabilir. Bdylece 0Ogretmenlerin ana
diisiincelere yonelik daha derin anlayis gelistirmelerini, 6grencilerin genellikle nasil
ogrendiklerini, daha karmagik anlayisin zamanla nasil gelistigini ve 6grenci yoriingelerinin ve
ogretim ihtiyaglarmin nasil teshis edildigini anlamaya yardimci olur. Ozellikle yeni géreve
baslayan 6gretmenlerin 6grenci anlayisinin zaman icinde nasil gelistigini ve anlamalarinda
oldukca 6nemli rol oynar. Bununla birlikte 6gretmenlerin sundugu 6gretimin, ¢ocuklarin
gelisimlerini nasil etkiledigini anlamalarina yardimc1 olmak i¢in de yoriingeler kullanilabilir
(Corcoran vd. 2009).

Ogrenme yoriingeleri iizerine yapilan arastirmalar, daha ¢ok arastirma yapilmasi
gereken yoriingelerin yetersiz oldugu, alanlar1 vurgulamaktadir. Ogrenme yoriingeleri ¢ok
biiylik bir potansiyele sahiptir. Ne var ki potansiyellerini ger¢eklestirmek icin de yapilacak ¢ok
is var. Ogrenme yoriingelerine yatirim yapmak tiim sorunlarimizi ¢dzmez, ancak bizi bu
sorunlara ¢éziimler bulmak i¢in dogru yola sevk eder (Corcoran vd. 2009).

Kisacasi yoriingeler 6grencilerin var olan bilgilerine iligkin anlayisini temel alan bir
kavramdir. Ogrenci anlayisini temel alarak gretimi planlama imkani verir. Bu agidan dgretme-
O0grenme siirecinin temeli niteligindedir. Ancak bu siire¢ belirsizdir ve varsayimlara dayalidir.

Bu 0zelligi nedeniyle 6gretmen zaman zaman cesitli diizenlemeler yapabilir, planlarinda
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degisikliklere yer verebilir. Siiregte 6gretmenin etkin bir sekilde caligmasi esastir (Simon ve
Tzur, 2004).

Ogrenme yoériingeleri ile ilgili yukaridaki bilgilerden hareketle yoriingelerin egitimde
onemli bir faktdr oldugu anlasilmaktadir. Ozellikle dgretme-6grenme siirecinde dgrencilerin
diisiinmeleri ve bu diistinmelerin plana etkisi, 6gretimin niteliginin artirilmasini saglar. Bu
durum sadece Ogretim ve Ogrenci i¢in kazang saglamaz. Ciinkii 6grencilerin 6grenmeleri
hakkinda bilgi edinmek gelecek etkinlikler hakkinda bilgi vermesi bakimindan 6gretmenin de
bu stiregteki motivasyonunu olumlu etkileyecegi diistiniilmektedir.

Yukarida bahsedilen alanyazinda 6§renme yoriingeleri temelli egitimin sadece cocuklar
icin degil, 6gretmenler i¢in de 6nemli oldugu goriilmektedir. Bu siirecte 6grenme yoriingelerini
kavrama, ¢ocuklarin yoriingelerini kesfetme 6gretmenin gayret sarf etmesi ve zaman gerektirir.
Bu nedenle 6gretmenlerin sahip olduklari niteliklerin onlarin 6gretme siirecini etkileyecegi
disiincesi ile asagida Ogretmenlerin sahip olmasi gereken oOzellik ve yeterliklerden
bahsedilmektedir.

Ogretmen Nitelikleri ve Yeterlikleri

Bireylerin nitelikli olmasi, onlarin aldig1 egitimin niteligine baglidir. Egitimin
niteliginde kuskusuz &gretmen nitelikleri ¢ok 6nemli rol oynamaktadir. Ogretmen nitelikleri
konusu hizmet Oncesi veya hizmet siirecinde ele alinmasi1 gereken 6nemli bir konudur. Bu
niteliklerin ne oldugu, nitelik kavramindan ne anlasildig gibi basliklar dikkatle incelenmelidir
(Biiyiikkaragdz, Musta, Y1lmaz ve Pilten, 1998; Taskaya, 2012). Ogretmen yetistirme ile ilgili
alanyazin incelendiginde 6gretmenlerin sahip olmasi gereken ozelliklerin bazi kaynaklarda
genel kiiltiir, 6zel alan bilgisi ve 6gretmenlik meslek bilgisi olarak tli¢e ayrildig1 goriilmektedir
(Demirel, 1999). Baz1 calismalarda da bu o6zellikler kisisel 6zellikler ve mesleki 6zellikler
olarak iki baglik altinda toplanmistir (Bastiirk ve Ayas, 2012; Celikten, Sanal ve Yeni, 2005;

Eskicumali, 2014; Goktas ve Yetim, 2004; Sahin, 2011).
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Ogretmenlerin sahip olmasi1 gereken kisisel ozellikler, kaynaktan kaynaga farklilik
gostermektedir. Asagida kisisel 6zellikler ile ilgili baz1t maddeler verilmistir (Celikten, Sanal ve

Yeni, 2005):

e Ogretmen &grencilerine karsi agik ve ileri goriislii olmali, bununla birlikte yaptigt
degerlendirmelerde tarafsiz olmalidir.

e Ogrencilerin ilgi ve ihtiyaglari temelinde ¢alismalar ile 6grenci beklentilerini
kargilamalidir.

e Egitimle ilgili problemleri bilimsel yontemler kullanarak arastirabilmeli ve uygun
¢Oziim yolu bulmaya c¢alismalidir.

e Ogretmen, her dgrencinin bireysel olarak farkli oldugunun bilincinde olmalidir.

e Yenilik ve gelismelere agik, bu yenilik ve gelismeleri takip eden, kendini siirekli
yenileme ¢abasi i¢cinde olmali.

e Toplumsal sorumluluklarmin  bilincinde, toplumsal degisimleri  anlayip
yorumlayabilmelidir.

e Egitim teknolojisindeki gelismeleri yakindan takip etmeli ve bunlari kendi egitim
ortamina tagtyabilmelidir.

e (Ogretmen arastirma yapmaya hazir ve istekli olmalidir.

e Ogrencilerin basarilarma iliskin yiiksek basar1 beklentisine sahip olmalidir.

Ogretmenlerin sahip olmas1 gereken dzellikler cocuklar sevmek, iyi iletisim kurabilme
becerisine sahip olmak, saglam ve tutarli kisilik yapisina sahip olmak, her konuda dengeli

olmak, temiz ve uygun giyinmek gibi bagliklar altinda da toplanabilir (Eskicumali, 2014).

Ogretmenlerin sahip olmas1 gereken kisisel dzellikler ile ilgili yukaridaki alanyazina
bakildiginda bu 6zelliklerin birgok kaynakta farklilagtigi goriilmektedir. Ancak bu 6zellikler

farklilassa da temelde iyi bir bireyin sahip olmasi gereken tiim niteliklerin, 6gretmenlerin kisisel
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nitelikleri olarak ele alinabilecegi anlasilmaktadir. Kisisel 6zelliklerin yaninda 6gretmenlerin

sahip olmasi1 gereken mesleki 6zellikler de 6nemlidir.

Ogretmenlerin sahip olmasi gereken mesleki 6zellikler genel kiiltiir, alan bilgisi ve
ogretmenlik bilgisi-pedagojik alan bilgisi olarak {i¢ baslik altinda toplanabilir (Bastiirk ve Ayas,
2012; Erden, 1999; Eskicumali, 2014; Kiigiikahmet, 2002). Kisisel oOzellikler, mesleki
ozellikleri de beraberinde getirmedigi takdirde etkili 6gretmenden bahsedilemez (Celikten,

Sanal ve Yeni, 2005).

Mesleki 6zelliklerin en baginda alan bilgisi gelmektedir. Nitekim alan bilgisi 6gretmenin
basarisinda olduk¢a onemlidir. Alanin kavram bilgisi ve kapsamina hakim olmak, 6gretmenin
etkililigini artirmada cok &nemlidir (Ozdemir ve Yalin, 2000; Sahin, 2006). Alan bilgisi
dgretmenin kendi bransi ile ilgili uzmanlagsmasi anlamima gelmektedir. Ornegin bir fen bilgisi
ogretmeni fen alaninda, Tiirk¢e 6gretmeni Tlrkge ile ilgili bilgilere hakim olmak zorundadir

(Sisman, 2014).

Ogretmen sadece kendi brans: ile ilgili alanda bilgi sahibi olmakla kalmayip, ayni
zamanda i¢inde yasadigi ¢cevre ve toplum hakkinda da bilgi sahibi olmalidir. Nitekim 6gretmen
bir insan olarak sosyal bir varliktir. Sosyal varlik olan 6gretmenin toplum, ¢evre, insan ve diinya
ile ilgili konular, bilimin gelisimi, kiiltiir gibi birgok alanda ek bilgilere ihtiya¢ duymasi
kacmilmazdir. Tiim bu konular1 igeren bilgiler genel kiiltiir ad1 altinda toplanir ve 6gretmen

yetistirme kurumlarinda genel kiiltiir dersleri adiyla verilir (Eskicumali, 2014; Sisman, 2014).

Ogretmenlerin mesleki bilgisi denilince akla gelen iki kavram alan bilgisi ve genel
kiltiir bilgisidir. Bu bilgileri alan 6gretmen 6grencilerine bunu nasil sunacagi ile ilgili olarak
bir de pedagojik alan bilgisine, bir diger deyisle 0gretmenlik meslek bilgisine de sahip
olmalidir. Pedagojik alan bilgisi 6gretmenin nasil 6gretecegi, 6grencinin nasil 6grenecegi ile

ilgilidir (Sigsman, 2014). Konu alan bilgisi ne derece i1yi olursa olsun, bu bilgiyi 6grencilerine
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aktarabilmesi, sunabilmesi pedagojik alan bilgisini gerektirir (Bastiirk ve Ayas, 2012; Erden,

1999).

Ogretmenlerin sahip olmasi gereken mesleki 6zellikler ile ilgili olarak zetle asagidaki

maddeler siralanabilir (Celikten, Sanal ve Yeni, 2005):

o Ogretmen 6gretim siirecini iyi planlamali, planlama degisime uygun nitelikte olmalidir.
e Ogretimde farkli kaynaklardan yararlanarak dgretim siirecine cesitlilik getirebilmelidir.
e Ogretim siiresini etkili kullanmalidir.

e Ogrencilerin 6gretim ortaminda katilimc1 olmasini saglamalidir.

e Ogrencilerin gelisimlerini bireysel olarak degerlendirmeli, izlemeli, alternatifler

uretmelidir.

Alan bilgisi ile ilgili tanimlamalara bakildiginda Shulman (1986) konu alan bilgisi,
pedagojik alan bilgisi ve programsal (miifredata iliskin) bilgi olmak {izere, alan bilgisini {i¢

baslik altinda ele almaktadir.

Ogretmenlerin sahip olmasi gereken mesleki dzelliklere iliskin yukaridaki bilgilere
bakildiginda 6gretmenin, kendini alan ve genel kiiltiir agisindan yetistirmesi hem de sahip
oldugu bilgileri nasil sunabilecegine iliskin bilgilere sahip olmasi gerekmektedir. Ogretmen
Ozelliklerinin yaninda alanyazinda bir de 6§retmen yeterlikleri ad1 altinda verilen bilgiler de yer

almaktadir.

Ogretmen yeterlikleri ile ilgili yabanci alanyazin incelendiginde farkli kaynaklar
tarafindan farkli yeterliklerden bahsedildigi goriilmektedir. Ornegin Stronge (2018) etkili
ogretmen Ozellikleri ile ilgili yazdig1 kitabinda bu o&zellikleri mesleki bilgi, Ogretimsel
planlama, egitimsel sunum, degerlendirme, 6gretim g¢evresi ve profesyonellesme olmak iizere

alt1 bashikta toplamistir. Bununla birlikte Walker (2008) etkili 6gretmenlerin 6zelliklerini su
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basliklar altinda toplamistir: 6gretime hazir olus, pozitiflik, yiliksek beklenti, yaraticilik, adalet,
bireylerin kendilerini 6zel hissetmelerini saglayacak 6zellikler, aidiyet duygusu, hatalar1 kabul

etme, mizah anlayisi, affetme ve merhamet.

Ogretmenlerin sahip olmas1 gereken nitelikler incelendiginde birgok kaynakta
ogretmenlerin derse hazir oluslarinin 6gretim ve etkili 6gretmenlik i¢in olduk¢a 6nemli oldugu
vurgulanmaktadir. Derse hazir olusun ders i¢inde olabilecek davranis problemlerini azaltmada
etkili olmasi1 yapilan g¢aligmalarda desteklenmistir (Thompson, Greer ve Greer, 2004).
Ogretmenlerin sahip olmasi gereken nitelikler iilkemizde Milli Egitim Bakanliginca
belirlenmektedir. Konu ile ilgili olarak en giincel bilgilendirme MEB tarafindan 2017 yilinda
yapilmistir. 2017 yilinda belirlenen 6gretmen niteliklerine bakildiginda bunlarin belirli bir
brans icin degil genel olarak belirlendigi goriilmektedir. Asagida MEB tarafindan belirlenen

ogretmen niteliklerine iligkin tablo goriillmektedir (MEB, 2017):

Tablo 8

Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri

A Mesleki Bilgi B Mesleki Beceri C Tutum Ve Degerler
C1. Milli, Manevi ve Evrensel

Degerler

Al. Alan Bilgisi B1. Egitim Ogretimi Planlama

Alaninda sorgulayict bakis acisini
kapsayacak sekilde ileri diizeyde
kuramsal, metodolojik ve olgusal
bilgiye sahiptir.
A2. Alan Egitimi Bilgisi

Egitim 6gretim siireclerini etkin bir
sekilde planlar.

Milli, Manevi ve Evrensel Degerleri
gozetir.

B2. Ogrenme ortamlari olusturma C2. Ogrenciye yaklasim
Biitlin 6grenciler igin etkili
6grenmenin gerceklesebilecegi
saglikli ve giivenli 6grenme ortamlari
ile uygun dgretim materyalleri
hazirlar.

Ogrencilerin gelisimini destekleyici
tutum sergiler.

Alaninin 6gretim programina ve
pedagoji alan bilgisine hakimdir.

A3. Mevzuat Bilgisi

Birey ve 6gretmen olarak gorev, hak
ve sorumluluklarina iligkin mevzuata
uygun davranir.

B3. Ogretme ve Ogrenme siirecini
yonetme

Ogretme ve Ogrenme siirecini etkili
bir sekilde yiiriitiir.

B4. Olgme ve Degerlendirme
Olgme ve Degerlendirme yontem,
teknik ve araglarint amacina uygun
kullanir.

C3. lletisim ve is birligi
Ogrenci, meslektas, aile ve egitimin
diger paydaslar ile etkili iletisim ve ig
birligi kurar.

C4. Kisisel ve mesleki gelisim
Oz degerlendirme yaparak kisisel ve
mesleki gelisimine yonelik ¢alismalara
katilir.
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Tablo 8’e bakildiginda 6gretmenlik meslegi genel yeterliklerinin mesleki bilgi, mesleki
beceri ile tutum ve degerler olmak {izere li¢ baslik altinda toplandig1 goriilmektedir. Bu bagliklar
da her biri kendi igerisinde dallara ayrilmaktadir. Mesleki bilgiye bakildiginda alan bilgisi, alan
egitimi bilgisi ve mevzuat bilgisi olarak {ice ayrildig1 goriilmektedir. Bununla birlikte mesleki
beceri yeterligi kendi igerisinde planlama, ortam olusturma, siireci yonetme ile dlgme ve
degerlendirme basamaklarina iliskin becerileri igermektedir. Tutum ve degerler baslhikl
yeterliklere bakildiginda milli, manevi ve evrensel degerler, 6grenci yaklagimi, iletisim ve is
birligi, kisisel ve mesleki gelisim gibi basliklardan olustugu goriilmektedir. Ogretmenlik
meslegi yeterlikleri genelden 6zele dogru ele alinmistir. Tablo 8’de 6gretmen yeterliklerinin
belirli branslar i¢in ayr1 ayr1 degil, tiim branslar i¢in ortak olarak hazirlandig1 da goriilmektedir.
Bu yeterliklerin yaninda su an gorev yapan 6gretmenlerin de bu konudaki goriisleri onemlidir.

Calisan 6gretmenlerin hizmetteki niteligini artirmak amaciyla 18 Ekim 2017 de Gazi
Universitesi biinyesinde “Iyi Bir Baslangi¢c Icin Ogretmen Niteligi” ¢alistay1 toplanmistir. Bu
calistayda cesitli okul dncesi 6gretmenleri ve iiniversite 6gretim iiyeleri 6gretmenlerin kisisel
gelisimine 1iliskin sorunlar konusunu ele almiglardir. “Hizmetteki 6gretmenlerin kisisel
gelisimine iligkin sorunlar” basliginda Ogretmenlerin motivasyonu konusu ele alinmus,
motivasyonlarmin diisiikliigiine vurgu yapilarak bunun i¢in dneriler sunulmaya ¢alistimustir (Iyi
Bir Baslangi¢ i¢in Ogretmen Niteligi Calistay1, 2017).

Motivasyon. Giidiilenme kavrami ile birlikte anilan motivasyon kelimesi Latince
kokenli olup, bir olayin veya eylemin ger¢eklesmesinde bireyi harekete geciren gii¢ olarak
tanimlanir (Ciiceloglu, 2006; Yildizlar, 2012: 267; Kaya 2012: 19). Bu itici gii¢, davranisin
yOniiniin belirlenmesinde, bireyleri davranislara yonlendirmede énemli rol oynar (Fidan, 1996;
Koktiirk, 1997).

Motivasyon kavrami farkli kuramcilar tarafindan farkli sekillerde tanimlanmustir.

Davranisgilar motivasyonu odiil beklentisi, olumlu destek alma arzusu gibi ifadelerle
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tanimlamaktadir. Bilissel yaklagim kuramcilar1 ise motivasyonu bireysel ihtiyaclardan yola
¢ikma, harcanan c¢aba seviyesi, bireysel kararlar gibi kavramlar ile agiklarlar. Yapilandirmaci
yaklasim kuramcilar1 ise sosyal icerik kapsaminda ele aldiklari motivasyonu toplum, sosyal
statii ve gruplar ile tanimlar. Davraniscit yaklasim motivasyonun digsal faktorlerden,
biligselciler igsel faktorlerden etkilendigini savunurken; yapilandirmacilar ise hem i¢sel hem de
etkilesimsel faktorlerden bahsetmektedir (Brown, 2014).

Oz belirleme kuramina gdre motivasyon kisiligin gelismesine destek saglayan bu giiciin
dogustan geldigini vurgulamaktadir (Kara, 2008). Oz belirleme kuraminda motivasyon kavrami
0z yeterlik, otonomi ve sosyal iliski baglamlarindaki (Brown, 2014) ihtiyaglar (Hardre ve
Reeve, 2003) kapsaminda ele alinmaktadir. Bu ihtiyaglarin karsilanmamasi durumunda
bireylerin motivasyonlarinin da olumsuz etkilenecegi belirtilmistir (Deci veRyan, 2000). Bu
nedenle motivasyon bireylerin fizyolojik veya psikolojik nitelikteki ihtiyaclarinin
giderilmesidir (Luthans, 1992).

Motivasyon kavrami farkli kaynaklarda farkli sekillerde ¢esitlere ayrilmistir:

e Icsel motivasyon, dissal motivasyon (Brown, 2014; Dérnyei, 1998).
e l¢sel motivasyon, dissal motivasyon ve motivasyonsuzluk (Deci ve Ryan, 2000;

Vallerand vd. 1992)

Igsel motivasyon bireylerin kendiliginden, kendileri igin yaptiklari, herhangi bir &diil
beklentisi icerisinde olmadan hareket etmelerini tanimlar (Deci, 1975; Kauffman, Yilmaz Soylu
ve Duke, 2011). Bu harekette bireylerin ilging buldugu seyleri serbestce yapmasi séz konusudur
(Deci ve Ryan, 2000). Hatta bireylerin i¢sel motivasyonunun dogustan geldigi savunulmaktadir
(Deci, 1971; Deci, 1972). Igsel motivasyon ile ilgili olarak bir égrenci 6rnegi verilebilir. Bu
ogrenci tamamen bazi konular hakkinda bilgi edinmek ve 6grendigi bu bilgilerden dolay1 okula
gitmek istiyorsa, bu 6grencideki bu istek i¢csel motivasyonun belirtisi olarak ele alinabilir

(Vallerand vd. 1992).



108

I¢sel motivasyon da kendi icerisinde {i¢ basliga ayrilmaktadir. ilki 6grenmeye ydnelik
olan i¢sel motivasyon. Bu i¢sel motivasyon tiirii bireyin yeni bir sey 6grenmek i¢in ¢abalarken,
aciklarken ve Ogrenmeye calisirken zevk almak ve mutlu olmak i¢in eylemlerini
gerceklestirmesidir. I¢sel motivasyonlu bireyler dgrenme amagl bir seyler okurken keyif
alirlar. Ikinci tiir icsel motivasyon olan basarmaya karsi i¢sel motivasyon ise bireylerin bir sey
basarmasi ile ilgili degildir. Bu motivasyon tiirii bireylerin basarma siirecindeki eylemlerinden
keyif almasidir. Son olarak diirtiilerin deneyimlenmesi olan i¢gsel motivasyon ise bireyin belirli
duygu ve hisleri deneyimlemek i¢in eylemlerde bulunmasi ile ilgilidir (Vallerand vd. 1992).

Dissal motivasyon ise disaridan gelecek bir 6diil beklentisi ile eylemlerin yapilmasi
niyetini igerir. Para, 6diil, seviye kazanma ve disaridan gelebilecek pozitif tiim doniitler digsal
motivasyonu saglayan onemli faktorlerdendir (Deci ve Ryan, 2000). Dissal motivasyonda
disaridan bir etki s6z konusudur (Akbaba, 2006; Deci ve Ryan, 2000; Woolfolk, 1998). Oysa
i¢csel motivasyonda disaridan bir etki s6z konusu olmayip, bireyin i¢sel doyumu ile ilgilidir
(Kauffman, Yilmaz Soylu ve Duke, 2011).

Dissal motivasyon 6z belirleme-otonomi-6zerklik seviyelerine gore azdan ¢oga dogru
siralandiginda dissal diizenleme, ice yansitma ve 6zdeslestirme olarak {ice ayrilir. En diistik
otonomi-o6zerklik seviyesinde olan digsal diizenleme bireylerin baskalarinin séylemlerini
dikkate alarak eylemde bulunmasidir. Ice yansitmada bireyler yaptiklari eylemlerin nedenlerini
benimsemeye baslarlar. Ozdeslestirmede ise bireyin davranislar1 birey i¢in énemli ve dzel
olarak degerlendirildigi ve sanki kendi secimiymis gibi algilandigindan digsal motivasyonlar
0zdeslestirme araciligiyla benimsenir (Vallerand vd. 1992).

Igsel ve digsal motivasyon dgrenci basarisi baglaminda ele alindiginda bazi calismalarda
icsel motivasyona sahip 6grencilerin, digsal motivasyona sahip dgrencilere gore basarilarinin

anlamli olarak farklilastigini belirtmektedir (Lin, McKeachie ve Kim, 2003).
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Motivasyonsuzluk ise bireylerin davranista bulunmaya yonelik isteklerinin olmamasi,

bu istegin eksikligi durumu olarak tanimlanir (Deci ve Ryan, 2000). Motivasyonsuzluk

bireylerin eylemleri ve bu eylemlerin sonuglarina iliskin herhangi bir algisinin olmamasi

durumudur (Vallerand vd. 1992). Bu kavramlarla ilgili sekil asagidaki gibidir:
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(Deci ve Ryan, 2000 °den aktaran, Giizel Candan ve Evin Gencel, 2015)

Sekil 4. Motivasyon tiirleri

Sekil 4’e bakildiginda motivasyon tiirleri ve bunlarin 6zelliklerinin verildigi

goriilmektedir. Amacl diizenleme yoklugu ve motivasyon yoklugunu igeren motivasyonsuzluk

kavrami; dissal ice yansiltilmig, tanimlanmis ve biitiinlesmis diizenlemeyi iceren digsal

motivasyon ve son olarak da gorev hazzi ve 6zerklik iceren i¢sel motivasyon bulunmaktadir.

Bunlarin davranislara etkisi dnemlidir.

Motivasyon, giidiillenmis davranislar i¢erir. Bu davraniglarin belirli amaglar1 vardir. Bu

amagclar1 gerceklestirebilmek adina bireyin eylemde bulunmasini saglar (Shinn, 1998). Bireyin

amaci dogrultusunda harekete gegebilmesinde etkili olup, bireye eylemin gerceklesmesinde

enerji ve azim saglar (Dilekmen ve Ada, 2005; Dérnyei, 1998; Owens, 1998; Ogiilmiis, 2001).

Ayn1 zamanda bu giidiilenme, harekete gegmis bireylerin eylemlerini siirdiirmesinde de etkilidir
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(Higgins ve Kruglanski, 2000; Kaya, 2012; Williams ve Burden, 1997). Ciinkii motivasyon bir
sonug degil siirectir (Pintrich ve Schunk, 1996).

Motivasyon ile ilgili alanyazinda motivasyonun merak, 6grenme, 1srar, performans gibi
kavramlarla birlikte ele alindig1 goriilmektedir (Deci ve Ryan, 1985). Ele alinan bu kavramlarin
yaninda motivasyon bireylerin 6zdiizenleme yapmalarinda etkili bir faktor olarak ifade
edilmektedir (Pintrich, 1999). Ozellikle de &gretmenlerin 6z diizenleme kapsaminda sahip
olduklar1 motivasyonun hem meslekleri acisindan hem de 6grenme siiregleri agisindan 6nemli
oldugu distiniilmektedir.

Ogrencilerin giidiilenmesi noktasinda temel faktér Ogretmendir. Bazi Ogrenciler
motivasyonu olmayan ogretmeni “kotii” 6gretmen olarak tanimlamaktadirlar. Bu nedenle
ogrencilerini glidiilemek isteyen 0gretmenin alan bilgisine hakim olmasinin yaninda 6gretme
motivasyonunun da olmasi beklenir (Viau, 2015). Nitekim mesleki gelisim gosterme
ogretmenlerin sahip oldugu 6gretme motivasyonu ile iliskili bir konudur (Butler, 2007; Tittle,
2006; Watt ve Richardson, 2007).

Ogretmenlerin sahip oldugu motivasyon dgretmenlerin dgretim ortaminda dgrencilerin
dikkatini ¢eken seylere karar vermesinde, lisans egitiminde aldiklar1 bilgilerin ne kadar siire
akillarinda kalacaginda ve Ogretmenlerin mesleklerine odaklanmalarinda oldukg¢a onemlidir
(Sinclair, 2008). Bununla birlikte sinif etkinliginin saglanmasinda da énemlidir (Carson ve
Chase, 2009). Ogretmenin egitimin en temel pargasi olmasi diisiincesinden hareketle,
O0gretmenin meslegine ve 6gretmeye iliskin motivasyonu 6zelde 6grenci motivasyonunu,
Ogrenci basarisini; genelde de egitimin kalitesini etkileyebilecegi dngoriilmektedir.

Ogretmen egitimin temel unsurlarindan biri olarak sahip oldugu niteliklerle egitimin
kalitesinde onemli rol oynuyorsa, sahip oldugu inanglarin da bu niteliklerde etkili olacagi
diisiiniilmektedir. Bu baglamda 6zyeterlik inanci1 kavrami ve bu kavramin 6gretmenlere katkisi

asagida aciklanmistir.
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Ozyeterlik. Bandura tarafindan agiklanan 6z-yeterlik kavrami bireylerin bir eylemi
basarmada gerekenleri belirleyip, bunlar1 yapabilecegine yonelik sahip oldugu inang¢ olarak
tanimlanmaktadir (Bandura, 1986). Bireylerin sahip olduklart bu inanglar, onlarin
davraniglarinda kendini gosterir (Deryakulu, 2004). Davranislara etki etmesi nedeniyle 6nemli
olan 6z yeterlik, bireyin bir eylemi basaracagina iliskin algis1 olarak da tanimlanmaktadir
(Bandura, 1997).

Ozyeterlik, bireyin sahip oldugu yeterlik seviyesinden ziyade yeterlige iliskin algisiyla
ilgili bir konudur. Bireylerin yeterlikleri ve bu yeterliklere iligkin algilart 6nemli bir ayrimdir.
Ciinkii bireylerin yeterliklerini bazen asir1 abartmasi, bazen de diisiik gérmesi s6z konusudur.
Bireylerin yeteneklerini abartmasi veya diisiik gérmesi 6nemli sonuglara yol acabilir. Ozellikle
de sahip olduklar1 becerileri ne denli iyi kullanabildikleri konusunda etkili olur (Tschannen-
Moran, Woolfolk Hoy ve Hoy, 1998).

Oz yeterlik kavrami, becerilere etki etmenin yaninda bireylerin bir eylemi
yapabilecegine iliskin yargisini icerir (Ustiiner, Demirtas, Comert ve Ozer, 2009). Bu yargilar
birey davranislarmmn etkililigine yansir (Akbulut, 2006). Oz yeterlik bireyin yapacagi bir iste
gerekli adimlar1 se¢mesini, bu konudaki azmini, c¢abalarin1 ve dolayisiyla performansini
etkilediginden bir¢ok ¢alismada incelenmektedir (Askar ve Umay, 2001).

Bandura bireylerin amagl davraniglarinin iki boyutu iizerinde durur. Bu boyutlardan
birincisi sonuca iliskin beklenti digeri ise 6z yeterlik beklentisidir. Oz yeterligin olusmasinda
bireylerin dogru deneyimleri, izlenen sosyal modeller, sdzel olarak ikna edilme ve fizyolojik-
duygusal durumlari bireylerin 6z yeterlik kaynaklarmi olusturur (Bandura, 1995). Oz yeterlik

kaynaklarina iliskin sekil asagidaki gibidir (Bandura, 1995):
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(Bandura, 1995°den yararlanilarak, arastirmaci tarafindan olusturulmustur. )

Sekil 5. Ozyeterlik kaynaklar
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Sekil 5’e bakildiginda Ozyeterlik kaynaklarinin dogru deneyimler, izlenen sosyal

modeller, sozel ikna, fizyolojik ve duygusal durumlar olmak iizere 4 bilesenden olustugu

goriilmektedir. Kaynaklarinin yani sira 6zyeterlik etki alanlar1 da bu bilesenlerde etkilidir.

Ozyeterlik kaynaklarinin yani sira dzyeterlik etki alanlar1 da bulunmaktadir. Ozyeterlik etki

alanlarma dair sekil agsagidaki gibidir (Bandura, 1995):
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Sekil 6. Ozyeterlik etki alanlari ((Sekil Bandura, 1995°den yararlanilarak, arastirmaci tarafindan

olusturulmustur.)
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Sekil 6’ya bakildiginda 6zyeterli§in motivasyon, basari, 6z diizenleme ve 6grenme
iizerinde etkisi oldugu anlasilmaktadir. Bunlarin yaninda cesitli becerilere de etki ettigi
goriilmektedir.

Oz yeterlik, bireylerin problem ¢dzme becerilerine etki eder. Ornegin matematikte ayni
beceri gelisimine sahip ki ¢ocuk diisiiniildiiglinde yeterlik inanglarinin sahip oldugu giice gore
problem ¢6zme yetenekleri de farklilagmaktadir. Nitekim 6zyeterligi yiiksek olan ¢ocuklarin
bildiklerini daha etkili bir sekilde uygulamaya gecirdigi, daha azimli olduklar1 goriilmektedir
(Bouffard-Bouchard, Parent ve Larivee, 1991; Pajares, 1996). Bu nedenle 6gretmenlerin
Ozyeterlik inancina sahip olmasi ¢ok énemlidir. Cilinkii 6gretme-6grenme siirecinin énemli bir
faktorli olan 6gretmenlerin etkili uygulamalar yapmasi, bu uygulamalar esnasinda azim, sebat
gostermesi, problemleri ¢6zmesi boylece 0grencilerin basarilarini olumlu yonde etkilemesi
beklenmektedir.

Ogretmen 6z yeterligi ile ilgili alanyazin incelendiginde, 6z yeterligin 6gretme agisindan
onemli oldugu goriilmektedir (Y1lmaz, Gergek, Késeoglu ve Soran, 2006)

Tschannen-Moran ve Hoy (2001) 6gretmenlerin sahip olduklar1 6zyeterlige iliskin
algilariin, 6grenci basarisi, motivasyonu ve 0zyeterlik algilar ile iliskili bir kavram oldugunu
belirtmektedir. Yiiksek 0z yeterlik algisinin basariy1r artiracagi diisiincesinden (Berkant ve
Ekici, 2007) hareketle, Ekici (2008) davranislarin veya eylemlerin basari ile neticelenmesi
baglaminda oOzyeterlik kavramini 6gretmenlerin sahip olmasi gereken bir nitelik olarak
tanimlamaktadir. Bu nedenle calismada Ozyeterligin bir etki alan1 olan motivasyon,

motivasyonun gretmenlik meslegi alt boyutu ve 6gretme alt boyutu birlikte ele alinmistir.
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Boliim III: Yontem

Bu boliimde arastirma modeli, ¢galisma grubu, veri toplama araglari, verilerin toplanmasi
ve verilerin analizine iligkin bilgiler yer almaktadir.
Arastirma Modeli

Bu calisma, 6gretmen adaylariin okul 6ncesi matematik egitimine iligkin 6grenme
yoriingeleri egitimine uygun bir program tasarimi hazirlayarak isleyis siirecini belirlemek; bu
program tasarimi araciligiyla 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine ve 6gretmeye iliskin
motivasyonlari ile 6zyeterlik inanglarinin nasil gelistirilebilecegini tespit etmek amaciyla eylem
arastirmasi seklinde desenlenmistir.

Eylem arastirmasi ile ilgili olarak literatiir tarandiginda akla gelen isimlerden biri Kurt
Lewin’dir. Bir¢ok kaynak kendisini bu arastirma tiiriiniin ilk ortaya ¢ikarani, ilk biiyiik babas1
olarak nitelendirmektedir (Adelman, 1993; Schmuck, 2006). Kurt Lewin eylem arastirmasini
bir siire¢ olarak tanimlamis olup, bu siirecte bireyler arasi diyaloga 6nem vermistir. Bireyler
arasi diyalog araciligi ile uygulayicilar ve bilim insanlar1 arasinda iletisim kopriileri insa etmeye
caligmistir. Kurt Lewin tarafindan baslatilan bu siirecin A. Miel, S. Corey, R. Lippit, P. Freire,
S. Kemmis, J. McNiff ve G. Mills gibi bilim insanlar1 tarafindan gelistirilerek devam ettirilmeye
calisildigr 6grenilmektedir (Schmuck, 2006). ilk ortaya ¢ikaranindan giiniimiize gelindiginde
eylem arastirmalarinin farkli alanlarda kullanilmig bir arastirma tiirii oldugu goriilmektedir.
Ozellikle de egitim alaninda galisan bilim insanlar1 eylem arastirmasini, egitim arastirmalarinda
sinif i¢i stireclerde kullanabilmektedirler.

Egitim arastirmalar ile ilgili alanyazina bakildiginda aragtirmalarin nitel arastirmalar,
nicel aragtirmalar ve eylem arastirmasi olarak ayrildigi kaynaklar (Hendricks, 2009) oldugu
gibi; egitim arastirmalarin1 geleneksel egitim arastirmalar1 ve eylem arastirmalari seklinde

ayiran kaynaklarin da oldugu asagidaki sekilde goriilmektedir (Mertler, 2009, s.3):
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Sekil: Mertler (2009: 3)’den uyarlanmstir.

Sekil 7. Egitim arastirmas tiirleri

Sekil 7’ye bakildiginda baz1 kaynaklarda egitim arastirmalarinin geleneksel aragtirmalar
ve eylem aragtirmalar sekilde incelendigi, eylem arastirmalarinin diger arastirma tiirlerinden
farkl bir kategoride ele alindig1 goriilmektedir.

Geleneksel egitim arastirmalarindan ayri olarak ele alinan eylem arastirmasi ile ilgili
yapilmis tanimlar incelendiginde bu kavramin bir biitiin olarak ele alindig1 tanimlar oldugu gibi
kelime kelime ayristirilarak ifade edildigi tanimlara da rastlanmaktadir. Pelton (2010), “eylem
arastirmas1” kavramimi “eylem” ve “arastirma” olarak ayri ayri ele almakla birlikte “eylem”
kelimesini smif i¢i 6gretim siirecindeki her sey olarak ifade etmektedir. Bu siire¢ 6grenme
cevresinin olusturulmasi, Ogrencilerle etkilesim, ders planlarinin gelistirilmesi, 6devlerin
belirlenmesi gibi giinliik rutinleri igeren her sey olarak belirtilmektedir. Pelton (2010)’un
“Arastirma” kelimesini ise yontemler, aliskanliklar ve tutumlar seklinde agiklamakta oldugu
goriilmektedir. Ayn1 zamanda “arastirma” kelimesinin veri toplama yontemleri, goriismeler,
yansitici uygulamalar, 6grenmeleri artiracak daha iyi ve yeni yollarin bulunmasi gibi kavramlari
da igerdigi ifade edilmektedir.

“Eylem” ve “aktivite” kelimeleri ele alindiginda ikisinin farkli anlamlar barindirdigi

goriilmektedir. Ingilizce “activity” olarak ifade edilen etkinlik kelimesi insanin amacini ve
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temsiliyetini igermemesi bakimindan, “action” olarak ifade edilen eylem kelimesinden
ayrilmaktadir. Ornegin bir insan her hangi birinin bakis agisin1 hesaba katmadan bir isle mesgul
olabilir. Oysa eylem arastirmasi ¢esitli calismalardaki biling ve amaci hesaba katan noktalari
vurgulamaktadir (Holly, Arhar ve Kasten, 2005). Bu nedenle eylem arastirmasinda uygulayici
farkli zamanlarda farkli diizenlemeleri bilingli bir sekilde gergeklestirmektedir.

Uygulayicinin bilingli olarak diizenleme yapmasina olanak saglayan eylem arastirmasi
McNift (2013)’e gore, bireyin kendi 6grenmesine iliskin 6zel arastirma yoluna verilen isimdir.
Eylem arastirmalari, bizzat arastirmacinin kendisinin uygulama yaptigi calismalar oldugu i¢in
ayn1 zamanda uygulayici temelli arastirmalar olarak da ifade edilmektedir. Bunun yaninda
eylem arastirmalari, temelinde 6z-yansitmayi igeren arastirmalar oldugundan, uygulayicinin
arastirmaya iligkin diisiincelerini yansittig1 bir siire¢ olmasindan dolay1 bazi kaynaklarda 6z
yansitici diisinme formu olarak da adlandirildigi goriilmektedir (McNiff, 2010). Oz yansitmay1
saglamasinin yaninda bazi kaynaklar eylem arastirmasinin, okulda 6grenme-6gretme siirecinde
nelerin olup bittigini ve daha iyi ortam olugmasi i¢in ne yapilmasi gerektigini sdylemenin en
stislii yolu olmasi nedeniyle 6nem arz ettigini gostermektedir (Calhoun, 1994). Uygulayiciya
sagladig1 bu 6zellikler nedeniyle eylem arastirmalar1 geleneksel aragtirmalardan ayrilmaktadir.

Geleneksel arastirmalarda arastirmaci arastirmasini diger insanlar {izerinde yaparken,
eylem arastirmasinda aragtirmacilar kendilerinin tizerinde yapmaktadir (McNiff, 2010). Bunun
yaninda eylem arastirmasi, arastirmacinin kendi arastirma siirecinin ve sonuglarinin kalitesini
gelistirmek i¢in cabaladig1 aragtirmalardir. Oysa geleneksel calismalara bakiliginda belirli
arastirma toplulugu ile gergeklestigi, sonuclarinin gelenekselci aragtirmacilar tarafindan okunan
dergilerde yayinlandigr goriilmektedir. Bunun tersine eylem arastirmalar1 arastirmacinin
kendine ve calistig1 ekibe yardim eden arastirmalardir. Bu Ozellikleri nedeniyle eylem

arastirmalar1 eskiye oranla artik daha ¢ok yayinlanmakta ve paylasilmaktadir (Schmuck, 2006).
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Son yillarda okullarda, Ogretmen yetistirme kurumlarinda yapilan arastirmalara
bakildiginda geleneksel arastirma yontemlerinin daha ¢ok uygulamali siireclere odaklanan
eylem arastirmalarina odaklandig belirlenmistir (Mills, 2007). Eylem arastirmalar1 nitel ve
nicel arastirmalardan farkli olarak ele alinan bir tiir oldugundan egitim arastirmacilarina,
arastirmalarinin  amacina gore kullanacaklar1 arastirma metodunu belirleme olanagi
saglamaktadirlar. Bazi arastirmalarda sadece nitel veriler arastirmacilarin problemlerinin
¢oziimiinde yeterli olabilmektedir. Ancak bazen egitim arastirmacilar1 arastirma problemlerine
cevap bulabilmek icin nitel ve nicel olmak lizere ¢esitli yontemleri bir araya getirmektedirler.
Bu noktada eylem arastirmasi arastirmaciya farkli yontemleri bir araya getirme olanagi
sunmaktadir (Hendricks, 2009). Buradan eylem arastirmalarin1 yontemsel olarak arastirmaciya
veya uygulayiciya birbirinden farkli yontemleri kullanma imkan1 saglamasi agisindan énemli
oldugu anlagilmaktadir.

Farkli yontemleri bir araya getirme imkani saglamasinin yaninda eylem aragtirmalari,
arastirmaciya 0gretme-ogrenme silirecinde bilgi toplamay1 saglayan sistematik arastirmalardir.
Bu bilgi toplama siirecinde arastirmacilar siirecin nasil isledigi, nasil 6gretimin gergeklestigi ve
ogrencilerin nasil daha iyi 6grenecegi hakkinda veri toplayarak, tespitlerde bulunulur. Bu bilgi
toplama siirecinde i¢gorii, gelistirilen yansitict uygulamalar, okul ortamini olumlu etkileyen
degisimler ve 6grencilerin gelisimlerine iligskin bilgilerden yararlanilir (Mills, 2007). Bdylece
eylem arastirmalari arastirmaciya yaptiglr uygulamalarda hem okul ortamini hem de gormek
istedigi siirecten etkilenen bireylerin gelisimlerini daha iyi gérebilme imkan1 saglamaktadir.

Eylem arastirmasi, aragtirmacilara aragtirma yapma ve uygulamalarini gelistirme imkant
veren bir desen olmasmin yaninda ayni zamanda arastirmaciya bireysel 6grenme firsati
saglamasi nedeniyle de 6nem arz etmektedir. Eylem aragtirmasi arastirmaciyi, sinif ortamindaki
ogrenci 6grenmelerine iligkin yollarin artirilmasi, gelistirilmesi ile mesgul eden bir siirectir. Bu

slirecte aragtirmaci arastirmasinin amag, yontem ve ulagilmak istenen sonuglarina da odaklanir
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(Hendricks, 2009). Bu 6zelliklerinin yani sira Johnson (2007) eylem arastirmasina iliskin tiim
ozellikleri asagidaki gibi ele almaktadir:

e Eylem arastirmasi sistematiktir. Her ne kadar verilerin toplanmasi, analiz edilmesi ve
sunulmas siireci bir miktar 6zgiirliik igersinde olsa da sistematik bir gézlem yolu
olusturulmasi gerekir.

e Arastirmaya bir cevap ile baglanmaz.

e Herhangi bir eylem arastirmasi karmasik veya titiz bir sekilde detaylandirilmis olmak
zorunda degildir. Bazen bu durum calismanin amacindan sapmasina neden
olabilmektedir. Cok fazla aracin ve detayin olmasi arastirmacinin neyi, neden
arastirdigini unutmasina sebebiyet verebilmekte, raporu okunmaz ve anlasilmaz hale
getirebilmektedir.

e Veri toplamaya baslamadan 6nce yeterli derecede plan yapilmalidir.

e Eylem arastirmasinin uzunlugu, siiresi degisebilir. Bu durum arastirmacinin aragtirma
sorusuna, veri toplama siirecine, sorusturmanin dogasina, arastirma cevresine bagh
olarak degisebilmektedir.

e Gozlemler diizenli olmali, ancak ¢ok uzun siire olmamalidir. G6zlemler bir dakikadan
bir saate kadar siiren aralikta olabilir. En hizl1 gézlem bile bir tarih ve siire icermektedir.
Nitekim gozlemler eylem arastirmasinin 6nemli bir veri toplama aracidir.

e Eylem arastirmalari basit ve resmi olmayandan detayli ve resmi bir siirectir.

e Eylem arastirmalar1 bazen gomiilii teorilerdir.

e Eylem arastirmalari nicel arastirmalar degildir.

e Nicel sonuglar smirlidir. Elde edilen sonuglarin bir genelleme yapma, biiyiik
orneklemlerde uygulanma gibi amaci yoktur.

e Teori ve uygulama arasindaki boslugu kapatmasi agisindan 6nemlidir.
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Yukarida ele alinmis olan o6zellikleriyle eylem arastirmalari, akademisyenlere birgok
konuda olanak saglamaktadir. SOyle ki, geleneksel arastirmalara bakildiginda akademisyenler
konu uzmani olarak arastirmalarda yer almakta olup, okuldaki diger kisiler bilgi kaynag1 olarak
goriilmektedir. Oysa eylem arastirmalarinda durum bundan farklidir. Eylem arastirmalarinda
akademisyenler siirece dogrudan katilma imkani1 bularak, teori ile uygulama arasindaki farki da
gorme firsatin1 yakalamaktadirlar (Anagiin, 2008). Arastirmaciya dogrudan siirece katilma
sans1 vermesi, arastirmacinin ayni zamanda bilgi kaynagi niteliginde olmasi, gelistirme,
degistirme, yeniden planlama, nitel ve nicel yontemlerin birlikte kullanilmasi gibi faaliyetlere
imkan vermesi nedeniyle yapilan bu arastirmada eylem arastirmasi yontemi kullanilmistir.
Alanyazin incelendiginde eylem arastirmasi ile ilgili tezlerin ve makalelerin her gecen giin
arttig1 goriilmektedir (Anagiin, 2008; Cavkaytar, 2009; Coskun, 2010; Duban, 2008; Kuzu,
2005; Yapalak, 2009; Sidekli, 2010). Eylem arastirmasi ile ilgili yapilmis ¢alismalara
bakildiginda farkli tiirde eylem arastirmalarinin oldugu goriilmektedir. Eylem arastirmasi
tiirleri asagida ifade edilmistir.
Calhoun’un (1993) eylem arastirmalarini lige ayirdig1 goriilmektedir. Bunlar agsagidaki

tabloda belirtilmistir:
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Calhoun (1993) Eylem Arastirmas: Tiirleri

120

Eylem Arastirmasi Tiirleri

Bireysel Ogretmen Arastirmasi

-Genellikle tek  bir
degisikliklere odaklanir.

smftaki

-Ogretmen smif yonetimi, 63retim

stratejileri ve materyalleri,
ogrencilerin  biligsel ve sosyal
davranislann ile ilgili olarak bir

problem alani belirler.
-Ogretmen probleme ¢oziimler arar.

-Ogrenciler alternatifler iiretme ve
etkilerin belirlenmesine yardim etme
siireclerine dahil olabilir.

birlikte

-Nitel ve nicel veriler

kullanilabilir.

Is Birlikli Eylem Arastirmasi

-Birden ¢ok Ogretmen dahildir veya
birden ¢ok smifta meydana gelen
problemlerin ¢oziimiine odaklanir

-Aragtirmacilar ¢ok genis capli bir
problemi ele alabilirler ama onlarin
arastirma alanlari siniflardir.

- iki veya daha ¢ok kisi de katilabilir.

-Herkes ayn1 dongiiyii takip eder.

-Nitel veriler, nicel verilere kiyasla
daha fazladur.

Okul Capinda Eylem Arastirmast

-Fakiilte is birlikli ilgilenme gerektiren
bir problem secer ve daha sonra toplar,
organize eder, verileri yorumlar.

-Diger okullarin verileri, siirece bicim
verir.

-Is birlikli karar verme siireci vardir.

-Is birlikli karar verme siireci dongiisel
ve bicimsel degerlendirme icerir.

- Uc¢ alanda okulun gelisimine
odaklanir.
-Diger  Ogretmenler ve smuflar,

ogrenciler ve veliler de siirece dahil
olabilirler.

Yapilan bu caligmada Tablo 9°da goriilen eylem arastirmasi tiirlerinden bireysel
Ogretmen aragtirmasi tercih edilmistir. Eylem arastirmasi tiirlerinden biri olan bireysel
Ogretmen aragtirmalari, bir sinif ve bu siiftaki degisikliklere odaklanmasi, kullanilan 6gretim
stratejileri ve materyalleri gibi 6gretme-6grenme siirecine iliskin degiskenlerle ilgili olmast,
probleme iliskin ¢dziimlerin aranmasi, 6grencilerin de siirece dahil olmasi, nicel ve nitel
verilerin birlikte kullanimina izin vermesi gibi nedenlerle tercih edilmistir. Nitekim yapilan bu
arastirmada da Ogrenme yoriingeleri programinin silire¢ icerisindeki etkileri, slirecin
degerlendirilmesi ve yeni eylem planlarmin gelistirilerek etkililiginin sorgulanmasi gibi
stirecler yer almaktadir. Ayrica 6grenme yoriingeleri program tasariminin sinif icerisindeki
stireclerini ayrintili bir sekilde ele almay1 saglamasi, bu siiregte 6grencilerin de dahil olabilmesi
gibi imkanlar da Ogretmen arastirmalarinin segilmesinde etkili olmustur. Bununla birlikte

siirecte giivenirlik-gecerlik komitelerinin gériisleri dogrultusunda siire¢ izlenmistir. Ogretmen
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arastirmalarinda verilerin toplanmasinda nicel ve nitel verileri birlikte kullanma imkani
saglamig oldugundan, arastirmada nitel verilerin yaninda arastirmaci tarafindan Tiirkge’ye
uyarlanan bir dlgek ile bagka yazarlar tarafindan gelistirilmis 6lgeklerden de yararlanilmistir.
Yapilan tiim bu islemler belirli bir siireci gerektirmektedir. Bu siire¢ de eylem arastirmasi siireci
olarak ifade edilir.

Eylem arastirmasi siireci farkli yazarlar tarafindan farkli sekillerde ifade edildigi
goriilmektedir. Asagida bazi yazarlarin eylem arastirmasi siireci adimlarina iliskin gorseller yer

almaktadir.

Sekil 8. Hendricks (2009) eylem arastirmasi siireci (Hendricks’den (2009: 64) yararlanarak arastirmact

tarafindan olusturulmustur)

Sekil 8’e bakildiginda eylem arastirmasi siirecinin problemin belirlenmesi ile basladigi,

problemin teorik olarak temellendirildikten sonra veri toplama ve analiz asamalariyla devam
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ettigi goriilmektedir. Verilerin analizi islemlerinden sonra yeni bir eylem planinin olusturulmasi
ve bu planin siirece koyulmasi islemi goriilmektedir.

Alanyazin incelendiginde eylem arastirmasi siireci ile ilgili olarak bazi bilim
insanlarinin  modeller Onerdigi goriilmektedir. Bu c¢alismada teorik derslerin islenmesi

stirecinde asagida belirtilen Stringer’in eylem arastirmasi dongiisii kullanilmistir.

—> —» >
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GEC GEG

DUsUN Dlsln Disin

Sekil 9. Stringer’1n etkilesimli eylem arastirmasi donglisii (Stringer’dan (2007:9) yararlanilarak
arastirmaci tarafinda uyarlanmistir.)

Sekil 9’a bakildiginda Stringer’in eylem arastirmast dongiisiiniin ilerleme semasi
goriilmektedir. Sekil 9°a bakildiginda eylem arastirmasi siirecinin oncelikle planlama, ardindan
uyguluma, son olarak da degerlendirme asamasi oldugu ve bu asamalarin her birinin bir
dongiiden ibaret oldugu goriilmektedir. Her bir dongii de kendi i¢inde gozlem, diisiinme ve
eylem adimlarini igermekle birlikte bir sonraki dongii i¢in veri saglamaktadir. Stringer’a (2007)
gore her bir dongii kendi icerisinde gbzlem, yansitma ve eylemi icermektedir.

Yapilan bu arastirmada Stringer’in eylem arastirmasi1 dongtsii (spirali) kullanilmistir.
Eylemin gesitli dongiilerden olusmast, bu dongiilerin bir sonraki dongii i¢in veri saglamasi, elde
edilen verilere uygun eylem planlarinin belirlenmesi, belirlenen eylem planina uygun harekete
gecilmesi ve bu planin yeniden degerlendirilmesi siireglerini igermesi nedeniyle Stringer’in

eylem arastirmasi dongiisii tercih edilmistir. Nitekim yapilan bu calismada da &grenme
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yoriingeleri egitimi ile ilgili oncelikle eylem plani hazirlanmis, ardindan plan uygulanmus,
gbzlenmis, sonuglar1 giivenirlik-gecerlik komitesi ile degerlendirilerek yeniden eylem plani
hazirlanmistir. Bu siire¢ 3 kez yenilenmistir. Toplamda 4 farkli eylem planmi kullanilmistir.
Eylem arastirmasinin 6zellikleri, tiirleri, modeli ve siireci ile ilgili olarak edinilen bilgilerden
hareketle yapilan bu tezde kullanilan eylem arastirmasi siireci basamaklar1 asagida
sunulmustur. Her bir basamak belirtildikten sonra bu basamaga uygun olarak yapilan ¢caligmalar
nedenleriyle birlikte belirtilmistir.

Eylem Arastirmasi Siireci

Problemin belirlenmesi ve netlestirilmesi siireci. Genel olarak tiim arastirmalar, bir
problemin varliginin belirlenmesi ve tespit edilmesi ile baslamaktadir. Ozellikle eylem
arastirmalarinda arastirmacilar probleme yanit aramaktan ziyade problemi en iyi sekilde ifade
etmeye gayret eder. Bu gayretin amaci problemin en iyi sekilde anlasilmasi1 ve bu problem
durumunu diizeltmeye, iyilestirmeye calismaktir. Bu siliregte beklenmedik durumlarla
karsilagilmasi olasidir. Beklenmedik durumlarda arastirmaci farkli eylem planlar1 hazirlayarak
stireci baslatabilecegi gibi, herhangi bir eylemde de bulunmayabilir (Kuzu, 2005). Bu 6zelligi
nedeni ile eylem arastirmasi 6grenme yoriingeleri programi siirecini degerlendirmede gerek
goriilen durumlarda siireci degistirerek yeniden baslatmada 6nemli avantajlar saglamistir.

Eylem arastirmasi sadece uygulamanin oldugu bilimsel bir siire¢ olarak goriilmemelidir.
Nitekim problemin belirlenmesi asamasi diisiintildiiglinde bir problemin fark edilmesi
arastirmacinin  deneyimleri, gozlemleri ve ©on Ogrenmelerinden koken alabilmektedir.
Problemin fark edilmesi ve belirlenmesi siireci arastirma yapmaya ihtiya¢ duymay1 saglamasi
acisindan kritik onemlidir. Bu nedenle arastirmacinin problemi belirleme siirecinin hangi
asamalardan gectigi ve nasil sekillendigi, arastirmanin gerceklesme nedenini ortaya koyar. Bu

nedenle arastirmacinin problemi belirleme ve netlestirme siireci asagidaki gibi gelismistir.
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Arastirmaci 2007-2011 yillar1 arasinda Marmara Universitesi Fen Bilgisi Ogretmenligi
lisans programinda okurken iiniversitenin okul dncesi uygulama okulunda gergeklestirilen
projelere goniillii olarak katilmistir. Bu siirecte okul 6ncesi 6grenme siirecleri ve ¢ocuklarin
distinmelerine iliskin 6zel ilgi duymustur. Bu ilgi beraberinde “okul dncesi donem ¢ocuklari
nasil diisliniiyor?”, “okul 6ncesi donem g¢ocuklarinin 6grenme siirecleri nasil?” gibi sorularin
arastirmacinin zihninde belirmesine sebep olmustur.

Program gelistirme ve program gelistirme uygulamalar1 alaninda ¢alismalar yapmak ve
bu konu hakkinda kendini daha 1yi yetistirmek amaciyla arastirmaci 2013-2014 egitim donemi
gliz yartyllinda “Program Gelistirme” dersi almistir. Bu ders siirecinde yaptigi okumalar
sonucunda program gelistirme, program tasarimlari, program tasarim modelleri ve program
gelistirme uygulamalar1 hakkinda daha ¢ok okumalar yapma istegi kendisinde uyanmustir.
Ozellikle yeni program tasarimlar1 hakkinda yapilan ¢alismalara odaklanilmistir.

2013-2014 yilinda aldigr “Ogretmen Egitiminde Cagdas Yaklasimlar” adli derste
yapilan arastirmalar sonucunda arastirmacida 6gretmen egitimi, 6gretmen egitim programlari
ve bunlarin uygulamali siireclerine iliskin merak duygusu geligsmistir. Boylece arastirmacinin
ilgi alan1 0gretmen yetistirme ve Ogretmen yetistirme programlari, bu programlarin c¢esitli
kademelerde uygulanmasi gibi konulara yonelmistir. Bu donemde arastirmaci 0gretmen
yetistirme ile birlikte 6gretmen 6zellikleri gibi alanlarda da arastirma yapmustir.

2013-2014 yilinda arastirmaci 0gretmen egitim programlar1 ve 6gretmen nitelikleri
iizerinde okumalar yapmaya baslamis, ogretmenlerin onemli 6zelliklerinden biri oldugu
diisiiniilen 6gretmen diisiinme becerileri tizerine odaklanmis ve bu konuda ¢alismalar yapmustir.
Boylelikle 6gretmen egitimi programlarinda, 6gretmenlerin sahip olmasi gerektigi diisiiniilen
ozelliklere iliskin yapilacak uygulamalar hakkinda onerilerde bulunmustur. Bu, arastirmacinin

Ogretmen yetistirme konusuna olan motivasyonunun artmasinda 6nemli bir faktér olmustur.
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2013-2014 yillarinda arastirmact doktora programi kapsaminda “Program Gelistirmede
Yeni Yaklasimlar” adli dersi almis, bu donemde yaptig1 okumalar sonucunda program
gelistirme ve program gelistirme uygulamalar1 hakkinda daha da ayrintili bilgi edinmistir.
Edinilen bilgilerin, arasgtirmacinin o6gretmen egitimi programlart ve bu programlarin
gelistirilmesine  yonelik  uygulamalar  hakkinda derinlesmesine  imkan  sagladig:
diistiniilmektedir.

Arastirmacinin problemi belirleme siirecinde etkisi oldugu diisiiniilen bir diger faktoriin
de doktora programi kapsaminda aldigr “O6gretme-0grenme stratejileri” dersi oldugu
distintilmektedir. Bu derste 6gretme ve 6grenme konular1 iizerine yapilan okumalar, “acaba
farkli kademelerde 6grenmeler nasil farklilasiyor?”, “6grenme siirecinde 6gretmenin etkisi
nedir?”, “Ogretmenlerin, Ogretme-6grenme slirecinde motivasyonunu hangi faktorler
etkilemektedir?” gibi sorular arastirmacinin doktora tezinde bunu nasil ¢alisabilecegine iliskin
diistinmesinde etkili olmustur. Bununla birlikte farkli 6gretim kademelerinde farkli derslerin
Ogretimine 1iligkin yapilan arastirmalar sonucunda “6grenme yoriingeleri” konusu
arastirmacinin dikkatini ¢ekmistir. Bununla ilgili ¢esitli okumalar yapmaya baslayan
arastirmaci, “08renme yoriingeleri program tasarimi yapilabilir mi?”, “6grenme yoriingeleri
program tasarimi kapsaminda ne tiir kazanimlar ve bu kazanimlara uygun ne tiir etkinlikler
yapilabilir?” gibi sorulara odaklanmistir. Doktora tezi kapsaminda bu sorulara cevap verme
ihtiyact duyulmustur.

Arastirmacinin doktora ders doneminde farkli gruplar ile birlikte derslere dahil olarak
farkli hocalardan aldig1 “nitel arastirma” dersi kapsaminda yaptig1 okumalar ve hazirladigi
Odevler sonucunda nitel aragtirmaya iliskin bilgisinin artmasinda etkili olmustur. Bu derslerde
nitel arastirmanin dogasi, verilerin toplanmasi, analizi, nitel analiz programlar1 ve bunlarin
bilgisayar araciligiyla kullanimi, nitel verilerde giivenirlik ve gecerligin saglanmasi gibi

konularda, arastirmacinin kendini yetistirmesine yardimci olmustur.
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Problemin belirlenmesi siirecinde arastirmaci “bilimsel arastirma yontemleri” ve “veri
analizi” konularinda 6zel ilgi alan1 olusturmustur. Bilimsel arastirma yontemleri kapsaminda
yapilan okumalar sonucunda arastirmacida “eylem arastirmasi”na yonelik 6zel bir ilgi
gelismeye baslamistir. Bu donemde arastirmaci yerli ve yabanci bir¢ok kaynaktan basta eylem
arastirmasi, eylem arastirmasinin dogasi, eylem arastirmasi siireci, eylem arastirmasi dongiileri
vs. olmak iizere bir¢ok okuma yapmistir. Bu okumalar sonucunda arastirmaci doktora tezi
kapsaminda arastirma problemlerine en 1yi cevap verecegini diisiindiigii arastirma yonteminin
eylem arastirmasi oldugu kanaatine varmistir.

Doktora doneminde arastirmaci, istatistik ve ileri istatistik ve istatistik uygulamalari
konusunda kendini gelistirme firsat1 bulmustur. Bu donemde arastirmacinin aldigi ¢esitli dersler
(Istatistik, Ileri Istatistik) ve kurslar (Temel ve ileri istatistik kurslar1) tez kapsaminda &lgek
uyarlama, ¢esitli analizlerin yapilmasinda arastirmaciya birgok olanak saglamistir. Bu durum
arastirmacinin hem nitel hem nicel analize imkan saglayan eylem arastirmasini segcmesinde
Onemli bir tercih sebebi olmustur.

Arastirmacinin doktora programi kapsaminda aldigi1 dersler siirecinde yaptig1 yerli ve
yabanci kaynaklardan yapilan okumalar, yerli ve yabanci yeni uygulamalara yonelmesinde
etkili olmustur. Bu nedenle “6grenme yoriingeleri” kavrami Tiirkiye’de yeni bir kavram olmasi,
O0gretmen yetistirme alaninda heniiz yapilmis bir program gelistirme uygulamasinin olmamasi,
yurt disinda 6nemli derecede yayin yapilmis olmasi gibi nedenlerle bu konunun tez kapsaminda
caligilmasinin 6nemli oldugunu diisiindiirmiistiir.

2013-2014 yillar1 arasinda yaptig1 caligmalar aragtirmacinin 6gretmen yetistirme ve
Ogretmen yetistirme programlari, Ogretmenlerin sahip olduklar1 diisiinme becerileri,
motivasyonlar1 gibi faktorler lizerine diisiinmesinde, deneyim kazanmasinda énemli derecede

etkili olmustur.
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Yukarida ifade edilen siiregler neticesinde arastirmaci doktora tezi kapsaminda 6gretmen
adaylarinin okul 6ncesi matematik egitimine iliskin 6grenme yoriingeleri egitimine uygun bir
program tasarimi hazirlayarak isleyis siirecini belirlemeyi; bu program tasarimi araciligiyla
ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine ve 6gretmeye iliskin motivasyonlari ile 6zyeterlik
inanglarinin nasil gelistirilebilecegini tespit etmeyi amaglamistir.

Teorik cercevenin belirlenmesi. Eylem arastirmasinin bu asamasinda arastirmaci
arastirma konusunun dayandigi teorik cerceve ile ilgili olarak temel olusturmus, bununla ilgili
olarak yerli ve yabanc1 alanyazini taramistir. Bu esnada hem teorik hem uygulamali ¢aligsmalar
taranmis olup, konu ile ilgili derinlesme saglanmaya calisilmistir. Son olarak tiim bu

caligmalardan elde edilen verilere dayanan eylem plani hazirlanmaya baslanmistir.

Arastirmanin teorik ¢ergevesinin belirlenmesi amaciyla alanyazin taramasi yapilmaistir.
Alanyazin taramasinda genelden 6zele bir sira takip edilmis ve konular gittik¢e derinlesmistir.
Arastirma konusu ve problemi ile ilgili olarak yapilan alanyazin taramasi sirastyla su konulari
icerecek sekilde gergeklestirilmistir: 6gretmen yetistirme, dgretmen yetistirme programlari,
Ogretmenlerin sahip olmasi gereken ozellikler (motivasyon, tutum vs), okul dncesi donem
Ogretmen yetistirme, okul dncesi matematik egitimi, okul dncesi 6gretmenlerinin sahip olmasi

gereken 6zellikler, matematik 6gretiminde 6grenme ydriingeleri.

Okul 6ncesi matematik egitimi konusunda yerli kaynaklarin yetersiz olusu, 6grenme
yoriingeleri ile ilgili yerli kaynaklarin olmayis1 gibi sebepler arastirmaciy1 farkli tiniversitelerin
kiitiiphanelerinden farkli yabanci kaynaklar talep etmeye yonlendirmistir. Bu amagla Marmara
Universitesi, Eskisehir Anadolu Universitesi, Bogazi¢i Universitesi kiitiiphanelerinden
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Kiitiiphanesi araciligiyla yabanci kaynaklar talep
edilmistir. Yukarida ifade edilen problem durumunun netlestirilmesi siireci ve teorik ¢cer¢evenin

belirlenmesi slirecinde yapilan ¢calismalar sonucunda 6§retmen adaylarina 6grenme yoriingeleri
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egitimi program tasariminin uygulanmasi ve bu siirecin izlenmesi, siire¢ igerisinde ogretmen
adaylarmin 6gretmenlik meslegine ve 6gretmeye iliskin motivasyonlari ile 6z yeterliklerinin

nasil degistiginin incelenmesi amaglanmistir.

Eylem planinin yapilmasi. Bilimsel aragtirmalar sistematik bir diizen igerirler. Bu
nedenle belirli bir planlamanin yapilmasi gerekir. Ozellikle de eylem arastirmalarinda
arastirmacinin siirecin en bagindan itibaren bir planlama yapmasi, eylem plani hazirlamasi
olduk¢a 6nemlidir. Eylem arastirmalarinda plan, siirecin basinda veya ilerleyen kisimlarinda
yeniden olusturulabilir (Mills, 2003). Eylem plani, bir arastirmanin veya bir gorevin sistematik
adimlarla nasil ytiriitiilmesi gerektigini bildirmesi a¢isindan 6nemlidir (McNiff ve Whitehead,
2005). Yapilan bu arastirmada arastirmaci, problemin belirlenmesi ve kavramsal gerceveye
oturtulmasindan sonra eylem planini hazirlamistir. Ancak bu eylem planindan hari¢ olarak
arastirmact 3 farkli eylem plani daha olusturmus. Siirecin tamaminda toplam 4 farkli eylem

plan1 kullanilmistir.

Eylem arastirmalar1 aragtirmaciya yansitma, eyleme ge¢me, degerlendirme, eyleme
gecme, degerlendirme adimlarini igeren dongiisel stireglerdir (Hendricks, 2009). Bu nedenle
arastirma siirecinde arastirmaci gézlemlemis, eyleme gecmis, degerlendirme yapmis ve yapilan
bu degerlendirmeler 15181nda yeniden eylem plani olusturmustur. Uygulama stirecinin ardindan
toplanan veriler arastirmaci tarafindan degerlendirilmis, yeni eylem planlarinin yapilmasi i¢in
gecerlik komitesine sunulmustur. Gegerlik komitesinin de onay1 alindiktan sonra yeniden eylem
planlar1 olusturulmus ve uygulanmistir. Siire¢ bu sekilde bir dongii halinde islemistir. Asagida

stire¢ Oncesinde hazirlanan eylem plan1 verilmistir:
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Sekil 10. Arastirmada kullanilan eylem plan

Sekil 10°da aragtirmanin eylem plan1 verilmektedir. Eylem planina bakildiginda arastirmanin 5

adimdan olustugu goriilmektedir. Bu adimlar soyledir:
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1. Veri Toplama Araglarinin Hazirlanmast,
2. Ogrenme Yoriingeleri Program Tasarimimin Hazirlanmasi,
3. Ogrenme Yoriingeleri Egitimi Oncesi Siire¢
4. Ogrenme Yoriingeleri Egitimi Siireci

5. Ogrenme Yoriingeleri Egitimi Sonrasi Siireci

Arastirma, yukaridaki plana uyacak sekilde gerceklestirilmistir. Bulgular da yukarida
belirtilen eylem planma gore yapilmistir. Eylem arastirmalarinda planlama, aragtirmanin
seyrine ve durumlara gore siireg icerisinde degisebilir. Bu nedenle arastirma siirecinde Ogrenme
Yoriingeleri Egitimi Siireci’nde bazi degisikliklerin yapilmasi gerektigi “gecerlik-giivenirlik”
komitesince uygun goriilmils ve yeni eylem planlarinin yapilmasi karar1 alinmigtir.

Veri Toplama Araclan
Arastirmada kullanilan veri toplama araglari
1- Arastirmaci Giinliigii (Yansitic1 Giinliik)
2- Yar Yapilandirilmig Goriisme Formu
3- Ses Kayaitlari
4-  Arastirmact Gozlemleri
5- Ogretmen Adaylarmin Uygulama Giinliikleri
6- “Ogretmen Adaylarmin Ogretmenlik Meslegine Iliskin Motivasyon Diizeyleri”
Olgegi (Acat ve Yenilmez, 2004)
7- “Ogretmen Ozyeterlik inang Olgegi” (Sahin Taskin ve Haciémeroglu, 2010)
8- Ogretme motivasyonu 6l¢egi (Kauffiman, Yilmaz Soylu ve Duke, 2011)
9- Ogretmen adaylar etkinlik dosyalar
10- Kisisel bilgi formu

11- Resimler
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Eylem arastirmasi stireglerinde arastirmacilar genellikle goriisme, gozlem veya bir 6lgek
gibi tek basina bir veri kaynagina giivenmezler. Arastirmacilar veri toplama siirecinde farkli
veri toplama tekniklerine odaklanirlar ve bu farkli veri toplama siirecine iiggenleme
(triangulation) ad1 verilmektedir. Arastirmaci eylem arastirmasi siirecinde nitel ve nicel olmak
iizere farkli veri toplama tekniklerinden yararlanmaktadir (Mills, 2007; Mills, 2003).
Uggenleme ayn1 zamanda arastirmanin i¢ gecerligini saglamasi acisindan da énemlidir (Lincoln
ve Guba, 1985). I¢ gecerligin yan1 sira verilerin ¢esitlenmesi, sonuglarin anlamlarini yorumlama
acisindan da fayda saglar (Yildirim ve Simsek, 2005).
Eylem arastirmalarinda gozlem, goriisme, anketler, gilinliikler, ses kayitlar, cesitli
testler ve resimler kullanilabilmektedir (Craig, 2004; Hubbard ve Power, 2003; Koshy, 2006).
Farkl1 kaynaklardan toplanan bu verilerin, arastirma siirecinin en iyi sekilde ortaya konmasinda
ve bulgularin en 1yi sekilde sunulmasinda oldukca 6nemli oldugu diisiiniilmektedir (Ferrance,
2000; Mills, 2007). Eylem arastirmasi siirecinde arastirmaci veri toplamaya baslamadan 6nce
kullanacag1 veri toplama kaynaklarmin giiclii ve siirli yanlarini iyi bir sekilde saptamalidir
(Yildirim ve Simsek, 2005). Ayrica yeni bir strateji kullanilarak siirecin arastirildigi eylem
arastirmalarinda nicel ve nitel verilerin birlikte kullanimi, arastirmanin gegerliginin
saglanmasinda olduk¢a oOnemlidir (Lim, 2007). Bu nedenle yeni bir 6gretim program
tasariminin siirecte nasil isledigi ile ilgili yapilan bu aragtirmada nitel ve nicel verilerin birlikte
kullanilmast uygun goriilmiistir. Bu nedenle yukarida belirtilen O6lgme araglarinin
kullanilmasina karar verilmistir.
Arastirmaci giinliigii. Eylem arastirmasi siirecinde giinliik ¢cok énemli bir rol oynar.
Bu giinliikler sadece eylemdeki bir gelisimi ifade etmez. Aym1 zamanda diistincedeki
degisimleri de ifade etmeleri acisindan 6nem tasimaktadirlar. Arastirmaci giinliikler araciligiyla
zaman igerisinde kendi algilarinin nasil degistigini ortaya koymaktadir. Bununla birlikte yeni

o0grenmelerin bir durumu anlamlandirmak i¢in nasil kullanilacagi hakkinda da dokiiman saglar
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(McNiff ve Whitehead, 2002). Bu arastirmada arastirmaci hem eylem siirecinde meydana gelen
degisimleri gozlemlemek ve not etmek hem de kendi diisiincelerinde meydana gelen degisim
ve gelismeleri gorebilmek adina giinliik tutmustur.

Aragtirmaci giinliigiiniin siire¢ icerisinde yasanan durumlari ifade etmede, bu durumlar
karsisinda ¢evresindekilerin ve kendisinin duygularini ve diisiincelerini ifade etmede oldukca
ayrintilt bir kaynak oldugunu goriilmustiir. Nitekim giinliikteki notlar zaman igerisinde hem
arastirmanin seyri, hem de aragtirmacinin zihnindeki diistince yolculugunun seyri hakkinda fikir
edinme firsat1 bulmustur. Literatiire bakildiginda gilinliiklerin arastirmaciya sagladigi faydalara

rastlanmaktadir. Bu faydalardan bazilar1 su sekilde siralanabilir (Altrichter ve ark. 1993):

e Giinlikk yazma bir¢cok 0gretmenin yapabilecegi bir beceridir ve diger bir¢ok aragtirma
yonteminden daha asina ve daha kolaydir. Kagit ve kalem olduktan sonra her durumda
not alabilmeyi saglamasi agisindan kullanigli bir yontemdir.

e Diger arastirma yontemleri tarafindan toplanmis veriler de igerebilir. Ornegin bir
goriisme esnasinda tutulan notlar olabilecegi gibi, bir gézlem esnasinda tutulan notlari
da igerebilir.

e Arastirma hakkindaki kisa notlarin ve diisiincelerin diizenli bir sekilde kayit altina
alinmasini saglar. Ozellikle de bu siireklilik ve diizenlilik 6zelligi, diger birgok arastirma
yontemine gore giinliik tutmayr daha degerli kilmaktadir. Arastirmacinin arastirma
yoluyla kisisel gelisimine de refakat etmesi nedeniyle 6nemlidir. Aragtirmaci bu siirecte

O0grenmenin ve kesfetmenin bagarili ve basarisiz yollarini goriiniir hale getirmis olur.

Yukarida belirtilen faydalardan yararlanmak amaciyla glinlik tutma karar1 alan
arastirmaci, siire¢ icerisinde aklina gelen 6nemli durumlart kagit ve kalemin oldugu her an
yazma olanagi bulmustur. Bununla birlikte teorik ve uygulamali dersler siirecinde yagananlar,

hissedilenler, goriisme esnasinda ortaya ¢ikan bazi durumlar, ses kaydinin yapilmadigi bazi 6zel
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durumlarda hissedilenler ve diisiiniilenlerin belirtilmesinde giinliikler, arastirmaci i¢in
vazgecilmez nitelik kazanmistir. Ancak zaman zaman goriisme esnasinda 6gretmen adayinin
ses kaydmi kapatmak istedigi durumlarda, o siire igerisinde yasananlara iliskin hisler ve
disiinceler giinliige yazilmis ve gelecek verilerin yorumlanmasinda destek veri olacagi

diistinilmustir.

Giinliiklerden elde edilen veriler ayn1 zamanda diger veri toplama kaynaklarindan elde
edilen eksik kalmig verilerin tamamlanmasina, anlasilamamis bazi noktalarin aydinlatilmasinda
da olduk¢a onemli rol oynamistir. Bu acgidan da diger veri toplama tekniklerinin eklentileri

olarak giinliiklerin, arastirma siirecine destek sagladigi diistiniilmektedir.

Arastirma siirecinde giinliiklerin arastirma i¢in en vazgecilmez 6zelligi, aragtirmaciya
stireci 6zetlemesi, eksik ve hatalarin nerede olabilecegine iligskin veri kaynagi olmasi1 olmustur.
Ozellikle giinliiklerdeki verilere dayanarak arastirmaci, danisman ile gdriismeler yapmistir. Bu
goriismelerde siirec icerisinde yaganan sikintili noktalar1 paylagsmis, bu paylasimlar neticesinde
yeni eylem planlar1 hazirlama siirecine gitmistir. Bu arastirma siirecinde gilinliikler, yeni eylem

planlarinin hazirlanmasi siirecine temel teskil etmislerdir.

Alanyazin incelendiginde eylem arastirmasi siirecinde tutulan giinliiklere iliskin bazi
onerilerin oldugu goriilmektedir. McNiff ve Whitehead (2002) giinliiklerin “Ne yaptim?” ve
“Ne 6grendim?” bagliklarindan olusan iki siitundan olusmasimin daha yararli olacagini ifade
etmislerdir. “Ne yaptim?” sorusuna verilen yanit aragtirmacinin eylem siirecini tanimlamasini
saglarken, “Ne 6grendim?” sorusuna verilen yanit da arastirmacinin slirece neler yansittigini
gostermesi agisindan onemlidir. Burada dikkat ¢eken en 6nemli nokta eylem arastirmalarinda
arastirmacinin ne oldugunu betimlemesinin, neler 6grendigini ortaya koymasindan daha kolay
oldugudur. Yani arastirmacinin bu siiregte neler 6grendigini ortaya koyabilmesi daha zorlu bir

stire¢ olmakla birlikte daha gerekli bir durumdur.
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Arastirmaci, eylem arastirmasi siirecinde neler yaptigimi ve neler Ogrendigini
sunabilmek amaciyla giinliik tutmustur. Giinliiklerde yukarida ifade edildigi sekilde sinirlayici
olmamak adina iki siitun kullanmamistir. Ancak “ne yaptim?” ve “neler 6grendim?” sorularina

cevap verecek sekilde giinliiklerini diizenlemeye 6zen gostermistir.

Yar yapilandirilmis goriisme formu. Goriismeler 6zellikle eylem arastirmalarinda
siklikla kullanilan énemli veri kaynaklaridir. Insanlarin i¢ diinyalarinda olan duygularin,
diistincelerini, yagantilarini nasil diizenlediklerini, yasama ve yasamdaki birgok &geye ne tiir
anlamlar ytiklediklerini gozlemleyemeyecegimiz varsayimmna dayanir. Bu nedenle
arastirmacilar goriisme yaparak insanin gozlemlenemeyen diinyasini agiga c¢ikarmayi, ortaya
koymay1 hedefler. Boylece elde edilen veriler ve bu verilerin yorumlanmasi daha gegerli bir
nitelik kazanir (Patton, 2014). Bu nedenle yapilan eylem arastirmasinda §gretmen adaylarinin
ogretmenlik meslegine ve dgretmeye yonelik motivasyonlari, 6z yeterlik inanclar1 ve 6grenme
yoriingelerine iligskin goriislerini almak amaciyla goriisme uygulanmistir. Gorlismenin amaci
ogretmen adaylarinin bu konular hakkindaki gozlemlenemeyen duygu, diisiince ve goriislerini
ifade etmelerini saglamaktir. Boylece nicel veriler ile toplanan verilerden kalan, eksik ve

bosluklara, gozlemlenemeyecek noktalara iliskin veriler bu sekilde saglanmaya ¢aligilmistir.

Goriismeler, arastirmaciya sagladigi olanaklarin  yaninda bazi simrhiliklar da
tasimaktadir. Bu smirliliklarin basinda goriisme yapan ve yapilan kisi arasindaki iletisim
gelmektedir. Ozellikle de arastirmacinin goriisme yaptig1 kisinin diinyasma ve duygularina
ulagmasi zaman zaman giigliiklere neden olabilmektedir (Rubin ve Rubin, 2005). Kisin duygu
ve diisiincelerini daha iyi ifade etmesi, arastirmaci ile daha saglikli iletisim kurabilmesi
amaciyla oncelikle kendini daha rahat hissedebilecegi ortam saglanmistir. Goriismelerden ve
uygulamadan 2-3 hafta 6ncesinde ¢alisma grubu ile tanigsma yapilmuis, birlikte vakit gegirilmeye

calisilmistir. Boylece arastirmaci ve ¢alisma grubu arasinda daha ig¢ten ve samimi bir diyalog
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saglanmaya calisilmistir. Tanmigsmaya iliskin ayrintilar “Calisma grubunun olusturulmasi”
basliginda ayrintili bir sekilde ele alinmistir. Yapilan tanigsma toplantilar1 ve birlikte gegirilen
zamanlarin amaci karsilikli diyalogu artirmak, 6gretmen adaylarinin arastirmaciya kendilerini
daha 1yi ifade etmelerini saglamak olmustur. Nitekim 6gretmen adaylarinin kendilerini iyi ifade
edebilmesi goriigmelerin giivenirlik ve gecerliginin saglanmasinda olduk¢a 6nemlidir. Bununla
birlikte goriismede sunulan sorularin niteligi de tezin en Onemli kisimlarindan birini
olusturmaktadir. Bu nedenle goriisme sorularinin hazirlanmasi planli ve gelismis bir stireci

gerektirir.

Arastirmacinin  goriisme sorulari hazirlama siirecinde dikkat etmesi gerekenler

asagidaki basliklar altinda toplanabilir (Patton, 2014):

e Arastirmact sorular1 hazirlarken agik uclu, “Evet/hayir” seklinde cevap vermeyi
onleyecek sekilde sunmalidir.

e Her soru farkli bir cevap almaya yonelik olmali.

e Sorularin ciimle yapis1 verilecek cevaplar etkileyeceginden oldukga iyi olmalidir.

e Ayni anda birden fazla soru sorulmamalidir.

e Sorular acik ve anlasilabilir olmalidir.

e Miilakat yapilan kisiye “hi-hi, evet” gibi cevaplar vermek, kafa sallayarak onaylamak
miilakatin hizin1 ve derinligini artirmada olduk¢a 6nemlidir.

e (Cok konusan kisileri durdurmanin yolu onlara verilen onaylar1 ve tepkileri kesmek,
stireci yonlendirmektir.

e Miilakat yapilan kisilere miilakatin amaci iyi ifade edilmelidir. Bu durum da katilimc1
da kendisine saygi duyuldugunu hissetmis olacak, daha igten ve motive olmus bir
sekilde cevap verecektir.

e Katilimei i¢in anlam ifade eden, onun diinyasini yansitan kelimeler kullanilmalidir.
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e Miilakatlarda miilakat yapilan kisiye “neden?” sorusu sorulurken dikkat edilmelidir.
Nitekim bu soru karsidaki kisiye sliphe hissi verebilir. Bunun yerine daha davetkar
sorular sorulmalidir.

e Arastirmaci karsisinda goriisme yaptig1 kisinin diisiincelerini ifade etmesinden dolay1
kizmayacagini, olumsuz tepki vermeyecegini ifade edecek sekilde tarafsiz olmaya
dikkat etmelidir.

e Miilakat sonlandirilirken “son olarak eklemek istediginiz bir sey var m1?” seklinde final

sorulari ile bitirilmelidir.

Yukarida ifade edilen goriisme Ozelliklerinden yola ¢ikarak arastirmaci, goriisme
sorulari ve goriisme ortamini diizenlemistir. Goriigmenin basinda arastirmaci goriismenin
amacini ve goriismede sorulacak sorulari igeren formu 6gretmen adaylarina vermistir. Boylece
gdriismenin amaci hakkinda katilimeilar bilgilendirilmistir. Ozellikle arastirma problemlerine
cevap bulabilmek amaciyla hazirlanan sorularin tek bir konu ile ilgili olmasina ve goriisme
yaptigi ogretmen adayini uzun cevaplar vermeye yonlendirecek sekilde olmasina 6zen
gostermistir. Gorlisme esnasinda arastirmaci, onemli notlar alarak goriisme esnasinda kendince

onemli buldugu noktalar1 kisa notlar halinde kayit altina almistir.

Gorlisme teknigi goriismeye katilan kisilerin anlayisi, algilama kapasitesi ve kendini
ifade etme becerisine baglidir (Creswell, 2013). Bu nedenle sorularin sorulmasinda herkesin

anlayabilecegi, anlasilir, agik bir dil kullanmaya 6zen gosterilmistir.

Gorlismede 6gretmen adaylarinin sorunun amacindan veya konunun disina ¢iktigi
noktada aragtirmaci onay tepkiler vermeyi birakmis, konunun dagilmamasi i¢in uygun iislup ve
dille konuya doniis yapmay1 saglamaya calismistir. Gorlisme esnasinda goriisme yapilan

Ogretmen adayinin kendini iyi hissetmesi saglanmaya calisilmistir. Bu nedenle “neden?”
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sorular1 sorulurken karsi tarafa siiphe hissi yaratmayacak sekilde sorulmus ya da siiphe

hissettigi diisiiniilen kisilere soru daha farkl sekillerde sunulmaya caligilmistir.

Gorligme esnasinda Ogretmen adaylarmin kendini iyi hissetmesinin dneminden
hareketle goriisme, kendilerini iyi hissettikleri bir anda ve kendi ifadeleri ile baslatilmistir.
Gorligme yapilan Ogretmen adaylarina istedikleri takdirde istedikleri zaman goriigmeyi

sonlandirabilecekleri ve ara verebileceklerine iliskin teminat verilmistir.

Gorligme ses kaydma alinmistir. Ancak gorliigmede ses kaydina yansimayan bazi
durumlar da olabilir. Ornegin gériisme yapilan 6gretmen adayinin jest ve mimikleri, yiiz
ifadesindeki degisiklikler, gériisme ortaminin atmosferi, goriisme yapan ve yapilanin siireg
icerisinde degisen fizyolojik ve psikolojik durumu ses kaydina yansimayabilir. Bu nedenle
arastirmaci tarafindan bu bilgilere iliskin veriler, gériisme oncesinde ve goriigme sonrasinda
kisa notlar halinde kayit altina alinmistir. Alinan bu notlarin verilerin yorumlanmasinda ve

anlamlandirilmasinda destek veri saglamasi agisindan 6nemli oldugu diisiiniilmektedir.

Yukarida ifade edilen 6nemli noktalara dikkat edecek sekilde hazirlanan goriisme formu
Ek’te sunulmustur. Goriisme formundan elde edilen veriler, N Vivo 12 programi araciligiyla

analiz edilmis ve “Bulgular” bashig1 altinda sunulmustur.

Ses kayitlari. Arastirmada veri toplama teknigi olarak kullanilan gériismede elde edilen
verileri kayit altina almak amaciyla, 6gretmen adaylari ile yapilan goriismelerin ses kaydi

alimmustir.

Goriismelerde dikkat edilmesi gereken onemli husus da goriisme yapilan kisinin
zamaninin degerli oldugu ve buna saygi duyulmasidir. Bununla birlikte goriismeler ses kaydina
almmalidir (Johnson ve Christensen, 2014). Bu amagla 6gretmen adaylar1 ile yapilan

goriismelerde veri kayb1 yasamamak ve zaman kaybini 6nlemek amaciyla ses kaydi alinmastir.
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Ses kaydinin alinmasinda Ogretmen adaylar1 i¢in daha nadir rastlanan ve pek de alisik
olmadiklar1 diistiniilen ses kayit cihazi yerine; onlar i¢in bir ortamda bulunmas1 daha olagan ve
siradan olan cep telefonu tercih edilmistir. Cep telefonunun yeri 6gretmen adayinin sesini iyi

alabilecek ve kendisinin de istedigi bir konumda olmasina 6zen gosterilmistir.

Arastirmaci gozlemleri. Eylem arastirmalar siirecinde siklikla kullanilan bir diger veri
toplama teknigi de gozlemlerdir. Gozlemler, bir konu hakkinda veri toplamak amaciyla
arastirmacilar tarafindan insan davranislarinin izlenmesi olarak tanimlanmaktadir. Insanlarin
sOylemleri ile davraniglar1 arasindaki tutarlilig1 ortaya koymasi nedeniyle gozlemler dnemlidir.
Tutum ve davranislar arasindaki tutarsizlik nedeniyle arasgtirmacilar kisilerden elde ettikleri
verilere ek olarak gézlem verileri de toplamaya gayret ederler (Johnson ve Christensen, 2014).
Bu bilgiden hareketle arastirmada aragtirmaci 6gretmen adaylarindan farkli yollarla elde ettigi
verileri desteklemek amaciyla gozlem de yapmustir. Goézlemde Ogretmen adaylarinin
motivasyon, 0z yeterlik ve 6grenme ydriingelerine iliskin davraniglari not edilmistir. Boylece
diger veri toplama tekniklerinden elde edilen verilerdeki eksiklik veya farklilik gozlem
sonuclariyla birlikte saglamlastirilmaya ¢aligilmistir. Gozlem sonuglari, bulgularin daha iyi bir

sekilde yorumlanmasinda kullanilmistir.

Gozlemler arastirmacinin  roliine gore farklilik gostermektedir. Gozlemleri
arastirmacinin roliine gore tam katilimei, gézlemci olarak katilimei, katilimer olarak gozlemci
ve tam gozlemci olmak iizere dorde ayirmistir. Yapilan bu arastirmada aragtirmaci uygulama
okullarinda 6gretmen adaylarim1 gézlemlerken gézlemci olarak katilimci, iniversitede teorik
derslerin verilmesi agsamasinda ise katilimci olarak gozlemci roliinii almistir. Gozlemci olarak
katilime1 roliinde arastirmaci ortama gézlemci olarak katilir ve ortamda ¢ok fazla zaman harcar.
Arastirmaci bu durumda veri toplama igin gerekli izinleri ister. Bu roldeki en 6nemli sinirlilik

gozlemlenen kisilerin arastirmacinin varligindan dolay1 kendilerini dogal bir sekilde ortamda
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ifade edememesi olabilir. Nitekim birisi tarafindan gézlemlendigini diisiinmek onlar1 dogal
davranmamaya itebilir. Katilimc1 olarak gézlemci roliinde de arastirmacinin katilimei rolii daha

belirgindir. Katilimer gozlemci alanda ¢ok fazla zaman harcamaz (Johnson ve Christensen,

2014).

Ogrenme ydriingeleri egitiminin staj okulundaki uygulamalarini gézlemlemek amaciyla
staj okula giden arastirmaci, burada gozlemci olarak katilimec1 roliinii {istlenmistir. Her bir
siifta 6gretmen adaylar1 hakkinda goézlemler yaparak bunlari kaydetmistir. Siirecte 6gretmen
adaylarimin dogal davranmasini saglamak amaciyla onlarla sik stk goéz goze gelmekten
sakinilmigtir. Ogretmen adaylarinin arastirma problemleri gergevesinde sorgulanan konulara
iligkin davraniglar1 ve bu davranislarinin yansimalar1 aragtirmaci tarafindan not edilmistir. Bu
veriler daha sonra her bir 6gretmen aday1 i¢in her hafta toplanarak grafiklestirilmistir. Bu

grafikler “bulgular” baglig1 altinda sunulmustur.

Ogrenme yoriingeleri egitiminin iiniversitede gerceklestirilen teorik kisminda ise
arastirmaci katilimec1 gozlemci roliinii tistlenmistir. Bu siirecte daha ¢ok ders katilimina 6nem
veren arastirmacinin gozlemci rolii daha arka planda yer almistir. Cilinkii arastirmanin yapisi,

arastirmanin bu kisminda arastirmacinin bu rolii almasini gerekli kilmistir.

Gozlem verilerinin hemen aninda kayit edilmesi ve ilk elden bilgiye ulagsmada etkili
olmasi agisindan 6nemlidir (Creswell, 2013). Bu nedenle gézlemde gézlenen durumlarin zaman
kaybedilmeden, ayrintilar unutulmadan not alinmasina dikkat edilmistir. Bu siirecte 6zellikle
her tiirlii detay not edilmeye calisilmistir. Boylece arastirmaci siiregte elde herhangi bir verinin

gbzden kagmasina engel olmaya calismistir.

Ogretmen adaylarimin uygulama giinliikleri. Yukarida ifade edildigi gibi giinliikler,
arastirmaci i¢in olduk¢a onem tasimaktadir. Bununla birlikte siireg igerisinde katilimcilarin da

giinliik tutmas1 istenebilir. Bu aragtirmada da arastirmaci 6grenme ydriingeleri ile ilgili
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uygulama okulunda uygulama yapan 6gretmen adaylarindan giin bitiminde giinliik tutmasini
istemistir. Ogretmen adaylarinm giinliik tutmasinda, goniilliilik esas almmistir. Ogretmen
adaylar1 giinlik yazma zamani noktasinda serbest birakilmistir. Kimi 68retmen adaylari
uygulamanin hemen ardindan giinliik yazmak isterken, kimileri de KPSS siirecinde
olmalarindan dolay1 dersane vs yetisme kaygisi ile aksam (giin sonunda) yazmay1 tercih

etmistir.

Ogretmen adaylarmin giinliiklerinden elde edilen veriler, hafta hafta yorumlanarak
gelisimleri incelenmeye calisilmistir. Ayni zamanda giinliikler, diger veriler icin destek

mabhiyetinde kullanilmistir.

Ogretmen adaylarma giinliik yazmalar1 noktasinda kisitlayici olmamak amaciyla
herhangi bir format sunulmamis, 6zgilr bir sekilde duygularini ifade etmeleri beklenmistir.

Ogretmen adaylarinin uygulama siiercinde tuttuklar: giinliikler Ek te belirtilmistir.

Ogretmen adaylan etkinlik dosyalar1 (portfolyo). Arastirmaci, arastirma siirecinde
Ogretmen adaylarinin yaptig1 etkinliklerden ve Ogrenmelerinden olusan bir dosya
olusturmustur. Bu dosyada 6gretmen adaylarinin etkinlikleri, etkinlik planlar1 hafta hafta yer
almaktadir. Etkinlik dosyalar1 hem arastirma stirecinde kullanilmis hem de “68renme
yoriingeleri” program tasarimmin degerlendirme asamasinda kullanilmistir.  Ogretmen
adaylarmin gelisimleri hafta hafta incelenerek puanlanmis, silire¢ icerisindeki degisimler

incelenmistir.

Kisisel bilgi formu. Arastirma siirecinin basinda, aragtirmaci tarafindan Ogretmen
adaylar ile ilgili genel bilgiler igeren kisisel bilgi formunu doldurmalart istenmistir. Kisisel
bilgi formundan elde edilen verilerin arastirma siirecinde toplanan verilere destek olmasi,

cesitleme saglamasi amaclanmistir.
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Kisa 6zgecmis. Arastirmaci siire¢ sonunda ¢alisma grubundan kisa 6z gegmislerini
yazmalarini istemistir. Ozgeecmis yazimu ile ilgili olarak 6z gegmiste bulunmasini istedigi bazi
konular1 baslangicta calisma grubuna ifade etmis ve bu bilgilere de yer vermeleri istenmistir.
Arastirmact verilerin analizi siirecinde bireylerin 6z ge¢mis bilgilerinin verileri anlamlandirma

ve yorumlamada 6nemli olacag diisiincesinden hareketle bu bilgileri toplamistir.

Arastirmacinin ¢aligma grubunun 6z ge¢misinde yer vermesini istedigi bazi temel
bagliklar sdyledir: Dogum yeri ve yili, varsa anne, baba ve kardeslerin meslekleri, aile ile
birlikte ikamet edip etmedikleri, mezun olunan lise tiirii ve tercih sebebi, 6grencilik hayatinizda

en sevdiginiz dersler, iletisim bilgileri.

Yukarida ifade edilen bagliklar1 iceren 6z ge¢cmis notlar1 verilere ¢esitleme saglamak,
verilerin yorumlanmasinda ve anlamlandirilmasinda destek saglamak acisindan arastirmaci

tarafindan toplanmistir.

Resimler. Aragtirmaci eylem arastirmasi siirecinde yapilan etkinliklere iliskin resimler
cekmistir. Bu etkinliklerde 6gretmen adaylarinin siire¢ igerisindeki etkinlik uygulamalari,
etkinlik tasarlamalar1 ve materyal gelistirme siirecleri yer almaktadir. Bu veriler, elde edilen

bulgular1 desteklemek amaciyla arastirmaci tarafindan toplanmistir.

“Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin motivasyon diizeyleri”
olcegi. Arastirmada veri toplama araci olarak Acat ve Yenilmez (2004) tarafindan gelistirilen
“Ogretmen Meslegine Iliskin Motivasyon Olgegi” kullanilmistir. Olgek 23 maddeden
olusmakta olup, 5°li likert tipindedir. Olgekte 5=tamamen katiliyorum, 4= katiliyorum, 3=
kararsizim, 2= katilmiyorum, 1= tamamen katilmiyorum olarak ifade edilmistir. Ogretmen
adaylarindan bu segeneklere gore Olcegi doldurmalari istenmistir. Olcekte yer alan 23
maddeden 5’i olumsuz, 18’i olumludur. Olgegin degerlendirilmesi amaciyla puanlanmasinda

bu ters maddeler ters gevrilerek kodlanmistir. Olgekten aliabilecek en diisiik puan 23 olup, en



142
yiiksek puan 115°tir. Olgegin giivenirlik katsayist Cronbach Alpha 0.92 olarak bulunmustur.
Ogretmen adaylarinin dgretmenlik meslegine iliskin motivasyon diizeylerini dlgek amaciyla
kullanilan bu 6lcek siirecin basinda ve sonunda olmak iizere ¢aligma grubuna toplamda iki kez

uygulanmistir.

“(")gretmen ozyeterlik inanc Olcedi”. Arastirmaci siiregte Ogretmen adaylarinin
Ozyeterlik inanclarini 6lgmek amaciyla Dellinger, Bobbett, Olivier ve Ellet (2008) tarafindan
gelistirilen, Sahin Taskin ve Haciomeroglu (2010) tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanan “6gretmen
Ozyeterlik Inang Olgegi” kullanilmistir. Olgek 4°li likert tipinde olup, 29 maddeden
olusmaktadir. Olgekte 1= inanmiyorum, 2=biraz inantyorum, 3= inanryorum ve 4= Kesinlikle
inantyorum olarak ifade edilmistir. Olcek 5 faktorden olusmaktadir. Bu faktdrler sunlardir:
planlama ve O6grenmeyi gelistirme, olumlu sinif ortami olusturma, etkili 6grenme-6gretme
siireci, bireysel farkliliklar ve akademik gelisimdir. Olcegin tamamina iliskin giivenirlik
katsayis1 Cronbach Alpha 0.95 olarak bulunmustur. Ogretmen adaylarinin &zyeterlik inang
diizeylerini 6lgmek amaciyla kullanilan bu 6lg¢ek siirecin basinda ve sonunda olmak {izere

caligsma grubuna toplamda iki kez uygulanmistir.

“Ogretme motivasyonu dlcegi (motivation to teach scale)”. Kauffman, Yilmaz Soylu
ve Duke (2011). Olgek hakkinda ayrmtili bilgi asagidaki dlgek uyarlama siireci bashginda
sunulmustur.

Ol¢ek Uyarlama

Aragtirmaci siliregte 6gretmen adaylarinin 6gretme motivasyonlarini 6lgmek amaciyla

Kauffman, Yilmaz Soylu ve Duke (2011) tarafindan gelistirilen 6l¢cegin uyarlama ¢aligmasini

yapmustir. Olgege iliskin bilgiler ve lgegin uyarlama siireci asagida ifade edilmistir:
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Kauffman, Yilmaz Soylu ve Duke (2011) tarafindan gelistirilmis olan o6gretme
motivasyonu 6l¢egi (Motivation to Teach Scale-MTS), 6gretmen adaylarinin i¢sel ve digsal

O0gretme motivasyonlarin1 6lgmek amaciyla arastirmacilar tarafindan tasarlanmistir.

Ogretmen adaylarinin 6gretme motivasyonlarmi 6lgmek amaciyla tasarlanan bu 6lgegin
hazirlanmasi siirecinde 160 maddeden olusan bir havuz olusturulmustur. Bu havuzda yer alan
maddelerin 80 tanesi i¢sel motivasyon, diger 80 tanesi ise digsal motivasyon alt boyutlarinda
yer almistir. Alinan uzman goriiglerinin ve yapilan pilot uygulamanin ardindan &lgegin 12

maddeden olusan son formuna ulasilmistir.

Olgek 12 maddeden olusmakta olup, 6’l1 likert tipinde diizenlenmistir. Olcekte
kesinlikle katilmiyorum: 1, katilmiyorum: 2, biraz katilmiyorum: 3, biraz katiliyorum: 4,
katiliyorum: 5, kesinlikle katiliyorum: 6 olarak puanlanmaktadir. Olgek igsel motivasyon ve
digsal motivasyon olmak iizere toplamda 2 boyuttan olusmaktadir. Olgekte yer alan boyutlar ve

bu boyutlarin altindaki maddelerin sayilar1 ve bu maddelerin numaralar1 agagida belirtilmistir:

1- Igsel Motivasyon Boyutu: madde 2, madde 5, madde 6, madde 9, madde 10, madde
11, madde 12. (Toplam: 7 madde)

2- Digsal Motivasyon Boyutu: madde 1, madde 3, madde 4, madde 7, madde 8. (Toplam:
5 madde)
Olgekte ters kodlanmasi gereken, olumsuz ifadeye sahip madde bulunmamaktadir.

Olgegin tamamindan elde edilebilecek en diisiik puan 12 olup, en yiiksek puan 72’dir.

Olgege son hali verildikten sonra bu dlgek formu, Amerika Birlesik Devletlerinde bir
tiniversitede 30’u erkek, 117 kadin olmak iizere 147 &gretmen adayma uygulanmistir.
Uygulamaya katilan 6gretmen adaylariin yas ortalamasi 23’tlir. Katilimcilarin secgilmesinde
“Egitim Psikolojisi” dersinin almis olmak sart1 aranmistir. Katilimcilar uygulama 6ncesinde

Olcegin  bireysel hizlarina uygunlugu ve ictenlikle cevaplamalar1  konusunda
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bilgilendirilmislerdir. Olgek ile birlikte katilimcilarin demografik 6zelliklerini belirlemek iizere
hazirlanmis bir form daha dagitilmistir. Bunun yan1 sira OMO’niin uyusma, ayiricilik ve es
zamanlilik gecerligini saglayip saglamadigin tespit etmek i¢in 3 farkli 6lcekte uygulanmistir.
Bu olgekler 6gretmen 0z- yeterlik Olcegi (The Teacher Self-Efficacy Scale-Schwarzer,
Gerdamarie, Schmitz ve Daytner, 1999), Akademik Motivasyon Olgegi (The Academic
Motivation Scale-AMS-Vallerand, Pelletier, Blais, Briere, Senecal ve Vallieres, 1993) ve
Ogrenme Yaklasimlar: Olgegi (The Approaches to Learning-Miller, Grene, Montalvo,

Ravindran ve Nichols, 1996) dir (Kauffman, Yilmaz Soylu ve Duke, 2011).

Uygulamanin ardindan ac¢imlayic1 faktdr analizi yapilmistir. Ag¢imlayict faktor
analizinde Varimax eksen dondiirme islemi sonucunda Olcegin i¢sel motivasyon ve digsal
motivasyon olmak {tizere iki boyutlu yapisina ulasilmistir. Analize goére ilk boyutun 6z-
degerinin 3.79 oldugu, varyansin %31.56’si1 acikladigi; ikinci boyutun 6z-degerinin ise 2.77
oldugu varyansin %31.56’sin1 agikladigi sonucuna varilmistir. Giivenirlik analizlerine
bakildiginda i¢sel motivasyon boyutunun giivenirligi .86 iken, digsal motivasyon boyutunun
giivenirligi ise .76 dir (Kauffman, Yilmaz Soylu ve Duke, 2011). Olcegin gecerlik galigmalari

ile ilgili analize bakildiginda sonuglarin ge¢mis ¢alismalar ile tutarli oldugu goriilmektedir.

Kauffman, Yilmaz Soylu ve Duke’nin (2011) ¢alismasinda; 6l¢egin igsel ve digsal
motivasyon olmak iizere iki boyuttan olustugu, igsel ve digsal motivasyon boyutlarinin dikey

diizlemde gosterilebilecegi, 6lgegin gecerli ve giivenilir oldugu goriilmektedir.

Ol¢ek uyarlama siireci. Diinya her gecen giin kiigiiliir hale gelmektedir. Bu durum
gerek ekonomik, gerek saglik gerekse de bilimsel alanda giderek artan oranda farkli bir¢ok
ulusun isbirlikli calismalar yapmasi ile agiklanabilir. Is birligi halinde gercgeklestirilen bu

caligmalar uluslar1 daha ¢ok birbirine yakin hale getirerek adeta kocaman diinyay1 birbirine
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baglamaktadir. Yapilan bu is birlikleri ayn1 zamanda bilim insanlarinin da is birligi yapmasin

saglama olanagi tanimasi agisindan oldukg¢a 6nemlidir (Sireci ve Berberoglu, 2010).

Sagladig1 olanaklar bakimindan 6nemli olmasi 6lgek uyarlama ¢aligmalarinin sayisini
artirmada Onemli rol oynamaktadir. Ceviri ve uyarlama dlgek sayist glin gectikge hizli bir
sekilde artmaktadir. Gelecekte de biiylik ol¢iide ceviri ve uyarlama Olgeklerinin olacagi
beklenmektedir. Bu beklentinin altinda 6l¢gme araglarinin ve uluslararasi degisiminin her gegen
giin artmasi, Novell ve Microsoft gibi bazi sirketler tarafindan {iretilen bazi testlerin bir¢cok
tilkede kullaniliyor olmasi, uluslararasi karsilastirma ¢aligmalarinin her gecen giin artmasi gibi

sebepler oldugu diisiiniilmektedir (Hambleton ve Jong, 2003).

Olgek uyarlama siireci dlgek gelistirme siirecinden farklilasmakla birlikte beraberinde
bazi kolayliklar ve siirliliklar da getirmektedir. Seker ve Gengdogan (2014)’e gore dlcek
uyarlama, uygun maddelerin yazilmasi gibi zorlu bir silireci gerektirmez. Cilinkli uygun
maddelerin yazilmasi siireci zaman ve emek agisindan ekonomik bir siire¢ degildir. Bu nedenle
Olcek uyarlamada var olan maddeler {izerinden analizler yapilir. Bununla birlikte 6lgek
gelistirme siirecinin ne denli karmasik ve zorlu oldugu diisiintildiigiinde 6l¢ek uyarlamanin
nispeten daha hizl1 bir siire¢ oldugu gériilmektedir. Olgek uyarlamani getirdigi kolayliklarn
yaninda da bazi smirlhiliklar da vardir. Bunlarin basinda baska bir kiiltiirde gelistirilen bir
Olcegin, Tiirk kiiltiiriine ya da uyarlanmak istenen baska her hangi bir kiiltiire uygunlugunun
saglanmasi gelmektedir. Ozelilikle 6lgegin orijinal dilinden yapilan cevirilerde, ¢evirinin
uyarlanan kiltlir tarafindan anlasilabilirligi noktasinda sorunlar yasanabilmektedir. Bununla
birlikte 6lgegin orijinal formunun bes, yedi, sekiz gibi ¢ok sayida derecelendirme icermesi de

ceviride olumsuz etkiler olusturabilmektedir (Seker ve Gengdogan, 2014).

Uyarlama ¢alismalarinda ¢eviri 6nemli olmakla birlikte 6zelilikle de ¢eviriyi yapacak

kisilerin 6l¢egin orijinal dilini ve uyarlama yapilacak dili ¢ok iyi bilmesi, her iki dilin kiiltiiriine
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hakim olmas1 ve bu iki kiiltiirii karsilastirabilecek nitelikte olmasi olduk¢a 6nem arz etmektedir
(Deniz, 2007). Yapilan uyarlama g¢alismalarina bakildiginda bu noktaya dikkat edilmesinin
gerekliligi goze ¢arpmaktadir. Yetkin ceviri yapan kisilerden elde edilen bilgilerin oldukca
onemli oldugunu belirtmektedir. Bununla birlikte arastirmacilarin cevirinin yapilmasinda
genellikle kolay ulasilabilir bir 1s arkadasi, meslektasi veya esini tercih ettigi goriilmektedir.
Yetkin olsun olmasin tek bir ¢evirmenin kullanilmasi, test uyarlamada ortaya ¢ikan farkl
noktalarin ¢oziimiinde bagimsiz ¢evirmenlerin karsilikli etkilesim icerisinde olmasina olanak
saglamaz. Tek bir ¢cevirmen, 1yi bir 6lgek uyarlama siireci i¢in en uygun kelime ve ifadelerin
seciminde tek bir bakis acisi, tek bir tercih getirecektir. Olgek uyarlama siirecinde ¢ok sayida
cevirmenin olmasi, tekli ¢evirmenin ve onun tercihlerinin ve ozelliklerinin neden olacagi

tehlikelere karsi koruyucu olabilir (Hambleton, Merenda ve Spielberger, 2005).

Iyi bir ¢evirinin yaninda uyarlama siireci her seyden énce ¢oklu adimlar igermektedir.
Bu adimlar iyi belirlenip, adimlara uygun caligmalarin yapilmasi 6nem arz etmektedir.

Hambleton ve Patsula, (1999) 6lgek uyarlama siirecinin adimlarini sdyle ifade etmislerdir:

e Var olan bir 6l¢egin uyarlanip uyarlanmayacagina ya da yeni bir dlgek gelistirilip
gelistirilmeyecegine karar verilmesi,

e Nitelikli ¢evirmenlerin se¢imi,

e Olgegin yeni dile ¢evrilmesi ve uyarlanmasi,

e Uyarlanmis 6lgegin gézden gecirilmesi gerekli diizenlemelerin yapilmasi,

e Uyarlanmis 6l¢ek formunun bir grup iizerinde deneme uygulamasinin yapilmasi,

e Olgek maddelerinin ve dlgegin tamaminin giivenirligini, 6lcegin faktor yapisini kontrol
etmek i¢in uygulamalar yapilmasi,

e Olgegin orjinal hali ve hedef dile uyarlanmis formundan elde edilen puanlar arasinda

iliski kurmak i¢in bir istatistiksel desen secilmesi,
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e Kiiltiirler aras1 karsilastirma yapiliyorsa dil es degerliginin saglanmasi,

e Gegerlik ¢alismalariin yapilmasi.

Hambleton ve Patsula, (1999) tarafindan yukarida ifade edilmis uyarlama siirecine
bakildiginda en 6nemli ve ilk temel adimin dlgegin orijinal dilinden hedef dile ¢evrilmesi
oldugu goriilmektedir. Yabanci alanyazin yaninda yerli alanyazina bakildiginda da uyarlama
stireci ile bilgilere rastlanmaktadir. Seker ve Gengdogan’a (2014) gore 6lgek uyarlama siireci

asagidaki sekilde ifade edilebilir:
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Yapilan Cevirilerin incelenmesi Ve
Birbiriyle Karglastinimas:

|

Tiirkge Cevirinin Orijinal Dile Yeniden Gerj
Cavriimesi Ve Orijinal Slcek Formu ile

!

(Seker ve Gengdogan, 2014 'ten yararlanarak arastirmact tarafindan olusturulmustur)

N
.

Sekil 11. Olgek uyarlama siireci

Olgek uyarlama siireci (Seker ve Gengdogan, 2014°ten yararlanarak arastirmaci tarafindan
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Sekil 11°’e bakildiginda uyarlama yapilacak Olgegin oOncelikle dil esdegerligi
calismalarinin yapildigi, sonradan giivenirlik ve gecerlik analizlerinin yapildig1 goriilmektedir.
Ancak bu siirecin baglayabilmesi i¢in yazarlarin bilgilendirilmesi ve izin alinmasi

gerekmektedir.

Izinlerin alinmast islemleri. Oncelikle Kauffman, Yilmaz Soylu ve Duke’nin (2011)
gelistirmis  olduklari OMO’yii Tiirkge alanyazina kazandirmak amaciyla dlgegin
gelistirilmesinde ad1 gegen yazarlar ile iletisime gecilerek 6l¢egin uyarlama ¢alismasini yapmak
icin izin istendigi mail aracilifiyla belirtilmistir (Yansitict glinliik tarih: 10 Aralik 2014).
Yazarlardan biri gerekli referanslar1 vererek dlgegin uyarlama caligmasinin yapilabilecegini
elektronik posta aracihigiyla bildirmistir (Yansitic1 giinliik tarih: 12 Aralik 2014). Olgegin

uyarlama ¢aligmasinin yapilabilecegine iliskin verilen izin Ek 1°de belirtilmistir.

Yazarlardan izin alinmasinin ardindan 6lgek uyarlama ile ilgili olarak caligmalarin
yapilabilmesi i¢in uygulamanin yapildig1 iiniversitenin ilgili boliim basgkanliklarindan ve
dekanliktan da uygulama izni almmistir. Universiteden alinan izine iliskin belge Ek 2’de

verilmistir.

Dil es degerligi siireci. Yazarlardan ve uygulamanin yapilacagi tiniversiteden gerekli
izinlerin alinmasindan sonra Olgegin dil esdegerligi siireci baslamistir. Dil es degerligi

stirecinde atilan adimlar asagida belirtilmistir:

Olgegin Tiirkce’ye cevrilmesi asamasi. Olgegin orijinal dili olan Ingilizce’den
Tiirk¢e’ye cevrilmesi yapilmasi i¢in alaninda uzman 5 farkli uzman belirlenmistir. Bu

uzmanlarin se¢iminde bazi nitelikler aranmistir. Bu nitelikler sunlardir:

e Tiirkce ve Ingilizceyi iyi derecede bilen, ingilizce yayim yapabilme yeterligine sahip

olmak,
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e Enaz 1 yil yurt disinda kalmis olmak,

e Egitim fakiiltesi biinyesinde ¢alistyor olmak.

Olgegin gevirisinin yapilmasinda yukaridaki niteliklere sahip olan alan uzmanlarmdan
yararlanilarak 6l¢egin c¢evirisi yapilmistir. Her bir uzman maddeleri tek tek Tiirkce’ye

cevirerek, Ingilizce maddelerin hemen altina Tiirkce karsiliklarini yazmuslardir.

Yapilan ¢evirilerin incelenmesi ve birbiriyle karsilastirilmas: agamasi. Bu asamada
farkli uzmanlardan gelen c¢evirilerin farklilik gosterdigi noktalar, anlam agisindan uygunlugu,
topluma ve kiiltiire uygunlugu gibi 6nemli kisimlar g6z Oniine alinmalidir (Seker ve
Gengdogan, 2014). Bu bilgiden hareketle yapilan g¢evirilerin incelenmesi ve karsilanmasi

amaciyla asagidaki adimlar izlenmistir:

Oncelikle uzmanlardan gelen tiim ceviriler bir araya getirilmistir. Tiim bu geviriler ayr1
ayr1 incelenmistir. Inceleme esnasinda cevirilerdeki benzerliklerden ziyade cevirilerin
birbirinden farklilastigi noktalar isaretlenerek belirlenmis ve bu farkliliklarin nedenleri
sorgulanmistir.  Farkliliklarin nedenlerinin anlasilamadigi durumlarda uzmanlara tekrar
doniilerek bilgi alinmistir. Cevirilerin incelenmesi ve karsilastirilmasi asamasinda maddelerin
sadece ¢eviri acisindan uygunlugu incelenmekle kalmayip ayni zamanda Tiirk kiiltliriine
uygunlugu da sorgulanmistir. Son olarak 6l¢egin Tiirk¢e formu olusturularak, Tiirk Dili ve
Edebiyati alaninda 3 uzmanin maddeleri anlattim ve imla kurallar1 agisindan uygunlugunu
degerlendirmeleri istenmistir.

Tiirkce c¢evirinin yeniden orijinal dile cevrilmesi ve orijinal olcek formu ile
karsiastinilmasi. Tirkge’ye cevrilen dlgek formu, Ingilizce alan uzmani 3 kisi ile birlikte
tekrardan Ingilizce’ye ¢evrilmistir. Yeniden Ingilizce’ye gevrilen 6lgek ile orijinal 6lgek
arasinda karsilastirma yapilarak farkliliklar belirlenmeye caligilmistir. Bu asamada orijinal

dlcek ile yeniden Ingilizce’ye gevrilen dlcek maddelerinin birbiriyle ne derece ortiistiigii goz
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oniine almmustir. Orjinal dlcek ile yeniden Ingilizce’ye cevrilen dlgek maddeleri arasinda

uyusmazliklarin oldugu noktada yeniden Tiirkce ¢eviriler yapilmis ve yeniden diizenlenmistir.

Tiirkgeye cevrilen élcege son seklini verme. Bu asamada testin yeniden Ingilizce’ye
cevrilmesinin ardindan ortaya ¢ikan sonuclar 1s181nda, ceviri test sekillendirilmistir. Hazirlanan
ceviri testin uygunlugu hakkinda son olarak yazara Glgegin Tiirkge’ye cevrilmis son hali
gonderilmis ve yazarlardan birine 6lgegin Tiirkge’ye ¢evrilmis son hali ve yeniden ingilizce’ye
cevrilmig son hali gonderilerek yazarlarin degerlendirmeleri istenmistir. Yazarlardan gelen
geribildirimler sonucunda dlgegin son hali verilmistir. Olgegin maddelerinin yazimi ile birlikte
bilgilendirme ve derecelendirmelerin bulundugu kisim da kontrol edilerek, dl¢ek uygulamaya

hazir hale getirilmistir.

Dil gecerligi uygulamalarimin yapilmasi. Dil gecerligi ¢alisma grubu: Olgegin dil
gecerligi uygulamasit 2014-2015 bahar yariyilinda Marmara Bolgesinde bulunan bir
Universitenin Egitim Fakiiltesi dgrencileriyle yiiriitiilmiistiir. Ogretmen adaylarinin dgretme
motivasyonlar1 diizeyini belirleyen 6l¢egin Tiirkge dil gecerliginin belirlenmesini amaglayan
bu ¢alisma Ingilizce ve Tiirkge’yi iyi bilen 49 kisilik bir gruba uygulanmustir.

Dil gecerliginin belirlenmesi islemleri. Olcegin dncelikle Ingilizce orijinal formunu
uygulamak icin ders saatlerinde izin alinarak uygulama yapilacak sinifa gidilmistir. Olgegin
doldurulmasinda goniilliiliik ilkesi esas alinmustir. Olgegi doldurmak isteyen goniillii
ogrencilere 6lgek hakkinda bilgilendirilme yapilmistir. Olgegin bir sonraki asamada
karsilastirilmasinin - miimkiin olabilmesi i¢in &grenciler isimlerini yazmadan gelecek
uygulamalarda kendilerini hatirlatabilecek bir takma isim, numara veya sekil c¢izerek
belirtmeleri konusunda bilgilendirilmislerdir. 4 hafta sonra 6l¢egin ¢evrilmis Tiirk¢e formu ayni
gruba uygulanmistir. Ogrencilerin énceden doldurduklar1 6lgek formuna Tiirkge’ye cevrilmis

Olcek formu zimbalanarak her bir 6grencinin vermis oldugu cevabi karsilastirma isleminin
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saglanmasi amaglanmistir. Olgeklerin iizerine belirtilen takma isim, numara ve sekiller
araciligiyla doldurduklar1 6lgek formlarini bulmalart istenmistir. Ancak bazi 6grencilerin
hatirlatma amaciyla yazdiklari takma isim, numara veya sekilleri hatirlayamadigi goriilmiistiir.
Bununla ilgili olarak arastirmaci giinliigiine yanstyan ifadeler asagidaki gibidir:

Ik basta dgrencilerin ¢ogu ilk testte yazdiklari kod adi, numara veya resmi
hatirlamadilar. Oysa Ogrencileri hatirlamalarinin kolay olacagi kodlar kullanmalari
noktasinda uyarmistim. Sonra hatirlamayanlar kagitlara tek tek bakip, hatirlamaya
calisti. Neyse ki ders bitiminde sahibi olmayan sadece 2 kagit kalmisti. Sonunda
Ogrenciler son testi yaptilar. Bunun tizerine dersin hocasi ve dgrencilere tesekkiir edip,

dersi daha fazla bolmeden dersten ayrildim. (Yansitic1 Giinliik 12/05/15)

Uygulama esnasinda 6grencilerden anlayamadiklari, anlamakta zorlandiklart
maddeleri hemen yanlarina belirtmeleri istenmistir.

Dil gecerligi ile ilgili istatistiksel analizlerin yapilmasi. Bu asamada 6l¢egin Tiirkce ve
Ingilizce formundan elde edilen veriler SPSS 21.0 paket programi araciligiyla analiz edilerek
bilgisayara aktarilmistir. Elde edilen 6lgeklerden On test veya son testten herhangi biri olmayan
Olcekler ve eksik doldurulmus olan dlgekler analize dahil edilmemistir. Tiim bunlarin ardindan
49 gretmen adaymin katilimiyla elde edilen veriler analize tabi tutulmustur. Olgegin hem
Tiirkge hem de Ingilizce formu icin toplam puanlar, igsel motivasyon boyutu toplam puanlari
ile digsal motivasyon toplam puanlari hesaplanarak her biri ayri siitunlarda belirtilmistir.
Olgegin Tiirkce ve Ingilizce formlarmin toplam puanlari arasinda korelasyon analizi
yapilmustir. Olgeklerin toplam puaninin Tiirkge ve Ingilizce formlarinin alt boyutlarinm
arasindaki korelasyon analizi yapilmistir. Yapilan korelasyon analizi sonucunda 6lgegin Tiirkge

formunun gecerli oldugu bulunmustur.
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Tiirkge’ye gevrilen élgcege son seklinin verilmesi—yapi gegerliginin saglanmasi. Bu
asamada dil gecerligi kanitlanan 6lgegin hedef kitleyi temsil edecek nitelikte ve nicelikte bir

gruba uygulanmasi islemleri gerceklestirilmistir.

Yapt gecerligi calisma grubu. Olgegin yap1 gecerligi uygulamasi 2014-2015 Bahar
Yartyilinda Marmara Bolgesinde bulunan bir Universitenin Egitim Fakiiltesi 6grencileriyle
yiiriitiilmiistiir. Ogretmen adaylarmin 6gretme motivasyonlari diizeyini belirleyen dlgegin yap1
gecerliginin belirlenmesini amaglayan bu ¢alisma Egitim Fakiiltesi 6grencilerine uygulanmaistir.
Calisma grubunun belirlenmesinde amagli (amagsal) Ornekleme yontemlerinden Olgiit
ornekleme yontemi kullanilmistir. Amagsal drneklemede arastirmacinin evrenin 6zelliklerini
belirlemesi ve bu evrenden belirlenen ozelliklere sahip bireylerin ornekleme almasi sz
konusudur. Bu oOrnekleme yonteminde arastirmacinin Orneklemine dahil etmek istedigi
nitelikteki bireyler dnceden belirlendigi i¢in rastgele olmayan bir 6rnekleme tiirtidiir (Johnson
ve Christensen, 2014). Amagsal 6rnekleme yontemleri ¢esitli olmakla birlikte bunlardan birisi
de olciit drneklemedir. Olgiit drnekleme, arastirmacinin 6nceden belirlenen dlgiitlere gore
ornekleme katilan birey ya da nesneleri belirledigi ve bu belirlenen 6lgiitleri tagiyan birey ya da
nesneleri orneklemine aldigi ornekleme tiiriidiir. Bu 6rnekleme yontemi belirli nitelikteki
kisilerin arastirma kapsamina alinmasiin istendigi durumlarda kullanilmaya elverislidir

(Biiyiikoztiirk vd. 2011).

Kauffman ve arkadaglar1 (2011) tarafindan gelistirilen 6gretme motivasyonu 6lgeginin
(OMO) orijinal ¢aligmasina bakildiginda uygulama yapilacak 6gretmen adaylarmin Egitim
Psikolojisi dersini almis olmalar1 esas Olgiit olarak alinmistir. Bu nedenle uyarlama ¢aligsmasi
ile ilgili uygulamalarin yapilmasinda 6l¢iit 5rnekleme yontemi tercih edilmistir. Olgegin orijinal

Ingilizce formunun gelistirilmesinde oldugu gibi, uyarlama calismalarinda uygulama yapilacak



154
gruplarin belirlenmesindeki 6l¢iit, 6gretmen adaylarmin ‘egitim psikolojisi’ dersini almis

olmalaridir.

Yapr gecerliginin belirlenmesi islemleri. Bu asamada Olgek, uygulama yapilan
Universitenin Fen Bilgisi Ogretmenligi, Bilgisayar Ogretmenligi, Rehberlik ve Psikolojik
Danigma, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi ve Tiirkge Ogretmenligi olmak iizere farkli anabilim
dallarinda toplam 342 6gretmen aday ile yiiriitiilmiistiir. Ogretmen adaylar1 6lgek uygulamasi

oncesinde 0l¢ek hakkinda bilgilendirilmistir.

Tiirkge élgek formunun giivenirlik ve gecerlik analizlerinin yapilmasi. Tiirkce 6lgek
formunun giivenirlik ve gecerlik analizlerinin yapilmasi amaciyla 6lgeklerden elde edilen
veriler, SPSS 21.0 programina aktarilmistir. Olgegin giivenirlik analizini yapmak amaciyla
oncelikle 6l¢egin toplam puaninin ve alt boyutlarinin Cronbach alfa katsayis1 hesaplanmustir.
Cronbach alfa katsayisinin hesaplanmasinda SPSS 21. 0 istatistik paket programi kullanilmistir.
Olgegin yap1 gecerliginin belirlenmesi amaciyla da Dogrulayict Faktor Analizi (DFA)

yapilmistir. DFA analizinin yapilmasinda AMOS paket programindan yararlanilmistir.

Ol¢ek uyarlama siireci bulgulari. OMO’niin Ingilizce ve Tiirk¢e formlarma iliskin
ortalama, ortanca, tepe deger, standart sapma, minimum, maksimum ve ranj degerleri

hesaplanmis ve asagidaki tabloda gosterilmistir:
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Tablo 10

Ingilizce (Ing) ve Tiirkce (Tr) Formlarin Betimsel Istatistikleri

Ortalama Ortanca Tepe deger Sst:gfnzrt Minimum Maksimum Ranj
Igsel-ing 32.04 34.00 28.00 6.39 17 42 25
Igsel-Tr 31.59 32.00 35.00 6.91 12 42 30
Dissal- Ing 22.79 24.00 25.00 4.03 12 30 18
Digsal- Tr 21.84 22.00 18.00 4.42 12 30 18
Toplam- Ing 54.84 57.00 60.00 10.07 29 72 43
Toplam- Tr 53.43 55.00 53.00 10.76 26 72 46

Tablo 10’a bakildiginda uyarlanan OMO’niin alt boyutlar1 ve genele iliskin ortalama,
ortanca, tepe deger, standart sapma, en biiylik ve en kiigiik degerleri ile ranj degerleri

goriilmektedir.

Dil es degerligi calismasinin amaci dlcegin ingilizce ve Tiirkge formlarmin es deger
olup olmadigini belirlemektir. Bunun i¢in her iki 6l¢cek formunun paralel nitelikte olabilmesi
i¢in ortalama, ortanca ve standart sapma puanlarmin birbirine yakin olmasi beklenir. OMO
Ingilizce ve Tiirkce formlarina ait betimsel istatistiklerin bulundugu Tablo 10’a bakildiginda
OMO’niin i¢sel motivasyon boyutunda Ingilizce formunun ortalamasinin (X) 32.04, ortanca
degerinin 34.00 ve standart sapma degerinin (s) 6.39 oldugu goriilmektedir. OMO’niin icsel
motivasyon boyutunda Tiirkge formunun ortalamasmin (X) ise 31.59, ortanca degerinin 32.00
ve standart sapma degerinin (ss) 6.91 oldugu gériilmektedir. Bu sonuglar OMO’niin igsel
motivasyon alt boyutu bakimindan Tiirk¢e ve Ingilizce formlarmin paralel nitelikte sonuglar

verdigini gostermektedir.

Tablo 10, OMO’niin dissal motivasyon agisindan incelendiginde Ingilizce formun

ortalama degerinin (X) 22.79, ortanca degerinin 24.00 ve standart sapma degerinin (s) 4.03



156
oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte digsal motivasyon boyutunda Tiirk¢ce formun ortalama
degeri (X) 21.84, ortanca degerinin 22.00 ve standart sapma degeri (s) 4.42 olarak

hesaplanmustir.

Tablo 10, OMO’niin Ingilizce ve Tiirkge formlarmin toplam boyutu agisindan
incelendiginde ingilizce formun toplam ortalama degerinin (X) 54.84, ortanca degerinin 57.00
ve standart sapma degerinin (s) 10.07 oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte Tiirk¢e formun
ortalama degeri (X) 53.43, ortanca degeri 55.00 ve standart sapma degeri (s) 10.76 olarak
hesaplanmistir. Uyarlama ¢alismalarinda ortalama, ortanca ve standart sapma degerlerinin yant
sira dlgeklerin her iki dildeki madde korelasyonlart da énemli bilgiler vermektedir. OMO’nin
Ingilizce ve Tiirkge formlarinin madde korelasyonlari hesaplanmis olup, korelasyon katsayilari

asagidaki tabloda gosterilmektedir.
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Tablo 11

OMO Ingilizce ve Tiirkce Formlar Arasindaki Madde Korelasyon Katsayilar

Maddeler Korelasyon katsayist (r)
1 .60*
2 67*
3 S1*
4 66*
5 69*
6 .60*
7 AT*
8 .80*
9 .64*
10 S5%
11 T
12 .66*

*<.05 diizeyinde

OMO Ingilizce ve Tiirkge formlar1 arasindaki korelasyon katsayisini gosteren Tablo
11°e bakildiginda maddelerin (madde 1, madde 2, madde 3, madde 4, madde 5, madde 6, madde
7, madde 9, madde 10 ve madde 12 ) genellikle orta diizeyde iliski gosterdigi goriiliirken; bazi

maddelerin (madde 8 ve madde 11) ytiksek diizeyde iliskili oldugu goriilmektedir.

Madde korelasyonlarmin yaninda OMO’niin Ingilizce ve Tiirk¢e formlarinin boyutlari

ve toplam puanlar1 arasindaki korelasyon hesaplanmis olup Tablo 12’de gosterilmistir.
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Tablo 12

OMO Ingilizce ve Tiirkce Formlar Arasindaki Alt Boyutlar ve Toplam Korelasyon Katsayilar:

Korelasyon katsayist (r)

I¢sel motivasyon boyutu .60%*
Dissal motivasyon boyutu 67*
Toplam 84

*<05 diizeyinde
Tablo 12’de OMO Ingilizce ve Tiirkge formlar1 igsel motivasyon boyutlarinimn
katsayisinin r= .60, digsal motivasyon boyutlar1 katsayisinin ise r= .67 oldugu goriilmektedir.
OMO igsel motivasyon alt boyutunda Ingilizce ve Tiirkge formlari arasindaki iliskinin orta
diizeyde oldugu goriilmektedir. OMO digsal motivasyon alt boyutunda incelendiginde ise,
OMO’niin Ingilizce ve Tiirkce formlar1 arasindaki iliskinin de tipki igsel motivasyon alt

boyutunda oldugu gibi orta diizeyde oldugu goriilmektedir.

Tablo 12’ye gére OMO’niin Ingilizce ve Tiirkge toplam puanlari arasindaki korelasyona
bakildiginda ise korelasyon katsayisinin (1) .84 olarak hesaplandigi, sonucun anlamli oldugu ve
korelasyon degerinin yiiksek iligki ifade ettigi goriilmiistiir. Seker ve Gengdogan (2014)’a gore
korelasyon analizi sonucu elde edilen de§erin anlamli olmasi, 6l¢egin orijinal formu ile
cevrilmis formunun dil gecerliginin oldugunu goéstermektedir. Yani korelasyonun anlamli

cikmast, her iki 6l¢egin de ayni1 seyi Ol¢tligiiniin bir kanit1 olarak ele alinabilir.

Dogrulayici faktor analizi bulgulari. OMO’de yer alan toplamda 12 maddeden ve iki faktorden
olusan yapinin dogrulanmasi i¢in Amos 21.0 programi araciligiyla Dogrulayici Faktoér Analizi

(DFA) yapilmustir.

Dogrulayict faktor analizi Ozellikle de sosyal bilimler dlgek gelistirme alaninda
kullanilan, arastirmacinin ortaya koydugu yapimin dogrulugunu test eden, nedensellik

iligkilerini ortaya koyan bir faktor analizi tiiriidiir. Dogrulayici1 faktoér analizinde faktorler
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arasinda iliskiler kurularak model gelistirilir ve bu model test edilerek yapinin uygunlugu
hakkinda karara varilir. Ayn1 zamanda gizil yapilarin da ortaya ¢ikarilmasini saglayan bir analiz
tiiriidiir (Seker, 2013; Seker ve Gengdogan, 2014). OMO’niin yap1 gegerligini incelemek
amaciyla Dogrulayic1 Faktor Analizi (DFA) yapilmistir. DFA’ya iliskin bulgular asagidaki

sekilde gosterilmistir.

Sekil 12. OMO dogrulayici faktor analizi sonuglar

) Olgegin yap1 gecerligi Amos 21.0 programiyla analiz edilmis olup Sekil 12’de
gosterilmistir. Dogrulayici faktor analizinde modelin betimlenmesi ve tanimlanmasindan sonra,
var olan verilerden model parametreleri hesaplanmasi yapilir (Cokluk, Sekercioglu ve
Biiytikoztiirk, 2012). Bu hesaplamalarda model uyum indeksleri literatiir ile karsilastirilir.
Dogrulayici faktor analizinde karsilastirma yapilan uyum indeksleri hesaplanmis ve asagidaki

tabloda verilmistir.
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Tablo 13

Alanyazindaki ve Uyarlama Sonucu Elde Edilen Dogrulayict Faktor Analizi Uyum Katsayilart

Uyum indeksleri Iyi uyum Kabul edilebilir sinir Uyarlama sonuglari
X?/sd 0<X?%sd <2 2<X¥sd <5 3.10
RMSEA 0 <RMSEA <0.05 0< RMSEA <0.10 0.08
NFI 0.95 <NFI <1.00 0.90 <NFI <0.95 0.92
CFI 0.97 <CFI<1.00 0.95<CFI1<0.97 0.94
GFI 0.95 <GFI<1.00 0.90 <GFI<0.95 0.94
AGFI 0.90 < AGFI<1.00 0.85 <AGFI1<0.90 0.89

(X?=136.086, sd= 44 p= .00) (Bu tablo Cokluk vd (2012), Tabachnic ve Fidell (2001), Siimer (2000), Klein (2005)’ten
yararlanilarak olusturulmustur.)

Dogrulayici faktor analizi sonucunda modelin uyum istatistikleri incelenmistir. Modelin
uyum istatistikleri sdyledir: X? (ki-kare)= 136.086 (sd= 44 p=.00), iyilik uyumu X*/sd =3.10,
yaklasik hatalarin ortalama karekokii (Root Mean Square Error of Approximation)
RMSEA=0.08, normlastirilmis uyum indeksi (Normed Fit index) NFI= 0.92, karsilastirmali
uyum indeksi (Comparative Fit Index) CFI=0.94, , iyilik uyum indeksi (Goodness of Fit Index)

GFI= 0.94, diizenlenmis iyilik uyum indeksi (Adjusted Goodness of Fit Index) AGFI= 0.89.

Tablo 13’e gore uyarlama ¢alismasi sonucunda yapilan dogrulayici faktor analizi uyum
katsayilar1 incelendiginde X*/sd degerinin kabul edilebilir sinirlar icerisindedir. CFI degerine
bakildiginda bu degerin de kabul edilebilir sinira ¢ok yakin oldugu goriilmekle birlikte
RMSEA, NFI, GFI ve GFI gibi uyum katsayilarinin kabul edilebilir sinirlar i¢erisinde oldugu
goriilmektedir. OMO’den elde edilen veriler tabloda belirtilen uyum indeksleriyle birlikte
degerlendirildiginde OMO’niin 2 faktdrlii ve 12 maddeden olusan yapismin dogrulandig

sOylenebilir.

Psikolojik 6lme araglarinda giivenirligi test etme yontemlerinden biri de Cronbach Alfa
giivenirlik katsayisidir. Cronbach alfa, gilivenirligi belirlemede en yaygin kullanilan,

maddelerin tiimii arasindaki tutarliligin belirlenmesinde 6nemli olan, 0.00 ile 1.00 arasinda
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deger alabilen bir gostergedir. Madde sayisinin az olup olmamasina gére Cronbach alfa degeri
degisebilmektedir. Nitekim madde sayisinin 10’dan az oldugu durumlarda bu deger daha diisiik
degerde olabilecektir. Cronbach alfa degerinin 1’e yaklasmasi gilivenirligin artmasi, 1’den
uzaklasip 0’a yaklasmasi ise giivenirligin azalmasi olarak yorumlanmaktadir (Seker ve
Gengdogan, 2014). OMO niin Tiirk¢e ve Ingilizce formunun giivenirlik katsayilari, alt boyutlar

ve toplam puan acisindan ayr1 ayr1 hesaplanmis olup asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 14

OMO Ingilizce (Ing) ve Tiirkce (Tr) Formu Giivenirlik Katsayilar: (Cronbach Alpha)

Cronbach Alpha (Ing) Cronbach Alpha (Tr)
Igsel motivasyon .84 .90
Digsal motivasyon .80 79
Olgek Toplami .90 92

Tablo 14’e bakildiginda OMO Ingilizce formunun boyutlarinin ve toplaminin Cronbach
Alpha degerleri goriilmektedir. I¢sel motivasyon Cronbach Alpha degerinin .84, dissal
motivasyon Cronbach Alpha degerinin .80 ve Ol¢egin tamamina iliskin Cronbach Alpha
degerinin .90 oldugu gériilmektedir. Olgegin Tiirkce formu I¢sel motivasyon Cronbach Alpha
degeri .90, dissal motivasyon Cronbach Alpha degeri .79 ve 6lgegin tamamina iliskin Cronbach

Alpha degeri .92 olarak hesaplanmustir.

Cronbach Alpha katsayis1 dlgekte yer alan maddelerin bir yapiyr agiklamak veya
sorgulamak i¢in bir biitiin olusturup olusturamadiklar1 hakkinda bilgi veren bir katsayidir. Bir
Olcegin Cronbach Alpha katsayisinin yliksek olmasi 6lgekte var olan maddelerin birbiriyle
tutarli oldugunu ve maddelerin birlikte ayn1 seyi birlikte 6lgmeye calistigi seklinde yorumlanir
(Alpar, 2003). Bununla birlikte Alpar (2003), Cronbach Alpha katsayilarinin su sekilde

belirtmistir:
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.80 — 1.00 aras1 yiiksek giivenilir ol¢ek
.60 - .80 aras: giivenilir 6l¢ek
40 - .60 aras1 diisiik giivenilir ol¢ek

.00 - .40 aras1 giivenilir olmayan 6lgek

Kauffman ve ark. (2011) tarafindan gelistirilen OMO’niin orijinal formunun gelistirilme
stirecinde bulunan Cronbach Alpha degerlerine bakildiginda i¢sel motivasyon boyutunun .76
oldugu, digsal motivasyon boyutunun ise .86 oldugu goriilmektedir. Yapilan uyarlama sonuglari
ile kryaslandiginda bu sonug, uyarlanan 6lgegin Tiirk¢e formunun toplam giivenirliginin yiiksek

oldugunu gostermektedir.

Arastirma Ortam

Arastirma ortami teorik ve uygulamali olmak {izere farkli yerlerde gerceklestirilmistir.
Teorik dersler 2015-2016 egitim-6gretim yil1 giiz doneminde Marmara Bolgesinde bulunan bir
tiniversitenin Egitim Fakiiltesinde bir derslikte gergeklestirilmistir. Arastirmaya katilan grubun
bilgilerinin gizliligi esasina dayanarak teorik derslerin uygulandigi {niversitenin adi
belirtilmemistir. Teorik derslerin yapildig1 derslige iliskin oturma diizeni ve plan asagidaki

gibidir:
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Otarma diizeni:

Sekil 13. Teorik derslerin yapildigi derslerin oturma diizeni ve plani

Ders siirecinde 6grencilerin birbiri ile etkilesim halinde olmalarini saglamak amaciyla
sekil 13’te gosterilen oturma diizeninin bulundugu bir smif tercih edilmistir. Derslikte beyaz
tahta, akilli tahta, projeksiyon, U diizeninde siralanmis masalar ve sandalyeler bulunmaktadir.
Akilli tahtanin tam karsisinda bulunan kisimda pencereler yer almaktadir. Dersligin 1sinma
durumu oldukega iyidir. Teorik dersler giiz doneminde gergeklestirildigi icin katilimcilarin
1sinma problemi yasamamasina dikkat edilmistir. Nitekim ortamin 1sisinin yeterli olmasinin,
o0grenmeyi etkileyen onemli bir unsur oldugu diisiintilmektedir. Ancak havalandirma agisindan
derslik zaman zaman yetersiz kalmistir. Dersligin aydinlatmasi, derslerin gerceklestirilmesi igin
yeterlidir. Tiim sinifi aydinlatan beyaz 1siklar vardir. Yeterince glines almadigi i¢in dersligin

giindiiz de aydinlatmaya ihtiya¢ duydugu belirlenmistir.

Uygulamali dersler A anaokulunda gergeklestirilmistir. A anaokulu Marmara
bolgesindeki bir ilde bulunan Milli Egitim Bakanligina bagl bir anaokuludur. A Anaokulunda
sabahc1 ve 6glenci olmak tizere 2 farkli egitim uygulamasi bulunmaktadir. Okulda 5 sabahgi, 5

Oglenci grup olmak tiizere toplamda 10 sinif bulunmaktadir. Bu siniflardan bazilar1 tiim giin



164
egitim vermektedir. Sabah¢1 grubun ders saatleri 8:30-12:30, 6glenci grubun ise 13:00-17:30
arasinda gergeklesmektedir. Sabah 8:30’°da gelen ¢ocuklar saat: 09:00°da kahvaltiya baglamakta
ve 10:00’a kadar siiren kahvaltinin ardindan derse ge¢cmektedirler. Oglenci grup ise 15:30°da
ikindi kahvaltis1 yapmaktadir. Okuldaki 6grencilerin velilerinin genellikle sosyo-ekonomik
diizeyi iyidir. Okula gelen cocuklarin aileleri genellikle memur olarak goérev yapmaktadir.
Bunun yaninda okula tam giin gelen ¢cocuklar da bulunmaktadir. Tam giin gelen ¢ocuklarin anne

ve babalariin genellikle calisan anne-babalar oldugu gézlemlenmistir.

A anaokulu tek katli bir binadir. Binanin disinda bir bahge ve bu bahgede ¢ocuklarin
oyun oynamalar1 i¢in ¢esitli oyuncaklar, salincak, tahterevalli, kaykay bulunmaktadir. Ayrica
cocuklarin oynamasi i¢cin kumdan olusan tizeri kapali bir kisim da bulunmaktadir. Anaokulunun
bahge duvarlart gesitli renklerle boyanmistir. A Anaokulunun bahge kapisindan girildiginde
karsida binanin girisi yer almaktadir. Bina girisinde ¢cocuklarin ayakkabilar1 ve kiyafetlerinin
bulundugu giris kismi1 mevcuttur. Bu kisimda disaridan gelenler i¢in galoslar bulunmaktadir.
Iceri giren cocuklar burada ayakkabilarini gikarmakta ve sadece anaokulunda kullandiklari

ayakkabilarin1 giymektedirler. Ayrica bina kamera sistemi ile denetlenmektedir.

Ayakkabilarin bulundugu boliimden igeri girince koridor saga ve sola genislemektedir.
Sagda bulunan tarafta miidiir ve miidiir yardimcilar1 odasi, memura ayrilmis bir bolme ile
yemekhane, solda ise rehber 6gretmen i¢in ayrilmis bir kisim bulunmaktadir. Ayrica bu
kistmdaki duvarlarda her bir smif i¢in ayrilmig panolar bulunmaktadir. Bu panolara

Ogretmenler, glin sonunda 6grencilerinin yaptig etkinlikleri asmakta ve sergilemektedirler.

Panolarin oldugu kisimdan igeri girince genis bir alan bulunmaktadir. Bu alanda sira
sira dizilmis masalar ve bu masalarda bazi1 siniflardaki ¢ocuklarin ifadesi ile “kilitlenmis”
sandalyeler bulunmaktadir. Bu genis alanda ¢ocuklar yemek yemekte, bazi zamanlarda da

tiyatro, saglik ve bilgilendirme toplantisi, dans, gosteriler gibi cesitli etkinlikler
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diizenlenmektedir. Bu genis alan yuvarlak sekilde olup yuvarlagin etrafinda smiflar dizilmis

sekildedir.

A anaokulunun siniflar1 derslerin islenmesi agisindan ¢ok yeterli biiylikliikkte degildir.
Kiiciik siniflar, 6grenci sayisinin fazlaligi bazi 6gretmenler i¢in sikinti olusturmaktadir.
Siniflarin aydinlatmasi ve havalandirilmasi ile ilgili bir sikint1 yoktur. Istnma sistemi oldukga
iyidir. Hatta bu nedenle gocuklarin sinif igerisinde asir1 kalin giyinmesine gerek kalmamaktadir.
Fiziki sartlar bu acidan oldukca yeterlidir. Ancak siniflarin biiyiikliigiiniin yetersiz olmasi
nedeniyle etkinlik zamaninda masalar ortaya cekilmekte, oyun zamam ya da fiziksel
etkinliklerin yapilacagi zaman masalar kenarlara ¢ekilip alan agilmaktadir. Bu durum zaman
kaybina yol agabilmektedir. Siniflarin her birinde birer projeksiyon, bir adet bilgisayar, beyaz
perde, masalar, sandalyeler, dolaplar bulunmaktadir. Siniflarda birer okuma kosesi

bulunmaktadir.

Okulda bulunan 6gretmenlerin yas ortalamasi ¢ok yiiksek olmamakla birlikte okulun
farkli projelere katildig1 goriilmistiir. Farkli 6gretmenler tarafindan farkli zamanlarda farkli
projeler yiuriitiildiigli, idarenin bu projeleri destekledigi saptanmistir. Bu nedenle bizim
yaptigimiz arastirma da gerek idare, gerek 6gretmenler tarafindan memnuniyetle kargilanmis

olup, destek verilmistir.

Eylem Siireci Oncesi Hazirliklar-Ogrenme Yoriingeleri Program Tasariminin
Hazirlanmasi

Literatiir tarama. Arastirmanin bu kisminda 6grenme ydriingeleri ile ilgili cesitli
kaynaklara ulasilmistir. Bu kaynaklar yazili kitaplar, internetten erisilen elektronik kitaplar,
tezler, makaleler ve bildiriler seklinde cesitlenmektedir. Arastirmaci literatiir taramasi
siirecinde Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Merkez Kiitiiphanesi ile Egitim Fakiiltesi

Kiitiiphanesi ve elektronik kaynaklarindan yararlanmistir. Ancak bunun yaninda iiniversite
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kiitiiphanesinde bulunmayan kaynaklar i¢in Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Merkez
Kiitliphanesi araciligiyla farkli  {niversitelerin ~ kiitliphanelerinden  kitap talebinde
bulunulmustur. Bu {iniversitelerin basinda Bogazi¢i Universitesi, Anadolu Universitesi,
Eskisehir Osmangazi Universitesi, Marmara Universitesi gelmektedir. Bununla birlikte farkli
zamanlarda arastirmaci farkli iiniversitelerin kiitiiphanelerine (Marmara Universitesi Merkez
Kiitiiphanesi, Istanbul Universitesi Merkez Kiitiiphanesi) giderek kaynaklara ulasma ve bu
kaynaklardan caligma firsati bulmustur. Gerek elektronik ortamda elde edilen kaynaklar, gerek
basili kaynaklar bir araya getirilerek arastirmanin “6grenme ydriingeleri program tasarimi”
stireci i¢in gerekli olan veriler bir araya getirilmistir.

Arastirmada program tasarim yaklagimlarindan 6grenen merkezIli tasarim yaklagimi
benimsenmistir. Ogrenen merkezli tasarim yaklasimlarindan ise hem gocuk merkezli tasarim,
hem de yasantt merkezli tasarim yaklagimindan yararlanilmistir. Ayrica sorun merkezli
program tasarim modellerinden, yasam sartlar1 program tasarim modelinden de
faydalanilmistir. Bu siiregte program gelistirme uzmanlarindan destek alinmistir.

Program tasarim yaklagimi, program gelistirme siirecinde arastirmacinin Oncelikle
belirlemesi, ortaya koymasi gereken 6zelliklerden biridir. Cilinkii tasarim yaklasimi, programin
ogeleri ve bu dgelerinin nasil diizenlenecegi ile ilgili bir kavramdir. Ogrenen merkezli tasarim
yaklasimlar1 bireysel farkliliklar, cocugun hazir bulunuslulugu, 6grenme siirecinde aktif
katilim, ¢ocugun ilgi ve ihtiyaglari, okul 6ncesinde yaygin kullanim, siire¢ degerlendirme,
yaparak-yasayarak ogrenme, isbirlikli 6grenme gibi Ozellikler tasir (Demirel, 2011). Bu
ozellikleri nedeni ile arastirmada 6grenen merkezli tasarim yaklasimi kullanilmistir. Bunun
yaninda arastirmada, 6grenen merkezli tasarim yaklasimlarindan yararlanma nedenlerinden biri
de bu tasarim yaklagiminin 6grenme yoriingelerinin dogasinda olan ilerlemecilik felsefesini

igermesidir.
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Cocuk merkezli tasarim yaklasimi ve yasanti merkezli tasarim yaklagimi da 6grenen
merkezli tasarim yaklasimlari igerisinde yer almaktadir. Demirel (2011)’e gore ¢gocuk merkezli
tasarimlar ¢cocugun ilgi ve ihtiyaglart dikkate alinarak, yaparak-yasayarak 6grenmeye vurgu
yapar. Yasant1 merkezli tasarimlar ise ¢ocugun ilgi ve ihtiyaglarinin en iyi 6grenme siirecinde
belirlenebileceginden hareket eder ve siirecteki edinilen bilgilere gére program tasarimini igerir.

Aragtirmada 6grenen merkezli tasarim yaklasimlarindan hem ¢ocuk merkezli hem de
yasant1 merkezli tasarim yaklasimlarindan yararlanilmistir. Clinkli 6grenme yoriingeleri ders
Oncesi siirecte varsayimsal planlamalar igcermesi, ¢ocugun ilgi ve ihtiya¢larinin temele almasi,
yaparak-yasayarak Ogrenme icermesi ile iliskilidir. Bunun yaninda ger¢ek 0Ogrenme
yoriingelerinin egitim siirecinde ¢ocukla olan etkilesimler ile ortaya ¢ikmasi ile iligkili olmasi
nedeniyle yasant1 merkezli siire¢ yaklagimi ile de ilgilidir. Bu nedenle iki yaklasimdan da
yararlanilmastir.

Sorun merkezli program tasarim modellerinden yasam sartlar1 tasarim modeli
cocuklarin giinliikk hayattaki problemlere ¢oziim iiretebilmesi, 6grendiklerini gilinliik hayatta
kullanabilmesi ile ilgilidir (Demirel, 2011). Bu nedenle arastirmada bu yaklasimin
ozelliklerinden de yararlamlmustir. Ogrenme ydriingeleri ¢ok boyutlu ve karmasik yapisi nedeni
ile belirli bir kalip altinda olmayan, bir ¢ok acidan degerlendirme igeren bir kavramdir. Bu
nedenle aragtirmada program gelistirme tasarim yaklagimi belirlenirken, yaklagimlarin 6grenme
yoriingelerini en 1yi yansitabilecek 6zelliklerinden yararlanilmistir. Bunun yaninda aragtirmada,
sorun merkezli tasarim yaklagimlarindan yararlanma nedenlerinden biri de bu tasarim
yaklagiminin 6grenme yoriingelerinin dogasinda olan yeniden kurmacilik felsefesini
icermesidir. Clinkii Goodland (2012)’a gbre programin felsefesi, programin baglangic noktasi
olarak kabul edilmektedir. Programlarin felsefesi hem baslangi¢ noktasi olmasi bakimindan

hem de diger siireglere etki etmesi bakimindan oldukca dnemlidir.
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Aragtirmada ayrica MEB Program Gelistirme Modeli (2004) kullanilmistir. Bu model
Taba ve Tyler modellerini i¢cermesi, diger alanlarla baglantilar1 olmasi, programin izlenmesi ve
degerlendirilmesi, ihtiya¢larin, hedeflerin belilenmesi, gibi 6zelliklere sahiptir (MEB, 2004).
Bu nedenle programin tasarlanmasi siirecinde miimkiin oldugunca bu program modeline
yonelik ¢aligmak hedeflenmistir.

Kazanimlarin belirlenmesinden bir onceki asama olan literatiir taramas1 asamasinda
kaynaklara ulasma siirecinde, arastirmacinin Ozellikle dikkat ettigi bazi durumlar vardir.
Kaynaklarin elde edilmesinde arastirmaci Oncelikle “6grenme yoriingeleri” alaninda ilk
caligmaya baslayan kisilere ve bu kisilerin “6grenme yoriingeleri” ile ilgili ¢alismalarina
ulasmaya baslamustir. ilk kisilere ulasan arastirmaci daha sonra bu konuda ¢alisma yapan, ilk
kisilerden faydalanan arastirmacilara ve onlarin yaymlarina ulasmaya 6zen gostermistir.
Boylelikle 6grenme yoriingelerinin ilk ortaya cikisindan bugiine kadar gelinen asamalar
goriilmeye calisilmistir.

“Ogrenme Yoriingeleri” yabanci alanyazinda var olan bir konu oldugundan literatiir
tarama asamasinda arastirmact Amerika’da doktora yapmis program uzmanlari, Ingilizce
egitimi alan uzmanlarindan da destek almistir.

Verilerin analizi. “Ogrenme Y ériingeleri” ile ilgili yapilan literatiir taramasindan sonra
elde edilen verilerin analizi islemlerine gecilmistir. Ogrenme yoriingeleri ile ilgili elde edilen
verilerin analizinde dokiiman analizi kullanilmistir. Sosyal bilimlerle ilgili ¢alismalarin tarihi
incelendiginde yazili dokiimanlarin bu ¢alismalarda 6nemli rol oynadig1 goriilmektedir (Prior,
2016). Yildirim ve Simsek (2013) dokiiman analizinin aragtirmacinin arastirmak istedigi konu
ve konuya iliskin 6geler ile ilgili olarak bir araya getirdigi yazili materyallerin analizi oldugunu
ifade etmektedir.

Ogrenme Yériingeleri konusu ile ilgili literatiirii bir araya getirmek, gelerini incelemek

amaciyla aragtirmanin bu kisminda “6grenme yoriingeleri” ile ilgili literatiir toplandiktan sonra
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icerik analizi yapilmustir. Igerik analizi birbiri ile iliskili ve birbirine benzeyen kavramlarm bir
araya getirilmesi ve anlasilir bir sekilde diizenlenmesine dayanan bir analizdir (Yildirim ve
Simsek, 2006). Bu nedenle arastirmada “O6grenme yoriingeleri” ile ilgili kavramlarin ve
temalarin bir araya getirilmesinde igerik analizinden faydalanilmistir.

Kazanim yazma siireci. Kazanimlar, Ogrencilerin edinmesi gereken 0Ozellikleri
belirtecek sekilde yazilmaya ¢alisilmistir. Konu basliklarindan ziyade 6grenme iirliniinii ifade
edecek nitelikte yazilmasina 6zen gosterilmistir. Kazanimlarin tamamlayici, bitisik 6zellikte
olmasma 0Ozen gosterilmistir. Kazanimlarin birbirini destekler nitelikte olmasina 6zen
gosterilmistir. Kazanimlarin birbiri igerisinde tutarli, mantikli olmasina dikkat edilmistir. Tiim
bu stireglerde 6grenme yoriingelerinin yapisina uygun hareket edilmeye calisilmistir.

Kazanimlarin belirlenmesinde konunun o6zelligi, ¢alisma grubunun bransi, ilgileri,
ihtiyaclar1 géz Oniinde bulundurulmustur. Bununla birlikte yiiksekdgretim programlarinin
hedefleri de goz onlinde bulundurulmustur. Genelde yiiksekogretim programlarinin hedefleri
gz Oniinde bulundurulurken, 6zelde de egitim fakiiltesi programlarinin hedefleri dikkate
almmistir. Bu amagla kazanimlarin okul Oncesi Ogretmen adaylarinin arastirma yapma
becerilerini gelistirmeye yonelik olmasi, bilgiyi kullanarak yeni tasarimlar iiretebilen bireyler
olmasi, yansitict ve elestirel diisiinerek olgulari-durumlar1 tartisarak fikir {iretmeleri
amaclanmistir. Ayrica egitim fakiiltelerinde yetisen bireylerin iiretken, yaratici fikirlere sahip
olmasi, bu fikirleri kullanarak yeni tasarimlar iiretebilmesine 6nem verilmistir. Bu nedenle
O0gretmen adaylarinin her hafta kiigiik bir proje iiretmesi ve bunu da uygulama yaptig1 okulda
uygulamasi istenmistir. Boylece 6gretmen adaylarinin siiregte yansitici ve elestirel bir agidan
stireci izlemeleri saglanmistir. Bununla birlikte 6gretmen adaylarina hem bireysel, hem de grup
calismas: firsati saglanarak, bireysel ve takim halinde caligma becerisi kazanmalari
amaclanmistir. Ayrica 6grencilere sunulan bu konu, iilkemizde heniiz yeni olmasi1 nedeniyle de

onemli oldugu diistiniilmektedir. Boylece 6gretmen adaylarinin 21. yiizyil kosullarina gore
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yenilik¢i ve kendini gelistirebilen nitelikte 6gretmenler olmasina katkida bulunmak istenmistir.
Yapilan bu ¢alismalarda zaman zaman 6gretmen adaylarina gerek teorik gerekse de uygulamali
derslerde kendini ifade etme firsat1 verilerek 6zgiliven kazanmalar1 saglanmaya ¢alisiimistir.

Goriislerin alinmasi. Kazanimlar hazirlandiktan sonra uygunlugu ile ilgili olarak
alaninda uzman 3 kisinin degerlendirmesine basvurulmustur. Uzmanlardan gelen goriislere
yeniden kazanimlar diizenlenmistir. Uzman 6nerilerine gore diizenlenen kazanimlar 34 tanedir.

Kazanimlara uygun icerigin hazirlanmasi. Literatiir taramada asamasinda elde edilen
kaynaklardan hazirlanan icerik “Ogrenme Yériingeleri’ni konu alan yabanci makale ve tezlerle
de desteklenerek zenginlestirilmistir. Ders kitabinda kullanilmak iizere toplanmis igerik Tiirkce
kaynaklarla da desteklenmis, resimler eklenerek son hali verilmistir. Arastirmaci igerigin
hazirlanmis son halini alaninda uzman 3 kisiye sunmustur. Bu danisma kurulunun igerisinde
Matematik Egitimi ve okul dncesi egitimi alaninda uzman kisiler de yer almistir.

Icerik yaklasiminin belirlenmesi. icerigin belirlenmesinde arastirmaci ve danisman
incelemeleri sonucunda konunun dogasina uygun olmasi ve siire¢ 6zellikleri nedeniyle konu
agi-proje merkezli i¢erik yaklasimi kullanilmistir. Bu yaklasima uygun olacak sekilde calisma
grubuna hangi haftalarda hangi konularin islenecegi ve nerede olacaklarina iliskin sema
gosterilmistir. Daha sonra ¢alisma grubu kendi i¢cinde gruplara ayrilarak her hafta islenen ders
ile ilgili kiigiik projeler-etkinlikler gelistirmislerdir. Gelistirilen bu etkinlikler, staj okulunda
Ogretmen adaylari tarafindan uygulanmistir.

Uygun resimlerin icerige eklenmesi: /cerigin gorsel kisminin (resimler, yazilar vs)
hazirlanmas1 agamasinda egitim bilimleri alaninda doktora yapmakta olan diger kisilerin de
goriisiine bagvurulmustur.

Icerige uygun 6gretme-6grenme durumlarimin belirlenmesi. Bu asamada oncelikle
kazanimlar esas alinmis olup, bu kazanimlari 6grencilerin en etkili ve aktif bir sekilde

edinmelerini saglayacak 6gretme-6grenme yontemleri belirlenmeye ¢alisilmistir. Bu siirecte
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farkli kisilerin goriislerine basvurulmus, zaman zaman da Ogrenciler ile birlikte yeniden
diizenlenebilecek sekilde esnek birakilmistir. Bunu yapmadaki amag 68rencilerin ilgileri ve
ithtiyaclar1 dogrultusunda c¢esitli alternatifler iiretmek ve bdylece onlar1 derse ¢ekmeyi
saglamaya calismak olmustur. Haftalik olarak kullanilan 6gretme-6grenme durumlari ders
planlarinda belirtilmistir.

Ders sonunda uygulanacak alternatif degerlendirme tekniklerinin belirlenmesi.
Kullanilacak alternatif degerlendirme tekniginin belirlenmesi asamasinda o hafta islenecek
kazanimlar ve 6grencilerin ihtiyaclar1 ve ozellikleri dikkate alinarak belirlenmistir. Ayrica bu
degerlendirme tiirlerinin farklilagsmasina 6zen gosterilmis ve farkli haftalarda genellikle farkli
degerlendirme teknikleri secilmeye calisilmistir. Ancak bazi kazanimlar bazi degerlendirme
tiirlerinin tekrar kullanimii gerektirmistir. Bu nedenle bazi1 degerlendirme tiirleri farkli

haftalarda tekrar kullanilmistir.
OYE Oncesi Siire¢

Ogrenme yoriingeleri egitimi dncesi siire¢ temelde 6 basamaktan olusmaktadir. Bu
basamaklar:

e (alisma grubunun olusturulmasi

e (alisma grubu ile tanigsma

e Gerekli izinlerin alinmasi

e Ders planlarinin hazirlanmasi

e On goriismelerin yapilmasi ve dlgeklerin uygulanmasi

Calisma grubunun olusturulmasi. Arastirmanin c¢alisma grubunun belirlenmesinde
amacli ornekleme yontemlerinden “Olciit 6rnekleme” yontemi kullanilmigtir. Yildirim ve
Simsek (2005)’e gore Ol¢giit drnekleme yonteminde arastirmaci onceden belirlenmis bazi

oOlgiitler belirler. Bu olgiitler 6nceden belirlenmis olabilecegi gibi arastirmaci tarafindan da
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olusturulabilir. Bu arastirmada c¢alisma grubunun belirlenmesinde asagidaki Olgiitler
kullanilmistir:
arastirmaya katilmaya istekli olmalar1 6l¢iit olarak alinmastir.

Yapilacak olan arastirmada calisma grubu: Marmara Bolgesinde bulunan bir
tiniversitenin Egitim Fakiiltesinde Okul Oncesi Ogretmenligi Anabilim Dalinda egitim
gormekte olan 6gretmen adaylaridir.

Neden okul 6ncesi 6gretmenligi?. Ogrenme yériingeleri ile ilgili yurt disinda yapilmis
caligmalara bakildiginda 6grenme yoriingelerinin 6zellikle okul dncesi cocuklari ve okul 6ncesi
Ogretmenleri i¢in Onemine dikkat ¢ekildigi goriilmektedir. Nitekim c¢ocuklarin tiim
ogrenmelerine kaynaklik etmesi ve temel olusturmasi bakimindan okul 6ncesi donem oldukc¢a
onemlidir. Bu dénemde elde edilen 6grenmeler ve 6grenme yollarinin gelecek 6grenmelere de
etki edecegi diisiincesinden hareket edilmistir. Yurt dis1 arastirmalarin siklikla okul 6ncesi
donemde kullanilmasi ve bireyin tiim hayati siliresince alacagi egitime kaynaklik etmesi
bakimindan okul 6ncesi donem onemli goriilmiistiir. Bu nedenle bu déonem 6gretmenlerinin
yetistirilmesi, motivasyonlari ve 6zyeterlik inanclarinin oldukc¢a 6nemli oldugu diisiincesinden
uygulama “Ogretmenlik Uygulamasi1” dersi kapsaminda yiiriitiilmiistiir.

Calisma grubu ile tamsma. Calisma grubu ile tamismak amaciyla Oncelikle
“Ogretmenlik Uygulamas1” dersinin sahibi hoca ve dgrenciler ile birlikte toplant1 yapilmistir.
Daha sonra dersin sahibi hocanin ayrilmasi lizerine arastirmaci ile ¢alisma grubu birlikte siirece
dair konusma gergeklestirmislerdir. Siirecin nasil isleyecegi, siirecte kendilerinden neler
beklenecegi hakkinda 6gretmen adaylar1 bilgilendirilmistir.

Bu toplantinin ardindan bir hafta sonra ¢alisma grubundaki I. Ogretim 6grencileri ile

kahvalti, II. Ogretim dgrencileri ile birlikte de aksam yemegi planlanarak calisma grubu ve
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arastirmacinin birbirini daha yakindan tanimasi, samimiyet olusmasi i¢in ¢esitli aktiviteler
gerceklestirilmistir. Ogretmen adaylarinin verecekleri cevaplarin giivenirlik ve gegerligini
onemli Olciide etkileyecegi diisiincesinden hareketle on goriisme yapmadan 6nce onlarin
arastirmacty1 yakindan tanimasi saglanmaya ¢alisilmistir. Ayrica tanigma ile ilgili etkinliklerin
ogretmen adaylarinin kendilerini daha iyi ifade imkén1 saglamasi acisindan da énemli oldugu
diistiniilmektedir.

Gerekli izinlerin ahmmasi. Ogrenme yoriingeleri egitiminin teorik uygulamasimin
gergeklestirilmesi amaciyla Marmara Bolgesinde bulunan bir Universitenin Egitim Fakiiltesi
Dekanligindan izin alinmasi gerekmektedir. Alinan izinler sonucunda uygulamalar yapilmastir.

Ogrenme yoriingeleri egitiminin uygulamalarim1 yapacak grubun staj esnasinda
gozlemlenmesi amaciyla Milli Egitim Bakanligindan gerekli iznin alinmasi amaciyla gerekli
dilekgeler enstitliye yazilmistir.

Enstitiiye ulagan dilekgenin yaninda arastirmaci tez 6nerisi fotokopisi, okulda yapilacak
uygulamalar hakkinda bilgi iceren yazili belge, yar1 yapilandirilmis taslak gézlem formu,
“Arastirma Tamamlandiktan Sonra, Arastirmanin Teslimine iliskin Taahhiithame Tutanag1”,
“Milli Egitim Bakanligma Baghh Her Tiir Okul ve Kurumlarda Yapilmasmna izin Verilen
Arastirma Uygulanmasinda, Olabilecek Fiziki Zararlar1 Karsilama Taahhiidii” imzalanarak
Milli Egitim Bakanligina gonderilmistir. Ancak bu siiregte uygulama yapilacak anaokulunda
video kayd1 kabul edilmemistir. Bunun iizerine video kaydi izinden ¢ikarilarak yeniden ayni
islemler yapilmis ve Milli Egitim Bakanli§indan izin alma siireci yeniden baslatilmistir.
Yaklasik bir haftadan sonra aragtirmanin yapilmasina iligkin izin yazis1 gelmistir. Bu izin
belgesi Ek 7°de belirtilmistir. Bunun iizerine arastirmaci bu A anaokulunda gerekli ¢aligmalari
yapmak iizere ¢aligmalarina baglamistir.

Ders planlarimmin yapilmasi siireci. Arastirmaci ders planlarinin yapilmasi siirecinde

su faktorler gdz dniine almistir. Ogretmen adaylarinin gelisimsel dzellikleri, ilgi ve ihtiyaglari,
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Her derste islenecek kazanimlarin o6zellikleri ve gerektirdikleri, Dersin daha dikkat cekici
olmasina iliskin tedbirler, Dersin giris, gelisme ve sonug olarak hazirlanmasi, Giris boliimiinde
ogretmen adaylarinin derse dikkatini ¢gekme, Gelisme boliimiinde konunun anlagilir bir sekilde
islenmesi, Sonu¢ boliimiinde ders siirecinin 6zetlenmesi ve bilgilerin tekrari, Ders sonunda
gerekli alternatif degerlendirme yoOntemlerinin se¢ilmesi, Kazanimlara uygun ydntem ve
teknigin se¢ilmesi.

Veri Toplama Siireci- OYE Siireci

Eylem arastirmalarinda siirecin her asamasinda farkli tiirde veriler elde edilir. Bu veriler
yukaridaki siireclerde ayrintili olarak agiklanmistir. Arastirmanin bu kisminda teorik dersler ve
uygulamals siireglerde toplanan verilere iliskin siire¢ sunulmaktadir.

On goriismelerin yapilmasi ve 6lgeklerin uygulanmasi. Calisma grubu ile 6n
goriisme yapilmadan hemen Once, ¢alismanin yapilacagi ortam her bir 6gretmen adayinin
kendisini rahat hissetmesi i¢in yeniden diizenlenmistir. Ogretmen adaylar1 geldikten sonra
goriismenin samimi ve sohbet havasinda ge¢mesini saglamak amaciyla kendilerini rahat
hissettikleri an, aragtirmaci tarafindan belirlendikten sonra goriisme baslatilmistir.

Gorligme baglamadan dnce kendilerine herhangi bir isteklerinin olup olmadigi, gerekli
durumlarda goriismeyi sonlandirabilecekleri veya ara verebilecekleri, izinleri oldugu takdirde
ses kaydi yapilacagi ve bu kaydin arastirmaci tarafindan saklanacagi hakkinda gerekli
bilgilendirmeler yapilmistir (Ek “izin formu”).

[zin formunu dolduran ve goriisme yapmayi onaylayan 6gretmen adaylari ile
yapilandirilmis sorulardan olusan bir goriigme yapilmistir. Bu siiregte konusmalarin sohbet
havasinda gegmesi, goriismenin giivenirlik ve gecerligini etkileyeceginden dolay1 arastirmaci
ve danisman i¢in olduk¢a 6nemli goriilmiistiir. Goriisme esnasinda gorlisme yapilan 6gretmen
adaymin dikkatini dagitmamasi i¢in ortam gereksiz giiriiltii ve ses agisindan miimkiin

oldugunca uygun hale getirilmeye ¢aligilmistir.
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Eylem arastirmalar1 arastirmaciya siirec¢ igerisinde degisiklikler yapma imkani1 veren
calismalardirAsagida haftalara gore kullanilan eylem planlarina iliskin tablo bulunaktadir:

Tablo 15

Haftalara Gére Kullanilan Eylem Planlart

Haftalar Tarih aralig1 Kullanilan eylem plani

1. Hafta 2 Kasim-6 Kasim 2015 1. Eylem Plam

2. Hafta 9 Kasim-14 Kasim 2015 2. Eylem Plan1

3. Hafta 16 Kasim-20 Kasim 2015

4. Hafta 23 Kasim-27 Kasim 2015 3. Eylem Plam

5. Hafta 30 Kasim-4 Aralik 2015

6. Hafta 7 Aralik-11 Aralik 2015 4. Eylem Plan1

7. Hafta 14 Aralik-18 Aralik 2015

Tablo 15°te kullanilan eylem planlar1 gériilmektedir. 2 Kasim-6 Kasim 2015 tarihlerinde
1. Eylem plani, 9 Kasim-20 Kasim 2015 tarihlerinde 2. Eylem plani, 23 Kasim-4 Aralik 2015
tarihlerinde 3. Eylem plan1 ve son olarak 7 Aralik-18 Aralik 2015 tarihlerinde de 4.eylem plan1
kullanilmistir. Eylem planlar1t ve eylem siireclerine iliskin ayrintili bilgiler “Eylem Plani

Siireci’nde ayrintili olarak verilmistir.
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Ogrenme yoériingeleri egitimi siirecinde Stringer (2013) eylem arastirmas1 dongiisiinden

yararlanilarak hazirlanan ilk eylem plani asagidaki gibidir.

PLANLA UYGULA DEGERLENDIR

Planlama

Haftalik ders planmin
hazirdanmas:

Dersin iglenmesi

Dénem sonu klasik
degerlendinme

- Giinhii r/
Aragtimact Ginliga -

Gozlem

Sekil 14. Birinci eylem plan1 dongiisti

Sekil 14°e bakildiginda arastirmaci tarafindan ilk olarak hazirlanan eylem arastirmasi

eylem plan1 donglisii aragtirmaci tarafindan uygulamaya konmustur. 1. Eylem planinda

arastirmact uygulamalar1 teorik dersler ve uygulamalar1 olmak {zere iki

gerceklestirmistir. OYE uygulamalar sdyle gerceklesmistir:

asamada

Teorik derslerde sinif toplu bir sekilde bir araya gelmistir. OY uygulamalarini yapmak

iizere smiflar gruplara ayrilmistir. Bu gruplar birinci ve ikinci 6gretim olmak tizere farkli

giinlerde, farkli saat dilimlerinde ve farkli smiflarda “6gretmenlik uygulamasi” dersi

kapsaminda faaliyet gostermislerdir. Ogretmenlik uygulamasi ders gruplarinda bulunan

O0gretmen adaylarinin isimleri yerine kod adlar1 kullanilmis ve asagidaki tabloda ifade

edilmistir.



Tablo 16

OYE Katilan Ogretmen Adaylar: ve Gruplar

Grup Numarasi Grup iiyesi 1 Grup iiyesi 2 Grup iiyesi 3
Grup 1 Ozlem Sonnur Yeliz
Grup 2 Yilmaz Nisa Kirag
Grup 3 Mercan Esra Arzu
Grup 4 Tugge Riiya Erdem
Grup § Bagak Ertugrul Gorkem
Grup 6 Ismail Irem Serhat
Grup 7 Meryem Hilal Canan

Tablo 16’da o6gretmen adaylarinin kod adlart ve gruplari verilmistir. Buna gore
ogretmen adaylarinin farkli gruplar olusturarak farkli giinlerde uygulamalar yaptiklart
goriilmektedir.

Teorik dersler ders Oncesinde hazirlanan ders planlarina uygun sekilde
gerceklestirilmistir. Bu silirecte arastirmaci tarafindan ¢esitli gézlemler yazili olarak kayit altina
almmigtir. Ders sonrasi goriisleri ise arastirmaci tarafindan arastirmaci giinliigline
kaydedilmistir. Ogrenme ydériingeleri egitimi verilen yukaridaki gruplara ayrilmis calisma
grubu, haftanin farkli giin ve saatlerinde Marmara Bdlgesinde bulunan bir ildeki “A.
Anaokulu”nda uygulamalarin1 yapmiglardir. Bu uygulamada 6gretmen adaylarindan teorik
derslerde, her hafta edindikleri bilgi ve becerileri uygulamaya aktararak siirecte ortaya ¢ikan
diistincelerini, yasadiklarini, hislerini belirtmeleri istenmistir. Bu sekilde 6grenme yoriingeleri
egitiminin sadece teorik olarak islenmekle kalmayip, O6gretmen adaylarmin gorisleri

dogrultusunda yeni durumlara da uyarlanmasit hedeflenmistir.
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Anasmifi 6gretmenleri tarafindan 6gretmen adaylarina verilen haftalik kavramlar,
cesitli etkinlikler aracilifiyla sinifta islenmeye calisildi. Boylece 6gretmen adaylarinin verilen
konular ile birlikte 6§renme yoriingelerini nasil uyguladiklari, derslerde nasil islediklerini
gbzlemlemek amaciyla arastirmaci tarafindan yar1 yapilandirilmis gézlem yapildi.

Aragtirmaci tarafindan yapilan gozlemde Ogretmen adaymin gilin igerisindeki
motivasyonu, Ogretmenlik meslegine ve Ogretmeye yonelik tutumu ozellikle goz Oniine
alimmistir. Bununla birlikte yapilan gozlemlerde Ogretmen adayinin onceki haftalara gore
degisen 6zelikleri ve bunlarin ayrintilar1 da verilmeye ¢alisiimistir.

Gozlem siirecinde arastirmaci sinif 6gretmenleri ile de giinliik goriismeler yaparak,
ogretmen adaylar1 hakkindaki goriislerini alarak giinliigline not almistir. Buradaki amacg
ogretmen adaylar1 hakkinda aragtirmacinin disinda baska bir goz tarafindan da degerlendirme
saglamaktir. Bu sekilde Ogretmen adaylarinin “6grenme yoriingeleri” egitimini uygulama
siirecinin, bu siirecteki motivasyon ve inanclarimin her hafta nasil degistigi konusunda
giivenirligi ve gegerligi artirmak amaglanmistir.

Gilinliik uygulamanin sonunda 6gretmen adaylarinin giin igerisindeki siirece dair
yasadiklarin1 ve hissettiklerini igeren bir giinliik yazmalar1 istenmistir. Boylece 6gretmenlerin
kendilerini 6z degerlendirmeleri, ayn1 zamanda akran degerlendirmesi yapmalar1 saglanmastir.
Yapilan giinliiklerden hafta hafta 6gretmen adayimin 6gretmenlik meslegine ve Ogretmeye
yonelik tutumu ile 6z yeterlik inanglarinin nasil gelistiinin saptanmasi amaclanmistir. Bu
siirecte elde edilen veriler degerlendirilmistir.

Eylem plani siireci. Her hafta yapilan teorik ve uygulamali dersler ile ilgili olarak elde
edilen veriler arastirmaci tarafindan degerlendirilmistir. Yapilan degerlendirme sonucunda
eylem arastirma planinda yapilacak degisikliklere karar verilmis, yeni diizenlemeler yapilarak
eylem plani yenilenmistir. Yenilenen eylem planina uygun olarak eylem arastirmasi siireci

yeniden baslatilmistir.
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Sekil 15°te goriilen eylem plani arastirmaci tarafindan 1 hafta uygulandiktan sonra elde
edilen veriler (gozlem, giinliik sonuglar1) birlikte degerlendirilmistir. Arastirmaci siire¢
icerisinde Ogretmen adaylariin klasik degerlendirmeye yonelik kaygi tasidiklarini ve ders
siirecinde ¢ok fazla aktif katilim gostermediklerini fark etmistir. Bunun iizerine hem
ogrencilerin derse daha iyi motive olmalarini saglayacagi hem de yapilandirmaci anlayisa
dayanan, OYE’nin siire¢ temelli degerlendirmesini saglamak amaciyla her dersin sonuna
alternatif degerlendirme tekniklerinin konmasi karar1 alinmistir. Bu amagla eylem plam
dongiisiiniin yenilenmesi, ders planlarinin yeniden hazirlanmasi ve alternatif 6lgme tekniklerini
icerecek sekilde yeniden diizenlenmesine iligkin kararlar alinmistir.
9 Kasim 2015 tarihli toplantida alinan kararlar neticesinde arastirmaci 2. Eylem plani
dongiisiinii hazirlamis, ders planlarini yeniden diizenlemis ve 2. Eylem planin1 uygulamaya

gecirmistir. 2. Eylem plan1 asagidaki sekilde belirtilmistir:

A

Planlama 2
7 Haftalik ders planimn

yeniden diizenlenmesi

P
— /’/‘/ l ._ |
v g \

/ Aragtirmac: Gimliagi

Derssonu alternatif | Teorik derslerin Ders . o
degerlendirme etkinlilkderi islenmesi Uygulamalarmimn / —— Giizlem

\ e 5 J
\ Ofretmen Guinliiga

—e-'. Komite ile gérigme ]
=) \

Sekil 15. Ikinci eylem plani dongiisii

Arastimmacs Giinhigi

Gizlem

Sekil 15°e bakildiginda 1. Eylem planinda olmayan ve yeni eklenen kisimlarin kirmizi
ile belirtildigi goriilmektedir. Eylem dongiisiiniin yenilenmesi sonucunda ders planlar
yenilenmis ve ders sonlarina alternatif degerlendirme teknikleri eklenmistir. Arastirmact

tarafindan bu eylem plani uygulamaya konulmustur. Teorik derslerin yapilmasinin ardindan



180
uygulama okullarinda gerceklestirilen etkinlikler, arastirmaci tarafindan gézlemlenmis,
arastirmaci ve 6gretmen adaylarinin giinliiklerinden veriler elde edilmistir.

Aragtirmaci tarafindan 2. haftaya iliskin elde edilen veriler degerlendirilmistir. Siirecte
herhangi bir aksakligin tespit edilmediginin belirlenmesi lizerine, eylem planinin bir siire daha
izlenmesi karar1 alinmistir. 2. Eylem planini bir hafta daha uygulamaya konmus ve gozlemler
devam ettirilmistir. Bu siirecte teorik ve uygulamalar1 derslerde elde edilen veriler kayit altina
alinmistir.

3. haftada aragtirmaci Ogretmen adaylarimin uygulama okulunda yaptiklar1 ders
planlarmin 6grenme yériingeleri ile uyumlu olmayan bazi noktalarini fark etmistir. Ogretmen
adaylarmin uygulamalari, 6grenme yoriingeleri ile ilgili olsa da yapilan planlarin tam olarak
uygulamalar1 yansitmadigi tespit edilmistir.

3. haftanin verileri elde edildikten sonra 1 Aralik 2015 tarihinde siirece iliskin gozlemler
ve elde edilen veriler bir araya getirilerek degerlendirilmistir. Bu paylagimin iizerine 6§retmen
adaylarmin 6grenme yoriingeleri uygulamalarindaki ders planlarini 6grenme yoriingelerine
uygun hale getirmek amaciyla teorik derslerde ders plani 6rnekleri yapimi, ders planlarinin

stire¢ igerisinde yakindan gézlemlenmesi, eylem dongiisiiniin ve ders planlarinin bu dongiiye

g’
N .
Planlama i
y _. Haftalik ders plaumn,,
K/} ) ’ weniden diizenlemmesi
Dersm islemmesi l ‘

Ders sonn alternatif u / Arastimact Gimligi
degerlendirme etlkinlilderi Teorik derslerin DEI‘S . fos
: islenmesi Uyg 1 > Gozlem
Arastimmacs Glinliigi gmmnm ,-/ - .
- . . \ Ofretmen Giinliigii

Ornek ders plan.lan hazirlama /{L/
Degerlendirme

Eomite ile gérizme

Sekil 16. Ugiincii eylem plan1 dongiisii
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uygun olacak sekilde yenilenmesine ve degistirilmesine karar verilmistir. Alinan kararlar
dogrultusunda yenilenen ve hazirlanan 3. Eylem plan1 dongiisti asagidaki gibidir:

Sekil 16’daki 3. eylem plan1 dongiisiine bakildiginda 2. Eylem planinda olmayan ve
yeni eklenen kisimlarin kirmizi ile belirtildigi goriilmektedir. Eylem dongiisiiniin yenilenmesi
sonucunda ders planlari yenilenmis ve ders 6gretme-68renme silirecine “Ornek ders plami
hazirlama etkinlikleri” eklenmistir. Yenilenen eylem plan1 dongiisii arastirmaci tarafindan
yeniden uygulamaya konulmustur. Teorik derslerde 6gretmen adaylarinin 6rnek ders plani
hazirlamalar1 saglanmis ve ardindan uygulama okullarinda gergeklestirilen etkinlikler
arastirmaci tarafindan gozlemlenmis, arastirmaci ve 6gretmen adaylarinin giinliiklerinden
veriler elde edilmistir.

Arastirmaci tarafindan 4. haftaya iliskin elde edilen veriler, 8 Aralik 2015 tarihinde bir
araya getirilerek degerlendirilmistir. Siire¢te herhangi bir olumsuz durumun heniiz tespit
edilmediginin fark edilmesi iizerine eylem planinin bir slire daha izlenmesi karar1 alinmstir.
Bunun {izerine arastirmaci 3. eylem planini bir hafta daha uygulamaya koymus ve gézlemlerini
devam ettirmistir. Bu sliregte teorik ve uygulamalar1 derslerde elde edilen veriler kayit altina
alimmistir. 5. haftada da 2. Eylem plani1 aragtirmaci tarafindan uygulanmaya devam edilmistir.
Ogrenme yoriingelerine iliskin teorik ve uygulamali siiregler gézlemlenmis veriler kayit altina
alinmustir.

5. haftada arastirmact Ogretmen adaylarinin uygulama okulunda yaptiklari
uygulamalarda etkinliklerin tasarlama ve uygulama noktasinda sikinti g¢ektikleri, yapilan
etkinliklerin klasik nitelikte oldugu, 6grenme yoriingelerine iliskin niteliklerinin az oldugunu
tespit etmistir. Arastirmacinin zihninde 6gretmen adaylarinin kendilerinin yeni bir etkinlik
tasarlamaktan ziyade su zamana kadar yapilmis klasik etkinlikleri kullandiklar1 diisiincesi
olusmustur. Bu diisiincelerle birlikte elde edilen verileri bir araya getirilmis 15 Aralik 2015

tarihinde degerlendirilmistir. Bu degerlendirme sonucunda derslerin 6gretme-6grenme siirecine
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“etkinlik ve materyal tasarlama ¢alismalar1” nin eklenmesi, bu amacla eylem plani dongiisiiniin

ve ders planlarinin yeniden diizenlenmesine iligskin karar alinmistir. Arastirmaci alinan kararlar

dogrultusunda eylem plani dongiisiinii yenilemis, ders planlarina “etkinlik ve materyal
tasarlama ¢alismalar1” dahil etmis ve yeni eylem planini uygulamaya koymustur.

15 Aralik 2015 tarihinde yenilenen ve hazirlanan 4. Eylem arastirmasi donglisi

asagidaki gibidir:

Planlama
Haftalik dersplanmin,. |
ﬂ yemden ditzenlenmesi |
| Ders.sonu alternatif M Dersin iglenmesi
degerlendirme etkinlilderi .
— o |
OYE Teorik OYE Ders e +
i _ : :
SRR & derslerin islenmesi Uygulamalarmin _— Gazlem

gerceklestirilmesi /
\ Ogyetmen Gunkigi

Ornek ders planlan haz.l.rlama /

OY uygun fark].l etkinlikler tasarlama |

Komite ile gériigme

Sekil 17. Dordiincii eylem arastirmast dongtisii

Sekil 17’ye bakildiginda, 3.eylem planinda olmayan ve yeni eklenen kisimlarin kirmizi
ile belirtildigi goriilmektedir. Eylem dongiisiiniin yenilenmesi sonucunda ders planlari
yenilenmis ve dersin 6gretme-6grenme siirecine “etkinlik ve materyal tasarlama caligmalar1”
dahil edilmistir. Yenilenen eylem plan1 dongiisii 6. haftada arastirmaci tarafindan yeniden
uygulamaya konulmustur. Teorik derslerde 6gretmen adaylarina gerekli materyaller saglanmig
ve gruplar olusturularak Ogretmen adaylarinin yeni etkinlikler tasarlamalari saglanmistir.
Teorik derslerin ardindan uygulama okullarinda gergeklestirilen etkinlikler arastirmaci
tarafindan gozlemlenmis, arastirmact ve Ogretmen adaylarinin giinliiklerinden veriler elde

edilmistir.
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Teorik derslerin 6. haftasinda 6grencilere gelecek hafta “6grenme yoriingeleri” temali
bir materyal gelistirecekleri bilgisi verilmis olup, kullanacaklar1 malzemelerin arastirmaci
tarafindan getirilecegi, ekstra 6zel malzeme vs kullanmak isteyenlerin tasarimlari i¢in gerekli
malzemeleri ders oncesinde getirmeleri istenmistir.

Aragtirmaci tarafindan 6. haftaya iliskin elde edilen veriler, 22 Aralik 2015 tarihinde bir
araya getirilerek degerlendirilmistir. Siirecte bir sikint1 fark edilmemesi iizerine, 4. eylem
planinin uygulamaya devam edilmesi karar1 alinmistir. Bunun iizerine arastirmaci 4. Eylem
planin1 7. Hafta i¢in yeniden uygulamaya koymus ve gézlemlerini devam ettirmistir.

Son haftada yapilan dersin ardindan 6gretmen adaylarinin 6grenme yoriingeleri ile ilgili
materyal tasarlamalar1 ve tasarladiklari bu materyali arkadaslarina sunmalar istenmistir. Bu
stirecte teorik ve uygulamalar1 derslerde elde edilen veriler kayit altina alinmistir.

7. hafta sonunda arastirmaci siirece iligkin tiim verileri bir araya getirmistir. Elde edilen
verilerin ve siirecin genel degerlendirmesini yapmak tlizere 29 Aralik tarihinde genel
degerlendirme yapilmistir. Bu degerlendirmede silire¢ genel olarak yorumlanmis, siireg
sonrasinda yapilmasi gerekenler belirlenmistir.

Ogrenme yoriingeleri egitimi siireci genel olarak 6zetlenirse dersler dncesi siirecler, ders
stirecleri ve dersler sonrasi sliregler olarak 3’e ayrilabilir. Ders Oncesi sliregte, derste yapilacak
olan islemlerin tek tek belirtildigi ve agiklandigi ders plani hazirlanmistir. Bu planda
ogrencilerin 1. veya 2. Ogretim olmalari, yas grubu, dersin yapilacagi saat, dgrencilerin
ithtiyaclari, o giin islenecek kazanimlar, gerekli materyaller g6z 6niine alinmistir.

Dersten once derste kullanilacak arag-geregler, fasikiiller, kirtasiye malzemeleri tek tek
hazirlanmistir. Ders Oncesinde bu materyaller, ders sonunda ve siirecinde kullanilacak aktif
degerlendirme tiirii ve ders plan1 derse gotiiriilmiistir.

Ders Siirecinde, ders girisinde ilk 5-10 dakika 6gretmen adaylar ile 6n konusmaya

ayrilmistir. Bu sekilde yasamis olduklar1 KPSS siireci ve bu siirecteki streslerini paylagsma
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imkan1 verilerek derse gecis yapmaya dikkat edilmistir. Ders islenme siirecinde SE modeli
kullanilmastir.

Ilgi cekme: Derse baslamadan dnce yapilan planlara gore ders girisleri ya bir hikaye ya
da bir 6rnek olay ile baslatilmig, 6gretmen adaylarinin 6rnek olay ya da hikayede bulunan
problem durumunu fark etmeleri istenmistir. Bu sekilde derse giris yapilarak 6gretmen
adaylarinin dikkatini derse ¢ekme ve onlar1 konuyla ilgili olarak diisiinmeye sevk etme
amaclanmistir.

Kesfetme: 6gretmen adaylar1 karsilikli olarak problem durumunu simifta tartismis olup,
problem ¢oziimiine iliskin goriislerini birbirleriyle paylasmislardir. Bu sekilde birlikte beyin
firtinas1 yapmalar1 saglanmis olup yeni ¢6ziim yollar1 ve onerileri kesfetmeleri saglanmistir.

Agiklama: Bu asamada Ogretmen adaylarinin gorislerini agiklamalari istenmistir.
Bunun iizerine 6grencilere haftalik olarak hazirlanip verilen igerik bir fasikiil halinde dagitilip
aktif katilim yoluyla islenmistir. Bu asamada ¢evrilen tez, kitap ve makalelerden yararlanarak
O0grenme yoriingeleri siiregleri ve bu stireglerle ilgili kavram ve terimler aragtirmaci tarafindan
da netlestirilmistir.

Derinlestirme: Bu sliregte 6gretmen adaylarina farkli zaman dilimlerinde farkli kavram
karikatiirleri, problem durumlari, 6rnek olaylar, sorular vs sunularak onlardan 6grendiklerini
farkli durumlara aktarmalar1 beklenmistir. Bu siirecte de yine tartisma tekniklerine yer verilmis,
Ogretmen adaylariin goriislerini paylasma imkani verilmis bdylece konuda derinlesme
saglanmaya caligilmistir.

Degerlendirme: Ders 6ncesinde belirlenen aktif degerlendirme yontemi dersin sonunda
uygulanmistir. Ders silirecinde yapilan calismalar ve ders onundaki aktif degerlendirme
tekniklerinden elde edilen ¢alismalar tek tek toplanarak 6gretmen adaylarinin portfolyolari

olusturulmaya calisiimistir.
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Ders siirecinde 0grencilerin dikkatlerini canli tutmak amaciyla cesitli sorular, kavram
karikattirleri, hikayeler kullanilmistir. Bu teknikler, Ogrencilerin derste aktif katilimini
saglamakla birlikte onlar1 diistinmeye sevk etmesi acisindan da olduk¢a 6nemli rol oynamaistir.

Ders sonunda hazirlanan igerik donem sonunda toplu bir sekilde dagitilmak iizere
yeniden toplanmistir. Bununla birlikte Ogrencilerin dersteki etkinlikleri, g¢alismalar1 da
fotograflar araciligiyla kaydedilmistir.

Teorik derslerin 6. haftasinda 6grencilere gelecek hafta “6grenme yoriingeleri” temali
bir materyal gelistirecekleri bilgisi verilmis olup, kullanacaklar1 malzemelerin arastirmaci
tarafindan getirilecegi, ekstra 6zel malzeme vs kullanmak isteyenlerin tasarimlari i¢in gerekli
malzemeleri ders oncesinde getirmeleri istenmistir.

7. hafta teorik ders 6grencilerin “6grenme yoriingeleri” konulu materyal gelistirmelerine
ayrilmistir. Bu derste 6gretmen adaylarinin 3-4 kisilik gruplar olusturmalar istenmis ve grup
caligmasi icin tesvik edilmislerdir. Grubun 6ncelikle materyalin tasarlanacagi yas grubunu,
materyalin kullanilacagi konuyu, materyalin amacini, yonergesini ve “0grenme yoriingeleri” ile
iliskisini bir kagida yazarak belirtmeleri istenmistir. Bu amagla yapilan son haftaki derste
“O0grenme yoriingeleri” temali ¢ok sayida materyal, oyun gerceklestirilmis ve bu materyaller
kayit altina alinmustir.

Ders sonrasi siiregte, 0gretmen adaylarinin hazirladig etkinlikler, aktif degerlendirme
kagitlar1, gelistirilen materyaller her biri icin ayr1 dosyalarda toplanarak portfolyolar

olusturulmaya ¢alisiimistir. OYE siirecine dair baz1 resimler ekte belirtilmistir.
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OYE Sonras Siirec

Ogrenme yoriingeleri egitimi sonrasi siire¢ temelde iki basamaktan olusmaktadir. Bu
basamaklar, son goriismelerin yapilmasi ve dlgeklerin uygulanmasi basamaklaridir.

Son goriismelerin yapilmasi ve dlceklerin uygulanmasi. Ogrenme yériingeleri egitim
stireci sona erdikten sonra Ogretmen adaylart ile son goriigmeler yapilmis ve olgekler
uygulanmaistir.

Verilerin Analizi

Nitel verilerin analizi. Siiregte Oncelikle 6gretmen adaylari ile yapilan goriismeler
arastirmaci tarafindan iki kez dinlenmistir. Boylece katilimcilarin verdigi ifadelerin anlagiimasi,
durdur-baglat siirecinde kelimeler arasindaki baglantinin kacgirilmamasina 6zen gosterilmistir.
iki kez araliklarla dinlenen goriismelerden sonra arastirmaci durdur-baslat teknigi ile
goriismeleri yaziya gecirmistir. Yine goriismelerdeki baglantilarin kagmamasi agisindan
goriismeler Oncelikle kagida arastirmacinin el yazist ile yazilmistir. El yazisi ile yazilan
goriisme ifadeleri yeniden goriismenin dinlenmesi ile teyit edilmistir. Katilimcilarin
goriismeleri 1. Gorlisme ve 2. Goriisme olmak iizere art arda yaziya gegirilmistir. Transkript
yazarken zaman zaman arastirmact kelimeleri defalarca dinlemesine ragmen algilayamama gibi
problemlerle karsilasmistir. Bu gibi durumlarda 5 dk ara verme ya da konusmanin sesini
yiikselterek iist iiste dinleme yolunu tercih etmistir. Transkribin yapilmasi i¢in kelime kelime,
yavag yavas duraklat-baglat yapilmigtir. Bu durum transkriptin giivenirligini saglamasi
acisindan oldukca 6nemlidir. Ancak bu siirecte kelimeler ve ciimleler arasindaki baglamlarin
tam olarak kurulabilmesi i¢in katilimcilarin konusmalart zaman zaman bastan sona, zaman
zaman da soru soru olmak iizere yeniden dinlenmistir. Dinleme esnasinda yazili metin takip
edilerek ciimlelerin, kelimelerin birbirini baglamasina 6zen gosterilmistir. Konusmalarin yazili
hale getirilmesi siirecinde bazen katilimcilarin ifadelerinin tam olarak arastirmaci tarafindan

anlagilamadigi durumlar olmustur. Bu durumda da katilimcinin kendisine ulasilmis, kendisinin
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o zaman diliminde neyi ifade ettigi sorulmustur. Boylece goriisme kayitlarindaki anlasilmamis
bir ifadenin kalmamasina 6zen gosterilmistir. Ayrica goriisme verilerinin yaziya gegirilmesi
stirecinde katilimcilarin ifadeleri konusma dilinde, birebir, hi¢bir sekilde degistirilmeden yaziya
gecirilmigtir. Gorligmelerin yaziya aktarim siirecinde anlasilamayan, kelimelerin yutuldugu
diisiintilen noktalarda arastirmaci giinliiglinden de faydalanilmistir. Boylece ortam ve ortamin
atmosferi hakkinda bilgi edinilerek yeniden yaziya gegirilmistir. Bu asamadan sonra el yazisi
ile yazilan goriisme metinleri yeniden bilgisayar ortamina aktarilmistir. Ikinci kez yazmanin
ardindan elde edilen metinler, oncelikle doktora tez asamasindaki baska alandan bir kisiye
sunulmustur. Boylece alan disindan bir kisinin bakis acis1 ile de elde edilen metinlerin
giivenirlik ve gegerliginin saglanmaya calisilmistir. Arastirmacinin siirekli bu verilerle i¢ ice
olmasmin bazi eksik ve hatalar1 gozden kagirmasina sebebiyet verebilecegi diisiincesinden
hareketle, veriler alan disindan birinin teyidine sunulmustur. Alan disindan bir kisinin
incelemesinin ardindan son olarak goériisme metinleri ve ses kayitlari danisman onayina
sunulmustur. Danigman onayinin ardindan goriisme metinlerinin analiz asamasina gegilmeye
baslanmistir. Ses kayitlarinin analizi N Vivo 12 nitel analiz programi araciligiyla analiz edilerek
sunulmustur.

Nitel verilerin analizi slirecinde 6ncelikle tiim metin kodlama yapilmaksizin bastan sona
okunmustur. Ardindan kodlama amagli okuma siireci baslatilmistir. Verilerin kodlanmasi
stirecinde Merriam (2013) tarafindan hazirlanan adim adim analiz slirecinden yararlanilmistir.
Bu siirecin ilk adim1 kodlamadir. Kodlamalar kategori olusumunu saglar. Kategori olusumunun
ardindan kategori ve veriler siniflandirilir (Merriam, 2013). Bu analiz siireci arastirmaciya
verileri kendi i¢inde mantikli pargalara bolmeyi saglamistir. Ayrica bu siiregte aragtirmaci her
bir parcadaki boliimiin ¢alismasi i¢in Onemini, 6zel bir anlam ifade edip etmedigini
sorgulamaktadir. Bu da verilerin analizinin giivenirligi ve gegerligi hakkinda 6nem arz

etmektedir. Parcalarin  belirlenmesinden sonra goriisme metinlerinin  kodlanmasi
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gergeklestirilmistir. Verilerdeki anlamli boliimleri ifade eden “kod”lar belirlenmis bu kodlardan
temalara ulasilmaya calisiimistir.

Siire¢ igerisinde “Ortiisen kodlar” ve “6zet kodlar” da belirlenmistir.  Verilerin
arastirmaci tarafindan bir kez kodlanmasinin ardindan kodlayicilar aras1 giivenirligi saglamak
icin alaninda uzman olmak iizere iki (2) kisinin goriislerine daha bagvurulmustur. Kodlarin son
sekli verildikten sonra kodlardan yola ¢ikilarak kategoriler belirlenmistir. Kategorilerin
belirlenmesinin ardindan kategoriler arasindaki iligkileri ve baglantilar1 gésterebilmek i¢in “N
Vivo haritas1” ¢izilmistir. Bu diyagram hem kodlarin hem de kategorilerin arasindaki baglantiy1
gosterdigi i¢cin ayni zamanda raporu okuyanlarin da iliskileri ve baglantilar1 gérmesini
kolaylastirmakta, gorsel hale getirmektedir.

Nicel verilerin analizi. Ogretmen adaylarmn siire¢ igerisinde doldurmus olduklari
“Ogretmen Ozyeterlik Inan¢ Olgegi”, “Ogretme Motivasyonu Olgegi” ve “Ogretmenlik
Meslegine Iliskin Motivasyon” &lgeklerinden elde edilen veriler bilgisayara aktarilmistir.
Verilerin Oncelikle analize uygunlugu, normallik varsayimlar1 incelenmistir. Bu siirecte
program gelistirme alaninda dogent, 6lgme alaninda uzman kisileri ile is birligi yapilmistir.
Nicel verilerin analizi SPSS 21.0 programi araciligiyla yapilmistir. Veriler tablolastirilarak

sunulmustur. Siirece iligkin gorsel asagidaki gibidir:
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Sekil 18. Arastirmanin veri analizi siireci

Sekil 18’e bakildiginda tiim verilerin analiz siireci ve her bir asamadaki alt basmaklar

ve islemler goriilmektedir.
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Giivenirlik ve gecerlik

Giivenirlik ve gegerlik biitiin arastirmalarda aranan en temel 6zelliklerdendir (Yildirim
ve Simsek, 2013). Merriam (2013) giivenirlik ve gegerligin arastirmanin temel ‘asamalarini
ilgilendiren 6nemli kaygilar’ oldugunu ifade etmektedir. Bu nedenle hazirlanan bu arastirmada
stirecin en basindan beri verilerin giivenirliginin ve gecerliginin saglanmasi igin gerekli 6zen
gosterilmeye calisiimistir.

Arastirma verilerinin gegerlik ve giivenirliginin saglanabilmesi i¢in bazi stratejilerin
uygulanmast gerekmektedir. Uygulanmasi gereken stratejilerin  basinda iiggenleme
(triangulation) gelmektedir. Creswell (2013)’e gore iiggenleme verilerin farkli kaynaklardan
dogrulanmasina dayanir. U¢genleme stratejisinde farkli veri kaynaklari, arastirmacilar ve farkli
veri toplama yontemlerinden yararlanilmaktadir (Merriam, 2013). Yapilan bu arastirmada
verilerin gecerlik ve glivenirliginde 6nemli bir strateji olan iiggenleme stratejisini uygulamak
amaciyla arastirmada farkli veri kaynaklarindan yararlanilmis, farkli uzmanlarin goriisii alinmis
ve farkli veri toplama yontemleri kullanilmistir. Arastirmada nicel veri toplama yontemlerinden
elde edilen bulgularda karsilagilabilecek herhangi bir eksigin giderilmesi, agiklanmayan veya
net olmayan bir durumun kalmamasi amaciyla nitel veri toplama yontemleri de kullanilmistir.
Bu amagla 6gretmen adaylarina uygulanan Ogretme Motivasyonu Olgegi, Ogretmen Ozyeterlik
Olgegi ve Ogretmenlik Meslek Motivasyonu 6lgeginin yani sira Olgeklerin ilgili oldugu
konulara iliskin gériisme sorular1 da hazirlanmustir. Olgeklere ek olarak hazirlanan goriisme
sorulart 6gretmen adaylarinin konular ile ilgili goriislerini almak amaciyla uygulanmistir.
Boylelikle elde edilen nicel verilerin nitel verilerle de desteklenmesi hedeflenmistir.

Aragtirmada tliggenleme stratejini uygulamak amaciyla farkli aragtirmacilarin da
goriistinlin alinmasi tizerinde durulmustur. Bu amagla EAK {iyeleri belirlenmistir. EAK iiyeleri
biri danisman olmak tizere, egitim bilimleri alaninda uzman ii¢ kisiden olusmaktadir. Arastirma

stirecinin her asamasinda 6zellikle de eylem siirecinde bu EAK arastirma ile ilgili her tiirli
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sorunun ¢oziimiinde ve kararlarin alinmasinda denetleyici rol iistlenmistir. Boylelikle farklh
arastirmacilarin  siirece dahil olmasin1 saglayarak gilivenirlik ve gecerlik artirilmaya
caligilmistir.

Aragtirmada 13 farkli veri toplama araci kullanilmistir. Farkli veri toplama araglar
kullanilarak verilere iligkin farkli bakis acilar1 saglanmasi amaglanmistir. Boylece bir tiir
veriden elde edilen bilginin, diger veri tiirleri tarafindan desteklenip desteklenmedigi
anlasilmaya calisilmistir.

Arastirmalarda verilerin glivenirlik ve gecerliginin saglanmasinda énemli olan bir diger
husus da katilimeci1 dogrulamasidir (Merriam, 2013). Bu amacla elde edilen verilerin
dogrulugunun onaylanmasi katilimcilar ile toplant1 yapilmistir. Her bir katilimciya goriisme
metninin ¢iktisi verilmistir. Kendilerinden bu metinleri okumalari ve goriislerinin dogrulugunu
onaylamalar1 istenmistir. Katilimeilar goriisme metinlerini okuduktan sonra metnin kendilerine
ait oldugunu ifade etmek iizere imzalamislardir. Katilime1 onay formu Ek’da gosterilmektedir.

Arastirmada verilerin ayrintili bir sekilde betimlenmesi, arastirmacinin verileri toplama
ve elde etme siirecine iliskin okuyucuyu bilgilendirmesi gegerligin saglanmasinda oldukca
onemlidir (Yildirrm ve Simgek, 2013). Arastirmanin gecerliginin saglanmasi amaciyla
arastirmact eylem siirecine iliskin her tiirlii ayrintiy1r arastirma raporunda belirtmistir. Bu
baglamda arastirma siirecinin her bir adimi, veri toplama siiregleri, verilerin analizi, teorik ve
uygulamali derslerin gerceklestigi siniflar ve okullara iligkin veriler ayrintili ve derinlemesine
betimlenerek okuyucuya sunulmaya calisilmistir. Bu amagla verilere iliskin bulgularin
analizinde gerek giinliiklerden gerekse de goriisme kayitlarindan dogrudan alintilara yer
verilmistir.

Eylem arastirmalarinda inanirlik, glivenirligi ifade etmesi nedeniyle olduk¢a onemli
oldugunu ifade eden Johnson (2014) asagidaki basamaklarin inandiriciligt ve dolayisiyla

giivenirligi artirmada olduk¢a 6nemli oldugunu ifade etmektedir (Johnson, 2014):
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Gozlemlerin dikkatli ve tam olarak kayit altina alinmasi: bu amagla arastirmaci hem
uygulamali, hem de teorik siireclerde gozlemlerini not almistir. Bazi durumlarda
gozlemlerini tam olarak yansitabilmek amaciyla durumlar1 veya olaylar resim olarak
kaydetmistir.
Verilerin toplanmasi ve verilerin analizi islemlerinin anlatilmasi: bu amagla arastirmaci
veri toplama ve veri analizi siireclerinde yasananlar1 ve yapilanlari tam olarak ortaya
koyabilmek amaciyla ayrintili bir sekilde agiklamistir. Bu amacla ses kayitlarindan ve
giinliiklerden yararlanilmistir.
Her seyin kaydedilmesi ve not alindigindan emin olma: arastirmada gergeklesen her
tiirlii olaym kaybolmamasi ve ihmal edilmemesi amaciyla elde edilen veriler i¢in not
alma, resim ¢ekme ve ses kaydi gibi islemler uygulanmustir.
Betimleme ve yorumlamalarda nesnel olma: arastirmaci siiregte betimlemelerini ve
yorumlamalarin1 ayrintili bir sekilde yapmaya 6zen gostermistir. Bu esnada yorum ve
betimlemelerde olabildigince nesnel ve tarafsiz bir sekilde durumu agiklamak igin
gayret gosterilmistir. Bunun yaninda nitel verilerin analizinde nesnel olabilmek
amaciyla verilerin analizi, arastirmaci tarafindan 2 kez yapildiktan sonra tiim verilerin
analizi, kodlanmasi, temalastirilmas1 asamalarinda biri alan dis1 ve biri egitim bilimleri
alaninda doktora yapmakta olan iki kisiden destek alinmistir. Elde edilen verilerin
nesnelliginin saplanmasina 6zen gosterilmeye calisilmistir. Bu amagla “Miles ve
Huberman giivenirlik formiilii” olarak bilinen Giivenirlik = Goriis Birligi/ (Goriis Birligi
+ Gorlis Ayriligr) formiilii (Miles ve Huberman, 1994) kullanilmis, sonucun yiizde
70°den yiiksek olup olmadigina bakilmistir. Yapilan analizler sonucunda goriismelere
ait kodlamalar iliskin bu degerin % 81 oldugu ve giivenirligin saglanmasi icin yeterli

oldugu sonucuna ulasilmistir.
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e Veri kaynaklarinin yeterli olmasi: bu amagla arastirmaci tiggenleme stratejisine uygun bir
sekilde farkli veri toplama araglari, yontemleri ve farkli aragtirmacilardan yardim almistir.

Ucgenleme ile ilgili bilgiler yukarida ifade edilmistir.
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Bolim IV: Bulgular

Bu boéliimde arastirma sonucunda elde edilen nitel ve nicel bulgulara yer verilmistir.
Arastirma problemleri sirasina gore sunulan bulgularda oncelikle nitel, ardindan nicel bulgular
olacak sekilde diizenlenerek sunulmustur.

Nitel Bulgular

Birinci arastirma problemine iliskin bulgular. Arastirmanin birinci arastirma
problemi “Ogretmen adaylarmin OYEP (Ogrenme Y &riingeleri Egitim Programi) eylem siireci
oncesi 0gretmenlik meslegine ve 6gretmeye iliskin motivasyon diizeyleri, 6zyeterlik inanglar
nasildir?” seklinde belirtilmistir. Bu amagla 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine ve
ogretmeye iligkin motivasyon diizeyleri, 6zyeterlik inanglarina iliskin goriislerini almak
amaciyla sorular sorulmustur. Bu sorulara verdikleri yanitlar yazili hale getirilerek analiz
edilmis olup, N Vivo 12 programi araciligiyla analiz edilmistir.

Goriisme verilerinden elde edilen verilerin analizinde her bir soruya verilen cevaplara
iliskin temalar ve alt temalara iliskin kodlar olusturulmustur. Analizde temalara ve alt temalara
iliskin goriisler 6gretmen adaylarinin dogrudan goriisleri ile desteklenerek sunulmustur.

Okul éncesi ogretmen adaylarimin OYE éncesinde “ogretmen olacaginiz diisiincesi
size ne hissettiriyor?” sorusuna yonelik goriisleri. Arastirmada okul 6ncesi 6gretmenlerinin
ogretmenlik meslegine yonelik motivasyonlari ile ilgili fikir edinmek amaciyla “Ogretmen
Olacaginiz Diigiincesi Size Ne Hissettiriyor?” sorusu sorulmustur. Sorudan elde edilen
O0gretmen goriisleri yazili hale getirildikten sonra analiz edilerek ana ve alt temalara ayrilmistir.
Analiz sonucunda elde edilen veriler “Okul Oncesi Ogretmenlerinin Ogretmen Olma
Diistincesine Yonelik Goriisleri” ana temasi altinda toplanmustir. “Okul Oncesi Ogretmenlerinin
Ogretmen Olma Diincesine Yonelik Goriigleri” ana temast “olumlu gériisler” ve “olumsuz
goriisler” olmak tizere iki alt temaya ayrilmistir. Tema ve alt temalara iligkin veriler asagidaki

sekilde sunulmustur. Tema ve alt temalar okul Oncesi Ogretmen adaylari ile yapilan
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goriismelerden elde edilen dogrudan veriler ile desteklenmistir. Verilere iliskin sema asagidaki

gibidir:

“ Ogretmen Olma Diincesine Yénelik Goriisler” J

/

Olumlu goriisler

Olumsuz gorusler

Sekil 19. “Ogretmen olacagimz diisiincesi size ne hissettiriyor?” sorusuna yonelik gériislerin
tema ve alt temalari

Sekil 19’a bakildiginda okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmen olma ile ilgili
goriislerinin olumlu goriisler ve olumsuz goriisler olmak iizere iki alt tema altinda toplanmustir.
Elde edilen veriler neticesinde en fazla kodlanan goriisiin olumsuz diisiinceler alt temasinda
“kayg1” olarak kodlandigi, en az kodlanan goriisiin ise olumlu goriisler alt temasinda
“mutluluk” olarak kodlandig1 belirlenmistir.

Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin goriislerinden elde edilen verilerde en ¢ok ortaya
cikan “kayg1” kodlu ifadeler ile ilgili olarak Tugge 6gretmenin goriisleri asagidaki gibidir:

Ayy 4 oldum evet heyecan (giiliismeler...) giizel bi kere kiiciikliikten beri istedigim
bisey zaten 0gretmenlik. Basta smif 6gretmenligi istiyodum ama olmadi okul 6ncesi
oldu. Cok isteyerek gelmedim ama su an ¢ok mutluyum. Heyecanli bir duygu.
Bilmiyorum gerc¢ekten bi sene sonrasinda okul falan biticek ama. Hani nerde olucaz,
nasil olcaz, yapabilicekmiyiz? Bunun gibi kaygilarim da var tabiki yani...... Mesela
yani gerek¢egi kadar emek verecegime ben ¢ok eminim. Bi de ben ¢ok merakliyim
mesela. Ben kiz meslek lisesi degilim, Anadolu liseliyim. Hani hi¢ ¢ocuklarla vakit
gecirme falan hicbir seyim yok aslinda deneyim olarak. Ilk defa bu uygulamada
gorliyorum bole. Tabiki yapabilicek miyim diye korktugum seyler de var yani hani bole.
Hani dikkati falan kendi iizerime ¢ekmede falan mesela. Ilk baslarda tam olmayabilir.
(Tugge 6gretmen)

Ogretmen olma diisiincesi ile ilgili olarak olumsuz diisiinceler alt temasinda “kayg1”

olarak kodlanan Goérkem 6gretmenin goriisleri ise soyledir:
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4. sif olmak okul ve kpss noktasinda stres yaratiyo bende. Cok stresliyim aslinda
bu sene. Onun diginda 6gretmen olma hissi ise bi yandan heyecanlandiriyo, bi
yandan korkutuyo. Ne kadar yeterli olabilcem? Ne biliyim yeterli miyim bunun i¢in?
Istekli miyim yeterince? Aslinda istek konusunda da tam olarak emin degilim
kendimden. O ylizden...(Gorkem 6gretmen)

Ogretmen olma diisiincesi ile ilgili olarak olumlu diisiinceler alt temasinda yer alan
“mutluluk” ile ilgili Y1lmaz adl1 6gretmenin goriisleri agagidaki gibidir:

Yani 6gretmen olucagim i¢in mutlu hissediyorum kendimi. Ciinkii 4 y1ldir bunun
icin egitim aliyorum... Ya kendi 6grencilerim olucak, kendi sinifim olucak,
onlara dair sorumluluklarim olucak, velilere dair. Onlar1 diisiinliyorum yani
(Y1ilmaz 6gretmen).

Okul oncesi ogretmen adaylarimin OYE éncesinde égretmenlik meslegi ile ilgili
motivasyon kaynaklarina iliskin goriisleri. Okul Oncesi 0gretmen adaylarinin 6gretmenlik
meslegi ile ilgili olarak motivasyon kaynaklarini bulmak amaciyla “Sizi ogretmenlik meslegi ile
ilgili olarak motive eden seyler nelerdir?” sorusu sorulmustur. Elde edilen goriisler yazili olarak
analiz edilmistir. Analiz sonucunda elde edilen verilerin “Ogretmen Adaylarinin Motivasyon
Kaynaklar?” ana temasi altinda toplanmistir. Bu ana tema “mantiksal sebepler” ve “duyussal
sebepler” olmak tizere iki alt temaya ayrilmistir. Tema, alt tema ve kodlara iligkin veriler

asagida sekilde model olarak sunulmustur. Tema ve alt temalar okul 6ncesi 6gretmen adaylari

ile yapilan goriismelerden elde edilen dogrudan veriler ile desteklenmistir ve asagidaki gibidir:

“Ogretmen Adaylarimin Motivasyon Kaynaklart” J

Mantiksal sebepler Duyussal sebepler

Sekil 20. Ogretmen adaylarmin motivasyon kaynaklarina iliskin goriislerine dair tema ve alt
temalar
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Sekil 20’ye bakildiginda okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegi ile ilgili
motivasyon kaynaklarinin mantiksal ve duyussal sebepler olarak iki alt tema altinda toplandigi
belirlenmistir. Elde edilen veriler analiz edildiginde en fazla kodlanan goriisiin “duyussal

99 ¢¢

sebepler alt temasinda™ “cocuk sevgisi” olarak kodlandigi, “mantiksal sebepler” alt temasinda

ise “calisma saatleri” oldugu goriilmektedir. En az kodlanan goriisiin ise “duyugsal sebepler”
alt temasinda “hayalim” oldugu belirlenmistir.
Okul 6ncesi 0gretmen adaylarinin goriislerinden elde edilen verilerde en ¢ok ortaya

29 ¢

cikan “duyussal sebepler alt temasinda” “cocuk sevgisi” kodlu ifadeler ile ilgili olarak Yilmaz

ve Irem dgretmenlerin konu ile ilgili olarak goriisleri asagidaki gibidir:

Evet. (Giiliismeler...) ben zaten kiigiikken mahalledeki ¢cocuklari toplar, 6grendiklerimi
ogretmeye c¢alisirdim. Onu seviyorum. Bi de yas grubumuz c¢ok eglenceli bi grup.
(Giiler). Cocuklar1 ¢ok seviyorum, o yas grubunu ¢ok seviyorum. O yiizden.” (Yilmaz
ogretmen)

.11 daha ¢ok bole cocuklarla ilgilenmek. Ben cocuklarla ilgilendigimde ¢ok mutlu
oluyorum ciinkii. Onlarin bi giiliimsemesi bile beni mutlu etmeye yetiyo.” (Irem
ogretmen)

Okul Oncesi oOgretmen adaylarmin oOgretmenlik meslegi ile ilgili motivasyon

kaynaklarina iligkin goriisleri incelendiginde en az kodlanan goriisiin “hayalim” olarak

belirtildigi ve konu ile ilgili Sonnur 6gretmenin goriisleri asagida belirtilmistir:

“Yani ilkokul hocami ¢ok seviyodum, basta yani. Hep kiigtikliikten beri ben hep
ogretmen olucam gibi diistindiim yani hep... Hayalini kurdum. Baska mesleklere de hig
vogunlasmadim yani. Hayalim bu yonde oldugu igin.” (Sonnur)
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Okul éncesi ogretmen adaylarimin OYE éncesinde 6gretmen olduklarinda beklentileri

ile ilgili goriisleri. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegi ile ilgili olarak digsal
motivasyon kaynaklarmni bulmak amaciyla “Ogretmen oldugunuzda cevrenizden beklentileriniz
nelerdir?” sorusu sorulmustur. Elde edilen goriisler yazili hale gegirildikten sonra analiz
edildiginde veriler “Ogretmen Oldugunda Beklentiler” ana temas altinda toplanmistir. Bu ana
tema “aile”, “yonetici’, “cocuk’” ve “kendi” olmak lizere dort alt temaya ayrilmistir. Tema, alt
tema ve kodlara iliskin veriler asagida sekilde model olarak sunulmustur. Tema ve alt temalar

okul Oncesi 6gretmen adaylar ile yapilan goriismelerden elde edilen dogrudan veriler ile

desteklenmistir. Tema ve alt temalara iligskin sekil asagidaki gibidir:

“Ogretmen Oldugunda Beklentiler” J
Aile / \ Py
Yonetici Cocuk

Sekil 21. Ogretmen olduklarinda beklentileri ile ilgili goriislerine dair tema ve alt temalar

Sekil 21°e bakildiginda okul oncesi Ogretmen adaylarinin 6gretmen olduklarinda
beklentilerinin “yénetici”, “veli”, “cocuk”™ ve “kendi” olmak lizere dort alt tema altinda
toplandig1 goriilmektedir. Verilerin analizine bakildiginda en fazla kodlanan goriisiin “aile” alt
temasinda “destek” olarak kodlandig1 goriilmektedir. En az kodlanan goriisiin ise “yénetici” alt

temasinda “rahat ortam” olarak kodlandig: belirlenmistir.
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Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin goriislerinden elde edilen verilerde en ¢ok ortaya

cikan “aile ‘“‘alt temasinda” “destek” kodlu ifadeler ile ilgili olarak Riiya ve Erdem
ogretmenlerin konu ile ilgili olarak goriisleri agagidaki gibidir:

Billmem... yani velilerden falan..yani biraz daha destek ¢ikmalilar. Ne biliyim hani
ogrencilerle olsun, hani 6grencilerle iletisim, konusma agisindan falan. Hani biseyi hani
veliler ¢ok tepki gdsteriyo ya hani 6gretmenlere karsi. Mesela o konuda istegim olur
velilere karsi. Hani 68retmene karst bi tepki degil de daha ¢ok dgretmene yardimci
olmasi. Bi de hani bizim meslegimiz diger mesleklere gore ¢ok cok daha zor. Okul
oncesi hani. Iletisimi ¢ok iyi kurman gereken bi meslek.... Cocuklarla. Onlarla iletisimi
hani ¢ok iy1 kurman gerekiyor. Bu yonde de hani velilerin hani... ¢ocuklar zaten
kiigtikler yani... velilerin onlardan yana degil de hani biraz daha 6gretmenden yana gibi
olmas1 gerekiyo. (Riiya 6gretmen)

Yani eger onlar1 siirece katilyosam ben aileleri kast ediyorum, bi veli toplantisi olsun
bisey olsun. Cocuklarin gelisimi konusunda herhangi bi etkinlige falan katiyosam eger
katilmalarin1 beklerim yani. Bu sekilde... hem destek olmalar1 agisindan hem de
cocuklarin gelisimi agisindan 6nemli. (Erdem 6gretmen)

Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmen olduklarinda beklentilerine iliskin gortisleri
incelendiginde en az kodlanan goriisiin “yonetici” alt temasinda “‘rahat ortam” olarak
belirtildigi ve konu ile ilgili Arzu 6gretmenin goriisleri asagida belirtilmistir:

Ya 0gretmen oldugumda ¢ocuklardan bi beklentim yok. Zaten onlar geldiginde... hani
nereye atancagimiz da belli degil. Doguya da atanabiliriz. Tiirk¢e bilmeyen ¢ocuklar
dahi olabilir. Hani c¢ocuklardan bi beklentim yok. Onlar ufacik. Onlardan ne
bekleyebilirim? Ama idari olarak belki bi seyler bekliyoruz. Ciinkii hepimiz giizel
sartlarda calismak istiyoruz. Hani her seyimiz olsun. Ya da iste nasil desem giizel bi
ortam olsun istiyorum. Hani her sey bole kusursuz olsun degil. Ben sicak bi ortam olsun
istiyorum. Mesela c¢ok zorluklarla simdiye kadar bas edemedim galiba ondan
korkuyorum. Idarecilerin bana ¢alisma ortamini sicak ve iyi bir sekilde saglamalarimni
istiyorum... Hani idarecilerin de biseyi yok belki. Mesela fotograflar1 gériiyoruz atanan
arkadaglarimizin. Gergekten ¢ok... doguya atananlarin yok belki biseyi. Hig¢ bi sey yok
ortalikta zor geliyo. Bilmiyorum onlarla nasil bas edebilecegimi. Biraz onda tedirgin
oluyorum ciinkii ben. Yoneticilerin giivenli bi ortam saglamasi 6nemli. Hani bole en
ufak bi sey olmicagini. Clinkii o zaman olursa ben tedirgin oluyorum ve o zaman olursa.
Huzursuz olunca da benim hi¢ bi sey..motivasyonum diisiiyo ve hi¢ bisey yapamaz
duruma geliyorum. Tek korkum o. (Arzu 6gretmen)
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Okul éncesi ogretmen adaylarimin OYE éncesinde ogretmenlik mesleginin statiisii
hakkindaki goriigleri. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegi ile ilgili olarak
digsal motivasyon kaynaklarin1 bulmak amaciyla “Ogretmenlik mesleginin toplumdaki statiisii
hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?” sorusu sorulmustur. Elde edilen goriisler yazili olarak analiz
edildiginde verilerin “Ogretmenlik Mesleginin Statiisii” ana temasi altinda toplanmistir. Bu ana
tema ‘“zamansal acidan statii”, “mekansal agidan statli”, “ekonomik agidan statii” ve “bireyler
acisindan statli” olmak {izere dort alt temaya ayrildigi belirlenmistir. Tema, alt tema ve kodlara

iliskin veriler asagida sekilde model olarak sunulmustur. Tema ve alt temalar, okul 6ncesi

Ogretmen adaylarinin dogrudan ifadeleri ile desteklenmistir ve sekildeki gibidir:

Zamansal ag¢idan statii Mekansal agidan statii
“Ogretmenlik Mesleginin Statiisii” J
Ekonomik ag¢idan statii Bireyler agisindan statii

Sekil 22. Ogretmenlik mesleginin statiisii hakkindaki goriislerine dair tema ve alt temalar

Sekil 22’ye bakildiginda oOgretmen adaylarinin 6gretmenlik mesleginin statiisii
hakkindaki goriislerinin “zamansal a¢idan statii”, “mekansal ag¢idan statii”, “ekonomik a¢idan
statii” ve “bireyler agisindan statii” olmak tizere dort alt temaya ayrildig1 belirlenmistir. Okul

oncesi O0gretmen adaylarinin goriisleri ayrintili olarak analiz edildiginde en fazla kodlanan
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gorlisiin “mekansal agidan statii "alt temasinda, en az kodlanan goriisiin ise “bireyler a¢isindan
statii” alt temasinda “bakic1” olarak kodlandig1 goriilmektedir.

Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin goriislerinden elde edilen verilerde en ¢ok ortaya
cikan “mekansal a¢idan statii” alt temasinda “kirsal” kodlu ifadeler ile ilgili olarak Yilmaz ve
Erdem 6gretmenlerin konu ile ilgili olarak goriisleri asagida sunulmustur:

Yani nerde olduguna bagli bence agikcasi. Kirsal alanlarda bence 6gretmenler daha
degerli...Immm. Ciinkii orada gidiyosun. Ogretmen her sey oluyo mesela. Yeri
geldiginde en iyi bilen kisi oluyo. Herseyi danisiyolar...Ya saygi duyuyolar bi kere.
Yardim ediyolar, ellerinden geleni yapiyolar. Destek olmaya calistyolar. Yani..Daha
farkli bi... Ciinkii ben de kdyde biiyiidiim. Ogretmenlere nasil bakildigini biliyorum. ..
Evet,Balikesir’in bi koyilinde biiyiidim. Orda Ogretmenler degerli... Oralarda...
(Giiler). Yani biiyiik sehirlerde bilmiyorum ben o kadar degil... (Yilmaz)

Hani bole saygi deger bakiyolar ama bolgeden bolgeye de degisen bi sey tabi. Hani bazi
bolgelerde atiyorum Egede, Marmarada normal bi meslek. A 6gretmenlik kazanmus,
O0gretmen olarak atanmis. Normal standartlarda bakiliyo yani. Ama bdle daha doguya
gittigimiz zaman hani kuzenim, halam falan da doguda goérev yapti. Daha bdle el
iistiinde tutulan, daha saygi deger bi meslek olarak goriildiigiinii biliyorum. Hani kendini
muhtag gibi hissediyolar ona, 6gretmenlere... Yani en ufak bole hani, bi sey kattigini
gordiiklerinde ¢ocuklarina ..Cocuk mesela okuma yazmay1 bi ka¢ ay erken 6grendi
diyelim mesela. Normalde hani bole doguda...biraz daha imkanlar kisith oldugu igin,
kaynaklar kisith oldugu i¢in ge¢ dgreniyolar batidakilerden, anadoludakilerden. Bole
tarih biraz erkene geldigi zaman ya da bdle evde ¢ocuklarindan yeni bisey duyduklari
zaman, evde ders calisirken gordiikleri zaman boéle receller falan yapip getiriyolarmis,
peynirler getiriyolar. Eve yemege falan cagiriyolar hani. Evinde bi eksik var m1 diye
bole soruyolar falan. Siirekli okula ziyarete gidiyolar, muhabbet ediyolar falan bole.
Hani ¢ok 0zel hissettiriyomus bu onlart duyduguma gore yani. (Erdem)

Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik mesleginin statiistine iliskin gortisleri
incelendiginde en az kodlanan goriisiin “bireyler a¢isindan statii” alt temasinda “bakic1”
olarak kodlandig1r goriilmiistiir. Konu ile ilgili Ertugrul 6gretmenin goriisleri asagida ifade

edilmistir:

Ya aslinda ben hani birine okul 6ncesi 6gretmenligi derken hi¢ bole kendimi... Aman
iste su boliimii sectim, insanlar ne dicek diye hi¢ diisiinmiiyodum aslinda. Ama belki de
biraz daha isin i¢ine girdigimde stajda insanlarla konusmalarimda, 6gretmenlerin hani
benim meslegimi yapan tecriibeli insanlardan duydugum kadariyla biraz daha béle hani
toplumda diisiik goriilityo. Okul 6ncesi 6gretmeni deyince biraz daha bakict goziiyle
goriiliiyo. Biraz da hani oyun oynatan, zaman gegiren... Bu ¢ok {iziicii... Kendi agimdan
hi¢ bole bi sey olmadi. Ama baskalarinin béle diisiindiigiinii bilmek, hani durup da
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neden bole diisiiniiyolar diye iiziilebilirim. Hani bunu ben diistinmedigim i¢in ¢ok fazla
etkilemiyo beni ama yine de insanlarin bole diistinmesi ¢ok liziicii. Hele de kendi
meslektaslarimin bole disiinmesi... Ciinkii bunu gergekten béle diisiinen dgretmenler
de var. Uziicli yani ama ben bole oldugunu diisiinmiiyorum. Bence ¢ok onemli yani.”
(Ertugrul)

Okul oncesi ogretmen adaylarinin OYE éncesinde ogretmenlik mesleginin édiilii
hakkindaki goriisleri. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegi ile ilgili olarak
igsel motivasyon kaynaklarmni bulmak amaciyla “Ogretmenlik mesleginde 6diil sizce nedir?”
sorusu sorulmustur. Elde edilen goriisler yazili hale getirilip analiz edildiginde verilerin
“Ogretmenlik Mesleginin Odiilii” ana temasi altinda toplanmistir. Bu ana tema “cocukla ilgili
odiil” ve “ogretmenle ilgili odiil” olmak iizere iki alt temaya ayrildig1 belirlenmistir. Analiz

sonucunda tema, alt tema ve kodlara iliskin veriler asagida sekilde model olarak sunulmustur.

Tema ve alt temalar okul dncesi 6gretmen adaylarinin dogrudan ifadeleri ile desteklenmistir ve

sekildeki gibidir:

“Ogretmenlik Mesleginin Odiilii” J

Cocukla ilgili odiil Ogretmenle ilgili 6diil

Sekil 23. Ogretmenlik mesleginin ddiilii hakkindaki goriislere dair tema ve alt temalar

Sekil 23’e gore okul dncesi 0gretmenlerinin dgretmenlik mesleginin odiiliine iliskin
goriiglerinin  “cocukla ilgili odiil” ve “ogretmenle ilgili odiil” olmak iizere iki alt temaya
ayrildig1 goriilmektedir. Okul Oncesi 6gretmen adaylarinin konu ile ilgili olarak goriisleri
ayrintili olarak analiz edildiginde en fazla kodlanan goriisiin “cocukla ilgili 6diil ” alt temasinda

“ilerlemeleri”, en az kodlanan goriisiin “Ggretmenle ilgili o6diil” alt temasinda “fayda
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saglamak” olarak kodlandig1 goriilmektedir. Okul oncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik
mesleginin 6diilii ile ilgili olarak goriisleri asagidaki gibidir:

Bence 6gretmenlik meslegi hani bole sevgiyle yapilan bisey olmasi gerekiyo. Sonugta
kot bi 6gretmen ne verirsen ver. Paradir, seydir 6gretmenlikte bi 6diil olucagini
sanmiyorum. Ben sifirdan baslanan biseyin gelisme gdstermesi benim ig¢in bi odiildiir.
Bi ¢cocugun sinifta uyumsuzluk problemi var. Ama benim ona yararli olup da ona uyum
saglamasi benim i¢in alinabilicek en glizel 6diildiir. Ya da onlarin beni sevmesi ya da
onlarin bigeyler basardigini gérmek bence odiildiir. Ciinkii zaten belli bi maasimiz var.
Atanmugsak belli bi durumumuz var. Ama 6gretmenligin en giizel tarafi ¢cocuklarinin
gelistigini gormek. (Arzu)

Ogretmenlik mesleginde bence &diil, 6grencilerin mezun oldugu zaman. Yani mesela
diistiniiyorum hep bole duygulanmigsimdir. Hani kardesim mezun olurken, ben mezun
olurken, gecende yine bi arkadasimin mezuniyetine gittim. Hani bole sene i¢inde ¢ok
zorlaniyosun bi 6grenciyle ugrasirken kendimden biliyorum mesela. Bizde de vardi
sorunlu falan ama o giin geldiginde hani gidiyo ya 6grenci. Ne biliyim her seye deger
diyosun hani. Mezun oldu ve artik yeni bi kademeye gidiyo falan. Mezuniyet bence ¢ok
giizel. Onun disinda ya karne falan bos. Okul 6ncesinde karneden digil zaten, karne yok.
Ne biliyim hani onun ilerde iyi bi yere geldigini gérmek. Ne biliyim gelirse falan, vefa...
Cok kopamiyorum 6gretmenlerimden, hocalarimdan. Ana sinifi 6gretmenim bile artik
yani. O beni tanid1 ben onu tantyamadim hani gordiigiimde, en son gordiigiimde. Hep
telefonla konusuyoduk ¢iinkii. Cok duygusal yani bence degiyo gibi bdle gdrdiikten
sonra, 1yi bi yere geldigini goriince.(Ertugrul)

Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik mesleginin ddiiliiniin ne olduguna iliskin
gorisleri incelendiginde en az kodlanan goriisiin “ogretmen agisindan 6diil” alt temasinda
“faydali olmak” olarak kodlandig1 goriilmiistiir. Konu ile ilgili Sonnur 6gretmenin gorisleri

asagida ifade edilmistir:

Ogretmenin 6diilii bence dgrettiklerini yani o ¢ocukta hani geri alabilmesidir yani.

Faydali olabildigini gérmesidir bence 6diil olarak. Budur yani. Biseylere faydali

olabildim diisiincesi... (Sonnur)

Okul oncesi ogretmen adaylarinin OYE éncesinde nasil bir ogretmen olacaklarina
iligkin goriisleri. Okul oncesi 0gretmen adaylarmin 6gretmenlik meslegi ile ilgili olarak
ozyeterlikleri hakkinda bilgilenmek amaciyla “Meslege basladiginizda nasil bir dgretmen

olacaginizi diisiiniiyorsunuz?” sorusu sorulmustur. Elde edilen goriisler yazili olarak getirilip

analiz edildiginde verilerin “Nasi/ Bir Ogretmen Olacagi Diisiincesi” ana temasi altinda
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toplanmistir. Bu ana tema “cocuk agisindan” , “é6gretim agisindan’ ve “bireysel agidan”
olmak iizere {i¢ alt temaya ayrildig1 belirlenmistir. Analiz sonucunda tema, alt tema ve kodlara
iliskin veriler asagida sekilde model olarak sunulmustur. Tema ve alt temalar okul Oncesi

ogretmen adaylarinin dogrudan ifadeleri ile desteklenmistir ve asagidaki gibidir:

“Nasil Bir Ogretmen Olacagi Diigiincesi” J

Cocuk acisindan Bireysel acidan
Y

A 4

Ogretim agisindan

Sekil 24. Nasil bir 6gretmen olacaklarina iligkin goriislerine dair tema ve at temalar

Sekil 24’e bakildiginda okul dncesi 6gretmenlerinin nasil bir 6gretmen olacaklarina
iliskin gortislerinin “cocuk agisindan”, “ogretim agisindan” ve “bireysel agidan™ olmak tizere
lic alt temaya ayrildig1 goriilmektedir. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin konu ile ilgili olarak
goriigleri ayrintili olarak analiz edildiginde en fazla kodlanan goriisiin “bireysel agidan™ alt
temasinda “kendini gelistiren”, en az kodlanan gorlisiin “cocuk agisindan” alt temasinda
“bireysel farkliliklara 6nem veren” olarak kodlandig1 goriilmektedir. Okul dncesi 6gretmen
adaylarinin nasil bir 6gretmen olacaklart ile ilgili olarak “bireysel agidan” alt temasinda
“kendini gelistiren” kodlu ifadeler ile ilgili olarak Riiya ve Serhat 6gretmenin konu ile ilgili
olarak goriisleri asagidaki sunulmustur:

Ben 111 simdi hi¢ bole model olarak dedigim gibi hani staja falan gidersin. Ciinkii biz su

an model almaya calisiyoruz insanlar1 iste tartiyoruz falan. Gegen sene gozleme

gittigimde ¢ok diizdii. Simdi bize burada 6gretiyolar hani uygulamali mesleklerde biraz

daha farkli ama iste hikaye okurken ses tonunuzu yastyo gibi anlatin falan. O yoktu

mesela. Iste bisey oluyo 6grenciye hig ilgilenilmiyo falan ... Bi siire sonra sey dedim

ben de mi bole olucam... En biiyiik korkum gamsiz falan olmak. Eger 6le olursa segcme
sebeplerimden birini harcamis olurum o zaman hani kendimi yenilemeyi harcamis
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olurum... Kotii ornekler gordiim genelde korkuyorum béle olmaktan, kendimi
yenilememekten. Aman iste bagar, ¢agar falan. Yoksa mesela sey orneklerim de var
giden arkadaslarim mesela belki yeniler diye, buradan mezun arkadaslarim. Her giin
biseyler hazirliyolar. Cilinkii doguda materyal yok. He ben bole bisey istiyorum. Hani
ben kendim bdle kendim yapim yaa... Bayragi, bilmem bi seyi yapim. Yani dedigim
gibi biraz daha verimli olmak. Dedigim gibi dogu istememin sebepleri de biraz daha
bununla alakali. Hani biraz daha bole kendim yapim haniii. Oyle istiyorum yani. Cok
hani kolejde bole, atanamazsam ben koleje gitmeyi diistinmiilyom mesela. Hani her sey
bana gelsin verilen programa uyuyim. Ole bi sey istemiyorum, o yiizden ¢abalamak,
kendimi gelistirmek istiyorum biraz daha. (Sonnur)

Ayy birden soleyemicem o6le (Giiler...). Su an icin mii... yani ben kendimi fazla
gelistirmeye mqrakllylm. Mesela siirekli internette dolastyorum. Ogrenciler ig:in_neler
yapiliyo diye. Ilgili seyleri goriiyorum mesela onlart bi yere kaydediyorum. Ilerde
oldugumda bunlar1 benim de yapmam gerekiyo. Ciinkii ayn1 seyleri yapmak tamam hani
herkes bi ¢cok ayn1 seyi yapiyo ama benim de illa farkli bi sey katmam gerekiyor diye
diislindiigiim ic¢in ben siirekli farkli seyler de arastirtyorum, kendimi gelistirmeye
calistyorum. O yiizden hani 6grencileri bdle hani en iyi faydali olabilicegim sekilde
olmay1 su an amagliyorum. Onun haricinde bilmiyorum su an. (Serhat)
Okul 6ncesi dgretmen adaylarmin OYE &ncesi siiregte nasil bir 6gretmen olacaklarina
iliskin goriisleri incelendiginde en az kodlanan goriisiin ¢ocuk agisindan” alt temasinda
“bireysel farkliliklara onem veren” olarak kodlandigi belirlenmistir. Bununla ilgili olarak

Ismail 6gretmenin goriisleri asagida ifade edilmistir:

Yaniii. Su an mesela ¢ocuklar1 en azindan farklariyla kabullenirim. Cocuklara sevgiyle
yaklasirm. Olee. (Ismail)

Okul oncesi ogretmen adaylarimin OYE éncesinde égretmeye iliskin goriisleri. Okul
oncesi 0gretmen adaylarimin 0gretme motivasyonlari ile hakkindaki goriislerini 6grenmek
amaciyla “Size gore 6gretme ne ifade etmektedir?” sorusu sorulmustur. Elde edilen goriigler
yazili hale getirilip analiz edildiginde verilerin “Ogretme Kelimesinin Diisiindiirdiikleri” ana
temast altinda toplandig1 goriilmiistiir. Bu ana temanin “bilgi” ve “cocuk” olmak iizere iki alt
temaya ayrildig1r goriilmistiir. Analiz sonucunda tema, alt tema ve kodlara iliskin veriler
asagida sekilde model olarak sunulmustur. Tema ve alt temalar okul Oncesi Ogretmen

adaylarmin dogrudan ifadelerinden destekle sunulmustur ve asagidaki gibdir:
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“Ogretme Kelimesinin Diigiindiirdiikleri”’ J

Bilgi Cocuk

Sekil 25. Ogretmeye iliskin goriislerine dair tema ve alt temalar

Sekil 25’e bakildiginda okul oncesi 6gretmenlerinin 6gretmeye iliskin goriislerinin
“bilgi” ve “cocuk” olmak iizere iki alt temaya ayrildig1 goriilmektedir. Okul dncesi 6gretmen
adaylarinin konu ile ilgili olarak goriisleri ayrintili olarak analiz edildiginde en fazla kodlanan
gorilisin “bilgi” alt temasinda “aktarma”, en az kodlanan goriisiin “cocuk” alt temasinda
“ilerleme” olarak kodlandig1 goriilmektedir. Okul Oncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmeye
iligkin goriislerinin “bilgi” alt temasinda “aktarma” kodlu ifadeler ile ilgili olarak Canan ve
Basak 6gretmenin adaylarinin goriisleri asagidaki sunulmustur:

Ogretme yani ¢ocuga mesela kavram olsun veya biii 6gretilecek biseyi aktarmak.
(Giiler) pek su anda olmadi ama...Yani bi yontem tekniklerle... o sekilde...(Canan)

Yani bireyin ihtiyaglarina uygun bilgileri aktarmak. Ya da kullanabilcegi bilgileri
vermek. Hos su an bizler kullanmicagimiz bilgileri de aliyoruz. Bi zaman sonra da
bunlar1 unutuyoruz zaten. Yani ¢ocuk sadece istedigi seyleri almiyo Ogrenmeden,
egitimden. Istemedigi seyleri de alabiliyo. Bence dgretme yararli olabilicek seyleri
aktarmaktir, 6gretmektir. (Basak)

Okul oncesi 6gretmen adaylarinin 6gretme kelimesinin ne olduguna iliskin goriisleri
incelendiginde en az kodlanan goriisiin “cocuk ” alt temasinda “ilerleme” olarak kodlandigi
goriilmistiir. Konu ile ilgili Erdem 6gretmenin adayinin goriisleri asagida ifade edilmistir:

Bence 6gretme gelisimi ifade ediyo. Hani ama iste bu (Giiler...) nasil anlattyim? Nasil

bi gelisim? Hani fiziksel degil. Hani ruhsal olabiliiir. Iste sifirdan birine biseyi
ogretmek. O kisinin ilerlemesi hani. Ilerlemeyi anlatmaya calistyorum. (Erdem)
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Okul éncesi ogretmen adaylarimin OYE oncesinde okul oncesi donem cocuklarinin

nasu matematik égrendiklerine iligkin goriisleri. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin ¢ocuklara
matematik 0gretimi hakkindaki 6zyeterliklerini 6lgcmek ve konu ile ilgili ne diistindiikleri
hakkinda bilgi sahibi olmak amaciyla “Okul 6ncesi donem ¢ocuklari sizce matematigi nasil
Ogrenir?” sorusu sorulmustur. Elde edilen goriisler yazili hale getirilerek analiz edilmis,
verilerin “Okul Oncesinde Cocuklara Matematik Ogretimi” ana temasi altinda toplanmustir. Bu
ana temanin “6gretmen acisindan” ve “cocuk agisindan” olmak tizere iki alt temaya ayrildigi
goriilmiistlir. Analiz sonucunda tema, alt tema ve kodlara iligskin veriler asagida sekilde model
olarak sunulmustur. Tema ve alt temalar okul Oncesi Ogretmen adaylarmin dogrudan

ifadeleriyle desteklenerek belirtilmistir ve asagidaki sekilde goriilmektedir:

“Okul Oncesinde Cocuklara Matematik Ogretimi”’ J

/N

Osretmen agisindan Cocuk agisindan

Sekil 26. Cocuklarin nasil matematik 6grendiklerine iligkin goriislerine dair tema ve alt

temalar

Sekil 26’ya bakildiginda okul oncesi 6gretmenlerinin bu doénem ¢ocuklarinin
matematigi nasil 6grendigine iliskin goriislerinin “Okul Oncesinde Cocuklara Matematik
Ogretimi” ana temas1 altinda toplandig1, bu ana temanin da “6gretmen agisindan” ve “cocuk
agisindan” olmak {izere iki alt temaya ayrildig1 goriilmiistiir. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin
konu ile ilgili olarak goriisleri ayrintili olarak analiz edildiginde en fazla kodlanan goriisiin
“cocuk agisindan” alt temasinda “somut nesnelerle” olarak kodlandig1 belirlenmistir. Okul

oncesi Ogretmen adaylarinin okul Oncesi ¢ocuklarin matematigi nasil 6grendigine iliskin
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gorislerinin “cocuk agisindan ™ alt temasinda “somut nesnelerle” kodlu ifadeler ile ilgili olarak
Sonnur ve Mercan 6gretmenin adaylarinin goriisleri asagidaki gibidir:

Matematigi nasil 6greniyolar tam bilmiyorum ama nasil olmasi gerektigi konusunda
mesela bi sayilar1 6gretirken somutlastirmak. Mesela ¢cocuga 1 kavramini dgreticeksin.
Cocuga 1 dedin ama o g¢ocugun beyninde nasil olusuyo o. Onu hani daha cok
somutlagtirarak. Yani sonucta 1 deyince soyut bisey. Cocuk bunu anlayamaz. Yasi
kiiciik oldugu icin. O yiizden bunu somut seyler nesnelerle destekleyerek olabilir yani.
(Sonnur)

Matematik soyut bi kavram oldugu i¢in yaratict materyaller kullanarak 6gretmek daha
mantikli. Atiyorum iste bi diinyay1 6gretirken hani diinyayi ifade edicen atiyorum hani
en kiiciik bi elma. Elmay1 géstermek. Veya atiyorum ne olabilir? Yani bolmedir seydir,
kiigiik ifadeleri, soyut ifadeleri 6gretmeye calisirken bi elmay1 diisiinelim yine. Onu

ikiye, iki esit pargaya bolmek hani gorsel zeka anlaminda daha iyi olucaktir diye
diistiniiyorum. (Mercan)

Okul oncesi 6gretmen adaylarinin okul dncesi donemde matematik 6gretimine iliskin
goriislerini incelendiginde en az kodlanan goriisiin “6gretmen agisindan ” alt temasinda “onem
verilmiyor” olarak kodlandig1 goriilmiistiir. Konu ile ilgili Ozlem &gretmenin gériisleri asagida
ifade edilmistir:

Aslinda bence matematik lizerinde ¢ogu... Ben bi hafta okul deneyimine gittim ve su

an hani bi hafta da olsa gittigimde... Matematik {izerinde fazla durulmuyo gibi geliyor

bana. Hani daha ¢ok {istiinde durulabilir. Daha fazla etkinlikler yapilabilir hani bence.
(Ozlem)

Okul oncesi ogretmen adaylarimin OYE oncesinde matematik ogretiminde dikkat
edilmesi gereken hususlara iligkin goriisleri. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik
motivasyonlarint 6lgmek amaciyla “Sizce okul Oncesi dgretmenlerinin matematik 6gretim
stirecinde dikkat etmesi gereken seyler nelerdir?” sorusu sorulmustur. Elde edilen goriisler
yazili hale getirilip analiz edildiginde verilerin “Matematik Ogretiminde Dikkat Edilmesi
Gereken Hususlar” ana temasi altinda toplanmistir. Analiz sonucunda tema ve kodlara iligkin
veriler asagida sekilde model olarak sunulmustur. Analizden elde edilen tema ve kodlar okul
Oncesi Ogretmen adaylarinin dogrudan ifadeleriyle desteklenerek sunulmustur ve asagidaki

gibidir:
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“Matematik Ogretiminde Dikkat Edilmesi Gereken

Hususlar”

Sekil 27. Matematik 6gretiminde dikkat edilmesi gereken hususlara iligkin tema

Sekil 27°ye bakildiginda okul 6ncesi 0gretmenlerinin ¢ocuklara matematik ogretim
siirecinde dikkat etmesi gerekenlere iliskin gériislerinin “Matematik Ogretiminde Dikkat
Edilmesi Gereken Hususlar” ana temasi altinda toplanmistir. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin
konu ile ilgili olarak goriisleri ayrintili olarak analiz edildiginde en fazla kodlanan goriisiin
“somutlastirarak” , en az kodlanan goriisiin ise “eglenceli” olarak kodlandig1 goriilmektedir.
Okul oncesi 0gretmen adaylarinin 6gretmeye iliskin goriislerinin “somutlastirarak” kodlu
ifadeler ile ilgili olarak Arzu ve Riiya 6gretmenin goriisleri asagidaki sunulmustur:

Yani... Cocuk simdi soyut kavramlar oldugu i¢in 1, 2 sembolik olarak baktigimizda
soyut kavramlar... ama hani bunu somutlagtirmak etkinliklere yansitabilmek énemli. Bi
de cocuklarla tek tek ilgilenmek gerekiyo matematik etkinliklerinde. Ciinki gecen sene
sayilar1 yapmustik. ..ilk dénem yapmistik. Bi de hepsini birlikte verdik. 1 den 10 a kadar.
Bu cocuklar i¢in anlasilmaz oldu. Kimse bi sey 68renemedi gecen sene. 3 tane ardi
ardina farkli etkinlik, hani sayilar kavramini kullandik. Ama bi ka¢ ¢ocuk haricinde
kimsede kalic1 olmadi. O yiizden tek tek ele alinmasi gerekiyo sayilarin oncelikle. Fark
etmeleri gerekiyo yani ¢ocuklarin sirayla gidilmesi gerektigini. Sirasi ile giderken
somutlastirarak verilmeli. (Arzu)

Atiyorum mesela su degil demek istedigim, hani dedim ya hayattan somut 6rnekler
verilmeli. Ti1 atiyorum 1 ve 2 kagtir diye sormicak 6gretmen. Bi art1 2 elma kag ediyo
diye de sormicak. Elmay1 miimkiinse sinifa getiricek 6gretmen. Uygulamadan kastim
bu sekilde. Hani somutlastirarak bi nesne bi materyalle falan gostererek. (Riiya)

Okul oncesi 6gretmen adaylarinin ¢ocuklara matematik ogretiminde dikkat edimesi
gereken hususlara iliskin goriisleri incelendiginde en az kodlanan goriisiin “eglenceli” olarak
kodlandig1 goriilmiistiir. Konu ile ilgili Tugge 6gretmenin goriisleri asagida sunulmustur:

Ya mesela yine sey olabilir. Mesela biz sayilar1 birlestiriyoruz. Cocuga 1 yazmay1
ogretiyoruz ama zaten onu ilkokulda da 6gretiyolar. Hani ne biliyim say1 yazmak yerine
111 nasil desem? Hani matematik sadece ne biliyim sayilar, topladik, ¢ikardik falan degil.
Hanii ne biliyim ¢ocuga hani nesneleri verirsiniz iste hani atiyorum... Aa iste kag tane
var hadi sayalim diyoruz mesela. Biz boyle yapiyoruz. Ya da ne biliyim sarkilarla ritmik



210

ritmik sayiyoruz. Matematik daha eglenceli bi boyuta getirilebilir diye diisiiniiyorum.
Ve mesela biz sadece sayilardan ibaret goriiyoruz ama degildir diye diisiiniiyorum.
Anaokulundaki matematik daha bi farkli olmalidir yani. Ama bu konuda kendimi hig bi
sekilde yeterli hissetmiyorum. Ciinkii biz hani ne biliyim... hep hani simdiye kadar hep
miizik ogrettiler. Ne biliyim dedim ya hep iste simdiye kadar miizik 6grettiler. Mesela
siirekli her sene oyun dersi mutlaka aldik. Oyun grettiler. Iste mesela seydeyken benim
su anda mesela sanat etkinligi dosyam var mesela 100 li. Toplayinca arkali 6nlii 400
tane etkinlik yapar. Iste sanat dgrettiler ama kimse bize matematik dgretmedi. Ya da bi
fen doga Ogretmedi yani. Yani o konuda matematik konusunda pek bi fikrim yok.
Eglenceli etkinliklerle verilebilir derim. (Tugge)

Okul éncesi ogretmen adaylarimin OYE éncesinde veliler ile iletisime iliskin goriisleri.
Okul o6ncesi 6gretmen adaylarinin ogretmenlik meslegine iliskin Ozyeterliklerini 6lgmek
amaciyla “Okul Oncesi Ogretmenlerinin veliler ile iletisimi nasil olmalidir? Siz bunu
yapabileceginize inaniyor musunuz?” sorusu sorulmustur. Elde edilen goriisler yaziya
dokiildiikten sonra analiz edildiginde verilerin “Velilerle Iletisim” ana temasi altinda
toplanmistir. Bu ana temanin “zamansal agidan”, “nitelik agisindan” ve “konu agisindan”™
olmak iizere ii¢ alt temaya ayrildig1 goriilmiistiir. Analiz sonucunda tema, alt tema ve kodlara

iliskin veriler asagida sekilde model olarak sunulmustur. Tema ve alt temalar okul oncesi

Ogretmen adaylariin dogrudan ifadeleriyle desteklenmistir ve asagidaki gibidir:

“Velilerle Iletisim”

Zamansal acidan Konu acisindan

Nitelik a¢isindan

Sekil 28. Velilerle iletisime dair tema ve alt temalar

Sekil 28’e bakildiginda okul oncesi 6gretmenlerinin 6gretmeye iliskin goriislerinin
“zamansal a¢idan”, “nitelik agisindan” ve “konu ac¢isindan” olmak iizere li¢ alt temaya

ayrildigr goriilmektedir. Okul oncesi 6gretmen adaylarmin konu ile ilgili olarak gorisleri
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ayrintili olarak analiz edildiginde en fazla kodlanan goriisiin “nitelik agisindan” alt temasinda
“dengeli”, en az kodlanan goriisiin “konu agisindan” alt temasinda “rehberlik” olarak
kodlandig1 goriilmektedir. Okul Oncesi 6gretmen adaylarinin velilerle iletisime iliskin
goriiglerinin “nitelik agisindan” alt temasinda “dengeli” kodlu ifadelerde yogunluk gosterdigi
belirlenmistir.

Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin velilerle iletisime iligkin goriisleri incelendiginde en
az kodlanan gorisiin “konu agisindan”  alt temasinda “pekistirme” olarak kodlandigi
belirlenmistir. Konu ile ilgili “rehberlik” kodlu ifadeler ile ilgili olarak Ismail 6gretmenin
gorisleri asagida sunulmustur:

Velilerle iletisimi nasil olmalii... Cocugun hassas noktalarin1 6gretmen veli ile

paylasmali ve nasil davranmasi gerektigi konusunda veliyi yonlendirmeli bence
kesinlikle. Bu yani... (Ismail)

Okul éncesi ogretmen adaylarinin OYE éncesinde matematik ogretimi konusunda
kendilerini yeterli bulup bulmamalarina iligkin goriisleri. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin
ogretmenlik meslegine iliskin Ozyeterliklerini 6lgmek amaciyla “Okul Oncesi 6grencilere
matematik 6gretimi konusunda kendinizi yeterli buluyor musunuz?” sorusu sorulmustur. Elde
edilen goriisler yazili olarak analiz edildikten sonra verilerin “Matematik Ozyeterligi” ana
temasi altinda toplanmistir. Bu ana temanin “olumlu goriisler” ve “olumsuz gériisler” olmak
iizere iki alt temaya ayrildig1 goriilmiistiir. Analiz sonucunda tema, alt tema ve kodlara iligkin

veriler agsagida sekilde model olarak sunulmustur. Tema ve alt temalar okul 6ncesi 6gretmen

adaylariin dogrudan ifadeleriyle desteklenmistir ve asagidaki gibidir:
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“Matematik Ozyeterligi” J

Olumlu goriisler Olumsuz goriisler

Sekil 29. Matematik 6gretimi 6zyeterligine iliskin goriislere dair tema ve alt temalar

Sekil 29’a bakildiginda okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin okul 6ncesi donem ¢ocuklara
matematik 6gretimi ile ilgili olarak kendilerini yeterli bulup bulmamalarina iliskin goriislerinin
“olumlu goriigler” ve “olumsuz gériigler” olmak iizere iki alt temaya ayrildig1 goriilmektedir.
Okul oncesi 6gretmen adaylariin konu ile ilgili olarak goriisleri ayrintili olarak analiz
edildiginde en fazla kodlanan goriistiin “olumsuz gériisler” alt temasinda “yeterli degilim”, en
az kodlanan goriisiin ise “olumlu goriisler” alt temasinda “gelistirebilirim” olarak kodlandig1
goriilmektedir. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarmin okul oncesi donem c¢ocuklara matematik
ogretimi ile ilgili olarak kendilerini yeterli bulup bulmamalarina iliskin goriislerinin “olumsuz
goriigler” alt temasinda “yeterli degilim” kodlu ifadeler ile ilgili olarak Yeliz, Y1lmaz ve Irem
Ogretmenin goriisleri agagida sunulmustur:

Matematik 6gretimi hakkinda sadece bi ders aldik...Matematik egitimi diye... Orada

hani 6grendigimiz hani matematik dgretiminin ilkeleri, temel kavramlari falan vardi.

Onlar biliyorum ama uygulama ya gegince biraz daha isler degisiyo ya. O yiizden yani.

Ama hani uygulamada nasil olacagimi da su an i¢in bilmiyorum. Yani yeterli

bulmuyorum. (Yeliz)

Yok, tabi ki degilim. (Yilmaz)

Yok hayir...Kesinlikle hayir. (Irem)

Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin okul 6ncesi donem ¢ocuklara matematik 6gretimi ile
ilgili olarak kendilerini yeterli bulup bulmamalarina iliskin goriisleri incelendiginde en az

kodlanan goriisiin  “olumlu gériigler” alt temasinda “gelistirebilirim” olarak kodlandigi
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belirlenmistir. Konu ile ilgili “gelistirebilirim” kodlu ifadeler ile ilgili olarak Ozlem dgretmenin
gorisleri asagida sunulmustur:

Hani o kadar yeterli oldugumu distinmiiyorum ama kendimi gelistirebilecegimi
diisiiniiyorum. (Ozlem)

ikinci arastirma problemine iliskin bulgular. Calismanin ikinci arastirma problemi
“Onerilen program tasariminin uygulama siireci nasil gerceklesmektedir?” olarak
belirlenmistir. Bu soruya cevap aramak amaciyla okul dncesi 6gretmenlerinin ve aragtirmacinin
tuttugu giinliik verileri bir araya getirilmis, siireci daha iyi incelemek amaciyla veriler hafta
hafta N Vivo 12 programiyla analiz edilmistir.

N Vivo 12 programina aktarilan giinliik verilerinden tema, alt tema ve kodlar elde
edilmistir. Daha sonra bu veriler, program araciligiyla haritalandirilmistir. Programda kavram
haritas1 ve proje haritasi olarak iki farkli sekilde olusturulan haritalar ayr1 ayr1 sunulmustur.
Ogretmen adaylarinin ve arastirmacinin giinliik verilerine dair drneklerin gorsellestirilmesi
amaciyla kavram haritasinin ayrintili ve 6zet formlar1 sunulduktan sonra siirece yonelik
kavramlar ve bunlar arasindaki baglantilar1 gérmek amaciyla proje haritalar1 sunulmustur.
Kavram haritalar1 giinliiklerden elde edilen dogrudan veriler ile desteklenmistir.

Uygulama siirecinin birinci haftasina iliskin gériisler. Ogrenme yoriingelerine gore
diizenlenmis egitim programinin iiniversitede Ogretmenlere sunulurken, diger yandan
ogretmenler bu bilgileri okul dncesi kurumunda uygulamaya baslamislardir. Siiregte yasanan
durumlar1 en iyi sekilde ortaya koyabilmek icin arastirmaci ve 6gretmen giinliikleri birlikte
analiz edildiginde asagidaki sekilde bulunan tema, alt tema ve kodlara ulasilmistir. Elde edilen
tema, alt tema ve kodlar N Vivo 12 programi aracilifiyla asagidaki sekilde model olarak
sunulmustur. Tema ve alt temalardan en ¢ok bahsedilen iki tane ve en az bahsedilen iki tanesi,

okul Oncesi 6gretmenlerinin ve arastirmacinin giinliiklerinden alinan dogrudan veriler ile
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desteklenmistir. Birinci hafta giinliiklerinden elde edilen verilerin analizi sonucunda elde edilen

tema ve alt temalara iliskin ayrintili N Vivo haritas1 agagidaki gibidir:
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DUSUNCELER

Sekil 30. Birinci hafta giinliiklerinden elde edilen N Vivo haritasi
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Sekil 30’a bakildiginda 6gretmen ve arastirmaci gilinliiklerinden elde edilen verilerin
analizine dair model goriilmektedir. Birinci hafta giinliiklerinden elde edilen veriler sonucunda
tespitler, 6grenme-0gretme stireci, mutluluk, kisisel nitelikler, iletisim, his, gelistirilmesi
gereken nitelikler, diisiinceler ve destek adli ana temalara ulasilmistir. Ogretmenlerin ve
arastirmaci giinliiklerinde en ¢ok yer verilen ana temalar koyu mavi ile renklendirilmis olup,
koyu sekilde ifade edilmistir. Veriler i¢erisinde digerlerine gore en az rastlanan tema ise sar1 ile
renklendirilmistir.

Uygulama siirecinin birinci haftasina iliskin goriislerin bir arada bulundugu ayrintil
haritaya bakildiginda en ¢ok dallara ayrilan ana temanin “Gelistirilmesi Gerekenler” temasi
oldugu gériilmektedir. Ogretmenlerin eksiklerine iliskin yapilan tespitler, arastirmaci ve
ogretmen giinliiklerinden elde edilen veriler bir araya getirilerek bu ana tema altinda
toplanmistir. Birinci hafta uygulama siirecinde en ¢ok tespit edilen durumun 6gretmenlerin
smifta “cekingen ve kenarda durma” 6zelligi oldugu belirlenmistir. Bu duruma iliskin (10. 10.
15 tarihli) arastirmaci giinliigiinden elde edilen bazi ifadeler asagidaki gibidir (arastirmaci
glinliigii s:8):

Bugiin ..... sinifinda (Hilal ve Erdem kod adli) 6gretmenler ile birlikteyim. Sabah ben

geldigimde yoklardi. Sonradan geldiler. Erdem bugiin kenarda duruyor, c¢ekingen

davraniyordu... Erdem disaridan sadece gozlemliyordu. Onu cagirdim ve diger

arkadasina yardim etmesini istedim...” (10. 10. 15 tarihli aragtirmaci giinliigii s:8)

Tema ve alt temalarin 6zetlenmis model haritasi asagidaki gibidir:
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Sekil 31. Birinci hafta giinliiklerinden elde edilen 6zet N Vivo haritasi

Sekil 31°e bakildiginda en c¢ok bahsedilen ana temalarin mavi ile renklendirilmis
“Tespitler” ve “Gelistirilmesi Gereken Nitelikler” oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte diger
verilerden daha az rastlanan giinliik ifadelerinin ise sar1 ile renklendirilmis “Destek’ ana temast
altinda toplandig1 goriilmektedir. “Tespitler” ana temas altinda toplanan Ismail 6gretmenin

(12. 11.15 tarihli) giinliiglinde yer alan ifadeler asagidaki gibidir:

Sekil 32. Ogretmen giinliigii-(12.11.15 tarihli)
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Sekil 32°de yer alan Ismail kod adli 6gretmenin giinliigiine bakildiginda ¢ocuklara

iliskin tespitlerinin oldugu gériilmektedir. Giinliikte Ismail kod adli dgretmenin simiftaki

konusamayan bir ¢ocugu tespit ettigi goriilmektedir. Bu goriis “Tespitler” ana temasi altinda

“dzel gocuklar” alt temasinda yer almustir. Yukaridaki resimde yer alan giinliikte Ismail kod

adli 6gretmenin etkinlik sirasinda sikilan 6grenciler oldugunu dile getirdigi goriilmektedir. Bu

ifade de yine “Tespitler” ana temasi altinda “istenmeyen davraniglar” alt temasinda
toplanmustir.

1. hafta analizinde en ¢ok karsilagilan ana temalardan olan “Tespitler” ana temasinda

toplanan Kira¢ kod adli 6gretmenin (12.11.15 tarihli) giinligiinde yer alan ifadeler asagidaki

gibidir:

Sekil 33. Ogretmen giinliigii-(11.11.15 tarihli)

Sekil 33’te yer alan Kira¢ kod adli 6gretmenin gilinliigiinde, etkinlige katilmak
istemeyen Ogrenciler oldugu ve bu durumda neler yapmasi gerektigini bilemedigine iligkin
ifadelerin yer aldig1 goriilmektedir. Bu ifade de “Tespitler” ana temasi altinda “sinif yonetimi”
alt temasinda yer almaktadir.

1. hafta analizinde digerlerine gore daha az karsilagilan ana tema “Destek” ana temasi
oldugu belirlenmistir. “Destek” ana temasinda toplanan Basak kod adli 6gretmenin (11.11.15

tarihli) glinliigiinde yer alan ifadeler asagidaki gibidir:
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Sekil 34’¢ bakildiginda Bagsak kod adli 6gretmenin aglayan bir ¢ocuk ile ilgilendigine

Sekil 34. Ogretmen giinliigi-(11.11.15 tarihli)

iligkin ifadelerine yer verilmistir. Aglama sebebini ve bu durumu nasil ¢ozdiiklerini ifade ettigi
goriilmektedir. Bu ifade “Destek™ ana temasi altinda “ilgi” alt temasinda toplanmistir.
Uygulama siirecinin ikinci haftasina iliskin goviisler. Ogrenme yoriingelerine gore
diizenlenmis egitim programinin uygulanmasinin ikinci haftasinda siiregte yasanan durumlari
en iyi sekilde ortaya koyabilmek i¢in arastirmaci ve Ogretmen giinliikleri birlikte analiz
edilmistir. Analiz sonucunda asagidaki sekilde bulunan tema, alt tema ve kodlara ulagilmistir.
Elde edilen tema, alt tema ve kodlar N Vivo 12 programi araciligiyla asagidaki sekilde model
olarak sunulmustur. Tema ve alt temalar okul Oncesi 6gretmenlerinin ve arastirmacinin
giinliiklerinden alman dogrudan veriler ile desteklenmistir. Ikinci hafta giinliiklerinden elde
edilen verilerin analizi sonucunda elde edilen tema ve alt temalara iliskin ayrintili N Vivo

haritas1 asagidaki gibidir:
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Sekil 35. Tkinci hafta giinliiklerinden elde edilen N Vivo haritast
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Sekil 35’e bakildiginda 6gretmen ve arastirmaci gilinliiklerinden elde edilen verilerin
analizine dair ayrintili model goriinmektedir. Ikinci hafta giinliiklerinden elde edilen veriler
sonucunda diisiince, motivasyon, kisisel nitelikler, tespitler, matematik kullanimi, 6grenme-
ogretme siirecleri, mutluluk, iletisim, destek, his adl1 ana temalara ulasilmistir. Ogretmenlerin
ve arastirmaci glinliiklerinde en ¢ok yer verilen koyu mavi renkteki ana temalarin “matematik
kullanim1” ve “mutluluk” oldugu goriilmektedir. Veriler icerisinde digerlerine gore en az
rastlanan sar1 ile renklendirilmis ana temanin ise “his” adl1 ana tema oldugu anlasilmaktadir.

Sekil 35°te birinci hafta analizinden farkli olarak ikinci haftada “Motivasyon” ve
“Matematik Kullanimi” ana temalarinin ortaya c¢iktig1 goriilmektedir. Bununla birlikte birinci
hafta ve ikinci hafta giinliik analizine iligkin haritalar kiyaslandiginda birinci haftada var olan
“gelistirilmesi gerekenler” ana temasinin bu haftada yer almadigi belirlenmistir.

Sekil 35°te en ¢ok dallara ayrilan ana temanin “7espitler” temasi oldugu goriilmektedir.
Arastirmaci ve 0gretmenlerin uygulama siirecinde fark ettikleri, edindikleri, belirledikleri her
tiirlii ifade “Tespitler” ana temasi altinda toplanmistir. “Tespitler” ana temasmin plan, ders
stireci, smif yonetimi, yeni gelismeler, matematik ve bireysel farkliliklara dair temalara
ayrildig1 goriilmektedir. Nitekim 6grenme yoriingelerinin temelinde de bireysel farkliliklar yer
almaktadir. Bu durumun, 6gretmenlerin aldig1 6grenme yoriingeleri egitiminin giinliiklerine
yansimasinin bir sonucu olabilecegi diisiinlilmektedir. En ¢cok dallanan “Tespitler” ana temasina
iliskin Meryem (kod adli) 6gretmenin (19.11.15 tarihli) giinliigiinde yer alan ifadeler asagidaki

resimde gosterilmistir:
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Sekil 36. Ogretmen giinliigii-(19.11.15 tarihli)

Sekil 36’ye bakildiginda Meryem kod adli 6gretmenin ders siirecinde ¢ocuklarin hangi
tir etkinlikleri sevdiklerini, etkinlik siralamasinin ¢ocuklarin derse odaklanmasinda etkili
olduguna iliskin tespitleri yer almaktadir. Bu ifade de “Tespitler” ana temas1 altinda “ders

siireci” alt temasinda toplanarak kodlara ayrilmustir. Ikinci hafta giinliiklerinden elde edilen
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verilerin analizi sonucunda elde edilen tema ve alt temalara iliskin ayrintili N Vivo haritasi

asagidaki gibidir:

Sekil 37. Ikinci hafta giinliik verilerine iliskin tema ve alt temalar- 6zet N Vivo haritasi

Sekil 37°’ye bakildiginda giinliiklerde en ¢ok bahsedilen ana temalarin mavi ile
renklendirilmis “Matematik Kullanimi” ve “ Mutluluk” ana temalar1 oldugu goriilmektedir.
Ayrica diger ana temalara oranla daha az rastlanan ifadelerin ise sari ile renklendirilmis “His”

ana temasi altinda toplandig1 belirlenmistir. “Matematik Kullanimi” ana temasi altinda



224

toplanan Serhat (kod adl1) 6gretmenin (20. 11.15 tarihli) giinliigiinde yer alan ifadeler asagidaki

gibidir:

Sekil 38. Ogretmen giinliigii-(20.11.15 tarihli)

Sekil 38’e bakildiginda Serhat kod adli 6gretmenin matematik kavramlarini sanat,
beden-hareket etkinlikleri, oyun igerisinde kullanarak islemeye calistigina dair ifadeleri
goriilmektedir. Bununla birlikte sarkiya baslamada bilingli bir sekilde ritmik sayma yaptirdigi
anlagilmaktadir. Yukarida yer alan ifadeler “Matematik Kullanimi” ana temasi altinda
toplanarak tema ve alt temalara ayrilmustir.

2. hafta analizinde en ¢ok karsilasilan bir diger ana tema da “Mutluluk™ ana temasidir.
“Mutluluk” ana temasinda toplanan Yeliz (kod adl1) 6gretmenin (20. 11.15 tarihli) giinliiglinde

yer alan ifadeler asagidaki gibidir:

Sekil 39. Ogretmen giinliigii-(20.11.15 tarihli)

Sekil 39°da Yeliz kod adl1 6gretmenin giinliigiinde ¢ocuklarla birlikte yaptiklari ve bu

yaptiklarindan otiirii eglenerek, mutlu bir sekilde okuldan ayrildigina iligkin ifadelerin yer
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aldigr goriilmektedir. Bu ifadeler “Mutluluk” ana temasi altinda “etkinliklere dair” alt
temasinda yer almaktadir.

2. hafta analizinde diger ana temalar ile kiyaslandiginda daha az karsilasilan ana temanin
“His” ana temast oldugu belirlenmistir. “His” ana temasinda toplanan (20. 11. 15 tarihli)
arastirmaci giinliigiinden elde edilen bazi ifadeler asagidaki gibidir (arastirmaci giinliigii s:44):

...simdi ... smifinda (Mercan ve Yeliz kod adli) 6gretmenler birlikteyim. Ikisi de

heyecanli ve hazirliklilar. Yeliz daha ¢ok heyacanli. bugiin anlatacagi kavramlar i¢in

farklh etkinlikler planlamis....ben de bu sinifa geldigim i¢in ¢gok mutluyum... Yeliz
ogretmen bir yandan yapacagi etkinlikleri simif 6gretmeni ile paylasiyordu. Bugiin
cocuk haklart ile ilgili etkinlik yapilacakmis. Bu durum ona siirpriz oldu. heyecanlandi

ani plan degisikligi icin... (arastirmaci glinliigii s:44)

Yukaridaki aragtirmaci giinliiglinde yer alan ifadelere bakildiginda 6gretmenin etkinlik
yapacagi i¢in heyecanlandigina dair ifadeler yer almaktadir. Ayrica Yeliz kod adli 6gretmenin
ani plan degisikligi sonucunda da heyecanlandig1 anlasilmaktadir. Arastirmacinin gozlemlerine
iliskin giinliigiinde yer verdigi bu ifadeler “His” ana temas altinda “heyecan” alt temasinda
toplanmustir.

Uygulama siirecinin iigiincii haftasina iligkin goriisler. Ogrenme yoriingelerine gore
diizenlenmis egitim programinin uygulanmasinin iigiincii haftasinda siiregte yasanan durumlari
en iyi sekilde ortaya koyabilmek i¢in arastirmact ve Ogretmen giinliikleri birlikte analiz
edilmistir. Analiz sonucunda asagidaki sekilde bulunan tema, alt tema ve kodlara ulagilmistir.
Elde edilen tema, alt tema ve kodlar asagida model olarak sunulmustur. Tema ve alt temalar
okul oncesi Ogretmenlerinin ve aragtirmacinin giinliikklerinden aliman dogrudan veriler ile
desteklenmistir. Asagida bu verilerden elde edilen analiz sonucunun N vivo 12 analiz programi1
araciligiyla elde edilmis ayrintili tema, alt tema ve kodlara iliskin haritas1 verilmistir. Ugiincii

hafta giinliiklerinden elde edilen verilerin analizi sonucunda elde edilen tema ve alt temalara

iligkin ayrintili N Vivo haritasi asagidaki gibidir:
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Sekil 40. Ugiincii hafta giinliiklerinden elde edilen N Vivo haritasi
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Sekil 40’a bakildiginda 6gretmen ve arastirmaci giinliiklerinden elde edilen verilerin
analizine dair ayrmtili model goriilmektedir. Uciincii hafta giinliiklerinden elde edilen veriler
sonucunda tespitler, mutluluk, gelistirilmesi gerekenler, his, destek, kisisel nitelikler, iletisim,
O0grenme-0gretme slireci, matematik kullanimi adli ana temalarin ortaya ¢iktigi goriilmektedir.
Ginliiklerin analizinde en ¢ok yer verilen koyu mavi ile renklendirilmis ana temalarin
“Tespitler” ve “Matematik kullanimi” adl1 ana temalar oldugu anlasilmaktadir. Giinliik verileri
analizi sonucunda digerlerine gore en az rastlanan sari ile renklendirilmis ana temanin ise
“Gelistirilmesi Gerekenler” ana temasi oldugu goriilmektedir.
Sekil 40’a bakildiginda bir onceki hafta olan ikinci hafta analizinden farkli olarak
iiclincii haftada “Motivasyon” ve “Diisiince” ana temalarinin yer almadigi tespit edilmistir.
Uygulama siirecinin ti¢lincii haftasina iliskin goriislerin bir arada bulundugu ayrintili

haritaya bakildiginda en ¢ok dallara ayrilan ana temanin “Tespitler” ana temasi oldugu

Sekil 41. Ogretmen giinliigii-(03. 12.15 tarihli)

goriilmektedir. Arastirmact ve Ogretmenlerin uygulama siirecine iliskin fark ettikleri,
edindikleri, belirledikleri her tiirlii ifade “Tespitler” ana temas1 altinda toplanmistir. Ugiincii
hafta analizi sonucunda “Tespitler” ana temasinin 6grenme-ogretme siireci, sinif yonetimi, yeni
gelismeler, bireysel farkliliklar, plan ve matematik becerilerine dair alt temalara ayrildigi
belirlenmistir. En ¢ok dallanan “Tespitler” ana temasi “bireysel farkliliklar alt temasina iliskin
Esra (kod adl1) 6gretmenin (03.12.15 tarihli) giinliiglinde yer alan ifadeler agagidaki resimde

gosterilmistir:
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Sekil 41°e bakildiginda Esra kod adl1 6gretmenin ders siirecinde hepsinin bireysel olarak

farkli oldugunu, genelleme yapmanin dogru olmadigini tecriibbe edindigine dair ifadesi

goriilmektedir. Bu ifade de “Tespitler” ana temasi altinda “bireysel farkliliklar” alt temasinda
toplanarak kodlara ayrilmistir.

Ucgiincii hafta giinliiklerinden elde edilen verilere ait tema ve alt temalarin dzetlenmis

model haritas1 asagidaki gibidir.
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Sekil 42. Ugiincii hafta giinliiklerinden elde edilen N Vivo haritasi

Sekil 42°ye bakildiginda uygulamanin ii¢lincii haftasinda giinliiklerde en ¢ok bahsedilen
ana temalarin koyu mavi ile renklendirilmis “Tespitler” ve “Matematik Kullanimi” ana temalari
oldugu goriilmektedir. Ayrica digerlerine oranla daha az rastlanan ana temanin ise sar1 ile

renklendirilmis “Gelistirilmesi Gerekenler” ana temasi altinda toplandigi belirlenmistir.
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“Matematik Kullanimi” ana temasi altinda toplanan Canan (kod adli) 6gretmenin (30. 11.15

tarihli) glinliigiinde yer alan ifadeler asagidaki gibidir:

Sekil 43. Ogretmen giinliigii-(30.11.15 tarihli)

Sekil 43’e bakildiginda Canan kod adl1 6gretmenin hafif-agir, uzun-kisa gibi matematik
kavramlarin1 deney, grafik, sanat-boyama etkinlikleri ile birlikte isledigine iliskin ifadeleri
goriilmektedir. Ayn1 zamanda giinliik yasantida matematigin hayatimizda nasil yer aldigina dair
etkinlikler 6rnek verilmistir. Yukarida yer alan ifadeler “Matematik Kullanim:” ana temasi
altinda toplanarak tema ve alt temalara ayrilmistir.

Ucgiincii hafta analizinde en ¢ok karsilasilan bir diger ana temalardan biri de “Tespitler”
ana temasidir. “Tespitler” ana temasinda toplanan Arzu (kod adli) 6gretmenin (02. 12.15

tarihli) gilinliigiinde yer alan ifadeler asagidaki gibidir:

Sekil 44. Ogretmen giinliigii-(02.12.15 tarihli)

Sekil 44°te yer alan Arzu (kod adl1) 6gretmenin (02.12.15 tarihli) glinliiglinde ¢ocuklarla
ilgili olarak yaptig1 tespitler yer almaktadir. Arzu (kod adli) 6gretmenin giinliiglinde uzun

zamandir hasta olan ve sinifa yeni gelen bir ¢ocugu, bu ¢cocugun arkadaslari ile olan iletigim
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becerisinin nasil degistigini belirttigi goriilmektedir. Bununla birlikte derse katilmak istemeyen
ve severek katilanlar1 da tespit ettigi goriilmektedir. Bu ifadeler “Tespitler” ana temasi altinda
“simif yonetimine dair” alt temasinda yer alarak kodlara ayrilmistir.

Ucgiincii hafta analizinde diger ana temalar ile kiyaslandiginda daha az karsilasilan ana
temanin “Gelistirilmesi Gerekenler” ana temasi oldugu belirlenmistir. “Gelistirilmesi
Gerekenler” ana temasinda toplanan (04. 12. 15 tarihli) arastirmaci giinliigiinden elde edilen
bazi ifadeler asagidaki gibidir (arastirmaci giinliigii s:73):

“Bugiin etkinlik sirasi Mercan (kod adli) ogretmende... etkinlikte Mercan
ogretmen yikanmus i1slak kiyafetlerin nasil kurutulacagini sordu. Bunun iizerine bazi
cocuklar ‘asariz’ yamitimi verirken, bazi ¢ocuklar da ‘kurutma makinesine koyariz’
cevabini verdiler. Etkinlik ¢camasirlarin ipe asimasi ile devam ediyordu. Ancak
camasirlarin kurutma makinesinde kurutulacagini séyleyen 4-5 c¢ocuk etkinlikten
koparak, yapilan etkinligi anlamlandirmaya ¢alisiyor, éylece bekliyorlard:... ben bu
durum tizerine Mercan 6gretmeni durum ile ilgili olarak haberdar ettim. bunun tizerine
Mercan gelip ¢ocuklara tek tek islak ¢camagsirlarin ipe asilmasi ile ilgili bilgilendirme
yapti...”’(04. 12. 15 tarihli arastirmaci giinliigii s:73)

Yukaridaki 04. 12. 15 tarihli arastirmaci giinliigiinde yer alan ifadelere bakildiginda
etkinlikte yer alan bazi durumlarin cocuklarin farkli anlamlandirmalarina sebep oldugu
anlagilmaktadir. Nitekim bu durumun etkinligin isleyisini, devamliligini da etkilemis oldugu
goriilmektedir. Mercan Ogretmenin plan yaparken bu gibi durumlart géz Oniine almasi,
etkinliklerinde kullanacagi durumlarin bireysel farkliliklar hesaba katilarak planlamasi
gerektigi diisliniilmektedir. Arastirmacinin gbézlemlerine iliskin giinliiglinde yer verdigi bu
ifadeler  “Gelistirilmesi Gerekenler” ana temasi1 altinda “etkinlige dair” alt temasinda
toplanmustir.

Uygulama siirecinin dérdiincii haftasina iliskin goriisler. Ogrenme yoriingelerine
gore diizenlenmis egitim programinin uygulanmasmin dordiincii haftasinda siiregte yasanan
durumlar en iyi sekilde ortaya koyabilmek i¢in arastirmaci ve dgretmen giinliikleri birlikte

analiz edilmistir. Analiz sonucunda elde edilen tema, alt tema ve kodlar N Vivo 12 programi

aracilifiyla asagidaki sekilde model olarak sunulmustur. Tema ve alt temalar okul Oncesi
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ogretmenlerinin ve arastirmacinin giinliiklerinden giinliiklerinden elde edilen verilerin analizi

sonucunda elde edilen tema ve alt temalara iligskin ayrintili N Vivo haritas1 asagidaki gibidir:

Esit Firsat

Soru-
Cevap

Dizeltme

Sekil 45. Dordiincti hafta glinliiklerinden elde edilen N Vivo haritasi
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Sekil 45°te uygulama siirecinin dordiincli haftasinda o6gretmen ve arastirmaci
giinliiklerinden elde edilen verilerin analizine dair ayrintili model goriilmektedir. Dordiincii
hafta giinliiklerinden elde edilen veriler sonucunda destek, iletisim, 6grenme-6gretme siiregleri,
kisisel nitelikler, tespitler, mutluluk, matematik kullanimi, his ve gelistirilmesi gerekenler adli
ana temalara ulasilmistir. Sekil 45’e gore 6gretmenlerin ve arastirmaci giinliiklerinde en ¢ok
yer verilen koyu mavi renkteki ana temalarin “Matematik kullanim1” ve “Tespitler” adl1 ana
temalar oldugu goriilmektedir. Veriler igerisinde digerlerine gore en az rastlanan sari ile
renklendirilmis ana temanin ise “Kisisel Nitelikler” adl1 ana tema oldugu anlagilmaktadir.

Sekil 45°teki haritaya bakildiginda bir 6nceki hafta (ligiincli hafta) analizinden farkl
olarak dordiincii haftada sadece “diger” adli temanin olmadig1 diger ana temalarin ayni sekilde
var oldugu goriilmektedir. Ancak iigiincii hafta siirecinden farkli olarak dordiincii hafta
analizinde elde edilen verilerin daha ¢ok alt tema ve kodlara ayrildig1 belirlenmistir.

Sekil 45°teki ayrintili haritaya bakildiginda dordiincii hafta verilerinde en ¢ok dallara
ayrilan temanin “Kigsisel Nitelikler” ve “Matematik kullanimi” ana temalar1 oldugu
goriilmektedir. “Kigisel Nitelikler” ana temasi Ogretmenlerin kendileri ve arastirmacinin
ogretmenlerin  kisisel nitelikleri hakkindaki goriislerinin  bir araya getirilmesi ile
olusturulmustur. Analiz sonucunda “Kigisel Nitelikler” ana temasinin ‘6z degerlendirme’,
‘etkin smif yonetimi becerisi’, ‘disiplin’, ‘Gzenli kisisel bakim’, ‘plan yeterligi’, ‘6z giiven’,
‘giiler yiiz’, ‘etkin ses kullanim1’, ¢izim yetenegi’, ‘yiikksek motivasyon’ gibi alt temalara
ayrildigi belirlenmistir. Nitekim kisisel nitelikler ve bunlarin gelistirilmesi 6gretme ve 6grenme
siirecinde oldukca &nemli oldugu diisiiniilen faktorlerdir. Ozellikle de dgretmenlerin sahip
oldugu kisisel niteliklerin hem arastirmacinin hem de dgretmenlerin giinliiklerinde haftalar
gectikce daha ¢ok dallanmasi 6gretmenlerin siire¢ igerisinde bu durumu daha ¢ok gdz Oniine

aldig1 diisiincesini akla getirmektedir. En c¢ok dallanan ana temalardan biri olan “Kisise/
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Nitelikler” ana temasina iligkin 10.12.15 tarihli arastirmaci giinliigiinden (s.89-90) (5.89-90)
elde edilen ifadeler asagidaki gibidir:

... bugiin Sonnur (kod adli) 6gretmen etkinlik siras1 kendisinde olmamasina ragmen

siifi diizenledi. Etkinlik siras1 olan 6gretmene destek olmak amaciyla dagilan ¢ocuklari

sarkiyla topladi... Sonnur’un motivasyonu cok yiiksek... Neredeyse ilk haftalardaki
hallerinden eser yok simdi. Nerede ne yapacagini ¢ok iyi biliyor. Kimse ona demeden,
ne zaman ne yapmast gerektigini, sinifin daimi 6gretmeni gibi biliyor...(10.12.15 tarihli

arastirmact giinligii s.89-90)

Yukaridaki 10.12.15 tarihli arastirmaci giinliigiinden (s5.89-90) elde edilen verilere
bakildiginda bir 6gretmenin 6nceki haftalara kiyasla motivasyonunun arttigina dair izlenimlere
yer verildigi goriilmektedir. Burada Sonnur (kod adli) 6gretmenin igsel motivasyonuna dair
siirec icerisinde gelisen motivasyon durumu sunulmustur. Ogretmenin 6nceki haftalara kiyasla
siifin siirekli 6gretmeni gibi hareket etmesinin nedeninin, 6gretmenin motivasyonunun artmasi
ile lgili olabilecegini diistindiirmektedir. Bu nedenle elde edilen veriler “Kisisel Nitelikler” ana
temasi altinda “yiliksek motivasyon” alt temasinda toplanmaistir.

Uygulama stirecinin dordiincii haftasinda arastirmaci ve 6gretmen giinliiklerinden elde

edilen verilere ait tema ve alt temalarin 6zetlenmis model haritas1 asagidaki gibidir.
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Sekil 46. Dordiincii hafta gilinliik verilerine iliskin tema ve alt temalar- 6zet N Vivo haritasi

Sekil 46’ya bakildiginda uygulama stirecinin dordiincli haftasina iliskin giinliiklerde en
cok bahsedilen ana temalarin mavi ile renklendirilmis “Tespitler” ve “Matematik Kullanimi”
ana temalar1 oldugu goriilmektedir. Ayrica diger ana temalara oranla daha az rastlanan
ifadelerin ise sar1 ile renklendirilmis “Kisisel Nitelikler” ana temasi altinda toplandigi

belirlenmistir.  Dordiincii hafta verilerinden elde edilen analiz sonucunda “Tespitler” ana
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temast altinda toplanan Meryem (kod adli) 6gretmenin (10.12.15 tarihli) giinliigiinde yer alan

ifadeler asagidaki gibidir:

Sekil 47. Ogretmen giinliigii-(10.12.15 tarihli)

Sekil 47°ye bakildiginda Meryem kod adli 6gretmenin ¢ocuklarin matematige olan
ilgilerinin arttigina ve bunu giinliik hayatlarinda kullandiklarina iligkin ifadeleri yer almaktadir.
Meryem (kod adli) dgretmenin c¢ocuklarin artan bu matematik ilgilerinin onlarin sayma
becerilerini olumlu yonde etkiledigin tespit ettigi anlasilmaktadir. Yukarida Ogretmen
giinliiglinden elde edilen ifadeler “Tespitler” ana temasi altinda “yeni gelismeler” alt temasinda
toplanarak kodlara ayrilmistir.

Dordiincii hafta analizinde en ¢ok karsilagilan bir diger ana tema ise “Matematik
Kullanimi” ana temasidir. “Matematik Kullanimi” ana temasinda toplanan Ertugrul (kod adlr)

Ogretmenin (11. 12.15 tarihli) giinliigiinde yer alan ifadeler asagidaki resimde verilmistir:

Sekil 48. Ogretmen giinliigii-(11.12.15 tarihli)
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Sekil 48’de yer alan Ertugrul (kod adli) 6gretmenin giinliiglinde ritmik sayma
etkinliklerinin miizik etkinlikleri ve hareket etkinlikleri ile birlikte sunulduguna iliskin ifadeleri
yer almaktadir. Bununla birlikte ¢ocuklarin bu durumdan mutlu olduklar1 ve eglendikleri de
anlasilmaktadir. Bu ifadeler “Matematik Kullanimi” ana temasi altinda “Hareket etkinlikleri”
ve “miizik etkinlikleri” alt temalarinda toplanmistir.
Dordiincii hafta analizinde diger ana temalar ile kiyaslandiginda daha az karsilasilan ana
temanin “Kisisel Nitelikler” ana temasi oldugu belirlenmistir. “Kisisel Nitelikler” ana temasinda
toplanan Ozlem (kod adli) 6gretmenin (10. 12.15 tarihli) giinliigiinde yer alan ifadeler asagidaki

resimde verilmistir:

Sekil 49. Ogretmen giinliigii-(10.12.15 tarihli)

Sekil 49°daki resim Ozlem (kod adli) 6gretmenin giinliigiinden alinmistir. Giinliikte
ogretmenin ¢ocuklar ile yaptig1 matematik etkinliklerinden ve bu etkinliklerden ¢ocuklarin ¢ok
verim aldigindan bahsettigi goriilmektedir. Ayrica ¢ocuklarin bu siire¢ igerisindeki 6grenme
yoriingelerinin farkliligini gorebilme firsat1 buldugu anlagilmaktadir. Ancak kendisi agisindan
istediklerini tam yapamadigi, kendine gore verimli olmadigt bir giin gegirdigini ifade ettigi

goriilmektedir. Bu uygulamada yasadiklarinin diger uygulamalarini olumsuz etkilemeyecegi,
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bilakis digerleri i¢in ilham kaynagi olacagina iliskin bireysel degerlendirme yaptigi
anlasilmaktadir. Ozlem Ogretmenin bu ifadeleri “Kisisel Nitelikler” ana temasi altinda “0z
degerlendirme” alt temasinda toplanmustir.

Uygulama siirecinin besinci haftasina iliskin goriisler. Ogrenme yériingelerine gore
diizenlenmis egitim programinin uygulanmasinin besinci haftasinda siirecte yasanan durumlari
en 1yi sekilde ortaya koyabilmek amaciyla arastirmaci ve 6gretmen giinliikleri birlikte analiz
edilmistir. Analiz sonucunda elde edilen tema, alt tema ve kodlar N Vivo 12 programi
aracilifiyla asagidaki sekilde model olarak sunulmustur. Tema ve alt temalar okul 6ncesi
Ogretmenlerinin ve arastirmacinin giinliikklerinden alinan dogrudan veriler ile desteklenmistir.
Besinci hafta giinliiklerinden elde edilen verilerin analizi sonucunda elde edilen tema ve alt

temalara iligkin ayrintili N Vivo haritas1 asagidaki gibidir:



239

)

,L'\“'f};;‘

[
\

)
it
q

s
B 4

|3

e

/ |

v
ey

Sekil 50. Besinci hafta giinliiklerinden elde edilen N Vivo haritasi

Sekil 50°de wuygulama siirecinin besinci haftasinda Ogretmen ve arastirmaci
giinliiklerinden elde edilen verilerin analizine dair ayrintili model goriilmektedir. Dordiincii
hafta giinliiklerinden elde edilen veriler sonucunda destek, kisisel nitelikler, olumlu gelismeler,
O0grenme-0gretme siirecleri, mutluluk, tespitler, iletisim, matematik kullanimi ve his adli ana

temalara ulasilmistir.



240

Sekil 50’ye gore 6gretmenlerin ve arastirmact giinliiklerinde en ¢ok yer verilen, koyu
mavi ile renklendirilmis ana temalarin “Tespitler” ve “Matematik Kullanimi” adli ana temalar
oldugu goriilmektedir. Veriler icerisinde digerlerine gore en az rastlanan sart ile renklendirilmis
ana temanin ise “Kigisel Nitelikler” adl1 ana tema oldugu anlasilmaktadir.

Sekil 50°deki resimdeki ayrintili haritaya bakildiginda dordiincii hafta verilerinde en ¢ok
dallara ayrilan temanin “Tespitler” adli ana tema oldugu goriilmektedir. “Tespitler” ana temasi
ogretmenlerin siire¢ igerisinde belirledikleri, farkina vardiklari, edindikleri her tiirli bilgi ve
tecriibeye dair ifadelerini bir araya getirilmesiyle olusturulmustur. Analiz sonucunda
“Tespitler” ana temasinin ‘bireysel farkliliklar’, ‘6grenme-6gretme siireci’, ‘yeni gelismeler’
ve ‘plan’ gibi alt temalara ayrildig1 belirlenmistir. Bu alt temalarin da sirasiyla su kodlara
ayrildigi ortaya cikmustir: Ogrenme ydriingeleri, ritmik sayma (iyi, yetersiz, parmakla
sayanlar), rakam tanima, matematik becerileri (iyi olanlar, yetersiz olanlar), azim, iletisim
becerileri, Sipsak sayma becerileri, toplama becerileri, geometri algilari, cocuk seviyesi, sevilen
etkinlikler, gorselligin 6nemi, cevaplar, gelisen beceriler (makas tutma, derse katilim), artan
matematik ilgisi (6zel cocuklarda, tiim etkinliklerde), verimli serbest zaman, VOY-GOY farki,
cocuga gorelik.

En ¢ok dallanan ana temalardan biri olan “Tespitler” ana temasina iliskin Irem (kod

adli) 6gretmenin (17.12.15 tarihli) giinliiglinde yer alan ifadeler asagidaki gibidir:

Sekil 51. Ogretmen giinliigii-(17. 12.15 tarihli)

Sekil 51°¢ bakildiginda irem kod adli 6gretmenin ¢ocuklarin sipsak sayma becerilerine

iliskin tespitleri yer almaktadir. Cocuklardan bir tanesinin sipsak sayma becerisinin yetersiz
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oldugunu belirledigine dair ifadeleri gériilmektedir. Bununla birlikte Irem 8gretmenin sinifca
yapilan etkinliklerde gruplardan birinin sayilara iliskin becerilerinin, digerine gore daha 1yi
oldugunu tespit ettigi anlasiimaktadir. Irem 6gretmenin bu ifadeleri “Tespitler” ana temasi
altinda “Bireysel Farkliliklar” alt temasinda ‘Sipsak sayma becerileri’ kodlarina ayrilmistir.

Uygulama siirecinin besinci haftasinda arastirmaci ve 6gretmen giinliiklerinden elde

edilen verilere ait tema ve alt temalarin 6zetlenmis model haritas1 asagidaki gibidir.
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Sekil 52. Besinci hafta giinliik verilerine iliskin tema ve alt temalar- 6zet N Vivo haritast

Sekil 52’ye bakildiginda uygulama siirecinin besinci haftasina iliskin giinliiklerde en

cok bahsedilen ana temalarin koyu mavi ile renklendirilmis “Matematik Kullanimi” ve
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“Tespitler” ana temalar1 oldugu goriilmektedir. Ayrica diger ana temalara oranla daha az
rastlanan ifadelerin ise sar1 ile renklendirilmis “Kisisel Nitelikler” ana temasi altinda toplandigi
belirlenmistir. Besinci hafta verilerinden elde edilen analiz sonucunda “Matematik Kullanimi”
ana temasi altinda toplanan Hilal (kod adli) 6gretmenin (10.12.15 tarihli) giinliigiinde yer alan

ifadeler asagidaki gibidir:

Sekil 53. 10.12.15 tarihli 6gretmen giinliigii

Sekil 53’°e bakildiginda Hilal kod adli 6gretmenin ¢ocuklarin matematik 6grenimi igin
hazirladigi oyuna iliskin ifadeleri goriilmektedir. Hilal 6gretmenin cocuklarin sevdigi
oyunlardan biri olan bu oyun ile onlara matematik etkinlikleri yaptig1 ve bu etkinlikler ile ritmik
sayma ve sipsak sayma becerilerini gelistirmeye c¢alistig1 anlagilmaktadir. Yukaridaki Hilal
ogretmenin gilinliiglinden elde edilen ifadeler “Matematik Kullanimi” ana temas1 altinda

“Oyunlarda” alt temasinda toplanarak kodlara ayrilmistir.
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Besinci hafta analizinde en ¢ok karsilagilan bir diger ana tema ise “Tespitler” ana
temasidir. “Tespitler” ana temasinda toplanan Erdem (kod adli) 6gretmenin (15. 12.15 tarihli)

giinliiglinde yer alan ifadeler asagidaki resimde verilmistir:

Sekil 54. Ogretmen giinliigii-(15. 12.15 tarihli)

Sekil 54’e¢ bakildiginda Erdem kod adli 6gretmenin, Ogrenme-0gretme siirecinde
cocuklarin matematik iceren etkinlikleri digerlerine oranla daha ¢ok sevdigine dair ifadesi yer
almaktadir. Yukaridaki Erdem 6gretmenin giinliigiinden elde edilen ifadeler “Tespitler” ana
temasi altinda “Ogrenme-ogretme siireci” alt temasinda toplanarak ‘sevilen etkinlikler’ kodun
altinda toplanmistir.

Besinci hafta analizinde diger ana temalar ile kiyaslandiginda daha az karsilasilan ana
temanin “Kigsisel Nitelikler” ana temasi oldugu belirlenmistir. “Kisisel Nitelikler” ana temasina
iligkin 17.12.15 tarihli arastirmaci giinliiglinden (s.112-113) elde edilen ifadeler asagidaki
gibidir:

Bagak’in (kod adli) smnif y6netimi oldukea iyi. Sorun yapan ¢ocuklarin yanina gidiyor,

dersi bolmeden hemen olaya miidahale ediyo. Ornegin yuvarlak olan ¢ocuklardan

zinciri bozanlar oldugunda onlarin elinden tutarak diizenin bozulmamasini saglyo...
ogrencilerle ciddi konusmasi ¢ok giizel... etkinlik sirasinda kiyafet degisimi, su igme
gibi molalara izin vermiyor. Disiplini oldukga iyi. (17.12.15 tarihli arastirmaci giinliigii)

Yukaridaki 10.12.15 tarihli arastirmaci giinliigiinden (s.112-113) elde edilen verilere
bakildiginda bir 6gretmenin smiftaki kurallar1 uygulanmasia yonelik kararliligi, derste
cikabilecek problemleri dnceden fark edip ¢6zmesi gibi durumlar ifade edilmistir. Bu nedenle

elde edilen veriler “Kigisel Nitelikler” ana temasi altinda “sinif yonetimi” alt temasinda,

disiplin kodu altinda toplanmustir.
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Uygulama siirecinin altinci haftasina iliskin goriisler. Ogrenme yoriingelerine gore
diizenlenmis egitim programinin uygulanmasinin altinci haftasinda siirecte yasanan durumlari
en 1yi sekilde ortaya koyabilmek icin arastirmaci ve oOgretmen giinliikleri birlikte analiz
edilmistir. Analiz sonucunda elde edilen tema, alt tema ve kodlar N Vivo 12 programi

araciligiyla analiz edilmis ve elde edilen harita asagidaki gibidir:
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Sekil 55. Altinct hafta giinliiklerinden elde edilen N Vivo haritasi
Sekil 55°te uygulama silirecinin altinct haftasinda O6gretmen ve arastirmaci
giinliiklerinden elde edilen verilerin analizine ait ayrintili model goriilmektedir. Altinci hafta

giinliiklerinden elde edilen veriler sonucunda destek, kisisel nitelikler, sinif yonetimi, iletigim,
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mutluluk, his, matematik kullanimi, tespitler, 6grenme-0gretme siirecleri ve plan adli ana
temalara ulasilmistir.

Sekil 55’e gore 6gretmenlerin ve arastirmaci giinliiklerinde en ¢cok yer verilen koyu mavi
renkteki ana temalarin “Plan” ve “Tespitler” adl1 ana temalar oldugu goriilmektedir. Veriler
icerisinde digerlerine gore en az rastlanan sar1 ile renklendirilmis ana temanin ise “His” ana
temast oldugu anlagilmaktadir.

Sekil 55°teki haritaya bakildiginda bir 6nceki hafta (besinci hafta) analizinden farkli
olarak altinc1 haftada “Plan’ ve “Sinif yonetimi” ana temalarinin ortaya ¢iktig1 goriilmektedir.
Bu eklenen iki ana tema haricinde besinci hafta verilerinde elde edilen ana temalarin yine var
oldugu anlasilmistir. Besinci haftada var olan ana temalarin altinci haftaya gelindiginde daha
cok dallandig1 (daha ¢ok kodlara ayrildigi), cesitlendigi goze carpmaktadir.

Sekil 55°teki ayrintili haritaya bakildiginda altinci hafta verilerinde en ¢ok dallara
ayrilan temanin “Matematik kullanimi” ana temas: oldugu gorilmektedir. “Matematik
kullanimi” ana temasi; 6gretmenlerin siif ortaminda gerek yapilan farkli derslere iliskin
etkinliklerde, gerek giinliik konugmalarinda gerekse de cesitli aktivitelerde matematigi
kullanarak ¢ocuklara sunmasina iliskin ifadeleri bir araya getirilmesi olusturulmustur.

Nitel veri analizi sonucunda “Matematik kullanimi” ana temasinin ‘tim etkinliklere
entegrasyon’, ‘sinif yonetiminde’, ‘oyunlarda’, ‘etkinliklerde’ gibi alt temalara ayrildigi
sonucuna varilmistir. Bu alt temalarin da birden ¢ok koda ayrildig1 da belirlenmistir. En ¢ok

dallanan ana temalardan biri olan “Matematik kullanim:” ana temast ile ilgili Y1lmaz (kod adli)

ogretmenin 18.12.15 tarihli giinliigiindeki ifadeler asagidaki gibidir:

Sekil 56. Ogretmen giinliigii-(18.12.15 tarihli)
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Sekil 56’ya bakildiginda Yilmaz (kod adli) 6gretmenin serbest zaman etkinliklerinde
matematik kullanimina yo6nelik ifadelerinin yer aldig1 goriilmektedir. Cocuklarin ritmik sayma
yapmalarini tesvik etmek i¢in miizik aletlerinden yararlandigini, her bir ritimle birlikte onlari
saymaya tesvik ettigi anlasilmaktadir. Yukaridaki Yilmaz 6gretmene ait ifadeler “Matematik
Kullanimi” ana temas1 altinda “Miizik etkinlikleri” alt temasinda toplanarak kodlara ayrilmistir.
Uygulama siirecinin altinc1 haftasinda arastirmaci ve 6gretmen giinliiklerinden elde

edilen verilere ait tema ve alt temalarin 6zetlenmis model haritas1 asagidaki gibidir:
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Sekil 57. Altinct hafta giinliiklerinden elde edilen N Vivo haritasi

Sekil 57°ye bakildiginda uygulama siirecinin altinct haftasinda giinliiklerde en ¢ok
bahsedilen ana temalarm mavi ile renklendirilmis “Plan”, “Tespitler” ve “0-O

Stireci”’(0gretme-0grenme siireci) ana temalari oldugu goriilmektedir. Ayrica diger ana
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temalara oranla daha az rastlanan ifadelerin ise sar1 ile renklendirilmis “His” ana temasi altinda
toplandig1 belirlenmistir.

Altinct haftada Ogretmen ve arastirmaci giinlik verilerinden elde edilen analiz
sonucunda “Plan” ana temas altinda toplanan Ozlem (kod adli) 6gretmenin (24.12.15 tarihli)

giinliiglinde yer alan ifadeler asagidaki gibidir:

Sekil 58. Ogretmen giinliigii-(24. 12.15 tarihli)

Sekil 58’e bakildiginda Ozlem kod adli dgretmenin ders oncesi plana gdre yaptigi
etkinlikte 1-10 arasindaki sayilar yer almaktadir. Ancak smifa geldiginde g¢ocuklardan
bazilarinin bunu yapamadigi, aslinda 1-5 arasindaki sayilarin etkinlikte kullanilmasinin daha
dogru olacagmi anladigia iligkin ifadeleri yer almaktadir. Bu durumda Ozlem 6gretmen
varsayimsal yoriingeler ile cocuklarin gercek yoriingelerinin uyusmadigini, bundan ders
cikararak gelecek etkinlikleri planlayacagini ifade etmistir. Yukarida yer alan ifadeler “Plan”
ana temast altinda “VOY”(varsayimsal 6grenme ydriingeleri) alt temasinda toplanarak kodlara
ayrilmistir.

Altinci hafta analizinde en ¢ok karsilasilan bir diger ana tema ise “O-O Siireci” ana
temasidir. “O-O Siireci” ana temasinda ele alinan 25.12.15 tarihli arastirmaci giinliigiinden elde
edilen ifadeler asagidaki gibidir (25.12.15 tarihli arastirmaci giinliigii s.142):

cocuklar boyama yaparken irem ve Hilal (kod adl1) gretmenler de onlara ¢ok giizel

olmus, aferin vs diyerek pekistire¢ veriyorlardi...sonra sanat etkinliklerine gegtiler. Bu
esnada giizel yapan cocuklar sinifta belirterek digerlerine de 6rnek gostermis oldular.
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olumsuz ifade sOylemektense bu tarz giizel olanlar1 Ornek gdstermeyi tercih
ettiler...(aragtirmaci giinliigii s.142)

Yukarida yer alan 25.12.15 tarihli arastirmaci giinliigiinde Ogretmenlerin siireg
icerisinde pekistirecler kullandigina deginilmistir. Pekistireclerin sdzel olarak ifade edilmesinin
yaninda, diger cocuklart da tesvik etmek amaciyla giizel yapilan Orneklerin pekistirildigi
boylece ¢ocuklarin olumsuz etkilenmemesinin amaglandigi anlasilmaktadir. Yukarida yer alan
ogrenme-ogretme siirecine dair bu ifadeler “O-O Siireci” ana temasi altinda “pekistire¢” alt
temasinda toplanarak kodlara ayrilmistir.

Calismanin altinci hafta analizinde en ¢ok karsilagilan bir diger ana tema ise “Tespitler”
ana temasidir. “Tespitler” ana temasinda toplanan Gorkem (kod adli) 6gretmenin 21.12.15

tarihli giinliigiinden elde edilen ifadeler asagidaki gibidir.

Sekil 59. Ogretmen giinliigii-(21.12.15 tarihli)

Sekil 59°da yer alan Gorkem (kod adl1) 6gretmenin giinliiglinde ¢cocuklarin sipsak sayma
becerileri ile ilgili tespitleri yer almaktadir. Giinliikte kimi ¢ocuklarin karmasik sayilarda bile
sipsak sayma becerilerinin oldugu, kimilerinin ise beklenenden de az oldugu, kimilerinin ise
dokunma ile sayma yaptig1 anlasilmaktadir. Bu ifadeler “Tespitler” ana temasi altinda “Bireysel

Farkliliklar” alt temasinda toplanmistir.
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Analizde en ¢ok ortaya ¢ikan “Tespitler” ana temast altinda toplanan Riiya (kod adli)

Ogretmenin ifadeleri asagidaki gibidir.

Sekil 60. Ogretmen giinliigii-(21.12.15 tarihli)

Sekil 60’ta yer alan Riiya (kod adli) 6gretmenin giinliigiinde g¢ocuklarin sipsak
becerilerine iliskin gdzlemleri yer almaktadir. Ogretmenin gdzlemlerine gore cocuklar sipsak
sayma becerilerinde farkliliklar gostermekteydi. Sipsak sayma becerisi iyi olanlar oldugu gibi,
yardima ihtiya¢ duyan ¢cocuklarin da oldugu anlasilmaktadir. Bu ifadeler “Tespitler” ana temast
altinda “Bireysel Farkliliklar” alt temasinda toplanmustir.

Altinc1 hafta 6gretmen ve arastirmaci giinliiklerinin analizinde diger ana temalar ile
kiyaslandiginda daha az karsilasilan ana temanin “His” ana temasi oldugu belirlenmistir. “His”

ana temasinda toplanan Hilal (kod adli) 6gretmenin (22. 12.15 tarihli) glinliglinde yer alan

ifadeleri asagidaki gibidir.

Sekil 61. Ogretmen giinliigii-(22.12.15 tarihli)
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Sekil 61°deki veri Hilal (kod adli) 6gretmenin glinliiglinden alinmistir. Hilal 6gretmenin
giinliigiinde son derse iliskin hislerini ifade ettigi, cocuklara alistig1 ve ¢ocuklarin da ona alistig1
icin 6zlem duydugunu dile getirdigi goriilmektedir. Giinliikte Hilal 6gretmenin ¢ocuklari
0zleyecegine yonelik ifadeleri “His” ana temasi altinda ‘6zlem’ alt temasinda toplanarak
kodlanmustir.

Okul éncesi égretmen adaylarimin OYE siirecinde yasadiklar sikintilara iliskin
goriigleri. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6grenme yoriingeleri egitimi siirecinde yasadiklar
sikintilar1 belirlemek amaciyla gériismede “Ogrenme yoriingeleri egitimi siirecinde ne gibi
zorluklarla karsilastiniz?” sorusu yoneltilmistir. Ogretmen adaylarinin verdikleri cevaplar yazili
hale getirilerek analiz edilmistir. Elde edilen analiz sonucunda verilen cevaplarin “OYE
Stirecinde Yasanan Stkintilar” temasi etrafinda toplanmistir. Analiz sonucunda tema ve kodlara
iliskin veriler asagida sekilde model olarak sunulmustur. Tema ve alt temalar okul oncesi

ogretmen adaylariin dogrudan ifadeleriyle desteklenmistir ve asagidaki gibidir:

“OYE Siirecinde Yasanan Stkintilar”

[ Sif ogretmenlerlﬁ j \T Veliler ]

[ Cocuklar Ogrenme Yél‘ﬁngelerl Dissal Faktorler }

Sekil 62. Siirecte yasadiklar sikintilara iligskin goriislere dair tema

Sekil 62’ye bakildiginda okul dncesi dgretmen adaylarmin OYE siirecinde yasadiklar
sikintilara iliskin goriislerinin  “OYE Siirecinde Yasanan Sikintilar” ana temasi altinda
toplandig1 goriilmektedir. Gériislerin bir arada toplanmis oldugu “OYE Siirecinde Yasanan
Stkintilar” temasimin ise “cocuk”, “Ogretmen”, “Veli”, “Ogrenme Yoriingeleri” ve “Dissal
Faktorler” olmak iizere 5 alt temaya ayrildig1 goriilmektedir. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin

konu ile ilgili olarak goriisleri ayrintili olarak analiz edildiginde en fazla kodlanan goriisiin
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“Ogretmen” alt temasinda “zaman problemi”, “Ogrenme yoriingeleri” alt temasinda “kesfinin
zorlugu” olarak kodlandig1 goriilmektedir. Analiz sonucunda en az kodlanan goriisiin ise “digsal
faktorler” alt temasinda “kalabalik sinif” olarak kodlandig1 gortilmektedir.
Okul o6ncesi Ogretmen adaylarmin OYE siirecinde yasadiklar1 sikintilara iliskin
gorlislerinde en fazla kodlanan “Ogretmen” alt temasinda ‘“zaman problemi” ne iliskin
goriislere yonelik Hilal ve Gorkem 6gretmenin adaylarinin goriisleri asagida belirtilmistir:

Farkli yoriingeleri gormek kolay degil. Ciinkii onlar1 tantyarak olcak. Onlarla belirli bi
zaman gecirmemiz gerekiyo. E o tarz etkinlikleri yapmaliy1z ve onun sonunda gorcez.
“kim bu etkinlikten anliyo? Kime yardim gerekiyo?” iste. Hangi ¢ocuk eksik?
Tanimadan olmaz yani. Ciinkii 6biir tiirlii gibi varsayim seklinde kalicak. Ama zaman
da kasitli... (Hilal)

Cocuklar arasinda ¢ok farklilik var. Ogrenme yoriingeleri arasinda. Cok meselaaa. ..
Sayilar1 sayma konusunda da. Mesela 7 rakamini bazilar1 tantyamiyo. Goriince bu hangi
rakam nedir? Bunu taniyamiyor. Bazilar1 direk iste 7, 10, 12 gibi direk sayiyolar,
soliiyolar. Goriince de direk say1y1 tantyolar. Bazilarinda da hig¢ yok. 3 ten sonrasi hig
yok mesela. Genelde sipsak 3 e kadar sayiyolar hepsini. 3 ten sonra bazilar1 sayabiliyo,
bazilari sayamiyo ayirt ediliyor aslinda orda farkliliklari. Ogrenme yériingeleri hepsinin
farkli. Bunlar1 gérmeliyiz ve ona gore devam etmeliyiz. Bu zorlu bi siire¢. Tanimak
gerek. Zaman gerek. (Gorkem)

Okul o6ncesi Ogretmen adaylarmin OYE siirecinde yasadiklar1 sikintilara iliskin
goriislerinde en fazla kodlanan “ogrenme yoriingeleri” alt temasinda “kesfinin zorlugu”na
iliskin goriislere yonelik Tugge ve Ismail 6gretmenin goriisleri asagida belirtilmistir:

Bu egitim aldigim siirecte pek bi zorlukla karsilasmadim hocam. Hani matematikle de,
matematiksel seylerle de aram kotii olmadigi i¢in, iyi oldugu i¢in... Bi de ¢ocuklarin
yoriingelerini bulmak da o kadar kolay bi siire¢ degil. Bi de bu siirecte ¢cocuklarin tek
tek yoriingelerini inceleme firsatimiz olmadi orda. Ciinkii konuyu veya dersi biz
anlatmadik ¢ogu zaman. Etkinlikleri biz direk uygulamadik. Hocayla beraber
uyguladigimiz icin. Ama yani bunu tespit etmek tecriibe ile de alakali bi sey birazcik.
Yani hani tecriibe kazandik¢a daha kolay daha ¢abuk 6grenebiliriz yani... ¢ok kolay bi

sey degil. (Tugge).

Ama ¢ocuklarin yoriingelerini bulmak kolay degil. belki de bi yériingeyi ayn1 oyunun
2.veya 3. kisminda fark edebiliyosunuz ¢ogu seyi. Cok gozleme dayal1 bisey. (Ismail).
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Okul o6ncesi Ogretmen adaylarmin OYE siirecinde yasadiklar1 sikintilara iliskin

goriislerinde en az kodlanan “dissal faktorler” alt temasinda “kalabalik sinif” koduna iliskin
gorislere yonelik Yeliz 6gretmenin goriisleri asagida belirtilmistir:

Her ¢cocugun yoriingesini bulmak birazcik zaman alan bi stireg. Ciinkii dogru yoriingeyi

bulmak da énemli bence. Hani 6le yoriinge ¢abuk bulunabilcek bisey degil ama. Yani

uzun bi siire¢ gerektiriyor aslinda. Zamanla eklenedebiliyo. Hani bizim bi 6grettigimiz

bisi. Yoriingeler de degisebiliyo cocuklarda. Sistemli, az ¢ocukla ¢ok daha etkili
olabilecek bi siire¢ yoriingelere dayali egitim.(Yeliz).

Uciincii arastirma problemine iliskin bulgular. Arastirmanin {i¢iincii arastirma
problemi “Ogretmen adaylarmin 6grenme yoriingeleri program tasarimima uygun diizenlenmis
eylem siireci sonrast 6gretmenlik meslegine ve Ogretmeye iliskin motivasyon diizeyleri,
Ozyeterlik inanglar1 ve bu degiskenler acisindan goriisleri nasildir?” seklinde belirlenmistir. Bu
amacla okul Oncesi 6gretmen adaylarinin 6grenme yoriingelerine dayali egitim programi
sonrasinda Ogretmenlik meslegine ve o6gretmeye iliskin motivasyon diizeyleri, 6zyeterlik
inanglarina iliskin goriislerini almak amaciyla sorular sorulmustur. Okul Oncesi 0gretmen
adaylarmin bu sorulara verdikleri yanitlar yazili hale getirilerek analiz edilmis olup, N Vivo
analiz programi araciligiyla analiz edilmistir.

Goriisme verilerinden elde edilen verilerin analizinde her bir soruya verilen cevaplara
iliskin temalar ve alt temalara iliskin kodlar olusturulmustur. Analizde temalara ve alt temalara

iliskin goriisler 6gretmen adaylarinin dogrudan goriisleri ile desteklenerek sunulmustur.
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Okul éncesi ogretmen adaylarinin OYE sonrasinda “6gretmen olacagimiz diisiincesi

size ne hissettiriyor?” sorusuna yonelik goriisleri. Arastirmada okul 6ncesi 6gretmenlerinin
OYE sonras1 6gretmenlik meslegine yonelik motivasyonlari ile ilgili fikir edinmek amaciyla
“Ogretmen Olacagimiz Diisiincesi Size Ne Hissettiriyor?” sorusu sorulmustur. Sorudan elde
edilen 6gretmen goriisleri yazili hale getirildikten sonra analiz edilerek ana ve alt temalara
ayrilmistir. Analiz sonucunda elde edilen veriler “Okul Oncesi Ogretmenlerinin Ogretmen
Olma Diincesine Yonelik Gériisleri” ana temas1 altinda toplanmustir. “Okul Oncesi
Ogretmenlerinin Ogretmen Olma Diincesine Yonelik Goriisleri” ana temas1 “olumlu gériisler”
ve “olumsuz goriisler” olmak iizere iki alt temaya ayrilmistir. Tema ve alt temalara iliskin
veriler agsagida sekilde model olarak sunulmustur. Tema ve alt temalar okul 6ncesi 6gretmen
adaylar1 ile yapilan goriismelerden elde edilen dogrudan veriler ile desteklenmistir ve agsagidaki

gibidir:

“Ogretmen Olma Diincesine Yonelik Goriigler” J

Olumlu goriisler Olumsuz goriigler

Sekil 63. “Ogretmen olacagimz diisiincesi size ne hissettiriyor?” sorusuna yonelik goriislerine
dair tema ve alt temalar

Sekil 63’e bakildiginda okul oncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmen olma ile ilgili
goriiglerinin olumlu goriisler ve olumsuz goriisler olmak iizere iki alt tema altinda toplandigi
goriilmektedir. Elde edilen veriler neticesinde en fazla kodlanan goriisiin olumlu diisiinceler alt
temasinda “gliven” ve “mutluluk” olarak kodlandigi, en az kodlanan goriisiin ise olumlu

goriigler alt temasinda “kaygi” olarak kodlandigi belirlenmistir. Okul Oncesi 6gretmen
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adaylarmin goriislerinden elde edilen verilerde ortaya c¢ikan en ¢ok belirtilen “giiven” kodlu
ifadeler ile ilgili olarak Ismail ve Irem dgretmenin konu ile ilgili olarak goriisleri asagidaki
gibidir:

Gegende ben zaten size sdlemistim konusmamizda. Ogretmenligi isteyerek yazan bi
insan degildim. Hi¢ yapamicagimi diislindiigiim iki meslekti. Bi hemsirelik, bi de
ogretmenlik. Gozlemle astim bunu gecen sene. Bu sene bu uygulamadan (yani stajdan)
sonra da ¢ok ilerledigimi diisliniiyorum. Artik merdivenin son basamagindayim diye
diisinliyorum... Hani ben bu donem atansam yapabilicegimi diisiiniiyorum.
Uyguladigin seyin geri donmesi bence diinyanin en giizel seyi. Bu herkes i¢in boledir.
Bi marangozun yaptig1 seyin begenilmesi, mesela bi doktorun tedavi ettigi bi hasta gibi
bence aslinda. Aymi sey. Ki Ogretmenlik bence daha da ilerisi. Ciinkii insanla
ugrastyosun. Direk tepki yi canl alabiliyosun. (Ismail)

I ilk goriismeye gore heyecanim biraz bastirildi. Ciinkii artik daha fazla giivenim var.
Yani mesela, ya 6zellikle de devlet yerine ben direk 6zel diigiindliglim i¢in biraz daha
0z giiven geldi. Yani o sekilde yapabilicegimi gordiim. Daha fazla yapabilicegime
inantyorum. Ciinkli 6nceden korkularim vardi. Clinkii bi tane ¢ocukla ugrasmiyoruz.
Ayni anda 20 tane, 25 ¢ocukla bi anda ugrasiyoruz. Hani bastan korkuyodum. Ama su

an hem uygulama hem goriigmeler, siirekli zaten irtibat halindeyiz. O yiizden biraz daha
yapabilicegime inantyorum bunu gordiim. (irem)

Ogretmen olma diisiincesi ile ilgili olarak olumsuz diisiinceler alt temasinda en az
belirtilen “kayg1” olarak kodlanan Ertugrul 6gretmenin goriisleri ise soyledir:

Cok giizel hissettiriyo aslinda. Az 6nce de Duygu’yla bunu konustuk. Hem giizel bi sey

biitiin okul hayatimiz boyunca bizim okul oncesi egitimimizden bu yana amacimiz

buydu hani artik okulumuz bitsin bi meslegimiz olsun. Beklenen giin de geliyo aym
zamanda aslinda ama siire¢ ¢ok zorlu. Bi yandan okul bitsin istiyoruz, bi yandan KPSS
zor. Ya olmazsa?... falan. (Ertugrul)

Okul oncesi ogretmen adaylarimin OYE sonrasinda ogretmenlik meslegi ile ilgili
motivasyon kaynaklarina iliskin goériigleri. Okul 6ncesi 0gretmen adaylarmin 6gretmenlik
meslegi ile ilgili olarak motivasyon kaynaklarini bulmak amactyla “Sizi ogretmenlik meslegi ile
ilgili olarak motive eden seyler nelerdir?” sorusu sorulmustur. Goriigmeden elde edilen veriler
yazili hale getirilerek incelenmistir. Analiz sonucunda elde edilen verilerin “Ogretmen

Adaylarimin Motivasyon Kaynaklar” ana temasi altinda bir araya getirilmistir. Bu ana tema

“Cocuga Iliskin Motivasyon Kaynaklar’” ve “Ogretmen Adayina Iliskin Motivasyon



257
Kaynaklarr” olmak tizere iki alt temaya ayrilmistir. Tema, alt tema ve kodlara iliskin veriler
asagida sekilde model olarak sunulmustur. Tema ve alt temalar okul 6ncesi 6gretmen adaylari

ile yapilan goriismelerden elde edilen dogrudan veriler ile desteklenmistir ve asagidaki gibidir:

“Ogretmen Adaylarinin Motivasyon Kaynaklart” J

Cocuga Iliskin

: Ogretmen Adaymna
Motivasyon Iliskin Motivasyon
Kaynaklar Kaynaklar

Sekil 64. Ogretmenlik meslegi ile ilgili motivasyon kaynaklarina iliskin goriislerine dair tema
ve alt temalar

Sekil 64’e bakildiginda okul dncesi 6gretmen adaylarmin 6gretmenlik meslegi ile ilgili
motivasyon kaynaklarinin 6gretmen adayina iliskin motivasyon kaynaklar1 ve cocuga iliskin
motivasyon kaynaklar1 olmak iizere iki alt tema altinda toplandigi belirlenmistir. Elde edilen
veriler analiz edildiginde en fazla kodlanan goriisiin “gocuga iliskin motivasyon kaynaklar1” alt
temasinda “gocuktaki ilerlemeler” olarak kodlandigi, “6gretmen adayina iliskin motivasyon
kaynaklar1” alt temasinda ise “6gretmek” oldugu goriilmektedir. En az kodlanan goriisiin ise
“Ogretmen adayina iliskin motivasyon kaynaklar1” alt temasinda “grup ruhu” oldugu
belirlenmistir. Okul 6ncesi 0gretmen adaylarinin goriislerinden elde edilen verilerde ortaya
cikan “cocuga iliskin motivasyon kaynaklar1” alt temasinda “gocuktaki ilerlemeler” kodlu
ifadeler ile ilgili olarak Serhat ve Canan 6gretmenin adaylarimin konu ile ilgili olarak gortisleri
asagidaki gibidir:

Uygulamada sizin teorik anlattigini seyleri uygulamali gérmek... Hani o sipsaklarda

olsun. Hani sayamayip tek tek bastan parmaklariyla sayanlar. Yaa ben bunu gérdiim. Ya
ben bunu teorisini bilmiyodum. Evet bunu herkes gozlemler ama ben bu c¢ocugun
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yoriingesini bilmiyodum. Cocugun bu yaptifi seyin artik teorisini ve uygulamasini
biliyorum dedim hani. Sonra bi iki onlar bize alistik¢a, bizim onlarla ilgilendigimizi
goriince onlarin bize geri doniitiinlin artis1 motive edici bi sey olarak benim buydu.
Mesela o daha c¢ok ilgilendigimiz mesela A, E, U (6grencilerin kod adlari)
ogrencilerinde olsun. Sonra bole inanilmaz bi degisim yasadilar... Beni burada en ¢ok
mutlu eden onlardaki ilerlemeleri gérmek ya da burada 6grendigimiz konular1 orada
uygulamali bi sekilde gormek oldu. Gézlemde biz bunu 6grenci olarak yaparken, simdi
ben bunlar1 bi 6gretmen gibi degerlendirip mesela bi 6gretmen arkadasimla bunu
paylasabilirim. Iste su 6grencim béle ble bunu séle yapt: vs diyebilirim. Cok giizel bi
sey yani bu ilerlemeleri gormek. (Serhat)

In motive eden seyleeer. Mesela Ogrencilere bi matematik etkinligi yaptirdim.
Yapabildiklerini gormek. Hani 06gretmen gibi hissettirmeleri. Ne biliyim bole
etkinliklere katilmalari. Daha sonra etkinlikleri begenip, tekrar istemeleri. Daha sonra,
ne biliyim mesela haniiii. E tabi siz de etkilediniz. Arkadan arkadan bdle hissettirmeden
béle gii¢ veriyosunuz (Giiler)...In baska nasil hissettirdiler. Iste etkinliklere verdikleri
doniitlerle. Ti1 ne biliyim mesela b1 seyi 6gretmeye calistyorum 11 dersin sonunda

gdriiyorum ki onu 6grenmisler. ilk bana anlatmaya calistyolar. Hani bunlar1 goriince
bole 6gretmenmis gibi hissettim yani. (Canan)

Okul oncesi 6gretmen adaylarinin 68retmenlik meslegi ile ilgili olarak motivasyon
kaynaklar1 incelendiginde incelendiginde en az kodlanan goriisiin “6gretmen adayina iligskin
motivasyon kaynaklar1” alt temasinda “grup ruhu” olarak kodlandigi belirlenmistir. Konu ile

ilgili Nisa 6gretmenin adayinin goriisleri asagida sunulmustur:

In motive eden seyleeer. Katildigim grup da biraz daha énemli benim i¢in. Ne biliyim
mesela E (grup arkadasiin kodu) ve K. Ile falan biseyler yaparken hani birbirimize
destek oluyoruz, birbirimizi motive ediyoruz. (Nisa)

Okul éncesi éogretmen adaylarimin OYE  sonrasinda ogretmen olduklarinda
beklentileri ile ilgili goriisleri. Okul oncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegi ile ilgili
olarak digsal motivasyon kaynaklarin1 bulmak amaciyla “Ogretmen oldugunuzda ¢evrenizden
beklentileriniz nelerdir?” sorusu sorulmustur. OYE Sonrasinda elde edilen goriisler yazili hale
gecirildikten sonra analiz edildiginde veriler “Ogretmen Oldugunda Beklentiler” ana temasi

altinda toplanmistir. Bu ana tema “veli”, “cocuk”, “idareci”, “ogretmen arkadaslarr” ve “kendi”

olmak {izere bes alt temaya ayrilmistir. Tema, alt tema ve kodlara iliskin veriler asagida sekilde
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model olarak sunulmustur. Tema ve alt temalar okul 6ncesi 6gretmen adaylari ile yapilan

goriismelerden elde edilen dogrudan veriler ile desteklenmistir ve asagidaki gibidir:

“Ogretmen Oldugunda Beklentiler”’ J

Veli Osretmen arkadaslart

Cocuk Idareci Kendi

Sekil 65. Ogretmen olduklarinda beklentileri ile ilgili goriislerine dair tema ve alt temalar

Sekil 65’e bakildiginda okul Oncesi Ogretmen adaylarinin 6gretmen olduklarinda

99 ¢ *99  CC

beklentilerinin “veli”, “cocuk”, “idareci’, “ogretmen arkadaslarr” ve “kendi” olmak lizere bes
alt temada toplandig1 goriilmektedir. Verilerin analizine bakildiginda en fazla kodlanan goriisiin
“cocuk” alt temasinda “d6grenmeleri” olarak kodlandig1 goriilmektedir. En az kodlanan goriisiin
ise “ogretmen arkadagslary” alt temasinda “is birligi” olarak kodlandigi belirlenmistir. Okul

oncesi 0gretmen adaylarmin goriislerinden elde edilen verilerde ortaya ¢ikan “cocuk “alt

99 Gt

temasinda” “6grenmeleri” kodlu ifadeler ile ilgili olarak Kira¢ ve Nisa 6gretmenin konu ile
ilgili olarak goriisleri asagidaki gibidir:

Ne gibi beklentilerim vaaaar? Yani verdigim kazanimlari, gostergeleri almalarini
beklerim. Ya da hani bdle iglerinden en azindan bazilarinin bdle daha cabuk
kavramasini... Bunun disinda hocam benim ¢ok da bi beklentim yok... Hani okulda
yapilan etkinlikleri, 6grenilen seyleri evde de hani devam pekistirme... Evde de devam
ettirmeleri...(Kirag).

Beklentilerim... immm o giin uyguladigim planin verimli bi sekilde ge¢cmesi. Yani o
giin bittiginde eve giderken Ornegin hani uygulamada karsilasmistim. Yaptigim bi
etkinlikte annesi goriince “ne yaptiniz bugiin?” iste demisti. Cocuk da sag-sol kavramini
ogrendim demisti. Hani bunu sevingle, seyle sdylemisti annesine. Hani bu tarz seyler...
Evet. Benim de ¢ok hosuma gitmisti mesela. 11 bole seyler gormek isterim. (Nisa).
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Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmen olduklarinda beklentilerine iliskin gortisleri
incelendiginde en az kodlanan goriisiin “ogretmen arkadaslart” alt temasinda “is birligi”
olarak kodlandig1 belirlenmistir. Konu ile ilgili Tugge Ogretmenin goriisleri asagida
belirtilmistir:

Ogretmen arkadaslarimdan is birligi i¢erisinde olmalarimi beklerim acikcasi. Hani yas

gruplarimiz ayniysa hepimizin ayni seyleri paylasip haniii birbirimizi 6rnek alabiliriz.

(Tugge)

Okul éncesi ogretmen adaylarimin OYE sonrasinda ogretmenlik mesleginin statiisii
hakkindaki goriisleri. Okul oncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegi ile ilgili olarak
digsal motivasyon kaynaklarmi bulmak amaciyla OYE sonrasinda “Ogretmenlik mesleginin
toplumdaki statiisii hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?”” sorusu sorulmustur. Elde edilen goriisler

yazili olarak analiz edilmis ve verilerin “Ogretmenlik Mesleginin Statiisii” ana temasi altinda

< =299 (13

toplandig1 goriilmiistir. Bu ana tema “zamansal acidan statii”, “mekansal acidan statii”,
“ekonomik agidan statii” ve “bireyler agisindan statii” olmak iizere dort alt temaya ayrildig
belirlenmistir. Tema, alt tema ve kodlara iliskin veriler asagida sekilde model olarak

sunulmustur. Tema ve alt temalar okul Oncesi 6gretmen adaylarinin dogrudan ifadeleri ile

desteklenmistir ve asagidaki gibidir:
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Zamansal agidan statii Mekansal agidan statii
“Ogretmenlik Mesleginin Statiisii” J
Ekonomik ag¢idan statii Bireyler agisindan statii

Sekil 66. Ogretmenlik mesleginin statiisii hakkindaki goriislerine dair tema ve alt temalar

Sekil 66’ya bakildiginda okul o6ncesi Ogretmenlik mesleginin statiisii hakkindaki
goriislerinin “zamansal agidan statii”, “mekansal a¢idan statii”, “ekonomik agidan statii” ve
“bireyler ag¢isindan statii” olmak {lizere dort alt temaya ayrildig1 goriilmektedir. Okul oncesi
Ogretmen adaylarinin gorisleri ayrintili olarak analiz edildiginde en fazla kodlanan goriisiin
“bireyler a¢isindan statii” alt temasinda “saygin” , en az kodlanan goriislin ise “bireyler
agisindan statii” alt temasinda “deger verilmiyor” olarak kodlandig1 goriilmektedir. Okul 6ncesi
ogretmen adaylarmin OYE sonrasinda goriislerinden elde edilen verilerde ortaya cikan
“bireyler agisindan statii” alt temasinda “saygin” kodlu ifadeler ile ilgili olarak Mercan ve
Erdem 6gretmenin konu ile ilgili olarak goriisleri asagida sunulmustur:

Yaa hocam... Saygi goriiyolar yine aynisini diyim. Ya hocam bilmiyorum farkli bi sey.

Diger insanlardan farkli mesela egitim veriyo mesela. Bi de okul Oncesini

diisiindiigiimiiz zaman daha bi 6nemli meslek anlaminda. (Mercan)

Ama ben aslinda dnceden bakict olarak goriilen bir meslek oldugunu diisiiniiyordum.

Ama o0le disiiniyodum ama degisti aslinda birazcik. Hani sizde demistiniz derste

bununla ilgili olarak... bence 6gretmenlik saygin bir meslek. Ama 6gretmenlik biiyiik
bi kesim tarafindan da saygi duyulan bi meslek gercekten. (Erdem)
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Okul oncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik mesleginin statiistine iliskin gortisleri
incelendiginde en az kodlanan goriisiin “bireyler agisindan statii” alt temasinda “deger
verilmiyor” olarak kodlandig1 goriilmiistiir. Konu ile ilgili Hilal 6gretmenin goriisleri asagida
ifade edilmistir:

In aslinda okul 6ncesi bence diger mesleklere gore bence biraz daha deger verilmesi

gereken bi meslek. Cilinkii cocuk hani bu donemde aliyo her seyi ve onun iistiine katiyo.

Sonugta ilk 6gretmenleri biziz. Hani bu yiizden daha fazla deger verilmesi gerekiyor.

Ama bence 111 sey. Verilmesi gereken deger bence hig bi sekilde verilmiyo. Clinkii hani

az once de dedigim gibi direk cocugun yaptig1 seye bakip iste cocuk bunu yapiyo diyip

cocuklari kiyasliyolar. Hayir aslinda her ¢ocuk farkli. Ya da hani her ¢ocugun 6gretmeni
de farkli. A 6gretmeni mesela stajyerlere kartonlar1 kestirip asarken ben giderim direk
cocuga kestiririm. Benimkiler yamuk-yumuk olur ama en azindan ¢ocuk yapmis olur.

Cocuk kendini gelistirir. Bu yiizden ben yeterince deger verilmedigini diisliniiyorum
ama verilmesi gerekir. (Hilal).

Okul éncesi ogretmen adaylarimin OYE sonrasinda ogretmenlik mesleginin éodiilii
hakkindaki goriisleri. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegi ile ilgili olarak
igsel motivasyon kaynaklarini bulmak amaciyla OYE sonrasinda “Ogretmenlik mesleginde
odil sizce nedir?” sorusu sorulmustur. Elde edilen goriisler yazili hale getirilip analiz
edildiginde verilerin “Ogretmenlik Mesleginin Odiilii” ana temas1 altinda toplandig
gOriilmiistiir. Bu ana tema “cocukla ilgili odiil” ve “oOgretmenle ilgili odiil” olmak tizere iki alt
temaya ayrildigi belirlenmistir. Analiz sonucunda tema, alt tema ve kodlara iligkin veriler
asagida sekilde model olarak sunulmustur. Tema ve alt temalar okul Oncesi 6Zretmen

adaylarinin dogrudan ifadeleri ile desteklenmistir ve asagidaki gibidir:
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“Ogretmenlik Mesleginin Odiilii”’ J

Cocukla ilgili odiil Ogretmenle ilgili 6diil

Sekil 67. Ogretmenlik mesleginin ddiilii hakkindaki goriislerine dair tema ve alt temalar

Sekil 67’ye bakildiginda okul 6ncesi 6gretmenlerinin 6gretmenlik mesleginin ddiiliine
iligkin goriislerinin “cocukla ilgili 6diil” ve “6gretmenle ilgili odiil” olmak tizere iki alt temaya
ayrildigr goriilmektedir. Okul Oncesi 6gretmen adaylarinin konu ile ilgili olarak goriisleri
ayrintili olarak analiz edildiginde en fazla kodlanan goriisiin “cocukla ilgili odiil” alt temasinda
“basarilart”, en az kodlanan goriistin “ogretmenle ilgili 6diil” alt temasinda “plani uygulamak™
olarak kodlandig1 goriilmektedir. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik mesleginin
odiili ile ilgili olarak “cocukla ilgili odiil” alt temasinda “basarilart” kodlu ifadeler ile ilgili
olarak Esra ve Nisa 6gretmenin konu ile ilgili olarak goriisleri asagida sunulmustur:

Odiil bence ne? Cocuklarin 11 ne biliyim... edindikleri bilgiler... Nerde kullanicaklari,
ilerki hayatlarinda kullanabilecekleri, akademik hayatlari, ileride kullanabilcekleri
bilgiler. Yani onlarin giizel bi yerde olmasi... Iste cocuklarm bunlari almasi,
ogrenmesii. Evet. (Peki, 0grendigini nasil anliyosun?) Nasil anliyorum? Sordugum
sorulardan ya da bi sonraki etkinlikte bunu kullanmalarindan... yani onu sordugumda
cevap vermelerinden ya da oyunlarda kullanmalarindan.. (Esra)

Odiilii benceee dgrencinin 1.smifa mesela gecmesi. Uygulama okulunda gretmenimiz
mesela konusuyodu hocam. Hani mesela atiyorum A kisisi, B kisisi iste 1.siifa hazir.
Iste C kisisi hazir degil mesela. Hani tamam onun hazir olup olmamas: kendisine 1
kendisinin elinde olan bisey ama. Biiylik ¢ogunlugu 6gretmenin elinde. Mesela hocam
hepsinin 1.sin1fa gegmesi dgretmen icin cok gurur verici bisey gercekten. insallah bizler
de oOle oluruz. Hepsinin birinci smifa hazir hale gelmesi. Kesinlikle bu bence
ogretmenin basarisidir, ddiiliidiir diye diisiiniiyorum hocam. Iyi bir egitim verdiginin
gostergesidir. (Nisa)
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Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik mesleginin ddiiliintin ne olduguna iliskin
gorisleri incelendiginde en az kodlanan goriisiin “ogretmen agisindan 6diil” alt temasinda
“plant uygulamak” olarak kodlandig1 goriilmiistiir. Konu ile ilgili Hilal 6gretmenin adayinin
gorisleri asagida ifade edilmistir:

Odiil mii? I bdle m1... Béle cocuklari sikmadan onlara bi seyler vermek, plani diizgiin

uygulamak (Giiliismeler...). (Hilal)

Okul éncesi ogretmen adaylarimin OYE sonrasinda nasil bir 6gretmen olacaklarina
iliskin goriigleri. Okul Oncesi Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegi ile ilgili olarak
ozyeterlikleri hakkinda bilgilenmek amaciyla OYE sonrasinda “Meslege basladiginizda nasil
bir 6gretmen olacaginizi diisliniiyorsunuz?” sorusu sorulmustur. Elde edilen goriisler yazili
olarak getirilip analiz edildiginde verilerin “Nasi/ Bir Ogretmen Olacag: Diisiincesi” ana
temasi altinda toplandig1 goriilmiistiir. Bu ana tema “cocuk acgisindan™ , “é6gretim agisindan”,
“veli a¢isindan” ve “bireysel agidan” olmak lizere dort alt temaya ayrildig belirlenmistir.
Analiz sonucunda tema, alt tema ve kodlara iliskin veriler asagida sekilde model olarak
sunulmustur. Tema ve alt temalar okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin dogrudan ifadeleri ile

desteklenmistir ve asagidaki gibidir:

“Nasil Bir Ogretmen Olacagi Diigiincesi” J
Cocuk agisindan / \\ Bireysel agidan
Osretim acisindan Veli a¢isindan

Sekil 68. Nasil bir 6gretmen olacaklarina iliskin goriislerine dair tema ve alt temalar
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Sekil 68’e bakildiginda okul 6ncesi 6gretmenlerinin nasil bir 6gretmen olacaklarina

E2 TS I NNY

iliskin goriislerinin OYE sonrasinda “cocuk agisindan” ,“égretim acisindan”, ““veli acisindan”’
ve “bireysel a¢idan” olmak tlizere dort alt temaya ayrildigi goriilmektedir. Okul 6ncesi
Ogretmen adaylariin konu ile ilgili olarak goriisleri ayrintili olarak analiz edildiginde en fazla
kodlanan gériisiin “égretim acisindan” alt temasinda “Ogrenme Yoriingelerine Onem Veren”,
en az kodlanan goriisiin ise “cocuk a¢isindan” alt temasinda “olumlu yonlerden degerlendiren”
olarak kodlandig1 goriilmektedir. OYE sonrasinda okul dncesi dgretmen adaylarinin nasil bir
ogretmen olacaklar1 ile ilgili olarak “égretim acisindan” alt temasinda “Ogrenme
Yoriingelerine Onem Veren” kodlu ifadeler ile ilgili olarak Tuggce ve Irem 6gretmenin konu ile
ilgili olarak goriisleri asagidaki sunulmustur:

In bi kere her cocugun yoriingesinin oldugunu, bu yoringelerin farkli oldugunu
ogrenmis oldum. Bu kavrami bilmiyodum. Planlarimi hazirlarken neler yapmam
gerektigini biliyorum artik. Zaten her ¢ocugun farkli oldugunu, bireysel farkliliklari
biliyoduk. Bunu 6grenmek de onun lizerine iyi oldu. Hani varsayarak varsayimsal
O0grenme yoriingelerine gore bazi seyleri, planlarimi hazirlicam. Gergek olan
yoriingeleri gorcem. Yaniii dyle yani bu konuda bilinglenmis oldum. Ben de 6gretmen
oldugumda bunlar1 yaparim artik. Ve bu siirecte farkinda olmadan yaptigimiz bi ¢ok
seyin bilincine vardim, 6grenmis oldum. (Tugge)

Once ¢ocuklart tanimaya caliscam. Once cocuklari tanimadan hangi ydériingeleri
izlicegini kesinlikle bilemem. Ya da hani 111 yavas yavas kendimce yoriingeler, yollar
iiretmeye baslicam onlarin 6grenmeleri icin. Mesela 6nce bi yolu denerim, ondan
O0grenmiyolarsa daha sonra farkli bi yol. Hani daha sonraki ¢aligmalarimda derim ki aa
bu cocuklar bu yollarla, yoriingelerle 6grenemiyolar. Farkli yollar izliyolar. Hani o
yoriingeler ile 6grenemediler demek ki bundan sonra bu yoriingeyi denemeliyim. Her bi
cocuk ic¢in tabi ¢linkli onlar farkli. Ciinkli bireysel farkliliklart var onlarin. Yani
varsayimsal yoriingelerden gergek yoriingelere. (Irem)

Okul éncesi 6gretmen adaylarmin OYE sonrast siiregte nasil bir gretmen olacaklaria
iligkin gorisleri incelendiginde en az kodlanan goriisiin “cocuk agisindan” alt temasinda
“olumlu yonlerden degerlendiren” olarak kodlandigi belirlenmistir. Bununla ilgili olarak
Sonnur gretmenin adayinin goriisleri agagida ifade edilmistir:

Yani basta hani disaridan beni bi gozlemlediniz ya, sizin yorumlariniz hani bana bi

motivasyon oldu en basta. Hani kendimi bi gérmiis oldum digsaridan. Ama dedigim gibi
cocuklarla kendim bas basa kaldigimda nasil olucagini sorarsaniz... Yaniii... Nasil
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olucam? Bole mesela bi ¢gocuk sorun, problem yaratiyo. Onun o sorununu, problemini
gormezden gelmek degil de daha bole hani cocugun olumlu taraflarina bakmak. Yani
siirekli probleme yonelmek, onu siirekli o problem durumunda, hani o problem mi?
Seklinde elestirmek degil de... Hani anlatamiyorum... Daha ¢ok onun olumlu yonlerini

gelistirmeye calisirim. Baskaaa yani su an aklima gelmiyo ama genel olarak iyi bi
Ogretmen olurum. Matematik anlaminda da hani konugsmustuk. (Sonnur).

Okul oncesi ogretmen adaylarinin OYE sonrasinda 6gretmeye iliskin goriisleri. OYE
sonrasinda okul dncesi 6gretmen adaylarinin 6gretme motivasyonlari ile hakkindaki goriislerini
O0grenmek amaciyla “Size gore 6gretme ne ifade etmektedir?” sorusu sorulmustur. Elde edilen
goriisler yazili hale getirilip analiz edildiginde verilerin “Ogretme Kelimesinin
Diistindiirdiikleri” ana temas1 altinda toplandigi goriilmistiir. Bu ana temanin “ogretmen
acisindan” ve “cocuk agisindan” olmak tizere iki alt temaya ayrilmistir. Analiz sonucunda
tema, alt tema ve kodlara iligkin veriler asagida sekilde model olarak sunulmustur. Tema ve alt

temalar okul Oncesi 0gretmen adaylarinin dogrudan ifadelerinden destekle sunulmustur ve

asagidaki gibidir:
“Ogretme Kelimesinin Diigiindiirdiikleri”’ J
Ogretmen agisindan Cocuk acisindan

Sekil 69. Ogretmeye iliskin goriislerine dair tema ve alt temalar

Sekil 69’a bakildiginda okul dncesi 6gretmenlerinin 6gretmeye iliskin goriislerinin

’

“ogretmen acgisindan” ve ‘“‘cocuk ag¢isindan”  olmak iizere iki alt temaya ayrildigi
goriilmektedir. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin konu ile ilgili olarak goriisleri ayrintili olarak

analiz edildiginde en fazla kodlanan goriisiin “dgretmen agisindan” alt temasinda “bilgiyi

kullanmasr”, en az kodlanan goriisiin “¢ocuk acgisindan’ alt temasinda “yol gosterme” olarak
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kodlandig1 goriilmektedir. Okul oncesi 6gretmen adaylariin 6gretmeye iliskin goriislerinin
“ogretmen agisindan” alt temasinda “bilgiyi kullanmasi” kodlu ifadeler ile ilgili olarak Erdem

ve Esra 6gretmenin goriisleri asagidaki sunulmustur:

Ogretme... Birinin o 0Ogreticek kisinin c¢abasiyla edindirmedir, o6grettiklerimi
kullanmasidir bence. Direk aslinda hani bole ezberletme veya iste bunu yapicaksin, bak
bunu 6greniceksin gibisinden degil de ona farkina vardirtmadan, ki okul 6ncesi ¢ocugu
bunun farkina varmiyo aslinda. Ona ogrettiginin farkinda degil. O sadece biseyler
yapiyosun, gosteriyosun gibi geliyor. Ona 6gretme amacli gelmiyo bile... Bi bakiyorum
ki o, onu edinmis. Aa ben biliyorum 5 e kadar saymay1 demesi. Mesela ben bi sarki
ezberletiyorum onlara. Eve gidince kita kita mirildaniyolar. Halbuki onu orda oyun
saniyolar. O an onu sélicez, biticek. E (bir cocugun kod ad1) o, onu 6grenmis. Ogrenme
budur bence. Ogretme de farkinda olmadan bi seyleri yapmaya baslamalaridir. (Erdem)

Benim iste aldigim amac, kazanimlari, iste kazanim ve gostergeleri cocuklara yeteri bi
sekilde verebilmis miyim? Hani verebildiysem benim i¢in 6gretmedir. (Peki, bunlari
nasil anltyosun?) Geri doniit altyorum. Geri doniitlerden. Mesela ben “bu ka¢?” diyorum
cocuga (Eliyle 5 1 gostererek). Bana 5 diyosa ¢ocuk, tamam demek ki ben 6gretmisim.
Ya da “bunun yiizeyi ne?” dedigim zaman yumusak bi seye sert diyosa demek ki ben
biseyler 6gretememisim. Yani bu sekilde geri doniitlerden. (Esra)

OYE sonras siirecte okul éncesi 6gretmen adaylarinin 8gretme kelimesinin ne olduguna
iliskin goriisleri incelendiginde en az kodlanan goriisiin “gocuk agisindan ™ alt temasinda “yo/
gosterme” olarak kodlandig1 goriilmiistiir. Konu ile ilgili Arzu 6gretmenin goriisleri asagida
ifade edilmistir:

Ya 6gretme illa gostermek, anlatmak degil. Hani yol gostermek, yani 6grenmeye nasil

ulagabilceklerini gostermektir 6gretmek. Yani illa bu birdir bu bir, bu kadar kald1 degil
de, o bire nasil ulasabiliceklerini onlara géstermek, onlara yasatarak anlatmaktir.(Arzu)

Okul éncesi ogretmen adaylarinin OYE sonrasinda okul éncesi donem ¢ocuklarinin
nasil matematik ogrendiklerine iligkin goriisleri. Okul dncesi 6gretmen adaylariin ¢ocuklara
matematik 6gretimi hakkindaki 6zeyeterliklerini 6lgmek ve konu ile ilgili ne diistindiikleri
hakkinda bilgi sahibi olmak amactyla OYE sonrasinda “Okul éncesi donem cocuklari sizce

matematigi nasil 6grenir? sorusu sorulmustur. Elde edilen goriisler yazili hale getirilerek analiz
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edilmis, verilerin “Okul Oncesinde Cocuklarin Matematik Ogrenmesi” ana temas: altinda
toplandig1 goriilmiistiir. Bu ana temanin “etkinlikler”’, “materyaller” ve “giinliik hayat” olmak
iizere {i¢ alt temaya ayrildig1 goriilmistiir. Analiz sonucunda tema, alt tema ve kodlara iligkin
veriler agsagida sekilde model olarak sunulmustur. Tema ve alt temalar okul 6ncesi 6gretmen

adaylarmin dogrudan ifadeleriyle desteklenerek belirtilmistir ve asagidaki gibidir:

“Okul Oncesinde Cocuklarin Matematik Ogrenmesi” J

Etkinlikler Giinliik hayat

Materyaller

Sekil 70. Okul 6ncesi donem c¢ocuklarinin nasil matematik 6grendiklerine iliskin goriislere
dair tema ve alt temalar

Sekil 70’e bakildiginda okul dncesi 6gretmenlerinin bu donem ¢ocuklarinin matematigi
nasil 6grendigine iliskin goriislerinin “Okul Oncesinde Cocuklarin Matematik Ogrenmesi” ana
temast altinda toplandig1, bu ana temanin da “etkinlikler”, “materyaller” ve “giinliik hayat”
olmak tizere {i¢ alt temaya ayrilmistir. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin konu ile ilgili olarak
goriigleri ayrintili olarak analiz edildiginde en fazla kodlanan goriisiin “giinliik hayat” alt
temasinda “konusmalarla”, en az kodlanan goriisiin ise “giinliik hayat” alt temasinda “aile-
cevre” olarak kodlandigi belirlenmistir. Okul Oncesi Ogretmen adaylarmin okul Oncesi
cocuklarin matematigi nasil 6grendigine iliskin goriislerinin “giinliik hayat” alt temasinda
“konusmalarla” kodlu ifadeler ile ilgili olarak Hilal ve Ismail 6gretmenin gériisleri asagidaki
gibidir:

Mesela konusuruz. Su siseleri mesela en basitinden. Sige getirmeyenler bardaktan i¢iyo

orda ve ben onu gozlemledim. bi bardak direk konuyo, sonra bagka bardak ¢ikiyo. Onu
orda unutuyo ve karigiyo bi sonraki sefer. Orda mesela bardakla 3 kere su istedi benden.
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3-4 tane bardak var orda. Bardaklar1 sayar mesela. 5. ye kendininkini koymustu.
1,2,3,4,5 der sayar. 5. bardak benimdi gibisinden. Mesela son bahar. Havalar ¢ok
sogumadan bahceye ¢ikartiriz. Kozalaklar1 sayarlar, yere diisen yapraklari sayarlar
Onlerindeki. Sek sek oynamayr Ogretiriz. Daha az basit dediginiz gibi oyunlarla,
gilindelik yasamda konusmalarla. Kag kardessiniz say mesela. abim, ablam, ben. Hani
bole her seyi katarak. Kendi hayatlarinin i¢inde bulundugu her seyi katarak. (Hilal)

Matematige once say1 saymayla basladilar yani. In1... Sadece hani onlarda matematik
rakamlarla veya formiillerle zaten degil de. Ornegin nesneleri iste gdriiyolar. Saymayla.
Veya iste Ogretmenimiz hani ona kadar sayalim, yerimize gecgelim dediginde
toplanmiglardi. Veya iste bu tekerlemeleri vardi, tip i¢cin “aslan geliyor, kaplan
geliyor...” falan diye onun sonunda da o tarz sayili bi seyler vardi. In yani o zaman i¢in
kullaniyolar mesela. Zaman i¢in zamanin azaldigini gérmek i¢in, isteee sayilar mesela
sarkilarin icinde vardi. Sandalye kapmacada mesela sayilar eksiliyo, bunu fark
etmislerdi. Veya iste Oncelerine verilen bi okuma-yazma c¢alismasinda sekilleri,
nesneleri, obje neyse onlar1 saymislardi. Iste bu sapka etkinliginde kendileri ¢izdikleri
cizgileri saydilar. Kilo-agirlik grafigi yaptilar. Yani kendileri mesela, bunlar1 biz
s6lememistik. Kendileri burada sayinin farkindaydi. Veya az-¢ok kavrami seklinde
biliyolarda. Bole O0grenmislerdi yani. Bizim gilin icinde
soylediklerimizden. ..(Giiliismeler...) (Ismail)

OYE sonrasinda okul &ncesi 6gretmen adaylarinin okul dncesi ddnemde matematik
Ogretimine iligkin goriiglerini incelendiginde en az kodlanan goriisiin “giinliik hayat” alt
temasinda “aile-gevre” olarak kodlandig1 goriilmiistiir. Konu ile ilgili Nisa 6gretmenin goriisleri
asagida ifade edilmistir:

Aslinda ¢cogu bunlari biliyo. Hani bilerek geliyor. Ailesinden, ¢evresinden, ablasindan,

abisinden falan... Yani ¢ok hepsini tamamen bilmeseler de genel olarak 6grenip

geliyolar. Onlara daha detayli olarak biraz daha 6gretiyoruz. (Nisa)

Okul oncesi ogretmen adaylarimin OYE sonrasinda matematik ogretiminde dikkat
edilmesi gereken hususlara iliskin gériisleri. OYE Sonrasinda okul 6ncesi dgretmen
adaylarmin 6gretmenlik motivasyonlarini 6lgmek amaciyla “Sizce okul 6ncesi 6gretmenlerinin
matematik O6gretim siirecinde dikkat etmesi gerekenler nelerdir? sorusu sorulmustur. Elde
edilen goriisler yazili hale getirilip analiz edildiginde verilerin “Matematik Ogretiminde Dikkat
Edilmesi Gereken Hususlar” ana temasi altinda toplandig1 goriilmiistiir. Bu ana tema “cocuk”,
“ogretmen”, “materyaller” ve “aile” olmak ilizere dort alt temaya ayrilmistir. Analiz

sonucunda tema ve kodlara iliskin veriler asagida sekilde model olarak sunulmustur. Analizden
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elde edilen tema ve kodlar okul Oncesi Ogretmen adaylarinin dogrudan ifadeleriyle

desteklenerek sunulmustur ve asagidaki gibidir:

Cocuk Materyaller
“Matematik Ogretiminde Dikkat Edilmesi

Gereken Hususlar”

NS

/ N\

Ogretmen i

Sekil 71. Matematik 6gretiminde dikkat edilmesi gereken hususlara iliskin goriislerine iliskin
tema ve alt temalar

Sekil 71’e bakildiginda okul Oncesi Ogretmenlerinin ¢ocuklara matematik ogretim
siirecinde dikkat etmesi gerekenlere iliskin goriislerinin “Matematik Ogretiminde Dikkat
Edilmesi Gereken Hususlar” ana temasi altinda toplandig1 goriilmektedir. Bu ana temanin
“cocuk”, “ogretmen”, ‘“materyaller” ve “aile” olmak {lizere dort alt temaya ayrildigi
goriilmektedir. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin konu ile ilgili olarak goriisleri ayrintili olarak
analiz edildiginde en fazla kodlanan goriisiin “cocuk” alt temasinda “ogrenme yoriingeleri”’, en
az kodlanan goriisiin ise “aile” alt temasinda toplandig1 belirlenmistir. OYE Sonrasinda okul
oncesi Ogretmen adaylarimin ¢ocuklara matematik 6gretiminde dikkat edilmesi gereken
hususlara iligkin goriislerinin “cocuk” alt temasinda “6grenme yériingeleri” kodlu ifadelerde
toplandig1 belirlenmistir. Konu ile ilgili olarak Arzu ve Riiya 6gretmenin goriisleri asagidaki
sunulmustur:

herkesin Ogrenme yoriingesine gore bunlar1 farkli farkli sectigini gordiik. Ve

denedigimizde daha iyi algilandigin goriiyoruz. Biz ders dncesinde planliyoruz. Ir...

Ogretmen bi etkinligi hemen vermektense Onceden o konuya giris yapmak,

bilgilendirmek onlar1 biraz daha yani hani biraz daha sey yapmak daha iyi oluyo. Ertesi
glin pekistire pekistire gitmek daha kalict ve tam Ogrenmeyi sagliyo. Planlarda
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cocuklarin nasil 6grenebiliceklerine karst dnce tahminlerde bulunuyoruz varsayimsal
ogrenme yorilingelerine gore. Ek olarak bazilarina gore farkli yeni projeler ya da mesela.
Ya da bi tane daha fazla Ornek, etkinlik planlayabiliyoruz 6grenmeleri i¢in. Eger
tahminlerimize uygun olmazsa, varsayimsal yoriingeler ile gercek yoriingeler uymazsa
bu 6grenme gergeklesmezse onlar1 6devlendiriyoruz. Ya da yeniden bi pekistirme daha
koyuyoruz, bi etkinlik daha koyuyoruz. Biz burada ¢ocuklarin 6grenme yoriingelerini,
neyi ne kadar, nasil yollarla 6grendiklerini goriiyoruz. Her ¢ocugun farkli 6grenebildigi
stilleri, 6grenme yollarini goriiyoruz. Bazilari tek gostermede 6greniyo, bazilart bi kag
ornekle ogreniyor. Bazlarina gidip Ozellikle anlatmamiz ve farkli mesela o ornek
olmayanlarla, 6rnek olanlar karsilastirmamiz gerekebiliyo. Yani biitiin ¢ocuklara gore
farkli yoriingelerle 6gretmeye calisiyoruz... Yoriingelerini bilmezsek, herkese ayni
o6grenme durumlart saglarsak bazi ¢ocuklarda ayni sekilde 6grenme olmadigini her
birinin farkli 6grenme yoriingesi oldugunu goriiriiz. Bazilarina ek etkinlik verdigimiz
halde yine de oturmadigini goriiyoruz. Bu yoriingeleri bilirsek kisilere gore biz de planh
bi sekilde geliyoruz ve ¢ocuklara da bunlari ona goére ayarliyoruz. Onlarin 6grenmelerini
sagliyoruz. Yoriingeler, gelecek etkinlikler i¢in de bilgi saglar. (Arzu)

...0grenciyi tanityarak zamanla 0gretmen varsayimsal 6grenme ydriingelerine uygun
planlar yapmali. Derste de gergek yorlingeleri gorcek zaten. Zaten Ogretmen
varsayimsal yoriingelerinin ne kadar gegek oldugunu goriir. Eger birbirine benzemiyosa
demek ki gercek yoriingelere ulasamamaistir. Farkli etkinlikler yapabilir, farkl sekillerde
o0gretim yontemleri deneyebilir bu farki kapatmak i¢in. Sanat etkinligi verdiyse miizik
etkinligi de verebilir. Oyun etkinligi de dahil edebilir. Boyle farkl sekillerde ¢ocugun
hangiii, belki farkli bolimlere ilgisi daha ¢oktur, o bolimle 6grenir mesela.
Yaériingeler... Yani daha pratik olmamizi saglar. Isimizde daha etkili, giizel bi sekilde
ilerlememizi saglar. (Riiya)

Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin ¢ocuklara matematik ogretiminde dikkat edilmesi
gereken hususlara iligkin goriisleri incelendiginde en az kodlanan goriisiin “aile” alt temasinda
toplandig1 goriilmiistiir. Konu ile ilgili Irem 6gretmenin goriisleri asagida sunulmustur:

Giinliik hani aileye de 6dev verilebilir. Odev derken hani ¢ocugunuz yeni bi kavram

ogrendi. Igsellestirmesi lazim hani. Daha gordiigii yerde fark edebilmesi i¢in, cevrenizde

olan seyleri sorabilirsiniz siz de denebilir aileye. Yani bu her zaman her yerde olabilir.
Ailenin iliskilendirmesi, sematize etmesi daha 6énemli.(Irem)

Okul éncesi ogretmen adaylarimin OYE sonrasinda matematik égretimi konusunda
kendilerini yeterli bulup bulmamalarina iliskin gériisleri. OYE Sonrasinda okul 6ncesi
Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine iliskin 6zyeterliklerini 6lgmek amaciyla “Okul
oncesi 6grencilere matematik 6gretimi konusunda kendinizi yeterli buluyor musunuz?” sorusu
sorulmustur. Elde edilen goriisler yazili olarak analiz edildikten sonra verilerin “Matematik

Ozyeterligi” ana temas1 altinda toplandig1 goriilmiistiir. Bu ana temanin “olumlu gériisler” ve



272
“olumsuz goriigler” olmak tizere iki alt temaya ayrilmistir. Analiz sonucunda tema, alt tema
ve kodlara iliskin veriler asagida sekilde model olarak sunulmustur. Tema ve alt temalar okul

oncesi 6gretmen adaylarinin dogrudan ifadeleriyle desteklenmistir ve asagidaki gibidir:

“Matematik Ozyeterligi” J

Olumlu goriisler Olumsuz gortisler

Sekil 72. Matematik 6zyeterligine iligskin goriislere dair tema ve alt temalar

Sekil 72’ye bakildiginda okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin okul 6ncesi donem ¢ocuklara
matematik 6gretimi ile ilgili olarak kendilerini yeterli bulup bulmamalarina iligskin goriislerinin

’

“Matematik Ozyeterligi” ana temasi altinda toplanmistir. Okul dncesi 6gretmen adaylarinin
konu ile ilgili olarak goriisleri ayrintili olarak analiz edildiginde en fazla kodlanan goriisiin
“yeterli buluyorum”, en az kodlanan goriislin ise “listesinden gelebilirim” olarak kodlandig1
goriilmektedir. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin okul oncesi donem g¢ocuklara matematik
ogretimi ile ilgili olarak kendilerini yeterli bulup bulmamalarina iliskin goriislerinden “yeterli
buluyorum” kodlu ifadeler ile ilgili olarak Ozlem, Nisa ve Esra 6gretmenin goriisleri asagidaki
sunulmustur:

Dersin isleyisi, ortam, etkinlik tiirline gore dikkat etmeliyiz. Aslinda her zaman da

olabilir yani matematik etkinlikleri. Bireylere gore bu yoriingeler degisebilir. Bu konuda

kendimi yeterli buluyorum. Ogrenme yériingelerine zamanla uygun nitelikte planlar

hazirlayabilecegimi diistinliyorum. (Ozlem)

Kendimi yeterliiii buluyorum, bu egitim c¢ok sey katt1 bana. Ama tabiki de

gelistirecegim daha da kendimi. Ama genel anlamda sorarsaniz kendimi yeterli
buluyorum. (Nisa)
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Kendimi yeterli buluyorum hocam artitk matematik 6gretimi konusunda bi seyler
yapabilirim diye diislinliyorum. Yani hi¢ sifirken, su an gayet iyiyim. Hani bi etkinlik

yap dediginiz zaman baslarda yapamazdim. Evet bi de tek bi kisi i¢in degil de farkl
yoriingeleri olan kisiler i¢in de etkinlikler tasarlayabilir, uygulayabilirim. (Esra)

OYE sonrasinda okul &ncesi dgretmen adaylarinin okul dncesi dénem gocuklara
matematik 6gretimi ile ilgili olarak kendilerini yeterli bulup bulmamalarina iligkin gortsleri
incelendiginde en az kodlanan gorlisiin  “iistesinden gelebilirim”  olarak kodlandig1
belirlenmistir. Konu ile ilgili “iistesinden gelebilirim” kodlu ifadeler ile ilgili olarak Meryem
Ogretmenin goriisleri asagida sunulmustur:

Ustesinden gelebilirim ama farkli ¢ocuklarla biraz daha ¢alismam gerekir. Su ana gore

farkli yoriingeler daha gérmem gerekir. Ama onun disinda {istesinden gelebilirim diye
diistiniiyorum. (Esra)

Okul éncesi ogretmen adaylarimin OYE sonrasinda 6grenme yoriingelerine iliskin
goriigleri. OYE sonrasinda okul &ncesi 6gretmen adaylarinin dgretmenlik meslegine iliskin
Ozyeterliklerini 6lgcmek amaciyla “Sizce 6grencilerinizin matematik O0grenmelerine iliskin
belirli yoriingeleri var midir? Var ise bu yollarin nasil oldugunu diisiiniiyorsunuz?” sorusu
sorulmustur. Elde edilen goriisler yazili olarak analiz edildikten sonra verilerin “Ogrenme
Yoriingelerinin Ozellikleri” ana temasi altinda toplandig1 goriilmiistiir. Bu ana temanin “nitelik
agisindan”’, “etkilenmesi acisindan’ ve “katki saglamast agisindan” olmak iizere ii¢ alt temaya
ayrilmistir. Analiz sonucunda tema, alt tema ve kodlara iliskin veriler asagida sekilde model

olarak sunulmustur. Tema ve alt temalar okul Oncesi 6gretmen adaylarimin dogrudan

ifadeleriyle desteklenmistir ve asagidaki gibidir:
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“Ogrenme Yoriingelerinin Ozellikleri” J

Nitelik agisindan Katki saglamasi agisindan

A 4

Etkilenmesi acisindan

Sekil 73. Ogrenme yériingelerine iliskin goriislere dair tema ve alt temalar

Sekil 73’e bakildiginda okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin okul 6ncesi donem ¢ocuklara
matematik 6gretimi ile ilgili olarak kendilerini yeterli bulup bulmamalarina iligkin goriislerinin
“Ogrenme Yériingelerinin Ozellikleri ” ana temas altinda toplandig1, bunu ana temanm “nitelik
agisindan”, “etkilenmesi agisindan” ve “katki saglamasi agisindan” olmak iizere {i¢ alt temaya
ayrilmistir. Okul oncesi 6gretmen adaylarinin konu ile ilgili olarak goriisleri ayrintili olarak
analiz edildiginde en fazla kodlanan goriisiin “nitelik acisindan” alt temasinda “karmasiklasir”,
en az kodlanan goriislin ise “etkilenmesi agisindan” alt temasinda “aile” olarak kodlandigi
goriilmektedir. OYE sonrasinda okul dncesi dgretmen adaylarinin dgrenme yoriingelerine
iligkin goriislerinin “nitelik a¢isindan™ alt temasinda “karmasiklagir” kodlu ifadeler ile ilgili
olarak Basak, Erdem ve Ozlem 6gretmenin goriisleri asagidaki sunulmustur:

Tabiki herkesinki bir degildi. Yani algilamasi bi kere ¢ocuklarin biligsel diizeyleri ayni

degil en basinda. E deneyimleri ayni degil. Daha 6nce 6grenmis olabilir bazi seyleri. Ya

da ifade etmeleri de ayn1 diizeyde degil ¢cocuklarin. O yiizden her ¢ocuk farkli oldugu
icin bir siirii yoriinge vardir. Bir siirii de 6gretim sekli ve etkinlikleri olmali. Bu
yoriingeler gittikce de tabi ki karmasiklasir. (Basak)

Yoriingeler bi de gittikce dallantyo, budaklaniyo bi de. Daha bole ilk basta genel

diisiinelim. Sonra 2’ye ayriliyo. Sonra iist liste farkli dallara ayriliyo yoriingeler dle
diisiinebiliriz. (Erdem)
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Degildir bence. Ciinkii etkinliklerde veriyosun. Farkli... Daha ¢abuk mesela. Ilk basta
daha yavas 6greniyorsa, hu 3 adimda 6greniyosa mesela ilk basta dgrettiginde zamanla
adimlar farklilagiyo ve gelisiyo. Y oriingeler gittikce karmasiklasir. Ayni sekilde konular

da 6le. Ik basta basit bi sekilde veriyosun, sonra daha karmasiklastyor. Diizenliyorsun.
(Ozlem)

OYE sonrasinda okul 6ncesi &gretmen adaylarinin dgrenme yoriingelerine iligkin
gorisleri incelendiginde en az kodlanan goriisiin ise “etkilenmesi agisindan™ alt temasinda
“aile” olarak kodlandig1 belirlenmistir. Konu ile ilgili olarak Ismail dgretmenin goriisleri
asagidaki sunulmustur:

yaa mesela dedigim gibi az 6nce de konustuk. Yoriingelerde 2-3 temel etken var. ailenin
ilgilenmesi dnceden bi hazir bulunusluluk, sonra ana okulunda gegirilen mesela bi kag
yil iist tiste. Mesela smifta D (kod adli) diye bi ¢ocuk var mesela 3. yil1, cok zeki bi
cocuk. Hani ¢ok sey biliyo. Hani 100 e kadar sayabiliyo galiba. Baya toplama ¢ikarmayz,
carpmayi falan yapiyo Deniz. Bildigim kadariyla 2, 2 4 falan béle. Okula gittikge okulda
gordiigii seyleri st liste gormenin belki sikilganligl olabilir ama. Ailesi bi sey katmig
olabilir. Kendi artik yasitlariyla cevresinden bi tik iistte olabilir. Kendinden biiyiikleriyle
diyaoga girmis bunlar1 grenmis olabilir. Bunlar cok énemli. (Ismail)

Okul oéncesi égretmen adaylanimin OYE sonrasinda égrenme yoriingelerinde
ogretmenin roliine iliskin gériisleri. OYE Sonrasinda okul oncesi 6gretmen adaylarmin
ogretmenlik meslegine iliskin dzyeterliklerini dlgmek amaciyla “Ogretmenin Bu Yollardaki
Roliintin Ne Oldugunu Diisiinliyorsunuz?” sorusu sorulmustur. Elde edilen goriisler yazili
olarak analiz edildikten sonra verilerin “Ogrenme Yoriingelerinin Olusumunda Ogretmenin
Rolii” ana temas1 altinda toplanmustir. Bu ana temanin “Ogrenme Yoriingeleri Acisindan” ve
“Cocuk Agisindan” olmak tizere iki alt temaya ayrildigi goriilmiistiir. Analiz sonucunda tema,
alt tema ve kodlara iliskin veriler asagida sekilde model olarak sunulmustur. Tema ve alt

temalar okul Oncesi 6gretmen adaylarinin dogrudan ifadeleriyle desteklenmistir ve asagidaki

gibidir:



276

“Ogrenme Yoriingelerinin Olusumunda Ogretmenin

Rolii”
/, \\'
Ogrenme Yoriingeleri Acisindan Cocuk Acisindan

Sekil 74. Ogrenme yériingelerinde 6gretmenin roliine iliskin goriislerine dair tema ve alt
temalar

Sekil 74’e bakildiginda okul Oncesi 0gretmen adaylarmin 6grenme yoriingelerinin
olusumunda gretmenin roliine iliskin gériislerinin “Ogrenme Yoriingelerinin Ozellikleri” ana
temasi altinda toplandig1, bunu ana temanin “Ogrenme Yoriingeleri Acisindan” ve “Cocuk
Acgisindan” olmak {lizere iki alt temaya ayrildigi goriilmektedir. Okul Oncesi Ogretmen
adaylarinin konu ile ilgili olarak goriisleri ayrintili olarak analiz edildiginde en fazla kodlanan
goriisin “Ogrenme Yoriingeleri Agisindan”  alt temasinda “olusumunda rehber”, en az
kodlanan goriisiin ise “Cocuk Acisindan” alt temasinda “taniyan” olarak kodlandig:
goriilmektedir. OYE sonrasinda okul &ncesi dgretmen adaylarinin 6grenme ydriingelerinin
olusumunda &gretmenin roliine iliskin gériislerinin “Ogrenme Yoriingeleri A¢isindan”  alt
temasinda “olusumunda rehber” kodlu ifadeler ile ilgili olarak Canan ve Ertugrul 6gretmenin
gorisleri asagidaki sunulmustur:

Bence biiyiik rol. Ciinkii biraz daha oyunla, igten ice Ogretip ¢ocuklar1 stkmadan, bi

sekilde par¢a parg¢a. Daha bole hani... Detayli bireysellestirilmis etkinlikler kullanarak

cocuklarin yoriingelerini fark eder, bunlara gore yeni etkinlikler tasarlar. Hep aymi
seyleri solityorum belki hani. Ayni seye ¢ikiyo ¢linkii. Aslinda bunlarin hepsi hani
ogretmende biten seyler bence. Yani yoriingenin farkinda olmayan bi 6gretmenden hani

cok da etkili olmasin1 bekleyemeyiz yani bu konuda. Yani yoriingelerin olusumunu
saglar kisaca. (Canan)

Ik 6nce ¢ocugu taniyip yériingesini fark edebilmek. Ve buna gore etkinlikleri
planlamak, etkinlikleri ayarlayabilir. Veya etkinlikler, egitsel ddevler de verebilir.
Yoriingesi daha farkli olan gocuklara. Odevler verebilir. (Ertugrul)
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OYE sonrasinda okul éncesi 6gretmen adaylarinin 6grenme ydriingelerinin olusumunda
Ogretmenin roliine iliskin goriisleri incelendiginde en az kodlanan goriisiin ise “Cocuk

’

Acisindan” alt temasinda “tanityan” olarak kodlandigi belirlenmistir. Konu ile ilgili olarak
Yilmaz 6gretmenin goriisleri asagida sunulmustur:
Bi kere tanimamiz gerekiyo ¢cocugu nasil ve ne sekilde 6grendigini, 6grenicegini. Ona

gore etkinlikleri almamiz, planlamamiz gerekiyo. Bazilar1 daha g¢abuk ogreniyor,
bazilar1 daha yavas 6greniyo onlar1 dikkate almaliy1z. (Y1ilmaz)

Okul oncesi ogretmen adaylarimin ogrenme yoriingeleri egitiminin katkisina iliskin
goriisleri. OYE Sonrasinda okul dncesi 6gretmen adaylarma verilen bu egitimin ne gibi katkilar
sagladig1 hakkinda bilgi edinmek amaciyla “Ogretmen adaylarina 6grenme ydriingeleri egitimi
verilmesi hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?” sorusu sorulmustur. Elde edilen goriisler yazili olarak
analiz edildikten sonra verilerin “Ogrenme Yoriingeleri Egitiminin Katkilar:” ana temasi
altinda toplandig1 goriilmiistir. Bu ana temanm “Ogretmene Katkilar”, “Ogrenme
Durumlarina Katkilar” ve “Cocuga Katkilar” olmak flizere ii¢ alt temaya ayrildigi
goriilmiistiir. Analiz sonucunda tema, alt tema ve kodlara iligkin veriler asagida sekilde model
olarak sunulmustur. Tema ve alt temalar okul Oncesi 6gretmen adaylarmin dogrudan

ifadeleriyle desteklenmistir ve asagidaki gibidir:
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“Ogrenme Yoriingeleri Egitiminin Katkilar:” J
Ogretmene / I \ Cocuga
Katkilar Katkilar
Ogrenme
Durumlarina
Katkilar

Sekil 75. Ogrenme yoriingeleri egitiminin katkisina iliskin goriislere dair tema ve alt temalar

Sekil 75’e bakildiginda okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6grenme yoriingelerinin
olusumunda &gretmenin roliine iliskin goriislerinin  “Ogrenme Yoriingeleri Egitiminin
Katkilar1” ana temas1 altinda toplandig1, bunu ana temanin “Ogretmene Katkilar”, “Ogrenme
Durumlarina Katkilar” ve “Cocuga Katkilar” olmak iizere ii¢ alt temaya ayrildig
goriilmektedir. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin konu ile ilgili olarak goriisleri ayrintili olarak
analiz edildiginde en fazla kodlanan goriislerin “Ogretmene Katkilar”  alt temasinda
“farkindaligin artmast” ve “Ozyeterligin artmasi”, en az kodlanan gériisiin ise “Ogretmene
Katkilar” alt temasinda “Atanma Istegi” olarak kodlandig1 goriilmektedir.

OYE Sonrasinda okul 6ncesi 6gretmen adaylarina, verilen bu egitimin ne gibi katkilar
sagladig1 hakkinda bilgi edinmek amaciyla sorulan “Ogretmen adaylaria 6grenme yoriingeleri
egitimi verilmesi hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?” sorusuna verilen cevaplar analiz edildiginde
en fazla kodlanan goriislerin “Ogretmene Katkilar” alt temasinda “farkindaligin artmasi” ve

“ozyeterligin artmasr” olarak kodlandig1 goriilmiistiir. Konu ile ilgili “farkindaligin artmasi”

olarak kodlanan Serhat ve Arzu 6gretmenin goriisleri asagida sunulmustur:
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Bunlar1 6grenmemiz iyi oldu diye disilinliyorum. Ciinkii hi¢ bilmedigimiz seyler.
Aslinda belki bildigimiz ama ismini koyamadigimiz seyler. Farkinda olmadigimiz
seyler. Yine de bu egitimi aldigimiz bizim i¢in ¢ok iyi oldu. Sipsak 6grenme falan
mesela, bunlar1 falan bilmiyoduk. Bunlar bizim i¢in yararli oldu. En azindan matematik
icin daha 6nemli seyler yapabilicegimizin farkinda olduk.( Serhat)

Bence ben bunu 1. Smifta almaliydim. Simdiye kadar planlarimizi ona gore yapardik.
Sizinle beraber derslerde biz bu yoriingeleri 6grendikce planlarimiza ona gore sekil
verdik. Biz de ona gore planladik. Ona gore... aslinda planladik demiyim. Daha da
isimiz kolaylasti. Yorilingeleri bilmedigimiz siirece biz biitiin ¢ocuklara o planladigimiz
bizim varsayimsal oOgrenme dogrultusunda cocuklarin hepsinin 6grendigini
diistinliyoduk. Ama bu yoriingelerin farkli oldugunu 6grendikce onlara yonelik biz de
planlarimiz1 yaptik. Ve hedeflerimize daha cabuk ulastigimizi gordim. Bi kere
farkindaligimiz artt1 en basinda. Boyle yani bu egitim daha once, 4.sinifa kalmadan
verilmeli. (Arzu)

Ogrenme Yoriingeleri Egitiminin Katkilarina Iliskin goriisler incelendiginde en fazla
kodlanan gériislerden bir digerinin de “Ogretmene Katkilar” alt temasinda “ozyeterligin
artmast’” olarak kodlandig1 gorilmiistiir. Konu ile ilgili “6zyeterligin artmast” olarak kodlanan
Esra, Serhat ve Kira¢ 6gretmene ait goriisler asagidaki gibidir:

Mesela siz bize bu egitimi vermeden 6nce ben mesela yaptigim matematik etkinliginin
farkinda olmayabilirdim. Ki olmuyodum. Mesela ben lisede de staja gittim. Ama hig
bole ne biliyim 11 gercekten hedefleyerek ya da iste hani biii matematik etkinligi
yapiyorum diyerek bi matematik etkinligi yaptigimi hatirlamiyorum. Ama bi sanati, bi
oyunu ¢ok giizel hatirliyorum. Ama siz ger¢ekten bu egitimi verdikten sonra, bu benim
yaptiZim benim matematik egitimi, iste ben matematik Ogretiyorum diye hani bi
farkindaligim mutlaka olusuyo. Ve bence bunu tiim 6gretmenlerin de almasi gerekiyo.
(Esra)

ben Oyle degilim artik. Hani daha 6nce de veriyodum ama bu kadar ¢ok vermiyodum.
Bu artik sey oluyo. Hani her etkinlikte verebilirsin. Sen yazmasan dahi sinifta bunu
yapabilirsin matematigi. Aslinda bi kurtarici olarak goriiyorum artik bunu. Ciinkii
devamli kullantyorum. (Serhat)

Yaptirdigim diger etkinliklere matematigi katabilirim. Konusurken hani cocuklara
hatirlatmalarda bulunabilirim hani etkinlikle ilgili. Ya da hani sinifi toplarken hadi
sayityorum 5 e kadar seklinde diye yonlendirebilirim. Yani gilin i¢cinde matematigi her
durumda kullanilabiliriz, kullanabiliriz...Yani daha bilin¢glendim. Planlarim daha
matematik dogrultusunda oldu. Hani etkinliklerimde. Ya da mesela plan uygularken
mesela glinliilk konusmalarima matematigi kattim, katmaya dikkat ettim. Bu tarz katkisi
oldu. (Kirag)

OYE sonrasinda okul 6ncesi 0gretmen adaylarinin 6grenme yoriingeleri egitiminin

katkilarma iliskin goriisleri incelendiginde en az kodlanan goriisiin Ogretmene Katkilar” alt
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temasinda “Atanma Istegi” olarak kodlanan gériisler ile ilgili olarak Arzu dgretmenin gériisleri
asagida sunulmustur:

Ama simdi daha da hazir oldugumu ve hevesli oldugumu goriiyorum. Belki sinifin

etkisidir, belki bundan 6nceki 6gretmenlerin etkisidir. Aldigimiz 6grenme yoriingeleri

egitimi sonrasinda matematigi nasil verebilicegimi biliyorum.bi an 6nce ataniyim
da...donem bitsin ge¢iyim artik istiyorum. (Arzu)

Okul oncesi ogretmen adaylarimin okul oncesi egitimin onemine iliskin goriisleri.
Arastirmada okul Oncesi 6gretmen adaylarinin goriisme sorulara verdigi cevaplarda tiim
ogretmen adaylarinin okul oncesi egitimin 6nemini vurguladigi belirlenmistir. . Elde edilen
goriisler yazili olarak analiz edildikten sonra verilerin “Okul Oncesi Egitimin Onemi” ana
temasi altinda toplandig1 goriilmiistlir. Bu ana tema etrafinda toplanan goriislere bakildiginda
en ¢cok kodlanan goriisiin “temel donem” olarak kodlandig1 en az kodlanan goriisiin ise “ilk
sosyal ortam” olarak kodlandig1 belirlenmistir. Analiz sonucunda tema ve kodlara iliskin veriler

asagida sekilde model olarak sunulmustur. Tema ve alt temalar okul O6ncesi 68retmen

adaylarmin dogrudan ifadeleriyle desteklenmistir ve asagidaki gibidir:

“Okul Oncesi Egitimin Onemi” J

Temel donem Ik sosyal ortam

Sekil 76. Okul 6ncesi egitimin dnemine iliskin goriislere dair tema ve alt temalar



281

Sekil 76’ya bakildiginda okul oncesi O0gretmen adaylarmin okul Oncesi egitimin

onemine iliskin goriislerinin “Okul Oncesi Egitimin Onemi” ana temasi altinda toplandig

goriilmektedir. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin konu ile ilgili olarak goriisleri ayrintili olarak

analiz edildiginde en fazla kodlanan goriisiin “temel donem ™ olarak kodlandig1 goriilmektedir.
“Temel donem” kodu ile ilgili olarak Nisa ve Hilal 6gretmenin goriisleri asagidaki gibidir:

Herkesin yoriingesi ayni olmaz bireysel farkliliklardan dolayi...Temeli de tabi ki
saglam yapmamiz gerekiyor. Okul oncesi yas grubunda da 6grenme yoriingelerinin
temelini atariz. (Nisa)

...onlarin okul hayatinda karsilagcagi ilk 6gretmen biz olcaz. Temelini biz atcaz her
seyin. Inm yani gelisimlerine dikkat etmek, ne biliyim okulu sevmeleri igin,
arkadaglariyla iligkileri i¢in, ailelerinden kopacak olmalarindan dolay1 yasayacaklari
sikintilar1 o 6gretmen ilk basta atmali. Yani arkadaslartyla ilk defa hani mesela... Ailede
kardesi yoksa ilk defa okulda bi toplum i¢ine ¢ikiyo. I iste paylagsmay1 6greniyo. Hani
sorumluluk almayr 6greniyo, sira beklemeyi Ogreniyo. Bunlar icin 6nemli diye
diisiiniiyorum. Ve bunlar1 biz vericegimiz i¢in ilk basta. Onemli yani o bakimdan.
(Hilal)

Okul oncesi 6gretmen adaylarinin 6grenme yoriingeleri egitiminin katkilar ile ilgili
olarak goriisleri incelendiginde en az kodlanan goriisiin “ilk sosyal ortam” olarak kodlandig1
tespit edilmistir. Bununla ilgili olarak Hilal 6gretmenin goriisleri asagidaki gibidir:

...onlarin okul hayatinda karsilascagi ilk 6gretmen biz olcaz. Temelini biz atcaz her

seyin. Inum yani gelisimlerine dikkat etmek, ne biliyim okulu sevmeleri igin,

arkadaglariyla iligkileri i¢in, ailelerinden kopacak olmalarindan dolay1 yasayacaklari
sikintilar1 o 6gretmen ilk basta atmali. Yani arkadaslariyla ilk defa hani mesela... Ailede
kardesi yoksa ilk defa okulda bi toplum i¢ine ¢ikiyo. I igte paylasmay1 6greniyo. Hani
sorumluluk almay1 6greniyo, sira beklemeyi 6greniyo. Ilk sosyal ortam. Bunlar i¢in

onemli diye diisiiniiyorum. Ve bunlar1 biz vericegimiz icin ilk basta. Onemli yani o
bakimdan. (Hilal).

Nicel Bulgular
Birinci arastirma problemine iliskin nicel sonuclar.
Ogretmen adaylarinin 6grenme ydriingeleri temelli program uygulamasina baslamadan

once onlarin 6gretmenlik meslek motivasyonu, 6gretme motivasyonu ve 6z yeterlik inanglarina
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iliskin olgekler uygulanmustir. Olgek puanlarina hangi analiz testinin uygulanacagina karar
verebilmek i¢in Oncelikle normallik dagiliminin incelenmesi gerekmektedir (Can, 2014).
Normallik dagiliminin incelenmesi agsamasinda SPSS’de Shapiro Wilk testi ya da Kolmogorov
Smirnov test sonuglara bakilir (Kalayci, 2010). Analiz sonucunda hangi test degerlerinin
bakilacagi, uygulama 6rneklemi ile ilgilidir. Orneklemin 30°dan daha kiigiik oldugu durumlarda
Shapiro Wilk, 30’dan biiyiik oldugu durumlarda ise Kolmogorov Smirnov testi yapilmaktadir
(Yazicioglu, 2004; Kokli vd, 2006; Ak, 2008;s.10). Yapilan bu eylem arastirmasina katilan
Ogretmen aday1 sayisit 21 oldugu i¢in verilerin analizinde Shapiro Wilk test sonuglarina
bakilmistir. Verilerin normalliginin test edilmesi amactyla Shapiro Wilk testinin yani1 sira Q-Q
plots grafigi, ¢arpiklik ve basiklik katsayr degerleri ve carpiklik ve basiklik katsayilarinin
standart hatalrina boliinmesinden elde edilen sonuclar da incelenmistir.

OYE Programu uygulama éncesi ogretmen oz yeterlik inang élceginin (00I0)
normallik dagilimina iliskin bulgular. Ogretmen 6z yeterlik dlgegi (OOIO) uygulama dncesi

Olcek puanlarina iliskin Q-Q plots grafigi asagidaki gibidir.

Expected Normal

Observed Value

Sekil 77. OY programi éncesi OOIO test puanlarinin Q-Q plots grafigi
Sekil 77°de OOIO 6n test puanlariin Q-Q plots grafigi bulunmaktadir. Q-Q plots

grafiklerinde verilerin ¢izgi etrafinda toplanmasi, elde edilen verilerin normal dagilim
gosterdigi seklinde yorumlanmaktadir (Can, 2014). Yukaridaki sekilde OOIO on test
puanlarina iliskin verilerin yaklagik bir ¢izgi tizerinde oldugu goriilmektedir. Can (2014)

grafikler ile yapilan degerlendirmelerin 6znel olabilecegi, degerlendirmenin daha nesnel olmasi
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icin diger testlerle de desteklenmesi gerektigini belirtmistir. Bu amagla asagida diger katsay1
varsayimlari da incelendikten sonra Shapiro Wilk testi ile dagilimin normalligi desteklenmistir.

Verilerin normallik dagilimmin incelenmesi amaciyla OOIO uygulama oncesi
puanlarinin ¢arpiklik ve basiklik katsayilar1 da incelenmistir. Carpiklik ve basiklik katsayisinin
-1 ve +1 arasinda olmasinin dagilimin normal olduguna iligkin bilgi verdigini belirtmislerdir
(Mertler ve Vanatta, 2005; Tabachnick ve Fidell, 2007). OOIO uygulama oncesi toplam

puanlarina iliskin verilerin ¢arpiklik ve basiklik katsayilar1 asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 17

OOIO Uygulama Oncesi Toplam Puanlarina Iliskin Verilerin Carpikitk ve Bastkltk Katsayilar:

[statistik Standart Hata
Ortalama 81.00 2.365
Standart sapma 10.84
Minimum 58.00
Maksimum 97.00
Carpiklik -.089 501
Basiklik -.558 972

Tablo 17’ye bakildiginda OOIO testinden elde edilen verilerin Carpiklik ve basiklik
katsayilar1 goriilmektedir. Carpiklik ve basiklik katsayilarinin -1 ve +1 arasinda oldugu
belirlenmistir. Ayrica Kalayci, (2010) dagilimin normalliginin belirlenmesinde g¢arpiklik ve
basiklik katsayilarinin standart hata ile béliinmesi sonucunda ulasilan degerin + 1.96 ile — 1.96
arasinda deger almasinin belirleyici oldugunu belirtmistir. Tablodaki veriler bu baglamda ele
alindiginda

-.089/.501=-1.776 (¢arpiklik katsayisi1/ standart hatas1)

-.558/.972=-0.5741(basiklik katsayisi/ standart hatast)
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olarak bulunmustur. Bu degerler + 1.96 ile — 1.96 aralifinda oldugundan, ¢arpiklik ve
basiklik katsayilar1 temelinde normalligin karsilandig1 belirlenmistir.
OOIO uygulama 6ncesi puanlarinin normalligini sorgulamak amaciyla verilere Shapiro
Wilk testi uygulanmistir. Shapiro Wilk testi 6rneklem sayisinin 30°dan az oldugu durumlarda
kulanilir (Ak, 2008: 10). Bu amagla yapilan Shapiro Wilk test sonuclar1 asagidaki tabloda
verilmistir.

Tablo 18

Kolmogorov Smirnov ve Shapiro Wilk Test Sonuglar

Kolmogorov Smirnov Shapiro Wilk
[statistik sd Sig [statistik sd Sig
145 21 106 947 21 302

Tablo 18’e bakildiginda Shapiro Wilk p degerinin .05’ten biiyiik oldugu, anlamli
farklilik gosterdigi goriilmektedir. Sonuglar, verilerin normal dagilimla aralarinda fark
olmadigi, normallik varsayimmin saglandigi anlamina gelir (p=.302; p>.05). Yukarida
belirtilen referanslar ve test sonuglarindan hareketle analizde parametrik test uygulama karari
alinmustir.

OYE Programi uygulama éncesi égretme motivasyonu élgeginin (OMO) normallik
dagilimina iliskin bulgular. Ogretme Motivasyonu Olgeginin (OMO) uygulama 6ncesi 6lgek

puanlarina iliskin Q-Q plots grafigi asagidaki gibidir.
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Normal Q-Q Plot of OMO_TOP_1

Expected Normal

Observed Value

Sekil 78. Ogretme motivasyonu 6lgeginin (OMO) uygulama 6ncesi 6lgek puanlarina iliskin Q-
Q plots grafigi

Sekil 78’de OMO uygulama oncesi test puanlarini Q-Q plots grafigi bulunmaktadir.
Q-Q plots grafiklerinde verilerin ¢izgi etrafinda toplanmasinin, elde edilen verilerin normal
dagilim gosterdigi seklinde yorumlanmaktadir (Can, 2014). Yukaridaki sekilde OMO &n test
puanlarina iligskin verilerin yaklasik bir ¢izgi {izerinde oldugu goriilmektedir. Can (2014)
grafikler ile yapilan degerlendirmelerin 6znel olabilecegi, degerlendirmenin daha nesnel olmasi
icin diger testlerle de desteklenmesi gerektigini belirtmistir. Bu amagla asagida diger katsay1
varsayimlari da incelendikten sonra Shapiro Wilk testi ile dagilimin normalligi desteklenmistir.

Verilerin normallik dagiliminin incelenmesi amaciyla OMO uygulama oncesi
puanlarinin ¢arpiklik ve basiklik katsayilari da incelenmistir. Carpiklik ve basiklik katsayisinin
-1 ve +1 arasinda olmasinin dagilimin normal olduguna iliskin bilgi verdigini belirtmiglerdir
(Mertler ve Vanatta, 2005; Tabachnick ve Fidell, 2007). OMO uygulama 6ncesi toplam
puanlarina iligkin verilerin ¢arpiklik ve basiklik katsayilar1 asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 19

OMO Uygulama Oncesi Toplam Puanlarina Iliskin Verilerin Carpiklik ve Basiklik Katsayilar

[statistik Standart Hata
Ortalama 44.71 1.464
Standart sapma 6.71
Minimum 29,00

Maksimum 56,00
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Carpiklik -.557 501

Basiklik 451 972

Tablo 19’a bakildiginda OMO testinden elde edilen verilerin Carpiklik ve basiklik
katsayilar1 goriilmektedir. Carpiklik ve basiklik katsayilarmin -1 ve +1 arasinda oldugu
belirlenmistir. Ayrica Kalayci, (2010) dagilimin normalliginin belirlenmesinde carpiklik ve
basiklik katsayilarinin standart hata ile boliinmesi sonucunda ulasilan degerin + 1,96 ile — 1,96
arasinda deger almasinin belirleyici oldugunu belirtmistir. Tablodaki veriler bu baglamda ele
alindiginda

-.557/ .501=-1.111 (¢arpiklik katsayis1/ standart hatas1)

451/ .972= 0.464(basiklik katsayisi/ standart hatasi)

olarak bulunmustur. Bu degerler + 1.96 ile — 1.96 aralifinda oldugundan, ¢arpiklik ve
basiklik katsayilar1 temelinde normalligin karsilandig1 belirlenmistir.

OMO uygulama 6ncesi puanlarinin normalligini sorgulamak amaciyla verilere Shapiro
Wilk testi uygulanmistir. Shapiro Wilk testi 6rneklem sayisinin 30’dan az oldugu durumlarda
kulanilir (Ak, 2008: 10). Bu amagla yapilan Shapiro Wilk test sonuclar1 asagidaki tabloda
verilmistir.

Tablo 20

OMO Uygulama Oncesi Puanlarinin Shapiro Wilk Sonuclar:

Kolmogorov Smirnov Shapiro Wilk
Istatistik sd Sig Istatistik sd Sig
130 21 .200 .969 21 706

Tablo 20’ye bakildiginda Shapiro Wilk p degerinin. 05’ten biiyiik oldugu, anlamli

farklilik gosterdigi goriilmektedir. Bu tablodaki sonuglar, normal dagilimla aralarinda fark
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olmadigi, normallik varsayiminin saglandigi anlamia gelir (p=.706; p>.05). Yukarida
belirtilen referanslar ve test sonuglarindan hareketle analizde parametrik test uygulama karari
alinmaistir.

OYE Programi uygulama oncesi ogretmenlik meslek motivasyonu oélgeginin
(OMMO) normallik dagilimina iliskin bulgular. Ogretmenlik Meslek Motivasyonu Olgeginin

(OMMO) uygulama 6ncesi dlgek puanlarina iliskin Q-Q plots grafigi asagidaki gibidir.

Normal Q-Q Plot of meslek_mot_toplam_1

Expected Normal

Observed Value

Sekil 79. Oy programi éncesi OMMO puanlarinin Q-Q plots grafigi
Sekil 79°da OMMO 6n test puanlarmin Q-Q plots grafigi bulunmaktadir. Q-Q plots

grafiklerinde verilerin ¢izgi etrafinda ve yakininda toplanmasinin, elde edilen verilerin normal
dagilim gosterdigi seklinde yorumlanmaktadir (Can, 2014). Yukaridaki sekilde OMMO 6n test
puanlarina iliskin verilerin ¢izgiye yakin oldugu, hemen iistiinde ve altinda toplandig
goriilmektedir. Can (2014) grafikler ile yapilan degerlendirmelerin 6znel olabilecegi,
degerlendirmenin daha nesnel olmasi i¢in diger testlerle de desteklenmesi gerektigini
belirtmistir. Bu amacla asagida diger katsay1 varsayimlari da incelendikten sonra Shapiro Wilk
testi ile dagilimin normalligi desteklenmistir.

Verilerin normallik dagiliminin incelenmesi amaciyla OMMO uygulama 6ncesi
puanlariin ¢arpiklik ve basiklik katsayilar1 da incelenmistir. Carpiklik ve basiklik katsayisinin
-1 ve +1 arasinda olmasinin dagilimin normal olduguna iliskin bilgi verdigini belirtmislerdir
(Mertler ve Vanatta, 2005; Tabachnick ve Fidell, 2007). OMMO uygulama oncesi toplam

puanlarina iliskin verilerin ¢arpiklik ve basiklik katsayilar1 asagidaki tabloda verilmistir.
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Tablo 21

OMMO Uygulama Oncesi Toplam Puanlarina Iliskin Verilerin Carpiklik ve Basiklik
Katsayilart

[statistik Standart Hata
Ortalama 77,43 .92
Standart sapma 4.20
Minimum 69.00
Maksimum 85.00
Carpiklik -.33 501
Basiklik 153 972

Tablo 21°e bakildiginda OMMO testinden elde edilen verilerin Carpiklik ve basiklik
katsayilar1 goriilmektedir. Carpiklik ve basiklik katsayilarimin -1 ve +1 arasinda oldugu
belirlenmistir. Ayrica Kalayci, (2010) dagilimim normalliginin belirlenmesinde carpiklik ve
basiklik katsayilarinin standart hata ile boliinmesi sonucunda ulasilan degerin + 1,96 ile — 1,96
arasinda deger almasinin belirleyici oldugunu belirtmistir. Tablodaki veriler bu baglamda ele
alindiginda

-.33/.501=-0.66 (¢arpiklik katsayisi/ standart hatast)

.153/.972=0.157 (basiklik katsay1s1/ standart hatasi)

olarak bulunmustur. Bu degerler + 1.96 ile — 1.96 araliginda oldugundan, ¢arpiklik ve
basiklik katsayilar1 temelinde normalligin karsilandigi belirlenmistir.

OMMO uygulama oncesi puanlarmin normalligini sorgulamak amaciyla verilere
Shapiro Wilk testi uygulanmistir. Shapiro Wilk testi 6rneklem sayisinin 30’dan az oldugu
durumlarda kulanilir (Ak, 2008: 10). Bu amagla yapilan Shapiro Wilk test sonuglar1 asagidaki

tabloda verilmistir.
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Tablo 22

OMMO Uygulama Oncesi Puanlarinin Normalligine Iliskin Shapiro Wilk Sonuclar:

Kolmogorov Smirnov Shapiro Wilk
[statistik sd Sig [statistik sd Sig
120 21 .200 974 21 .820

Tablo 22’ye bakildiginda Shapiro Wilk p degerinin .05’ten biiyiik oldugu, anlamli
farklilik gosterdigi goriilmektedir. Buna gore tablo verilerin normal dagilimla aralarinda fark
olmadigi, normallik varsayimimin saglandigi anlamina gelir (p=.820; p>.05). Yukarida
belirtilen referanslar ve test sonuglarindan hareketle analizde parametrik test uygulama karari

alinmustir.

Uciincii arastirma problemine iliskin nicel sonuclar. Ogretmen adaylarmin 6grenme
yoriingeleri temelli program uygulamasi sona erdikten sonra 6gretmenlik meslek motivasyonu,
dgretme motivasyonu ve 6z yeterlik inanclarina iliskin dlgekler tekrar uygulanmustir. Olgeklere
iliskin bulgular asagida ayrintili bir sekilde verilmistir.

OYE programi uygulama sonrast égretmen oz yeterlik olceginin (00I0) normallik
dagilimina iliskin bulgular. Ogretmen 6z yeterlik 6lgegi (OOIO) uygulama sonrasi dlgek

puanlarina iliskin Q-Q plots grafigi asagidaki gibidir.

Detrended Normal Q-Q Plot of Z_ TOP_2

Dev from Normal

Observed Value

Sekil 80. (OOI0) uygulama sonras1 dl¢ek puanlarma iliskin Q-Q plots grafigi
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Sekil 80’de OOIO uygulama sonrasi puanlarinin Q-Q plots grafigi bulunmaktadir. Q-
Q plots grafiklerinde verilerin ¢izgi etrafinda toplanmasinin, elde edilen verilerin normal
dagilim gosterdigi seklinde yorumlanmaktadir (Can, 2014). Yukaridaki sekilde OOIO
uygulama sonrasi puanlarina iliskin verilerin yaklasik bir ¢izgi iizerinde oldugu goriilmektedir.
Can (2014) grafikler ile yapilan degerlendirmelerin 6znel olabilecegi, degerlendirmenin daha
nesnel olmasi i¢in diger testlerle de desteklenmesi gerektigini belirtmistir. Bu amacla asagida
diger katsay1 varsayimlar1 da incelendikten sonra Shapiro Wilk testi ile dagilimin normalligi
desteklenmistir.

Verilerin normallik dagilimmin incelenmesi amaciyla OOIO uygulama sonrasi
puanlarinin ¢arpiklik ve basiklik katsayilar1 da incelenmistir. Carpiklik ve basiklik katsayisinin
-1 ve +1 arasinda olmasinin dagilimin normal olduguna iliskin bilgi verdigini belirtmislerdir
(Mertler ve Vanatta, 2005; Tabachnick ve Fidell, 2007). OOIO uygulama oncesi toplam
puanlarina iliskin verilerin ¢arpiklik ve basiklik katsayilar1 asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 23

OO0IO Uygulama Oncesi Toplam Puanlarina Iliskin Verilerin Carpiklik ve Basiklik Katsayilar:

[statistik Standart Hata
Ortalama 103,476 1.456
Standart sapma 6.67
Minimum 90.00
Maksimum 114.00
Carpiklik -.201 501
Basiklik =512 972

Tablo 23’e bakildiginda OOIO testinden elde edilen verilerin garpiklik ve basiklik

katsayilar1 goriilmektedir. Carpiklik ve basiklik katsayilarmin -1 ve +1 arasinda oldugu
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belirlenmistir. Ayrica Kalayci, (2010) dagilimin normalliginin belirlenmesinde carpiklik ve
basiklik katsayilarinin standart hata ile boliinmesi sonucunda ulasilan degerin + 1,96 ile — 1,96
arasinda deger almasinin belirleyici oldugunu belirtmistir. Tablodaki veriler bu baglamda ele
alindiginda

201/ .501=-0.401 (garpiklik katsayisi/ standart hatasi)

-.512/ .972=-0.527(basiklik katsayisi/ standart hatasi)

olarak bulunmustur. Bu degerler + 1.96 ile — 1.96 araliginda oldugundan, carpiklik ve
basiklik katsayilar1 temelinde normalligin karsilandig: belirlenmistir.

OO0I0 uygulama sonrasi puanlarinin normalligini sorgulamak amaciyla verilere Shapiro
Wilk testi uygulanmistir. Shapiro Wilk testi 6rneklem sayisinin 30’dan az oldugu durumlarda
kulanilir (Ak, 2008: 10). Bu amagcla yapilan Shapiro Wilk test sonuglar1 asagidaki tabloda
verilmistir.

Tablo 24

OO0IO Uygulama Sonras: Puanlarinin Shapiro Wilk Test Sonuglar:

Kolmogorov Smirnov Shapiro Wilk
[statistik sd Sig [statistik sd Sig
.100 21 200 968 21 697

Tablo 24’e bakildiginda Shapiro Wilk p degerinin. 05°’ten biiylik oldugu, anlamli
farklilik gosterdigi goriilmektedir. Buna gore tablo verilerin normal dagilimla aralarinda fark
olmadigi, normallik varsayimmin saglandigi anlamina gelir (p=.697; p>.05). Yukarida
belirtilen referanslar ve test sonuglarindan hareketle analizde parametrik test uygulama karari

alimmustir.
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OYE Programi uygulama sonrasi égretme motivasyonu élgeginin (OMO) normallik
dagilimina iliskin bulgular. Ogretme Motivasyonu Olgeginin (OMO) uygulama sonras1 dlgek

puanlarina iliskin Q-Q plots grafigi asagidaki gibidir.

Normal Q-Q Plot of OMO_TOP_2

Expected Normal

nnnnnnnnnnnn

Sekil 81. Ogretme motivasyonu 6lgeginin (OMO) uygulama sonrasi 6lgek puanlarina iliskin
Q-Q plots grafigi

Sekil 81°de uygulama sonrast OMO puanlarinin Q-Q plots grafigi bulunmaktadir. Q-Q
plots grafiklerinde verilerin ¢izgi etrafinda toplanmasinin, elde edilen verilerin normal dagilim
gosterdigi seklinde yorumlanmaktadir (Can, 2014). Yukaridaki sekilde OMO uygulama sonrasi
puanlarina iligkin verilerin yaklasik bir ¢izgi iizerinde oldugu goriilmektedir. Can (2014)
grafikler ile yapilan degerlendirmelerin 6znel olabilecegi, degerlendirmenin daha nesnel olmasi
icin diger testlerle de desteklenmesi gerektigini belirtmistir. Bu amagla asagida diger katsay1
varsayimlari da incelendikten sonra Shapiro Wilk testi ile dagilimin normalligi desteklenmistir.

Verilerin normallik dagiliminin incelenmesi amaciyla OMO uygulama o6ncesi
puanlarinin ¢arpiklik ve basiklik katsayilar1 da incelenmistir. Carpiklik ve basiklik katsayisinin
-1 ve +1 arasinda olmasinin dagilimin normal olduguna iligskin bilgi verdigini belirtmiglerdir
(Mertler ve Vanatta, 2005; Tabachnick ve Fidell, 2007). OMO uygulama 6ncesi toplam

puanlarina iligkin verilerin ¢arpiklik ve basiklik katsayilar1 asagidaki tabloda verilmistir.
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Tablo 25

OMO Uygulama Oncesi Toplam Puanlarina Iliskin Verilerin Carpiklik ve Basiklik Katsayilar:

Istatistik Standart Hata
Ortalama 59.761 1.201
Standart sapma 5.50
Minimum 46.00
Maksimum 68.00
Carpiklik -.608 501
Basiklik 460 972

Tablo 25’e bakildiginda OMO testinden elde edilen verilerin carpiklik ve basiklik
katsayilar1 goriilmektedir. Carpiklik ve basiklik katsayilarimin -1 ve +1 arasinda oldugu
belirlenmistir. Ayrica Kalayct, (2010) dagilimm normalliginin belirlenmesinde carpiklik ve
basiklik katsayilarinin standart hata ile boliinmesi sonucunda ulasilan degerin + 1,96 ile — 1,96
arasinda deger almasinin belirleyici oldugunu belirtmistir. Tablodaki veriler bu baglamda ele
alindiginda

-.608/.501=-1.21 (carpiklik katsayis1/ standart hatasi)

460/ .972= 0.47(basiklik katsayisi/ standart hatasi)

olarak bulunmustur. Bu degerler + 1.96 ile — 1.96 araliginda oldugundan, ¢arpiklik ve
basiklik katsayilar1 temelinde normalligin karsilandigi belirlenmistir.

OMO uygulama sonras1 puanlarinin normalligini sorgulamak amaciyla verilere Shapiro
Wilk testi uygulanmistir. Shapiro Wilk testi drneklem sayisinin 30°dan az oldugu durumlarda
kulanilir (Ak, 2008: 10). Bu amagla yapilan Shapiro Wilk test sonuclar1 asagidaki tabloda

verilmigtir.
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Tablo 26

OMO Uygulama Sonrast Puanlarinin Shapiro Wilk Test Sonuclar

Kolmogorov Smirnov Shapiro Wilk
[statistik sd Sig [statistik sd Sig
130 21 .200 .969 21 706

Tablo 26’ya bakildiginda Shapiro Wilk p degerinin .05’ten biiyiik oldugu, anlamli
farklilik gosterdigi goriilmektedir. Buna gore tablo verilerin normal dagilimla aralarinda fark
olmadigi, normallik varsayimimin saglandigi anlamina gelir (p=.706; p>.05). Yukarida
belirtilen referanslar ve test sonuglarindan hareketle analizde parametrik test uygulama karari
alinmustir.

OYE programi uygulama sonrast égretmenlik meslek motivasyonu élgeginin
(OMMO) normallik dagilinina iliskin bulgular. Ogretmenlik Meslek Motivasyonu Olgeginin

(OMMO) uygulama éncesi 6lgek puanlarina iliskin Q-Q plots grafigi asagidaki gibidir.

Nermal 0-Q Plot of GMM_TOPLAM2

Expected Normal

Observed Value

Sekil 82. Ogretmenlik meslek motivasyonu &lgeginin (OMMO) uygulama sonrasi dlgek
puanlarina iliskin Q-Q plots grafigi

Sekil 82’de uygulama sonrast OMMO puanlarinin Q-Q plots grafigi bulunmaktadir. Q-
Q plots grafiklerinde verilerin ¢izgi etrafinda ve yakininda toplanmasinin, elde edilen verilerin
normal dagilim gosterdigi seklinde yorumlanmaktadir (Can, 2014). Yukaridaki sekilde OMMO
uygulama sonrasi puanlarina iliskin verilerin ¢izgiye yakin oldugu, hemen iistiinde ve altinda

toplandig1 goriilmektedir. Can (2014) grafikler ile yapilan degerlendirmelerin 6znel olabilecegi,
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degerlendirmenin daha nesnel olmasi icin diger testlerle de desteklenmesi gerektigini
belirtmistir. Bu amagla asagida diger katsay1 varsayimlari da incelendikten sonra Shapiro Wilk
testi ile dagilimin normalligi desteklenmistir.

Verilerin normallik dagilimmin incelenmesi amaciyla OMMO uygulama sonrasi
puanlarinin ¢arpiklik ve basiklik katsayilari da incelenmistir. Carpiklik ve basiklik katsayisinin
-1 ve +1 arasinda olmasinin dagilimin normal olduguna iligkin bilgi verdigini belirtmislerdir
(Mertler ve Vanatta, 2005; Tabachnick ve Fidell, 2007). OMMO uygulama sonrasi toplam
puanlarina iliskin verilerin ¢arpiklik ve basiklik katsayilar1 asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 27

OMMO Uygulama Sonrasi Toplam Puanlarina Iliskin Verilerin Carpiklik ve Basiklik
Katsayilart

[statistik Standart Hata
Ortalama 98,571 1.11
Standart sapma 6.93
Minimum 86.00
Maksimum 111.00
Carpiklik -.013 501
Basiklik -.647 972

Tablo 27’ye bakildiginda OMMO testinden elde edilen verilerin carpiklik ve basiklik
katsayilar1 goriilmektedir. Carpiklik ve basiklik katsayilarimin -1 ve +1 arasinda oldugu
belirlenmistir. Ayrica Kalayci, (2010) dagilimin normalliginin belirlenmesinde ¢arpiklik ve
basiklik katsayilarinin standart hata ile béliinmesi sonucunda ulasilan degerin + 1,96 ile — 1,96
arasinda deger almasinin belirleyici oldugunu belirtmistir. Tablodaki veriler bu baglamda ele

alindiginda

-.013/.501=-0.02 (carpiklik katsayisi/ standart hatasi)
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-.647/ .972=-0.66 (basiklik katsayisi/ standart hatasi)

olarak bulunmustur. Bu degerler + 1.96 ile — 1.96 araliginda oldugundan, carpiklik ve
basiklik katsayilar1 temelinde normalligin karsilandig: belirlenmistir.

OMMO uygulama sonras1 puanlarinin normalligini sorgulamak amaciyla verilere
Shapiro Wilk testi uygulanmistir. Shapiro Wilk testi 6rneklem sayisinin 30’dan az oldugu
durumlarda kulanilir (Ak, 2008: 10). Bu amagla yapilan Shapiro Wilk test sonuglar1 asagidaki
tabloda verilmistir.

Tablo 28

OMMO Uygulama Sonrasi Puanlarinin Shapiro Wilk Test Sonuclar:

Kolmogorov Smirnov Shapiro Wilk
Istatistik sd Sig Istatistik sd Sig
116 21 200 961 21 .545

Tablo 28’e bakildiginda Shapiro Wilk p degerinin .05’ten biiylik oldugu, anlamli
farklilik gosterdigi goriilmektedir. Bu tablo, verilerin normal dagilimla aralarinda fark
olmadigi, normallik varsayimmin saglandigi anlamina gelir (p=.545; p>.05). Yukarida
belirtilen referanslar ve test sonuglarindan hareketle analizde parametrik test uygulama karari
alimmustir.

OYE program uygulamas éncesi ve sonrast ogretmen ozyeterlik inang olcegi-O0I0
puanlarimin t testi bulgulari. Ayni1 grubun belirli bir uygulama 6ncesi ve sonrasi dlgek
puanlariin tizerindeki etkisini incelemek amaciyla bagimli (iliskili) 6rneklemler t testi yapilir
(Karasar, 2011). Okul dncesi 6gretmen adaylarinin 6grenme yoriingeleri programinin §gretmen
adaylarinin OOIO puanlarma etkililigini test etmek icin bagimli 6rneklemler igin t testi

uygulanmustir. OOIO iliskili (bagimli) drneklemler t testi sonuglar1 asagidaki gibidir:
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Tablo 29

Uygulama Oncesi ve Sonrast OOIO Puanlar: t Testi

N Ortalama Ss Sd t p
Uygulama
21 81.00 10.84 20 - .000
oncesi
Uygulama
21 103.47 6.67 20 10.83
sonrast

Tablo 29°da yer alan uygulama &ncesi ve sonrast OOIO puanlari t-testi verileri
incelendiginde OOIO uygulama éncesi ortalamasinin 81.00, uygulama sonrasi ortalamasinin
ise 103.47 oldugu ve bu ortalamalar arasindaki farkin anlamli oldugu goriilmektedir (t(20)=-
10.83, p<05). Grubun uygulama oOncesi ve sonrasi puanlari karsilastirildiginda OOIO
puanlarinin uygulama sonrasi lehine anlamli farklilik gosterdigi belirlenmistir.

Bu sonug, 6grenme yoriingeleri egitim program alan 6gretmen adaylarinin 6zyeterlik
inanglarinin artisinin anlamhi diizeyde oldugunu gostermektedir.

OYE program uygulamasi oncesi ve sonrasi ogretme motivasyonu olcegi-OMO
puanlarimin T testi bulgulari. Ayn1 grubun belirli bir uygulama 6ncesi ve sonrasi 6lgek
puanlariin tizerindeki etkisini incelemek amaciyla bagiml (iligkili) 6rneklemler t testi yapilir
(Karasar, 2011). Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6grenme yoriingeleri programinin §gretmen
adaylarimmmn OMO puanlarma etkililigini test etmek igin bagimli drneklemler igin t testi

uygulanmustir. OMO iliskili (bagimlr) 6rneklemler t testi sonuclar1 asagidaki gibidir:
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Tablo 30

Uygulama Oncesi ve Sonrast OMO Puanlar: T Testi

N Ortalama Ss Sd t p
Uygulama 21 44.71 6.70 20 - .000
oncesi
Uygulama 21 59.76 6.50 20 11.30
sonrast

Tablo 30’da yer alan uygulama oncesi ve sonrast OMO puanlar t-testi verileri
incelendiginde OMO uygulama &ncesi ortalamasinin 44.71, uygulama sonrasi ortalamasinin ise
59.76 oldugu ve bu ortalamalar arasindaki farkin anlamli oldugu goriilmektedir (t(20)=-11.30,
p<05). Grubun uygulama 6ncesi ve sonrasi puanlar1 karsilastirildiginda OMO puanlarinin
uygulama sonrasi lehine anlamli farklilik gosterdigi belirlenmistir.

Bu sonug, 6grenme ydriingeleri egitim program alan dgretmen adaylarinin 6gretme
motivasyonlarindaki artigsin anlamli diizeyde oldugunu gostermektedir.

OYE program uygulamasi éncesi ve sonrasi égretmenlik meslek motivasyonu olcegi-
OMMO puanlarinin t testi bulgulari. Aym grubun belirli bir uygulama ncesi ve sonrasi dlgek
puanlariin tizerindeki etkisini incelemek amaciyla bagimli (iliskili) 6rneklemler t testi yapilir
(Karasar, 2011). Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6grenme yoriingeleri programinin §gretmen
adaylarinmm OMMO puanlarma etkililigini test etmek igin bagimli érneklemler igin t testi

uygulanmustir. OMMO iliskili (bagimli1) Srneklemler t testi sonuglar1 asagidaki gibidir:
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Tablo 31

Uygulama Oncesi ve Sonrast OMMO Puanlar: T Testi

N Ortalama Ss Sd t p
Uygulama
21 77.43 4.20 20 - .000
oncesi
Uygulama
21 98.57 6.93 20 10.78
sonrast

Tablo 31°de yer alan uygulama &ncesi ve sonrast OMMO puanlari t-testi verileri
incelendiginde OMMO uygulama 6ncesi ortalamasinin 77.43, uygulama sonrasi ortalamasinin
ise 98.57 oldugu ve bu ortalamalar arasindaki farkin anlamli oldugu goriilmektedir (t(20)= -
10.78, p<05). Grubun uygulama o6ncesi ve sonrast puanlari karsilastirildiginda OMMO
puanlarinin uygulama sonrasi lehine anlamli farklilik gosterdigi belirlenmistir. Bu sonug,
arastirma grubundaki O6gretmen adaylarinin Ogretmenlik meslek motivasyonlar1 artiginin
anlaml1 diizeyde oldugunu gostermektedir.

Genel olarak degerlendirildiginde OYEP’in 6gretmen adaylarinin uygulama oncesi ve
sonrast OMO, O0IO ve OMMO 6lgek puanlarim etkiledigi, bu puanlarmn uygulama sonrasi

lehine anlamli farklilik gosterdigi belirlenmistir.
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Boliim V: Tartisma, Sonuc, Oneriler
Arastirmanin bu boliimiinde tartisma, sonug ve oneriler sunulmaktadir.
Tartisma

Ogrenme yoériingeleri sadece cocuklarin 6grenmesi ile ilgili bir kavram olmayip,
Ogretmenler, yoneticiler, program gelistirme uzmanlarinin da cesitli siireglerde destek
alabilecegi bir kavramdir. Ogretmenlerin bu kavram hakkinda bilgiye sahip olmasmin
planlama, etkinliklerin yonetimi, 6grenmeye rehberlik siireci, gelecek 6grenmelere yonelik
fikir sahibi olma gibi faydalar saglayacag diistincesinden hareketle aragtirmaya baslanmustir.
Bu nedenle arastirmada oncelikle 6gretmen adaylarina yonelik okul dncesi matematik egitimi
icin 6grenme yoriingelerine uygun bir programin gelistirilmesi hedeflenmistir. Bu amacla
O0grenme yoriingeleri ile ilgili yabanci alanyazindan elde edilen veriler bir araya getirilip,
basliklar halinde diizenlenmistir. Diizenlenen bu basliklara iliskin kazanimlar ve bu
kazanimlara uygun igerik ve etkinlikler tasarlanmistir. Bu siirece iligkin bilgi yontem
boliimiinde ayrintili bir sekilde verilmistir. Elde edilen programin 6gretmen adaylarina
uygulanmasi ile birlikte eylem siireci baslamistir.

Okul 6ncesi dgretmen adaylarin OYE siireci dncesinde 6z yeterlik inang puanlarinin
ortalamasinin 81.00 oldugu, bu puanin 4’1 likert tipinde Olgegin 3.seviyesine (orta-yeterli
seviye) denk geldigi belirlenmistir. Bu sonug¢ alanyazindaki diger calismalarla benzerlik
gostermektedir (Eker, 2004; Gengtiirk, 2008; Ekici, 2006; Ozata, 2007). Ozyeterlikleri ile ilgili
goriismelerden elde edilen veriler sonucunda kendilerini tam anlamiyla yeterli bulmadiklarini
belirtmislerdir. Ogretmen adaylarinin goriislerinden hareketle 6zellikle matematik ile ilgili
olarak kendilerini yeterli hissetmedikleri sonucuna varilmistir. Ogretmen olduklarinda 6zellikle
de veli ile olan iletisim konusunda kendilerini yetersiz hissettiklerini belirtmislerdir.

OYE oncesinde elde edilen dgretme motivasyonu puanlarinin ortalamasinin 44.00

oldugu, bu puanin 6’11 likert tipi dlcegin 3.seviyesine denk geldigi belirlenmistir. Ogretme
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motivasyonu ile ilgili goriisler sonucunda, 6gretmen adaylarinin 6gretmeyi “aktarma’ olarak
ifade ettikleri, 6gretme ile ilgili olarak genellikle kaygili olduklar: belirlenmistir. Bu kayginin
ozellikle de matematik 6gretiminde fazla oldugu anlagilmistir.

OYEP 6ncesi 6gretmenlik meslek motivasyonlarina iliskin dlgek ortalamalarmin 77.00
oldugu, bu puanin 5°1i likert tipinde Slgekte orta diizey oldugu belirlenmistir. Ogretmenlik
meslegine yoOnelik goriisler incelendiginde O6gretmen adaylarinin  herhangi bir sey
hissetmedikleri, daha ¢ok kaygilarini dile getirdikleri belirlenmistir. Meslekleri ile ilgili olarak
motivasyon kaynaklariin ozellikle bayan 6grenciler icin c¢alisma saatlerinin uygunlugu,
ogretmenlik mesleginin kirsalda daha ¢ok saygi gordiigiine iliskin ifadeler de yer almistir.
Ogretman adaylari, 6gretmenlik mesleginin ddiiliiniin ¢ocuklarin ilerlemelerini gérmek ve
onlara fayda saglamak oldugunu vurgulamislardir. Cocuklarin ilerlemesinin ve onlara fayda
saglamanin 6gretmenlik mesleginin 6diilii oldugunu belirtmislerdir.

Arastirmada Ogretmen adaylarinin ve arastirmacinin siirecte tuttuklari giinliiklerin
analizi hafta hafta yapilmistir. Uygulamalar ve teorik dersler es zamanli siirdiiriilmiistiir. Teorik
dersin hemen ardindaki giin uygulama etkinlikleri yapan 6gretmen adaylari, uygulamalarina
iliskin giinliik tutmusglardir. Bu giinliiklerin birinci hafta analizine bakildiginda 6gretmen
adaylarmin géiislerinin daha ¢ok “tespitler” ana temasi altinda toplandig1 goriilmiistiir. Birinci
hafta verilerinde genellikle istenmeyen davraniglar, siifta problem ¢ikaran 6grenciler, 6zel
destege ihtiyact olan 6grenciler ve bu o6grenciler ile yasanan problemlerden bahsedildigi
belirlenmistir. Ogretmen adaylarinin giinliik paylasimlarina bakildiginda, cocuklarin 6grenme
stireclerine iliskin paylasimlarin ¢ok az oldugu belirlenmistir. Arastirmaci giinliigiinden elde
edilen veriler sonucunda da 6gretmen adaylar ile ilgili “gelistirilmesi gerekenler” temasi
altinda bircok 6zellikten bahsedilmistir. Ozellikle de siifta cekingen dgretmen davranislari,

iletisim problemleri gibi baz1 konular ele alinmustir.
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Eylem arastirmasi siirecinde tutulan arastirmaci ve 6gretmen adayir giinliiklerinin
analizlerinde ilk haftalarda cocuklarla yasanan problemler, istenmeyen davranislarin kaleme
alindig1 goriilmiistiir. Teorik derslerin de zamanla ilerlemesi ile birlikte giinliiklerde 6grenme
yoriingeleri, matematik 6grenmelerinin farkli derslerin farkli etkinliklerinde gézlenmesi i¢in
cocuklarin 6grenme yoriingelerine iliskin yorumlarin arttig1 belirlenmistir.

Eylem arastirmasi siirecinde 6gretmen adaylarinin yasadiklari sikintilar 5 baslik altinda
toplanmustir. Ozellikle 6grenme ydriingelerinin bireysel farkliliklarinin olmasi, 6grenme
yoriingelerinin  belirlenmesi, ¢ok sayida gozlem gerektirmesi gibi konularda sikinti
yasamiglardir. Bu durum konunun yeni olmasi, uygulamalarin sinirli giinlerde olmasi gibi
faktorlerle yorumlanabilir. Nihayetinde konu 6gretmen adaylar1 i¢in ¢ok yeni ve ¢ocuklarla
gecirdikleri vakit siirhidir. Ogrenme yériingelerinin daha iyi gdzlemlenebilmesi eylem plani
yenilenmistir. Yenilenen eylem planinda, 6grenme yoriingeleri gézlemi icin daha ¢ok zaman
bulabilmeleri amaciyla etkinlik siireleri uzatilmistir. Lakin buna ragmen giinlerin sinirli olmasi
nedeniyle daha ¢ok zaman gerektirdigi anlagilmistir. Nitekim her bir cocugun, tek bir yoriingesi
olmayabilir (Clements ve Sarama, 2013).

Ogretmen adaylar1 giinliiklerinde, sikint1 yasadiklar1 bir diger konu olan kalabalik
siniflardan bahsetmislerdir. Ogrenme yoriingelerine dayali egitim her bir ¢ocugun bireysel
olarak ele alinarak 6grenmelerine iligkin varsayimlar kurulmasini gerektirir. Bu varsayimlarin
kurulmasi i¢in ¢okca gézlem ve zaman gerekmektedir. Siiflar kalabalik oldugunda bu durum
biraz daha zorlasmaktadir.

Glinliik verilerinden elde edilen bulgular 6gretmenlerin matematik 6gretimine iliskin
bilin¢lerinin zamanla arttigini, her hafta farkli etkinlikler tasarladiklarin1 ya da tasarlama
asamasinda olduklarina dair kanitlar sunmaktadir. Bu sonug¢ 6gretme ve 6gretmenlik meslek
motivasyonu kapsaminda ele alinabilir. Nitekim yapilan c¢alismalarda G6grencilerin

matematiksel diisiinmeleri hakkinda bilgi sahibi olmanin 6gretmenlerin motivasyonlarini ve
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matematik bilgilerini artirmada etkili oldugu vurgulanmaktadir (Phillipp, 2008; Phillipp vd.
2007).

Giinliiklerden elde edilen bulgulara gore Ogretmen adaylarmin son haftalara dogru
O0grenme yoOriingeleri, Ogrenme yoriingelerindeki bireysel farkliliklar, yoriingelerdeki
gelismeler, planlarin yoriinge temelli de8isimi gibi konular1 daha cok kaleme aldiklari
belirlenmistir. Ilk haftalarda ¢ocuklarla yasanan problemlerin ele alindig: giinliiklerde, son
haftalara dogru 6grenme, 6gretme, yoriinge belirleme gibi stireglerin vurgulandigi goriilmiistiir.
Bununla birlikte 6grenme yoriingelerine iliskin etkinliklerin sadece matematik ile sinirh
kalmayip, diger etkinliklerle entegre edilmis bir sekilde ele alindigina dair notlar yazilmistir.
Bu bulgu aslinda 6grenme yoriingelerinin dogasina uygun bir bilgi vermektedir. Ciinkii
O0grenme yoriingeleri sadece matematik ile sinirli bir kavram olmayip, genetik, astronomi, fizik
gibi birgok alan ile ilgilidir (Shea, Duncan ve Stephenson, 2015; Osman ve BouJaoude, 2016;
Alonzo ve Steedle, 2008; Plummer vd. 2012). Bu yilizden 6grenme ydriingeleri, sadece
matematikte degil tiim alanlarda kullanilabilir. Okul oncesi agisindan diisiiniildiigiinde
yoriingeler, tim derslerde temel niteliginde olabilirler.

Stiregte birseyler 6gretmenin mutlulugu ile ilgili, ¢cocuklarla gegirilen zamanlardaki
ciimlelerden, onlarin dgrenmelerine iliskin bircok drnegin yazildig1 belirlenmistir. Ogretmen
adaylar1 ilk haftalardaki giinliiklerinde bireysel sorunlardan bahsetmislerdir. Zamanla
giinliiklerde ele alinan konularin bireysellikten ¢ikip, durumsal olarak degerlendirilmesi s6z
konusudur. Bununla birlikte ilk haftalarda 6grencilerin sessiz durmasi ile mutlu olan
Ogretmenlerin, son haftalarda yoriingelerine dair bir ipucu yakalama ile mutlu olduklar1 dikkat
cekmistir. Bu durum 6gretme ve 6gretmenlik motivaysonlar1 kapsaminda ele alinabilir.

OYE siireci sonrasinda dgretmen adaylarinin 6zyeterlik puanlarinin ortalamasinin siireg
oncesinde 81 (3.seviye) iken, siire¢ sonrasinda 103,74 (4.seviye) oldugu belirlenmistir.

Ortalamadaki bu yiikselmenin istatsistiksel olarak anlamli oldugu bulunmustur. Bu durum
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OYE’nin &gretmen adaylarinin 6zyeterlik inanglarini olumlu ydnde etkilemis olmas: ile
yorumlanabilir.

Ogretme motivasyonu acisindan elde edilen bulgular 6gretmen adaylarinin siireg
oncesindeki ortalamalarinin  (44.00-3.seviyeden), 59,61°e (S5.seviyeye) yiikseldigini
gostermistir. Bu durum 6grenme yoriingeleri temelli etkinlikler yapan 6gretmenlerin 6gretme
motivasyonlarmin, aldiklar1 OYE siireci ile iliskili olabilecegi ile yorumlanabilir. Nitekim
O0grenme yoriingeleri 6gretmenlere cocuk 6grenmesi hakkinda 6nemli ipuglart verir. Zamanla
bu ipuglarini bulan 6gretmenlerin siirecte daha cok motive olacaklari diistiniilmektedir. Nitekim
goriismelerden elde edilen bulgularda, 6gretmen adaylarinin daha c¢ok etkinlikler, etkinlik
tasarimlar1 ve 6grenci yoriingelerinden bahsettigi goriilmektedir. Nicel verilerden elde edilen
O0gretme motivasyonlarinin yiikselmesine iliskin sonug, giinliiklerinden elde edilen motivasyon
ifadeleriyle de desteklenmektedir. Nitekim Ogrenme yoriingeleri ile ilgili yapilmis bazi
caligmalar da yoriinge temelli 6gretimin Ogretmenlere 6grencilerin  diisiinmeleri, bu
diisiincelerin nasil kullanildigi, etkilesimsel yollar, matematik Ogretimi konularinda fayda
sagladig1 goriisiinii desteklemektedir (Wilson, Mojica ve Confrey, 2013; Eroglu, 2016; Y1lmaz,
2015). Bu sonug¢ 6grenme yoriingelerinin pedagojik destegi olarak tanimlanabilir (Tagkin,
2018).

Ogretmenlik meslek motivasyonu acisindan elde edilen bulgular 6gretmen adaylarinin
stire¢ oncesindeki ortalamalarinin 77.00°den (3.seviyeden), 98.57’ye (5.seviyeye) yiikseldigini
gostermistir. Bu ylikselme, O0gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslek motivasyonlarinin
artmasinda OYEP siirecinin etkili olmus olabilecegi ile yorumlanabilir. Ciinkii nicel verilerden
elde edilen sonuglar, ayn1 zamanda goriisme, giinliik ve gdzlem verileri ile de desteklenmistir.

OYE siireci sonrasinda elde edilen goriisme bulgularindan 6zyeterlik ile ilgili
inanglarinin olumlu yo6nde arttigi anlasilmistir. Siire¢ Oncesinde yeterlik anlaminda kaygi

yasayan 0gretmen adaylarinin siire¢ sonrasinda dncekine gore daha iyi olduklar1 belirlenmistir.
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Bu sonuc¢ da tecriibeninn etkisi oldugunu belirmislerdir. Ozellikle matematik 6gretimi
noktasinda giivensizlik yasayan ogretmenlerin, arttk ne yapacaklarina iliskin fikirlerinin
olduguna dair yorumlar1 gériilmiistiir. Ozellikle sipsak sayma, agirlik-uzunluk gibi kavramlari
iligkin ¢ocuk o6grenmelerindeki ilerlemelerin, matematiksel anlamda yeterli hissetmelerini
sagladigin1 belirtmislerdir. Nitekim 6grenme yoriingeleri sadece 6gretmen ile ilgili olmayip,
Ogrenci 0grenmesi ve basarisi ile de ilgilidir. Yapilan caligmalar 6grenme yoriingeleri temelli
derslerde 6grenci basarisinin arttigini desteklemektedir (Freidrenreich, Duncan ve Shea, 2011;
Camci, 2018). Bununla birlikte matematik 6gretiminde dikkat edilmesi gerekenlere olan yanit
siire¢ Oncesinde “somut nesneler” basliginda toplanirken, siire¢ sonrasinda “6grenme
yoriingeleri” basliginda toplanmastir.

Stire¢ 6ncesinde motivasyon kaynaklariin ¢ocuk sevgisi oldugunu bildiren 6gretmen
adaylarmin siiregcten sonraki motivasyon kaynaklarinin ¢ocuklarin ilerlemesi, 6gretmek gibi
ifadeler icerdigi belirlenmistir. Bununla birlikte 6gretmenlik mesleginin 6diilii olarak
cocuklarin basarilart ve planlarinin ¢ocuklarin yoriingelerine uygunlugu oldugu ortaya
cikmistir. Bu sonu¢ 6grenme yoriingeleri agisindan yorumlandiginda 6gretmen adaylarimin
varsayimsal ve ger¢ek 6grenme yoriingeleri arasindaki farkin en az olmasi durumunu 6diil
olarak algiladiklarin1 gostermektedir.

Ogrenme yoriingelerinin katkisina yonelik goriislerde 6grenme yoriingelerinin planlar
etkiledigi, gelecek derslere yonelik planlarin yapiminda kolaylik saglayacagi, ¢ocuklarin
distinmeleri ve Ogrenmeleri hakkinda fikir saglamasi gibi etkilerden bahsettikleri
belirlenmistir. Ogrenme ydriingeleri, grencinin ve onun dgrenme siireclerinin adeta takibini
gerektir. Ogrenmeye iliskin diisiinme siireclerinin takibi, egitim icin olduk¢a onemlidir.
Hanuscin, Lee ve Akerson (2010) 6grenci ve 6grenci 6grenmelerinin taninmasinin, onlarin
zorlandiklar1 yerler hakkinda bilgi vermesi ve bigimlendirici degerlendirme saglamasi

bakimindan 6nemli oldugunu bildirmektedir. Bu agidan 6grenme yoriingelerinin 6nemli bilgi
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kaynag1 oldugu soylenebilir. Ogretmen adaylari1 OYEP siirecinin ¢ocuklarin 6grenmeleri
hakkinda bilgi verdigi, planlamada fayda sagladigi goriisiinii belirtmislerdir. Bu sonug
Corcoran ve arkadaglarinin (2009) 6grenme yoriingelerinin 6zellikle de yeni goreve baslayan
ogretmenlerin, cocuklarin anlayis ve anlamalarinin nasil degistigini anlamada etkili oldugu
goriisii 1le desteklenebilir. Ayrica bu sonug, 6grenme yoriingelerinin bilgi kaynagi olmasi ile
ilgilidir. Clinkii 6grenmeler hakkinda bilgi edinen 6gretmenler, gelecek etkinlikleri deneyimleri
esliginde hazirlar (Grossman ve McDonald, 2008).

Ogrenme yoriingeleri ile ilgili 5gretmen adaylar1 goriislerinde bu eylem siirecinin daha
uzun olmasinin, bu konunun farkli siniflarda ele alinmasinin daha etkili olacagina dair goriisler
elde edilmistir.

Ozetle OYE siirecinin okul &ncesi 6gretmen adaylarinin dzyeterlik, dgretme ve
ogretmenlik meslegine yonelik motivasyonlarini olumlu yonde etkiledigi nicel ve nitel veriler
ile belirlenmistir. Bu sonug yoriinge temelli 6gretimin 6gretmen motivasyonlarini dogrudan
veya dolayl olarak etkiledigine yonelik diger caligmalar1 da desteklemektedir (Philipp, 2008;
Mojica, 2010). Arastirmada OYEP siirecinin &grencilerin dgrenmelerine iliskin dgretmen
adaylarina bilgi sagladigi sonucu, hem 6gretmen aday1 hem de 6gretmenler ile yapilan arastirma
sonuglari ile benzerlik gostermektedir (Mojica, 2010; Wilson, 2009; Yilmaz, 2015; Wilson vd.
2013). Ozyeterlik, 6gretme, motivasyon gibi kavramlar birbirleriyle iliskili olduklarindan
birinde olan artmanin digerlerinde de olmasi normal arastirma siirecinde beklenen bir
durumdur. Bu durum, Ogretmen adaylarindan elde edilen verilerin giivenirligi ile de
iliskilendirilebilir.

OYE siirecinde &gretmen adaylarmin &gretme ve Ogretmenlik meslegine iligkin
motivasyonlari ile 6z yeterliklerinin arttig1 goriilmiistiir. Bu sonug 6zyeterligin mesleki doyum
ve Ogrenci basarisini sagladigini vurgulayan calismalar ile benzerlik gostermektedir (Caprara

ve dig. 2006). Ayrica 6zyeterlik etki alanlarinin basari, motivasyon, 6z diizenleme ve 6grenme
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tizerinde etkili oldugu da bilinmektedir (Bandura, 1995). Ogrenme ydriingeleri ile deneyim
kazanan 6gretmen adaylari, deneyimleri ile yapabileceklerini gorerek hem motive olduklar
hem de deneyimleri ile 6z yeterlik inancina sahip olduklar1 diisiintilmektedir. Yapilan birgcok
calisma 6z yeterlik ile motivasyon arasindaki iliskiyi destekler niteliktedir (Tasc1, 2019). Oz
yeterlik sadece Ogretmen motivasyonunu degil, ayni zamanda &grenci motivasyonunu
belirlemesi agisindan da onemlidir (Mojavezi ve Tamiz, 2012). Bu arastirmanin basta
deneyimler saglamasi agisindan O0gretmenler i¢in yararli oldugu diisiiniilmektedir. Yapilan
caligmalar, Ogrencilerin veya c¢ocuklarin eksiklerinin belirlenmesinde deneyimin etkili
oldugunu vurgulamaktadir (Uner, 2016; Walter, 2013). Ogrenme yoriingeleri 6gretmen
goziinden degil, 6grenci goziinden matematik anlayisi saglamasi 6gretmenlerin matematik
egitiminin basarisinda etkilidir (Crespo, 2000).  Ozellikle de okul &ncesi donem
distintildiiglinde  6gretmen  egitimi  acisindan 68renme  yOriingelerinin  gerekliligi
anlagilmaktadir.

Sonuc¢

Arastirmanin birinci ana amaci 6grenme yoriingeleri temeline dayanan egitim programi
gelistirmekti. Program gelistirme siireci ve bu siirece dair ayrintili bilgi, yontem kisminda
sunulmustur. Bu amagla yabanci alanyazin agirlikli olmak iizere elde edilen verilere dayanan
okul oOncesi Ogretmenligi boliimiine yonelik Ogrenme yoriingeleri egitim programi
gelistirilmistir. Bu programin gerek program gelistirme alaninda, gerek okul Oncesi ve
ilkogretim alaninda, gerekse de 6gretmen yetistirme alaninda énemli bir veri kaynag1 olacagi
diistiniilmektedir.

Ogretmen egitiminde 6nemli uygulamali ¢alismalar1 olmasina ragmen, teorik boyutta
Ogretmen yetistirme programlarinda var olmadigi belirlenmistir. Yapilan arastirmanin bu

boslugun doldurulmasinda énemli olacag: diistiniilmiistiir.
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Bu arastirma siirecinde Kauffman, Yilmaz Soylu ve Duke (2011) tarafindan gelistirilen
“Ogretme motivasyonu Olcegi’nin” (Motivation to Teach Scale) Tiirk¢e’ye uyarlama
caligmalar1 yapilmistir. Yapilan ¢alismalar sonucunda 6lgegin Tiirk kiiltliriine uygun oldugu
sonucuna varilmstir. Tiirk kiiltiiriine uyarlanan Ogretme Motivasyonu Olgeginin alanyazina
katki saglayacagi diistiniilmektedir.

Ogretmene, ogrenciye, diisiinme siireglerine iliskin bilgiler vermesi 6grenme
yoriingelerinin basta 6gretmenler i¢in rehber olacagi diisiincesinden hareketle 6gretmen
yetistirme kurumlarinda 6grenme yoriingelerine iligkin derslerin verilmesinin bir ihtiya¢ oldugu
diistiniilmektedir. Bu noktada aragtirmanin 6nemli bir kaynak olabilecegi ongoriilmektedir.

Programlarin diizenlenmesinde gerek 6grenme, gerek 6grenme siirecleri, farkli 6grenme
yoriingeleri hakkinda bilgiler saglamasi nedeniyle bu arastirma, program gelistirme alaninda
calisan uzmanlara fayda saglayacagi diisiincesiyle degerlidir.

Alanyazina bakildiginda 6grenme yortingeleri ile ilgili ¢alismalarin genellikle deneysel
nitelikte, 6grencilerin 6grenme yoriingelerinin belirlenmesine yonelik oldugu goriilmektedir.
Arastirmanin 6gretmen yetistirme alaninda olmasi, eylem arastirmasi olarak desenlenmesi gibi
ozellikleriyle literatiire 6nemli katki saglayacag diisiiniilmektedir.

Arastirmanin ikinci temel amac1 OYEP ile 8gretmen adaylarinin 8gretmenlik meslegine
ve O0gretmeye iliskin motivasyonlari ile 6z yeterlik inanglarinin gelistirilmesidir. Bu amacla
yapilan arastirmanin nicel ve nitel verileri, 6grenme ydriingeleri egitim programinin bahsedilen
ogretmen yeterliklerinin gelismesinde etkili olabilecegini gostermektedir.

Arastirma, egitimin temel Ogelerinden biri olan O6gretmenlerin, Ogretmenlerin
yetistirilmesinde temel kurum olan egitim fakiiltelerinde yetistirilmelerinde 6grenme
yorlingeleri programinin etkili olacagi diisiincesini ileri slirmektedir. Bu etkinin en ozel
anlamda 6grenmelerin ilk basamagi olan okul 6ncesi ve ilk 6gretim matematik 6gretmenleri,

genel anlamda tiim 6gretmenlik alanlarinda 6nemli olacagi diistiniilmektedir.
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Oneriler
Aragtirmanin  bu boliimiinde arastirmacilar, uygulayicilar, program gelistirme
uzmanlari, ailelere yonelik bazi 6neriler sunulmustur.

e Ogrenme yoriingeleri ile ilgili bu arastirmada elde edilen veriler okul éncesi 6gretmen
adaylar1 ile sinirhidir. Orneklem daha genisleterek farkli branglardaki 6gretmen adaylart
ile karsilastirmali caligmalar yapilabilir.

e Gorev yapan 0gretmenlerin 0grenme yoriingelerine iliskin goriisleri belirlenebilir.

e Egitim fakiiltelerinin programlari, Ogrenme yoriingeleri temelinde yeniden
diizenlenebilir.

e Ogrenme yoriingeleri ile ilgili olarak okul &ncesi O6gretmenligi veya ilkdgretim
matematik 6gretmenligi lisans programlarina 6grenme yoriingeleri egitimi ders olarak
yerlestirilebilir.

e Bu bulgulardan hareketle farkli branslarda 6gretmen adaylarina 6grenme yoriingeleri
egitimi verilebilir.

e Ogrenme ydriingeleri egitimi ile ilgili aile egitimi ¢alismalar1 yapilabilir.

e Ogrenme yoriingeleri ile ilgili calismalar basta 6gretmen yetistirme kurumlari, daha
sonra diger kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenerek, alanda ¢alisma yapilmasi igin
tesvik edilebilir.

e Ogrenme yoriingelerinin diger dgretmen niteliklerine etkisi ile ilgili farkli degiskenler
iceren calismalar yapilabilir.

e Ogrenme yoériingeleri ile ilgili olarak gorev yapan dgretmenlere hizmet igi egitimler

verilebilir.
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Ek A: Ol¢ek Uyarlama izin Yazist

DILEK GUZEL o 10.12.2014 .« -

Alici: meryem |=

Merhaba hocam

Ben i ilek GUZEL CANDAN

Ben ve hocam sizin Kaufman ve Duke ile birlikte gelistirmig oldugunuz "Ofretme
Mativasyonu Olgegin"i tezimizde kullanmak istiyoruz. Bununla ilgili olarak size sormak istediklerimiz var:

1- Geligtirilen bu dlcedin Tirkiye drnekleminde yapilmig gecerlik givenirlik caligmasi var mi? Var ise buna nasil
ulagabiliriz? Puanlama hakkinda bize bilgi verir misiniz?

2- bu Caligmanin Tirkiye drmekleminde gecerlik-givenirlik caligmasi yapilmadi ise tezimiz kapsaminda bunu yapmak icin
izninizi almak istiyoruz.

konu ile ilgili olarak bize yardimci olursaniz seviniriz.

tegekkrler. fyi Caligmalar

Meryem Yilmaz Soylu <meryemy@gmail.com= = 12.12.2014 -~
Alici: bana [~

Merhabalar Dilek Hanim,

Ekte MTS i bulabilirsiniz. Gerekli referanslan vererek élgedi kullanabilirsiniz.

Olgegin heniiz yayinlanmig bir uyarlama galigmasi bulunmuyor.

Olgek iki alt boyutta kiimiilatif puanlar ile degerlendiriliyor. Intrinsic motivation boyutunu 2,5,6.9,10,11,12. maddeler
olustururken, extrinsic motivation boyutunu 1,3.4,7. ve 8. maddeler olugturmaktadir.

Kolaylklar diliyorum,

Meryem
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Ek B: Ol¢cek Uyarlama Calismasi i¢in Universite izin Yazis1
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Ek C: MEB izin Yazis1
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Ek C: Olcek izin Yazis1
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EK D: Kazamim Uygunluguna iliskin Uzman Gériis Formu

UZMAN GORUSU FORMU
Degerli Hocam,

Okul oncesi Ogretmenligi lisans programinda 6grenim gormekte olan Ogretmen
adaylar1 i¢in “6grenme yoriingeleri program tasarimi” gelistirmek amaciyla hazirlanan bu
formda 32 adet kazanim bulunmaktadir. Kazanimlar “6grenme Y Oriingeleri” programina

uygun olarak olusturulmustur. Bu dogrultuda kazanimlarin;

- Dil ve anlatim yapis1

- Gerekliligi

- Icerige Uygunlugu

- Ogrenci seviyesine uygunlugu,
- Gorlintis gegerligi

acisindan degerli goriis ve Onerilerinize ihtiya¢ duyulmaktadir.

Liitfen kazanimlara iliskin goriislerinizi “uygun”, “diizeltilmeli” ve “¢ikarilmali”
basliklar1 altinda degerlendiriniz. Degerlendirmeniz sirasinda gerekli gordiigiiniiz diizeltme
ve Onerileriniz varsa her bir kazanimin altinda yer alan “Oneri” bashginda belirtiniz.

Arastirmamiza olan katkilarinizdan dolay: tesekkiir ederim.

Saygilarimla.

Dilek GUZEL CANDAN




Oneri:

Oneri:

Oneri:

Oneri:

Oneri:

KAZANIMLAR

Okul 6ncesi donem ¢ocuklarinin (Bilissel, dil, psikomotor, sosyal-duygusal) gelisim o6zelliklerini kavrar.

Okul 6ncesi donemin ¢ocugun hayatindaki 6nemi hakkinda bilgi sahibi olur.

Oneri:

Okul 6ncesi egitim programinin kazanimlari ve bu kazamimlarin 6zellikleri hakkinda bilgi sahibi olur.

Kazanimlardaki ortak ozellik ve farkhiliklar fark eder, yorumlar.

Okul 6ncesi aile ve aile kavrami hakkinda bilgi sahibi olur.

Oneri:

Okul dncesi egitim programlari ve bu programlarin 6nemi hakkinda bilgi sahibi olur.

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin sahip olmasi gereken nitelikleri kavrar.

Etkili egitim yapabilmek icin 0gretmenlerin sahip olmasi gereken niteliklerin nasil gelistirilmesi

gerektigi hakkinda fikir yiiriitiir.

Oneri:

Oneri:

getirir.

Oneri:

Oneri:

Oneri:

Okul 6ncesi donemde matematigin 6nemi hakkinda bilgi sahibi olur.
Oneri:

Okul 6ncesi donem matematik egitiminin uluslar arasi alanda kabul géormiis kurallarim anlar.

Okul 6ncesi donemde matematik 6gretiminin 6nemli noktalarini kavrar ve bu konudaki goriislerini dile

Okul 6ncesi donemde matematigin 6nemini kavrar ve farkindahk kazanr.
Oneri:

Okul 6ncesi matematik 6gretimi ile ilgili beceriler gelistirir.

Ogrenme yoriingelerinin ortaya cikisi ve bunun gerekcesi hakkinda bilgi sahibi olur.

Uygun

Diizenlenmei'g

Cikarilmah



Oneri:

Oneri:

Oneri:

Oneri:

Oneri:

Oneri:

Oneri:

Oneri:

Oneri:

Oneri:

Oneri:
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Ogrenme yoriingelerinin tanimi ve ézelliklerini kavrar.

Ogrenme yoriingelerinin 6geleri hakkinda bilgi sahibi olur.

Okul 6ncesi donem cocuklarimin é6grenme yoriingelerine iliskin varsayimlarda bulunmaya ¢alisir.

Teknolojiyi kullanarak é6grenme yoriingeleri hakkinda arastirma yapma becerisi gelistirir.

Okul 6ncesi donemde matematigin onemini kavrar ve farkindahk kazanir.

Oneri:

Okul 6ncesi matematik 6gretimi ile ilgili beceriler gelistirir.

Ogrenme yoriingelerinin ortaya cikisi ve bunun gerekcesi hakkinda bilgi sahibi olur.

Ogrenme yoriingelerinin tanimi ve 6zelliklerini kavrar.

Ogrenme yoriingelerinin dgeleri hakkinda bilgi sahibi olur.

Okul 6ncesi donem cocuklarinin 6grenme ydriingelerine iliskin varsayimlarda bulunmaya ¢ahsir.

Teknolojiyi kullanarak 6grenme yoriingeleri hakkinda arastirma yapma becerisi gelistirir.

Ogrenme yoriingelerinde bulunan gelisim seviyelerinin dzelliklerini kavrar.

Ogrenme yoriingeleri ile ilgili yapilmis projeleri arastirir, tartisir.

Oneri:

Ogrenme yoriingelerini temel alan derslerin nasil olmasi gerektigini aciklar.

Oneri:

Ogrenme yoriingelerine dayali ortam hakkinda goriislerini ifade eder.

Oneri:



Ogrenme yoriingelerinin felsefi temellerini kavrar.

Oneri:

Ogrenme yoriingelerinin bilimsel temellerini kavrar.

Oneri:

Ogrenme yoriingelerine dayah sayma hakkinda bilgi sahibi olur.

Oneri:

Sipsak sayillama hakkinda bilgi sahibi olur.

Oneri:

Saymaya iliskin 6rnek 6grenme yoriingelerini kavrar.

Oneri:

Kendisi saymaya iliskin yeni tekinlikler tasarlar.

Oneri:

Tasarladig: etkinlikleri uygulayarak gozlemler.

Oneri:

Ogrenme yoriingelerine dayali bir materyal-etkinlik gelistirmek i¢in planlama yapar.
Oneri:

Materyalin-etkinligin uygulanacagi grubun 6zelliklerine gore ders plani yapar.

Oneri:

Tiim bunlarin disinda belirtmek veya eklemek istedikleriniz varsa liitfen asagidaki alana belirtiniz.

Oneriler:
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Ek E: Belirlenen Kazanimlar

Okul 6ncesi donem ¢ocuklarimin (Bilissel, dil, psikomotor, sosyal-duygusal)

gelisim ozelliklerini kavrar.

Okul oncesi donemin ¢ocugun hayatindaki 6nemi hakkinda bilgi sahibi olur.

Okul oncesi egitim programinin kazamimlari ve bu kazanimlarin o6zellikleri

hakkinda bilgi sahibi olur.

Kazamimlardaki ortak ozellik ve farkhiliklar fark eder, yorumlar.

Okul 6ncesi aile ve aile kavram hakkinda bilgi sahibi olur.

Okul oncesi egitim programlar: ve bu programlarin 6nemi hakkinda bilgi

sahibi olur.

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin sahip olmasi gereken nitelikleri kavrar.

Etkili egitim yapabilmek i¢in 6gretmenlerin sahip olmasi gereken niteliklerin

nasil gelistirilmesi gerektigi hakkinda fikir yiiriitiir.

Okul 6ncesi donemde matematigin onemi hakkinda bilgi sahibi olur.

Okul dncesi donem matematik egitiminin uluslar arasi alanda kabul gormiis

kurallarimi anlar.

Okul 6ncesi donemde matematik 6gretiminin 6nemli noktalarimi kavrar ve

bu konudaki goriislerini dile getirir.
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Okul 6ncesi donemde matematigin 6nemini kavrar ve farkindahk kazanir.

Okul 6ncesi matematik ogretimi ile ilgili beceriler gelistirir.

Ogrenme yoriingelerinin ortaya cikisi ve bunun gerekcesi hakkinda bilgi

sahibi olur.

Ogrenme yoriingelerinin tanim ve 6zelliklerini kavrar.

Ogrenme yoriingelerinin 6geleri hakkinda bilgi sahibi olur.

Okul oncesi donem c¢ocuklarinin o6grenme yoriingelerine iliskin

varsayimlarda bulunmaya cahsir.

Teknolojiyi kullanarak 6grenme yoriingeleri hakkinda arastirma yapma

becerisi gelistirir.

Ogrenme yoriingelerinde bulunan gelisim seviyelerinin 6zelliklerini kavrar.

Ogrenme yoriingeleri ile ilgili yapilmis projeleri arastirir, tartisir.

Ogrenme yoriingelerini temel alan derslerin nasil olmas: gerektigini aciklar.

Ogrenme yoriingelerine dayali ortam hakkinda goriislerini ifade eder.

Ogrenme yoriingelerinin felsefi temellerini kavrar.

Ogrenme yoriingelerinin bilimsel temellerini kavrar.

Ogrenme yoriingelerine dayali sayma hakkinda bilgi sahibi olur.

Sipsak sayillama hakkinda bilgi sahibi olur.

Saymaya iliskin 6rnek 6grenme yoriingelerini kavrar.

Kendisi saymaya iliskin yeni tekinlikler tasarlar.

Tasarladig: etkinlikleri uygulayarak gozlemler.
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Ogrenme yoriingelerine dayah bir materyal-etkinlik gelistirmek icin
planlama yapar.

Materyalin-etkinligin uygulanacagi grubun ozelliklerine gore ders plani
yapar.

Grubu ile birlikte yaratic1 bir materyal-etkinlik iiretir.

Urettigi materyali diger arkadaslarina sunar.



365

Ek F: OYE Siirecinde Ders Plam1 Ornegi

SINIF Okul 6ncesi 6gretmenligi 4. sinif

SURE 3 ders saati (50 dk*3)

KAZANIMLAR e Okul 6ncesi donemde matematigin 6nemi hakkinda
bilgi sahibi olur.

e Okul Oncesi donem matematik egitiminin uluslar
aras1 alanda kabul gérmiis kurallarini anlar.

e Okul 6ncesi donemde matematik 6gretiminin 6nemli
noktalarin1 kavrar ve bu konudaki goriislerini dile

getirir.

ARAC-GERECLER e “3. Hafta” baslikli ¢alisma kagidi
e Projeksiyon

e Beyaz tahta

e Kagit
e Kalem
KULLANILAN Bireysel Calisma, Anlatim ve tartisma
YONTEMLER:
KULLANILAN Soru-cevap, fikir taramasi
TEKNIKLER:
GIRIS e Dersin basinda 6grencilerin dikkatini gekmek
ETKINLIKLERI: amaciyla “Tuggce ve Servet Ogretmen”in hikayesi
okunur.

e Bu hikayede dikkatlerini ¢eken durumlar sorulur.
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e “okul oncesinde matematik neden 6nemli?” sorusu

ile derse geg¢is yapilir.
GELISTIRME e Arastirmaci 6grencilere “3. Hafta” baslikli ¢alisma
ETKINLIKLERI kagidin1 dagitir.

e Bu kagitta yer alan konular bastaki hikaye ile
iliskilendirilerek sunulur.

e Siirecte her bir bagliga iligkin 6grencilerin fikirleri
alinir.

o Siirecte ¢esitli sorular sorularak cevaplari

derinlestirilmeye ¢aligilir.

SONUC e Bu asamada okul dncesi ve matematigin dnemi
ETKINLIKLERI hakkinda son konusmalar yapulir.
e Ogrenilenler ile dersin basinda okunan hikaye

bagdastirilir.

DEGERLENDIRME e Ders sonunda “slogan” teknigi kullanilir.
ETKINLIKLERI e Ogrencilerden derste dgrendiklerini en iyi ifade
eden slogani yazmalart istenir.
e Ayrica “ben bu derste 6grendim ki...” climlesini

tamamlamalari istenir.
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Ek G: Katihmer Onay Formu ve Goriisme Sorular

Degerli 6gretmen adayi

Bu goriismenin amaci doktora tez calismasi i¢in belirlenen 6gretmen adaylarinin
asagidaki goriisme formunda bulunan sorulara yonelik goriislerini almaktir. Bu formun amaci
sizin gorlslerinizi almak ve ayni zamanda sizin bu calismaya katilmaniza yonelik izninizi
almaktir.

Bu goriismede vereceginiz samimi cevaplar ve calismaya goniillii olarak katilmaniz,
hem benim ve calismam acgisindan olduk¢a onemlidir. Bu amagcla sizinle yaklasik 1 saatlik
goriisme yapilacaktir. Gorlismelerde asagidaki gorlisme sorulari sizlere yoneltilecek, bu
sorular1 tecriibelerinize gore cevaplamaniz, benimle paylasmaniz sizden istenilecektir.
Goriisme esnasinda ses kaydi yapilarak veri kayb1 6nlenmeye ¢alisilacaktir. Goriisme esnasinda
istediginiz zaman ses kaydi veya goriismeyi sonlandirilabilirsiniz. Size ait bilgiler ve ses kaydi
bizlerin bilgisayarlarinda 6zel dosyalarda muhafaza edilecek, yasalarca gerekli olmadigi
takdirde kisisel bilgileriniz ve ses kaydiniz kimse ile paylasilmayacaktir. Ayrica bu kagidin bir
adet kopyasi sizlere verilebilir. Sorulariniz ve caligma hakkindaki endiseleriniz i¢in bana
asagidaki mail adresinden ulagabilirsiniz. Degerli vaktinizi ayirdiginiz icin tesekkiir ederim

dilekguzel1309@email.com

Arastirmaci: Dilek GUZEL CANDAN

Yukaridaki metni okudum ve yapilacak bu c¢alismaya katilim hakkinda bilingliyim.
Yapilacak olan bu ¢alismaya goniillii olarak katilmak istiyorum.

Ad-Soyad:

Imza:

Tarih:

Liitfen iletisim ve kaynak i¢in bu kagidin bir kopyasini saklayiniz.
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GORUSME FORMU
Cinsiyetiniz: Kiz ( ) Erkek ( )

Yasiniz:
Hobileriniz:
Kitap okuma sikliginiz:

Hig ( ) Bazen ( ) Her zaman ( )

Alanniz ile ilgili gelismeleri yakindan takip eder misiniz?
Hic¢ ( ) Bazen ( ) Her zaman ( )

GORUSME SORULARI

Dordiincii sinif olmak, y1l sonunda 6gretmen olacaginiz diislincesi size ne

hissettiriyor?

Neden 6gretmenlik meslegini sectiniz? (Sizi 6gretmenlik meslegi ile ilgili olarak

motive eden seyler nelerdir?)

Ogretmen oldugunuzda gevrenizden (8grenci, veli, arkadas, yonetici vs)

beklentileriniz nelerdir?

Ogretmenlik mesleginin toplumdaki statiisii hakkinda ne diisiiniiyorsunuz? (Maast,

statiisii, baskalarinin bakis1)

Ogretmenlik mesleginde diil sizce nedir?

Meslege basladiginizda nasil bir 6gretmen olacaginizi diisiinliyorsunuz? (Alan Bilgisi,

Formasyon, genel kiiltiir agisindan)

Size gore 6gretme ne ifade etmektedir?

Okul 6ncesi donem g¢ocuklari sizce matematigi nasil 6grenir?
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9- Sizce okul 6ncesi 6gretmenlerinin matematik 6gretim siirecinde dikkat etmesi gereken
seyler nelerdir? (Siire¢ Oncesi, slireg ve sonrasi diisiiniildiigiinde)
10- Okul 6ncesi 0gretmenlerinin veliler ile iletisimi nasil olmalidir? Siz bunu

yapabileceginize inaniyor musunuz?

11- Okul 6ncesi 6grencilere matematik 6gretimi konusunda kendinizi yeterli buluyor
musunuz? (Matematik derslerinde sorun yasadigiz takdirde listesinden gelebileceginizi

diisiiniiyor musunuz?

12- Ogrencilerinizin matematik konularini dgrenmeleri igin, neler yapilmas1 gerektigini

diistinliyorsunuz? Bu konuda kendinizi yeterli buluyor musunuz?

13- Sizce dgrencilerinizin matematik 6grenmelerine iliskin belirli yoriingeleri var midir?
a) Var ise bu yollarin nasil oldugunu diistiniiyorsunuz?

b) Bu yollar var ise 68retmenin bu yolardaki roliiniin ne oldugunu diisiiniiyorsunuz?

¢) Ogretmen adaylarina 6grenme yériingeleri egitimi verilmesi hakkinda ne

diisiiniiyorsunuz?



Ek H: OYEP Uygulama Siirecinden Ogretmen Giinliik Ornegi




371

Ek I: OYEP Uygulama Siirecinden Kareler

Matematiksel sekiller ile ilgili olarak bir 6grencinin (kendiliginden) serbest zaman

etkinliginde yaptig1 sekil

Sekilleri kullanarak gemi yaptigini ifade eden c¢ocugun tasarimi (serbest zaman

etkinlikleri)
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Cocuklarin nicelik ve sayma gelisimine dair hazirlanmis etkinlik



373

Matematiksel sekilleri kullanarak yeni tasarimlar gelistirilmesi ile ilgili etkinlikten

goriintiiler
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-
Geometrik Sekiller ile Farkli Tasarimlar

Farkli temalarda yapilan resimlerde fark edilen matematiksel gostergeler
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Bowling oyunu ile sayma becerilerinin gelistirilmesi etkinligi
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Serbest zaman etkinliginde ¢ocuklardan birinin yaptigi rakam ve bunu 6gretmenleri ile

paylagimi

QGrafik Etkinlikleri

QGrafik Etkinlikleri
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Matematiksel sekiller etkinliginden bir kare
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Sekilleri gruplandirma etkinligi

Matematik projesi uygulamasindan bir kare
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Adim atarak toplama ¢ikarma yapma etkinligi

Sayma Etkinliklerinden Bir Kare
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Sayma Etkinliklerinden Bir Kare

Ders sonrasi giinliiklerini yazan 6gretmenler



Sekilleri tanima etkinligi (Sinif Dis1 Etkinkinlikler)

Soylenen sayiya gore ritim tutan ¢cocuklar




383

Ek I: Ogretme Motivasyonu Olgegi

Kesinlikle Katilmiyorum  Biraz Biraz Katiliyorum  Kesinlikle
Katilmiyorum Katilmiyorum  Katiliyorum Katiliyorum

1 2 3 4 5 6

1.  Gelecekte daha iyi bir mevki elde etmemi saglayacagi i¢in 6gretmeyi sectim.

6
1 2 3 4 5
2. Ogretmenlikten daha zevkli bir kariyer diisiinemiyorum.
1 2 3 4 5 6
3. Bana sagladig1 6zgiirliik nedeni ile 6gretmenligi segtim.
1 2 3 4 5 6

4. Ogretmenlik diplomasi neredeyse her yerde is bulmami saglayacag: i¢in 6gretmenligi sectim.
1 2 3 4 5 6
5. Ogretmen olma konusundaki kararimi bagkalariyla paylastigimda heyecanlantyorum.

1 2 3 4 5 6

6. Ogretmen olarak toplumda sayg1 gorecegim igin 6gretmenligi sectim.

1 2 3 4 5 6
7. Sagladigi olanaklar iyi oldugu i¢in dgretmenligi sectim.

1 2 3 4 5 6

8. Surf 6gretme keyfini alabilmek igin 6gretmek istiyorum.

1 2 3 4 5 6
9. Bana giiclii bir kisisel doyum saglayacagina inandigim i¢in 6gretirim.

1 2 3 4 5 6
10. Ogretmenler toplumda etki yarattig1 i¢in 6gretmenlik meslegini segtim.

1 2 3 4 5 6
11. Ogretmenligin kendisi bir ddiildiir.

1 2 3 4 5 6

12. Sadece 6gretmek adina 6gretmek istiyorum.



Ek J: Ogretmenlik Meslegine iliskin Motivasyon Olcegi

1. Ogretmenlik meslegini ilgi duydugum icin sectim.
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Kesinikle katiliyorum katiliyorum kararsizim katilmiyorum kesinlikle katilmiyorum

() ) ) ) )

2. Ogretmenlik meslegi ile ilgili bilgileri 6grenmeyi ictenlikle isteyerek yaptyorum.

Kesinikle katiliyorum katiltyorum kararsizim katilmryorum kesinlikle katiImiyorum

() ) ) ) )

3. Kendimi dgretmenlik meslegi ile ilgili bilgi ve becerileri 6grenecek yeterlilikte hissediyorum

Kesinikle katiliyorum katiltyorum kararsizim katilmryorum kesinlikle katiImiyorum

() ) ) ) )

4. Ogretmenlik meslegi toplumda kabul gérmemi saglayacak.

Kesinikle katiliyorum katiliyorum kararsizim katilmryorum
katilmryorum
() O) ) () )

5. Ogretmenlik meslegi ile ilgili bilgi ve becerileri 6grenirsem kendimi bulmus olacagim.

Kesinikle katilryorum katiliyorum kararsizim katilmryorum
katilmryorum

() ) () () )

kesinlikle

kesinlikle

6. Ogretmenlik meslegi ile ilgili bilgi ve becerileri 6grenmek bir yetenek ve deneyim isidir. Ancak bunun bende ¢ok

sinirlt oldugunu diistiniiyorum.

Kesinikle katiltyorum katiliyorum kararsizim katilmiyorum
katilmryorum
() ) ) ) )
7. Aldigim egitim daha gok insana ulasmami saglayacak.
Kesinikle katiltyorum katiliyorum kararsizim katilmiyorum
katilmiyorum
() O) ) ) )

8. Aldigim 6gretmenlik egitimi gelecekte ¢ok daha kolay is bulmami saglayacak.

Kesinikle katiltyorum katiliyorum kararsizim katilmryorum
katilmiyorum

() ) ) ) )

kesinlikle

kesinlikle

kesinlikle

9. Aldigim dgretmenlik egitimi sayesinde ilgi alanlarima iligkin yazili kaynaklara ¢ok daha kolay ulasacagim.

Kesinikle katilryorum katiliyorum kararsizim katilmiyorum
katilmiyorum

() ) ) ) )
10. Aldigim 6gretmenlik egitimi kariyerim agisindan yiikselmemi saglayacak.

Kesinikle katiliyorum katiliyorum kararsizim katilmiyorum
katilmiyorum

() ) () () )

11. Ogretmenlik meslegi ile ilgili bilgi ve becerileri 6grenirsem ailem mutlu olacak.

kesinlikle

kesinlikle



385

Kesinikle katiliyorum katiliyorum kararsizim katilmiyorum kesinlikle
katilmiyorum

() ) ) ) )

12. Ogretmenlik meslegi ile ilgili kazandigim beceriler arkadaslarim arasinda bana prestij kazandirtyor.

Kesinikle katiliyorum katiliyorum kararsizim katilmiyorum kesinlikle
katilmiyorum

() ) ) ) )

13. Ogretmenlik meslegi ile ilgili bilgi ve becerileri 6grenemeyisimin nedeni yeterli caba gdstermememdir.

Kesinikle katiliyorum katiliyorum kararsizim katilmiyorum kesinlikle
katilmiyorum

() ) ) ) )

14. Ogretmenlik meslegi ile ilgili bilgi ve becerileri §grenemiyorum giinkii bunlar1 §grenmeye gabalarken
gerginlesiyorum ve unutkanlastyorum.

Kesinikle katiltyorum katiliyorum kararsizim katilmiyorum kesinlikle
katilmiyorum

() ) ) ) )

15. Ogretmenlik meslegi ile ilgili bilgi ve becerileri 6grenmede isini severek yapan ve beni motive edebilecek bir kisi
ile ¢alismam istekliligimi artirir.

Kesinikle katiltyorum katiliyorum kararsizim katilmiyorum kesinlikle
katilmiyorum

() () () ) )
16. Calistigim materyalin ¢ekici olmasi ve ilgi ¢gekmesi dnemlidir.

Kesinikle katilryorum katiliyorum kararsizim katilmryorum kesinlikle
katilmryorum

() ) ) ) )

17. Birlikte egitim aldigim grubun istekliligi beni etkiler.

Kesinikle katiltyorum katiliyorum kararsizim katilmryorum kesinlikle
katilmryorum

() ) () () )

18. Ogretmenlik meslegi ile ilgili bilgi ve becerileri §grenmeye kars1 bir dirence sahip oldugumu ve bunu higbir zaman
tam olarak 6grenemeyecegimi diisiiniiyorum.

Kesinikle katiltyorum katiliyorum kararsizim katilmiyorum kesinlikle
katilmryorum
() ) ) ) )
19. Beklentilerim dogrultusunda gergeklesecek bir egitim-dgretim siireci 6grenme konusundaki istekliligimi artirir.
Kesinikle katiliyorum katiliyorum kararsizim katilmiyorum kesinlikle
katilmiyorum
() (@) ) ) )

20. Ogrendigim bilgi ve becerileri kullanacagimi bilmek beni daha da motive ediyor.

Kesinikle katiliyorum katiliyorum kararsizim katilmiyorum kesinlikle
katilmiyorum

() ) ) ) )

21. Benimki 6grenmek degil sadece bazi seyleri ezberlemek.



Kesinikle katiliyorum katiliyorum kararsizim katilmiyorum
katilmiyorum
() O) ) () )
22. Ogretmenlik egitimi almamin benim yasam kalitemi artiracagina inantyorum.
Kesinikle katiltyorum katiltyorum kararsizim katilmiyorum
katilmiyorum
() ) () () )

23. Gelecekte 6gretmenlik mesleginin vazgegilmez bir meslek olarak yerini alacagina inantyorum.

Kesinikle katiltyorum katiltyorum kararsizim katilmiyorum
katilmiyorum

() ) ) ) )
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kesinlikle

kesinlikle

kesinlikle



EK K: Ogretmen Ozyeterlik Inanc Olgegi
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Ogretmen Ozyeterlik inan¢ Olgegi

linanmiyorum

2 Biraz Inaniyorum

3 Inanryorum

4 Kesinlikle inanyorum

1. Ogrencilerim arasindaki bireysel farkliliklari dikkate alarak aktiviteler planlarim

2. Ogrencilerim arasindaki bireysel farkliliklar1 diizenleyen degerlendirme yontemleri planlarim

3. Ogrenmeyi en iist diizeye ¢ikaracak etkinlikler icin zaman1 planli bir sekilde kullanirim

4. Ogrenme ile ilgili ¢alismalarda siire¢ ve programu etkili bir bicimde yonetirim

5. Ogrenme programi i¢in yol gdsteririm

6. Ogrenme ile ilgili galismalarda dgrenci katilimmin en {ist diizeyde olmasini saglarim

7. Calismalara siirekli bir bigimde ilgisizlik gosteren 6grencileri yeniden yonlendiririm

8. Sayg1 ve nezaket iceren bir sinif ortami saglarim

9. Adil ve tarafsiz bir sinif ortami saglarim

10. Derse ait 6zel 6grenme durumlarina iliskin 6grencilerle iletisimde bulunurum

11. Ogrenme ile ilgili ¢alismalarm 6nemi ve/veya amacina iliskin &grencilerle iletisimde

bulunurum

12. Ogrencilerim arasindaki farkliliklar1 diizenlemede oOgretim metotlarim1 uygun hizda

kullanirim

13. Ogrencilerim arasindaki farkliliklari diizenlemede &grenme ve gretim araglarmi kullanirim

14. Ogrencilerin bir biligsel ve/veya performans diizeyinden daha fazlasmi 6grenmeleri igin

firsatlar saglarim

15. Ogrencilerin alan bilgisine (dogru ve mantiksal bilgi) iligkin iletisimde bulunurum.

16. Ogrenme sirasinda 6grencilerin yanlis anlamalarmi diizeltir veya karsilastiklari zorluklar

aciklarim.

17. Ogrencilere 6grenme ile ilgili konuya iliskin 6zel déniitler saglarim

18. Ogrencilere 6grenmeyi gelistirme ile ilgili 6neriler saglarim

19. Kavram gelistirme siirecine dgrencileri aktif bir bicimde dahil ederim

20.Yiiksek diizeyde diistinme becerisi kullanmalari i¢in ders siiresince ¢esitli sorular sorulmasini

tesvik ederim
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21. Problem ¢dzme ve/veya elestirel analiz yapma siirecine dgrencilerini aktif bir bigimde dahil

ederim

22. Ogrenci disiplinini/davramslarini yonetirim

23.Ogrencileri yiiksek diizeyde diisiinme becerilerini gelistirme siirecine dahil ederim

24. Ogrencileri varolan biitiin potansiyellerini gstermeleri i¢in motive ederim

25. Ozel egitime ihtiyag duyan dgrencilere uygun 6grenme ortami saglarim

26. Ogrenme giicliigii ceken &grenciler dahil biitiin 6grencilerin akademik performanslarini

gelistiririm

27. Ogrencilerin akademik gelisimlerinin olumlu etkilenmesini saglarim

28. Ogrencilerin isbirligi icinde ¢alismasini siirdiirecek bir sinif ortami saglarim

29. Olumlu bir sinif ortamini bagarili bir bigimde siirdiiriirim
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