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OZET

Bu calismanin amaci, meslek yiksekokulu &6grencilerinin
girisimcilik dizeylerini farkli kaynaklardan (ailelerinden, arkadaslarindan
ve Ozel bir insandan) algiladiklari sosyal destegin anlamli diizeyde
yordayip yordamadigini belirlemektir. Arastirmanin érneklemini Canakkale
Onsekiz Mart Universitesi Meslek Yiiksekokulu’ nda &égrenim géren
toplam 306, 1. sinif 6grencisi olusturmaktadir. Veriler, 2008-2009
akademik yilinda toplanmistir. Meslek yiksekokulu &grencilerinin
girisimcilik duzeylerini belirlemek icin, Girisimcilik Olcegi (Yilmaz ve
Sinbdl, 2009) ve o6grencilerin sosyal destek diizeylerini belirlemek
amaciyla ise, Cok Boyutlu Algilanan Sosyal Destek Olcegi (Zimet ve
digerleri, 1988) kullanilmistir. Arastirmada, 6grencilerin farkli sosyal
destek kaynaklarindan (arkadas ve Ozel bir insan) algiladiklar destegin
girisimciligi manidar olarak yordadigi belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Meslek yiiksekokulu égrencileri, girisimcilik
dizeyleri, algilanan sosyal destek

ABSTRACT

The purpose of this research is to investigate whether perceived
social support from different support sources such as family, friends, and
a special person predict entrepreneurship level of vocational college
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students. The study group was composed of 306 freshmen students
attending the vocational college of Canakkale Onsekiz Mart University.
We collected our data during 2008-2009 academic year. So as to
determine the vocational college students’ level of entrepreneurship the
Entrepreneurship Scale developed by Yilmaz and Sinbil (2008) was
employed. In order to determine the vocational college students’
perceived social support from different support sources, the
Multidimensional Scale of Perceived Social Support which was developed
by Zimet et al (1988) was used. In research it is determined that
entrepreneurship was significantly predicted by students’ perceived social
support from different support source (friends and special person).

Key Words: Vocational college students, levels of
entrepreneurship, perceived social support

GiRiS

Girisimcilik, uzun bir zamandir dunya c¢apinda hem
ekonomistler hem de bilim adamlar i¢in nemli bir arastirma alani
olmusgtur.  Girisimcilige olan bu ilgi birkag unsurdan
kaynaklanmaktadir. ilk olarak kiiresellesme, bilgi ve iletisim
teknolojilerindeki gelismelerin ve bilgiye dayali ekonominin daha
yuksek yetenekli ve bilgi sahibi kisileri gerekli kilmasidir. Bu
nedenle dinyada, bircok ulke ve AB dUlkeleri girisimci kaltirdn
olusumuna blyik énem vermektedir. Diger bir neden ise, igsizliktir
(Gurol ve Atsan, 2006; Millman, Matlay ve Liu, 2008; Seikkula-
Leino, Ruskovaara, Ikavalko, Mattila ve Rytkola, 2010).

Yasadigimiz ¢agda, dinyada birgok Ulkede oldugu gibi
ulkemizde de igsizlik, giderek kendini hissettiren ©6nemli bir
sorundur. issizlik, yiksek diizeyde egitim almalarina ve calisma
istegi icerisinde olmalarina ragmen, 6zellikle de gencler arasinda
yaygin olarak gorulmektedir. Yasanan ekonomik krizler ise, bu
sorunun daha da buylmesine ve 6nem kazanmasina neden
olmaktadir. Ornegin Tirkiye’de 2009 yili Ocak ayinda iskura
yapilan is basvurulari, gegen yilin ayni ayina gore % 95 artmistir.
Turkiye Istatistik Kurumu’nun (TUIK) verilerine gore, Tirkiye'de
igsizlik orant % 15.5’e ylkselmigtir. Boylece geng¢ nufusta igsizlik
orani %21.2’den % 27.9'a cikmustir (TUIK, 2009).

Alan vyazinda, issizlik sorununun c¢6zimlenmesinde bir
secenek olarak bireylerin ylksek girisimcilik Ozelliklerine veya
dlzeylerine sahip olmasi gdsterilmektedir. Cunkl girisimcilik, yeni
isletmelerin ortaya ¢ikmasi ve gelismesi, dolayisiyla yeni iglerin ya
da is alanlarinin yaratilmasi ve ekonomik gelismenin itici bir giicu
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olarak tanimlanmaktadir (Carree ve Thurik, 2003; Lena ve Wong,
2003).

Kiresel Girisimcilik izleme Birimi yaptiklar arastirmalar ile
girisimcilik etkinlikleri ve ekonomik gelisme arasindaki iliskiyi analiz
etmiglerdir. Sonu¢ olarak, ekonomik gelismenin % 25’inin, yeni
isletmelerin  ortaya  c¢ikmasindan  kaynaklandigini  ortaya
koymuslardir (Cuervo, 2005). Amerika’daki gostergeler de,
girisimcilerin is yaratarak ve yenilikgi Uriin veya hizmet sunarak
ekonominin gelismesi icin gic¢ olusturdugunu ifade etmektedir
(Kourilsky, 1995; Venesaar, Kolbre ve Piliste, 2006).

Girisimcilik, yasadigimiz c¢evrenin firsatlarini sezme, o
sezgilerden dusler Uretme, dusleri projelere déndstirme, projeleri
yasama tasima, risk alma, yenilik yapma ve sirdiirme sireclerinin
tamamini ifade etmektedir (Bozkurt, 1996; Erdem, 2001; Trkiye
Sanayicileri ve is Adamlan Dernegi (TUSIAD), 2002). Bu
cercevede girisimci ise farkll dusinen, kararli olan, kendine
glvenen, proje Ureten, bunu hayata gecirme yoniinde caba sarf
eden, yenilik ve icat yapan kisi olarak tanimlanmaktadir (Wickham,
2001). Girisimcilerin en siklikla s6zi edilen 6zelliklerinden biri,
yuksek sezgi glcline sahip olmalandir. Girisimcilerin = kimi
bilinmeyen olaylan &énceden gordikleri veya sezdikleri ileri
surtlmektedir. Bu nedenle girisimciler, “sezgileri guclu”, “iyi
g6zlemci”, “hayal gucli yiksek”, “sosyal yoni kuvvetli” ve
“‘dusinme ve muhakeme yetenekleri gelismis” insanlardir (Shane,
2000; TUSIAD, 2002) denilebilir.

Girisimci, bazen Ulkemizde de vyapillan yanls bir
degerlendirmede ifade edildigi gibi, sadece para sahibi olan kisi
degildir. Yani girisimcilik icin, para sahibi olmak vyeterli
olmamaktadir. Cunkl zihinsel yetenekler, para ile satin
alinamayacak ancak, egitimle kazanilabilecek o6zelliklerdir. Aksi
hélde, bir isletme kurabilmek icin gereken parasal sartlara sahip
olan kisi, sirf bu 06zelligi nedeniyle kendini girisimci olarak
gérdigunde, yanlis adim atarak bir yatnma girmekte ve bu
yatinmlarin ¢ogu basarisizlikla sonuclanmaktadir (Lambing ve
Charles, 2000). Girisimci aslinda girisim niteligine sahip, ekonomik
etkinlik ya da girisimi baslatan ve olusturan kisidir (Rajani ve
Sarada, 2008).

Girisimciligi etkileyen ve Kkigileri girisimci olmaya iten
etmenler ise; kigisel 6zellikler, aile ve gcevre olmak Uzere G¢ boyutta
ele alinip incelenebilir. Bu boyutlarin her biri bireyin girisimciligi
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Uzerinde ayn ayn etkili olabildigi gibi, tim bu boyutlar karsilikh
olarak da birbirini etkileyebilmektedir. Ornegin her bireyin, sahip
oldugu aile ve yakin c¢evrenin 6zelliklerine gore bireyin kisisel
Ozellikleri farkhlagabilmektedir. Boylece bireyin psikolojik yapisi,
dasinme bigimleri ve davranig kaliplari degisebilmektedir.

Girisimcilik ile ilgili alan yazina bakildiginda, 6nceden
bireysel 6zelliklerin dikkate alindigi ve arastirmalarin bu yénde
yogunlastigi gorilmektedir. Soyle ki, Bygrave (1989) ve Robinson
ve arkadaslan (1991) yaptiklar arastirmalarda, basar ihtiyaci, i¢sel
kontrol odagi, belirsizlige katlanma, risk alma, kendine given ve
yenilikciligin  girisimciligi  etkileyen unsurlar olduklarini ortaya
koymuslardir (Koh, 1996). Yine Koh (1996), Hong Kong’'daki
lisanslstl 6grenciler ile yaptigi aragtirmanin sonucunda, risk alma
egilimi, belirsizlige katlanma ve yenilikcilik 6zelliklerinin girisimci
egilime sahip olan 6grencilerde, sahip olmayan 6grencilere gore
daha fazla oldugu sonucuna varmistir. Girol ve Atsan (2006),
Tirkiye’de son sinif Universite 6grencileri Uzerinde yurattikleri
arastirmanin sonucunda, risk alma egilimi, i¢csel kontrol odagi,
basan ihtiyaci ve yenilikgilik 6zelliklerinin girisimci egilime sahip
olan o6grencilerde, sahip olmayan o6grencilere gbére daha fazla
oldugunu gérmdaglerdir.

Emsen ve arkadaslan (2001) tarafindan, Atatirk
Universitesi'nde yiiriitiilen calismada, 6grencilerin girisimcilik
dizeyinin dlstk oldugu, erkek &grencilerin, kirsal alanda
yasayanlarin, gelir seviyesi yliksek olanlarin ve babasi bagimsiz
olarak calisanlarin girisimcilik egilimlerinin daha yuksek oldugu
bulunmustur. Arslan (2002), irmis (2003), Veciana, Aporte ve
Urbana (2005) ve Berglund ve Wennberg (2006) vyaptiklari
arastirmalarda, 0Ogrencilerin  girigsimcilik  egilimlerinin  ylUksek
oldugunu goérmislerdir. Lithje ve Franke (2003), 6grencilerin
kisisel Ozelliklerinin, Wang ve Wong (2004), ailenin girisimci
olmasinin, cinsiyetin ve egitim duzeyinin égrencilerin girisimciligi
Uzerinde glcli etkiye sahip oldugunu bulmustur.

Girisimcilik ile ilgili arastirmalarda son zamanlarda ise
sosyal cevre ve iligkiler aginin 6nem kazanmakta oldugu
gorulmektedir. Sosyal iligkiler agi, bireyin girisimci olmasi igin
gerekli olan genis ¢apta ve farkli bilgi, sermaye, ulasim, beceri,
6gut, sosyal taninma, itibar ve given gibi kaynaklar sunmaktadir
(Klyver, Hindle ve Meyer, 2007). Bundan baska sosyal iliskiler agi,
isletme kurmada 6nemli rol oynayarak, girisimcilerin amaclarina
ulasmalarinda onlara yardim etmektedir.
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Girisimcilik, bireysel oldugu kadar sosyal bir olgudur ve
sosyal iliskiler icerisinde gerceklesir. Bu nedenle de, yeni
girisimlerin olusturulmasi ve surdirilmesinde sosyal aglar 6nemli
olmaktadir. Yeni bir is kurarken, var olan sosyal iliskilerin etkin hale
getiriimesi ve yenilerinin olusturulmasi gerekir. Sosyal adlar,
girisimciler icin gerekli olan kaynaklari saglar (Jenssen, 1999).
Diger yandan gucli baglardan olusan sosyal aglarin, bireyin
girisimsel eylemi artirmasi igin gerekli olan ruhsal ve duygusal
destegi sagladigi varsayllmaktadir (Johannisson, 1988).

Girisimcilige sosyal ag yaklasimi, girisimcilik alan yazininda
yer alan en belirgin bakis acisidir. Genis ve farkli sosyal aglara
ybnelen ve ¢ok fazla destek alan kisi, girisim etkinliklerinde daha
basarilidir (Bruderl ve Preisendorf, 1998). Sosyal ag basari hipotezi
olarak isimlendirilen bu hipotez, girisimcinin sosyal agdan
yararlandi§i Olclide basarisinin artabilecegini ileri sirmektedir.
Cunku girisimcinin sosyal aglari, yeni girisimlerde bireyin basari
olasiigini artirabilecek 6nemli sosyal sermaye kaynagi saglayabilir
(Smith ve Lohrke, 2007). Sosyal ag yaklasimina iliskin bir diger
hipotez ise, Bruderl ve Preisendorf (1998) tarafindan gelistirilen
oddunleme hipotezidir. Bu hipotez girigsimcilerin, sosyal ag
destegine basvurarak kendilerinin insan ve finansal sermaye
aciklarini  édunledigini belitmektedir. Bdylece her iki hipotez,
girisimcilikte sosyal ag desteginin 6nemine isaret etmektedir.

Sosyal destek, ag Uyelerinden saglanan bilgidir. Kisinin
ilgilenildigine,  sevildigine, deger verildigine ve karsilikh
yukdmluliklerin oldugu bir sosyal agin Uyesi olduguna iliskin ag
Uyeleri tarafindan saglanan bilgidir (Cobb, 1976; s. 300). Sosyal
destek alan yazinda, kirk yillik ge¢cmise sahip ve 0Ozellikle bireyin,
fiziksel ve ruhsal saghgini etkileyen énemli bir faktérdur. Sosyal
destek kisinin cevresine olumlu uyum yapmasina ve Kkisisel
gelisime katki saglamakta, stresin etkilerine karsi tampon gorevi
gOérmektedir (Sarason, Levine, Basham ve Sarason,1983).
Algilanan sosyal destek ise, bireyin istediginde destegi elde
edebilecegine iliskin algisidir (Kitamura, Kijima, Watanabe,
Takezaki ve Tanaka, 1999). Boylece algilanan sosyal destek, hem
kisilerarasi baglarin varliginin ve niteliginin yorumudur (Barrera,
1986). Bu durumda 6nemli olan, bireyin destegi somut olarak alip
almamasi degil, kendisini nasil hissettigidir.

Yasam bireyin sirekli ayak uydurmasi gereken degisim ve
asmasi gereken krizlerden olusur. Sosyal destek ise bu
degisimlere uyum saglamay! ve basa c¢ikmayi kolaylastirmaktadir
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(Heller, Swindle ve Dusenbury, 1986). Sosyal destegi yliksek olan
insanlarin yasamlarinda daha fazla olumlu olay yasadiklar, daha
yuksek benlik saygisina ve yasamla ilgili daha iyimser bir bakis
acisina sahip oldugu gérinmektedir (Sarason, Levine, Basham ve
Sarason,1983). Sosyal destegin kisinin kendisini iyi ve guclu
hissetmesini saglayan bir kosul oldugu sdylenebilir.

Arastirmalar, bireyin aile ve yakin arkadas cevresi gibi
sosyal etkenlerin ve bunlann desteginin bireyin girisimciligi
tizerinde olumlu bir etkiye sahip oldugunu géstermektedir. Ornegin
ABD’deki basanlh girisimciler, anne ve babalarinin kendilerini is
kurmaya yonelttigini ve girisimcilige tesvik ettiklerini belirtmislerdir.
Avustralya’da ise Egitim Ogretim ve Genglik Calismalari
Boélumi’nden 15-24 yaslan arasinda 784 Avustralyali geng ile
ylratilen arastirmada, gencleri girisimcilige yonelten en gulclu
etkenlerin velileri, diger aile Uyeleri, arkadaslari ve dgretmenleri
oldugu goérilmektedir (Department of Industry, Science, Resources
and Education, 2001). Boylece sosyal destek, bireyi belirsizlige
tolerans gdstermeye ve risk almaya gldileyebilir. Bu nedenle,
bireyin icinde yer aldigi toplumun yapisinin da ¢ok énemli oldugu
soylenebilir. Toplumun yapisi ve kuiltirli girisimcilige ne kadar
destek verirse, o toplumda o kadar cok girisimci ¢ikabilir (Hisrich-
Peters, 2001).

Nitekim yapilan arastirmalar, sosyal destedin 6grencilerin
girisimcilik  6zelliklerinin ortaya c¢ikmasindaki 6nemini ortaya
koymaktadir. Kocak (1994) tarafindan, D.E.U.’nde “Egitim
surecinde, grupla danisma uygulamalarinin genclerin girisimcilik
gelisimine etkisi” adl arastirmanin sonucunda, grupla danisma
uygulamalarinin  gencglerin  girisimciliklerine  olumlu  etkide
bulundugunu géstermektedir. S6z konusu uygulamada dégrenciler,
arkadas ve 6gretmen olmak Uzere yakin sosyal ¢gevrenin destegini
almaktadir.

Baska bir calismada Goézek (2006), “Girisimci adayinin
Ozellikleri, girisimcilik egilimleri ve girisimci adayina saglanan
destekler” adli arastirma gerceklestirmistir. Bu arastirmanin
sonucunda; ailenin, girisimci kaltirinin olusmasinda ve bireyin
girisimcilige yonelmesinde etkili oldugunu bulmustur.

Universite égrencileri lizerinde yapilan diger bir arastirmada
ise, 6grencilerin girisimci potansiyellerinin oldugu anlasiimaktadir.
Ancak bu &égrencilerin, destek ve yodnlendirme eksikligi nedeniyle
girisimci potansiyellerini digsa vuramadiklan goérilmektedir (Cansiz,
2007).
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Aile ve arkadas gibi yakin ¢evrenin sahip oldugu deger ve
rol setleri, bireylerin girisimci dzelliklerinin ortaya ¢ikmasinda veya
¢citkmamasinda baglayici sonuglar dogurabilir. Clinkl bireyin sahip
oldugu degerler ve icinde bulundugu rol geregi, edindigi bilgi,
deneyim ve davraniglar, yasam seklini degistirecek kararlar
almasina katkida bulunacak pozitif bir algilamaya yol acgabilir. Bu
nedenle bir toplumda aileler, ¢ocuklarinin girisimciligine ne kadar
destek verirse, o toplumda o kadar ¢ok girisimcinin ¢ikabilecegi
soylenebilir (Hisrich-Peters, 2001). Aile, ayni zamanda girisimcilik
icin gerekli kaynaklarin ve fonlarin saglanmasinda ve yonetsel
yeterliliklerin elde edilmesinde énemli bir kaynaktir (Cuervo, 2005).

Bireylerin gelisim ¢aginda iken, girisimci ailelerinin olmasi,
onlarin 6rnek ya da desteginin alinmasi bireylerin girisimcilik
algilanini  etkilemekte ve bu nedenle girisimcilik duzeyleri
degisebilmektedir. Ornegin ABD’de gogu zaman, isgi ve memur
ailelerden gelenlerin siklikla bu yénde sosyalize olduklari, var olan
kosullara paralel is ya da meslek edinmeye ydneldikleri gorilirken;
girisimci ailelerden gelenlerin, yine benzer bir is kurdugu ya da
ailenin var olan isini daha da buyuattaga dikkat gcekmektedir (Bridge
Oneil ve Cromie, 1998; Sequeria, 2004).

Girisimcilik, riskli bir stregtir (Buttner, 1992). Bireyin kendi
isini kurma ve sirdirmesi Onemli riskler almayi gerektirir. Bu
anlamda birey kisisel birikimlerini, kurmayi planladigi ise yatirmasi,
aslinda kaybetme tehlikesini de gbze almasi demektir. Diger
taraftan kisi, uzun saatler ¢calisma, zaman baskisi, rol catismasi ve
birgcok ekonomik ylikiimlllikle de basa ¢cikmak zorundadir (Rauch,
Unger ve Rosenbush, 2007). Ancak aile ve arkadas c¢evresinden
saglanan sosyal destek, bireyin fiziksel ve duygusal iyilik hali
Uzerine etki ederek bireyi stresli cevreye karsi koruyan bir
mekanizma olarak kullanilabilir (Cohen ve Wills, 1985; Kanner,
Coyne, Schaefer ve Lazarus, 1981). Thoits (1986) de sosyal
destegi, stresle basa ¢cikmanin kaynagi olarak gérmektedir. Sosyal
destegin, stresli olaylar azalttigi ve stresli olaylari daha etkili
sekilde ele alarak problem ¢6zmeyi kolaylastirdigi ileri
surtlmektedir (Lakey ve Heler, 1988). Destekleyici iligkiler, bir
bakima insanlarin saglikh kalma ya da strese uyum saglamada
ihtiya¢ duyduklarn seyleri saglamaktadir (House, Umberson ve
Landis 1988). Dolayisiyla dogasi geregi stresli bir sire¢ olan
girisimciligin, her asamasinda aglar yoluyla saglanan sosyal
destek, bireyin icinde bulundugu durumu daha az tehdit edici ve
Ustesinden gelebilecegi bir durum olarak algilayip performansini
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artirmasina yardimci olabilir. Destegin elde edilebileceginin algisi
ise, kriz zamanlarinda destegi elde etmenin daha olasi oldugunu
gOstermektedir (Wenthington ve Kessler, 1986).

Bircok arastirma, girisimciligi bir isletmenin basarh sekilde
kurulmasi ve devaminin saglanmasi baglaminda ele alip,
degerlendirmektedir (Bird, 2002; Onstenk, 2003). Girisimcilik, bir
anlamda issizlik sorununun ¢éziimlenmesine ve Ulke ekonomisinin
gelismesine katki saglayan 6énemli insani bir eylemdir. Fakat buna
ragmen Turkiye, gelismis ve diger gelismekte olan Ulkelerle
karsilastinldiginda, girisimci kaltirin gelismesi ve yayllmasinda
istenilen diizeyde degildir. Ornegin yeni isletme kurma oranlari,
diger Ulkelerle karsilastiridiginda daha diisiiktiir (TUSIAD, 2002).
Bu sorunun ¢6zimul konusunda ise, girisimciler agisindan kaynak
saglayici kurumlar olmasi nedeniyle Universiteler (Veciana, Aporte
ve Urbana, 2005) 6nem kazanmaktadir.

Meslek ylksekokullari ise égrencilerini mevcut yetenekleri
ve ilgileri dogrultusunda egiterek kisa slrede is dinyasina
atlmasini amaclayan kurumlardir. Meslek kazandirmaya ydnelik
editim veren meslek yuksekokullarinin, 6grencilerin girisimci
Ozelliklerinin gelistiriimesi yoninde amaglarn da bulunmaktadir.
Ozellikle gocukluk ve ergenligin, girisimcilige karsi olumlu
tutumlarin beslenmesinde ve girisimcilik hakkinda temel bilgilerin
kazaniimasinda ideal asama oldugu da (Filion, 1994) dikkate
alinirsa ergenligin son déneminde olan meslek yuksekokulu
dgrencilerinin girisimcilik egiliminin gelistiriimesi gerekir.

Bu arastrmada, okullarda dgrencilerin  girisimcilik
edilimlerini  gelistirmeye yoénelik derslerin  diginda  katki
saglayabilecek psikososyal bir etken olarak sosyal destek ele
alinmigtir.  Girigsimcilik egitimi almamis kisilerin, girisimci yapiya
sahip olmalan ve girisimde bulunmalar dikkate alindiginda,
girisimcilikte egitimin disinda girisimciligi etkileyebilecek durum ve
kosullar da incelemenin geregi ortaya c¢ikmaktadir. Literatirde
sosyal iligkiler agi ile ilgili cahigmalar bulunmakla birlikte algilanan
aile, arkadas ve 6zel bir insan destegi ile ilgili caisma 6zellikle de
meslek yuksekokulu 6grencilerine yonelik olarak rastlanmamistir.
Bu acidan bakildiginda, arastirmanin egitim politikacilarina,
ybneticilere, 6gretmenlere, 6grencilere, ailelere, girisimcilere ve
Ozellikle de psikolojik yardim veren meslek elemanlarina, bir
bireyin girisimci 6zelliklerinin ortaya ¢ikmasinda sosyal destegin
Onemini gostermesi acisindan 6nemlidir. Sosyal destegin
girisimcilikte 6nemli rol oynadiginin bilinmesi 6zellikle psikolojik

Girisimcilik ve Kalkinma Dergisi (7:1) 2012
Journal of Entrepreneurship and Development



31

MYO Ogrencilerinin Girisimcilik Diizeylerini Farkli Kaynaklardan Algiladiklari
Sosyal Destegin Yordamasi

danisma ve rehberlik acgisindan bireylere sunulacak midahalelerin
belirlenmesinde  yarar  saglayacaktir.  Arastirma, meslek
yuksekokulu  &grencilerinin  girisimcilik ~ dizeylerini  farkl
kaynaklardan (ailelerinden, arkadaslarindan ve 6zel bir insandan)
algiladiklan  sosyal destegin anlamh  dizeyde yordayip
yordamadigini belirlemeyi amaclamaktadir. Bu amacin yaninda
asagidaki sorulara yanit aranmistir:

1. Meslek yuksekokulu 6grencilerinin girisimcilik duzeyleri
nedir?

2. Meslek ylUksekokulu 6grencilerinin ailelerinden,
arkadaslarindan, 6zel bir insandan ve toplam olarak
algiladiklar sosyal destek diizeyleri nedir?

YONTEM
Arasgtirma Modeli

Aragtirma, meslek yuksekokulu 6grencilerinin girisimcilik
dizeylerini farkli kaynaklardan (ailelerinden, arkadaslarindan ve
Ozel bir insandan) algiladiklan sosyal destegin anlamli diizeyde
yordayip yordamadigini belirlemeyi amacgladigindan kullanilan
model, iliskisel tarama modelidir (Karasar, 2000).

Orneklem

Aragtirmanin  6rneklemini, Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Meslek Yiiksekokulu'nda &grenim géren rastgele
ornekleme yoluyla secilen toplam 306, 1. sinif 6grencisi
olusturmaktadir. Ogrencilerin 118’ (% 38.56 ) kiz ve 188’ (%
61.44) erkektir. Arastirmaya katilan 6grencilerin yaslan 17-25
(x =19.99 Ss 1.57) arasindadir. Arastirmanin verileri; mobilya,
insaat, elektrik, tekstil, makine, isletme, ¢cocuk gelisimi, muhasebe,
buro yodnetimi ve sekreterlik ile bilgisayar teknolojileri ve
programlama olmak Uzere on bélimde 6grenim gérmekte olan
ogrencilerden elde edilmigtir.
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Tablo 1.

Orneklemi Olusturan Ogrencilerin Béliimlere Gére Daglimi
MYO Bolimleri F %
1.Mobilya 11 3,6
2.ingaat 49 16,0
3.Elektrik 38 12,4
4 Tekstil 24 7,8
5.Makine 24 7,8
6.isletme 36 11,8
7.Cocuk Geligimi 23 7,5
8.Muhasebe 41 13,4
9.Biro Yonetimi ve Sekreterlik 29 9,5
10.Bilgisayar Teknolojileri ve Programlama 31 10,1
TOPLAM 306 100

Verilerin Toplanmasi

Veriler, Girigsimcilik Olgegi ve Cok Boyutlu Algilanan Sosyal
Destek Olgegi’ nin arastirmacilar tarafindan ders saatlerinde
o6grencilere uygulanmasi yoluyla elde edilmistir. Veri toplama
araclan uygulanmadan ©6nce arastrmanin amaci aciklanmis,
ogrencilerin veri toplama araclarini rahatca cevaplayabilmeleri
amaciyla da isimlerini yazmamalar istenmigtir.

Girisimcilik Olcegi

Yilmaz ve Sunbil (2009) tarafindan Universite 6grencilerinin
girisimcilik dlzeylerini belilemek amaciyla gelistirilen Olcek 36
maddeden olusmakta ve likert tipinde her zaman (6)’dan hicbir zaman
(1ya uzanan aralikh dlcek formundadir. Olcekten elde edilen en
yuksek puan 180 ve en diistik puan ise 36°dir. Girisimcilik puanlarinin
degerlendiriimesinde, asagidaki Ol¢litler esas alinmaktadir.

36-64 --- Cok dustik girisimcilik
65-92 --- Dulsguk girisimcilik
93-123 --- Orta diizey girisimcilik

124-151 --- Yuksek duzey girigimcilik
152-180 --- Cok ylksek duzey girigimcilik
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Olcek Yilmaz ve Siinbiil (2009) tarafindan, egitim ve mesleki
egitim fakultelerinde okuyan 6grencilere uygulanmis ve elde edilen
verilere Cronbach Alfa Givenilirlik analizleri ile faktor (icerik) analizi
yapilmigtir.  Guvenilirlik analizleri sonucu, 6lgegin Cronbach Alfa
guvenilirlik katsayisi 0.90 bulunmustur. Verilerin faktér analizine
uygunlugu Kaiser-Meyer-Olkin ve Barlet testi ile analiz edilmis ve
Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) degeri 0,79 bulunmustur. Yapi gecerliligi
icin Olgegin temel faktorlerini ve boyutlanni ortaya koymak amaciyla
Compenant ve Varimax faktér Analizleri uygulanmistir. Olcegin tek
faktorde toplandigi ve faktér yiklerinin 0,40'in (izerinde oldugu
belirlenmistir. Olcegin bu tek faktér tarafindan aciklanan toplam
varyans ise %47,3 olarak bulunmustur. Olgegin gecerligi, Voltan
(1980) tarafindan Tirkce'ye uyarlanan Rathus Atilganlik Envanteri
kullanilarak belirlenmistir. Ayni 6grenci grubuna iki 6lgme araci
uygulanmis ve elde edilen verilerin Spearman Brown -rho- (Sira
Farklan Korelasyon) Katsayisina bakilmigtr. Rho katsayisi 0,33
dizeyinde anlaml iliskiyi ve m iki 6lgegin birbiriyle tutarli élgtimler
Urettigini gbstermektedir.

Cok Boyutlu Algilanan Sosyal Destek Olgegi

Zimet ve arkadaslan (1988) tarafindan, bireylerin
algiladiklan sosyal destegi belirlemeye yonelik gelistirilen dlgegin
Tarkiye’de Eker, Arkar ve Yaldiz (2001) tarafindan, gecerlilik ve
glvenilirlik ¢cahismalan yapilmistir. Toplam 12 maddeden olusan
Olcek “kesinlikle hayir” ile “kesinlikle evet” arasinda degisen, 7
dereceli (1-7 puan), likert tipi bir dlgektir. Olcegin aile, arkadas ve
6zel bir insan destegini belirlemek lizere dért maddeden olusan Ug¢
alt dlgegi bulunmaktadir. Alt dlceklerden alinabilecek puan 4-28
arasinda degismektedir. Olgcegin tamamindan elde edilecek en
disuk puan 12, en yiksek puan 84’tlir. Elde edilen puanin yiiksek
olmasi, algilanan sosyal destegin ylksek oldugunu goéstermektedir.

Olgek Eker, Arkar ve Yaldiz (2001) tarafindan, yeni bir
calismada bazi revizyonlar yapilmistir. Orijinal MSPSS maddeleri,
ornekler verilerek tanimlanmaya calisilan aile maddeleri (ebeveyn,
es, cocuklar, kardesler) ve 6zel bir insan (flért, nisanl, sézlq,
akraba, komsu, doktor) maddeleri disinda, Tilirkce olarak ayni
kalmistir. Ozel bir insan terimi yerine bu boyut, ailenin ve
arkadaslarin disinda olan bir kisi olarak tanimlanmistir. Olgegin ic
tutarhh@ini  élgmek icin, Cronbach alfa yéntemi kullaniimistir.
Degerler, 0.80 ile 0.95 arasinda bulunmus ve U¢ 6rneklemde de
Olcek ve alt Olgekler kabul edilebilir dizeyde i¢ tutarlihk
gOstermistir.
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Verilerin C6ziimlenmesi

Verilerin degerlendiriimesinde, SPSS 13.0 for Windows
istatistik paket programi kullanilarak veriler cézimlenirken, girisimcilik
dlzeyleri ve farkl kaynaklardan (ailelerinden, arkadaslarindan ve 6zel
bir insandan) algilanan sosyal destedi belilemede aritmetik
ortalamadan yararlanilimistir. Farkl kaynaklardan (ailelerinden,
arkadaslarindan ve 06zel bir insandan) algilanan sosyal destegin,
girisimcilik dizeyini yordayip yordamadigini belirlemek icin ise ¢oklu
regresyon analizi uygulanmigtir. Arastirmada 6énem duizeyi 0.05 olarak
alinmistir.

BULGULAR

Bu boélimde, girisimcilik ve farkl kaynaklardan (ailelerinden,
arkadaslarindan ve 6zel bir insandan) algilanan sosyal destek
degiskenlerine iliskin bulgular yer almaktadir.

1) MYO Ogrencilerinin Girisimcilik Diizeyleri

Tablo 2’de goruldiga gibi, meslek ylksekokulu égrencilerinin
elde ettikleri ortalama girisimcilik puanlan ¥=146.37‘dir. S6z konusu
puan degerlendirildiginde, meslek yiliksekokulu &grencilerinin
girisimcilik dizeylerinin, yuksek girisimcilik dizeyine (124-151, yuksek
dizey girisimcilik) karsilik geldigi gérulmektedir.

. Tablo 2.
MYO Ogrencilerinin Girigimcilik Diizeyleri
N X Ss
Girisimcilik 306 146.37 18.08

2) MYO Ogrencilerinin Farkh Kaynaklardan Algiladiklar
Sosyal Destek Diizeyleri

Tablo 3, meslek yuksekokulu 6grencilerinin algiladiklan
toplam sosyal destek puaninin ¥=65.61 oldugunu géstermektedir.
Olgekten alinabilecek en yiiksek puanin 84 oldugu dikkate
alindiginda, 6grencilerin algiladiklan sosyal destegin yliksek oldugu
séylenebilir. Ogrencilerin, farkl destek kaynaklarindan (ailelerinden,
arkadaslarindan ve 06zel bir insandan) algiladiklan sosyal destek
dizeyleri siralandiginda; égrenciler en yilksek destegi ailelerinden
(¥= 23.20) daha sonra arkadaslarindan (¥=22.32) ve en son 6zel bir
insandan (¥= 20.04) aldiklarini belirtmislerdir.
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Tablo 3.

MYO Ogrencilerinin Farkli Kaynaklardan Algiladiklan Sosyal
Destek Diizeyleri

Sosyal Destek Boyutlan n X Ss

Aileden algilanan sosyal destek 306 23.20 5.43
Arkadastan algilanan sosyal destek 306 22.32 5.80

Ozel bir insandan algilanan sosyal
destek 306 20.04 8.03

TOPLAM 306 65.61 18.08

3) MYO Ogrencilerinin Farkl Kaynaklardan Algiladiklar
Sosyal Destegin Girigsimcilik Diizeylerini Yordamasi

Coklu regresyon analizi uygulamasinda, yordayici degiskenler
(aileden algilanan sosyal destek, arkadastan algilanan sosyal destek
ve Ozel bir insandan algilanan sosyal destek) ve bagimli degisken
(girisimcilik) arasinda F degeri degerlendirildiginde, (F3;302=13,38,
p=0.000) bu degiskenler arasinda istatistiksel olarak anlamh dogrusal
bir iliski oldugu ifade edilebilir. Analizde oto-korelasyon olup
olmadigini anlamak amaciyla Durbin-Watson testi yapilmistir. Durbin
Watson degeri d=1,92 oldugundan olusturulan regresyon modeli iyi
olusturulmus bir regresyon modeli olarak degerlendirilmistir. Yordayici
degiskenler olarak ele alinan, Algilanan Sosyal Destek Olgegi'nin alt
Olgeklerinin girigsimciligi yordamasina iliskin goklu regresyon analizi
sonuglari Tablo 4’te verilmigtir

Girisimciligi, arkadas ve 6zel bir insandan algilanan sosyal
destegin, pozitif ydonde anlaml olarak yordadigi ve aileden algilanan
sosyal destegin ise anlamli olarak yordamadigi bulunmustur. Diger bir
ifadeyle aileden algilanan sosyal destek, girisimcilige anlamli bir katki
yapmamaktadir. Girigimcilik tizerinde en fazla etkiye sahip faktér 6zel
bir insandan algilanan sosyal destektir (3=.187; t=3.116; p< 0.01). Bu
faktort ikinci sirada, arkadastan algilanan sosyal destek (B=.157;
t=2.417; p< 0.05) izlemektedir. Meslek ylksekokulu 6grencilerinin,
aileden algiladiklan sosyal destek degiskeni disinda arkadas ve 6zel
bir insandan algiladiklari destek, onlarin girisimcilik dlzeylerinin

yaklasik % 12’sini (R *=.117) agiklamaktadrr.
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Tablo 4.

MYO Ogrencilerinin Algiladiklari Sosyal Destegin
Girigimcilik Dizeylerini Yordamasina lliskin Coklu Regresyon
Analizi Sonuglar

Degisken B Standart Hata B T
Sabit 120,893 4,722 25,407
Aile ,319 214 ,091 1,419
Arkadas ,454 ,203 , 157 2,417
Ozel kisi ,422 ,135 ,187 3,116**
R=0.342 R%=0.117 F(3;302)=13.375**

N=306; *p<0,05; ** p<0,01.

TARTISMA

Bu arastirma, meslek yiiksekokulu 6grencilerinin girisimcilik
dizeylerini farkh sosyal destek kaynaklarindan (ailelerinden,
arkadaslarindan ve 6zel bir insandan) algiladiklarn sosyal destegin
anlamh dizeyde yordayip yordamadigini belirlemeyi
amaclamaktadir. Arastirma sonucunda, MYO 6grencilerinin
girisimcilik ve algiladiklar sosyal destek dizeyleri ylksek ¢ikmistir.
Yilmaz ve Sinbil (2008)’ln universite 6grencileri Gzerinde yapmis
olduklan arastirmanin sonuglan da, Universite 6grencilerinin
girisimcilik diizeylerinin oldukga yiiksek (¥*=143.88) oldugunu
gostermektedir. Bu durum, aragtirmanin yuratuldigu cevrenin ya
da bdlgenin toplumsal yapisinin 6zelliginden kaynaklanabilir.
Cunkl  kdltirel cevrenin degerleri ve inanclan, girisimsel
etkinliklerin baslangicinda tetikleyici ya da o&nleyici bir rol
oynamaktadir (Cuervo, 2005). Tirk toplumu her ne kadar,
belirsizlikten kacinma egiliminin yiksek oldugu bir toplum olarak
disuntlse (Sargut, 2001) de, en azindan arastirmanin yurattldagu
cevrede veya bolgede girisimciligin, ekonomik ve toplumsal
kalkinmadaki etkisi nedeniyle 6nemsendigi ve toplumsal yapinin
degistigi soylenebilir. Nitekim girisimcilik faaliyetlerinin, Glkeden
Ulkeye oldugu gibi ayni llke icinde bdlgeden bodlgeye de degistigi
bilinmektedir (Bygrave ve Minniti, 2000). Bilinen bir sey daha var ki
o da girisimciligin, daha ¢ok bireyci veya 6zgurlik¢i toplumsal
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yapilarda kok saldigidir. Girisimcilige karsi, toplumun ilgi ve istegi
artmis olabilir. Diger taraftan ginimizde, giderek bircok toplum
girisimciligin, ekonomik ve toplumsal kalkinmadaki hayati 6nemini
kabul etmektedir. Bu dogrultuda gelismekte olan tlkelerde, devlet
disinda kalkinmay gdégusleyecek sivil insiyatifin, 6zgir emek ve
Ozel tesebbisiin varligina daha ¢ok ihtiya¢ bulunmaktadir (Aytac,
2005).

Ogrencilerin girisimcilik diizeylerinin yiiksek gikmasi, ileriki
yasamlarinda kendilerinden girisimci olmalari beklenen 6égrenciler
adina sevindirici olsa da, gercekte bu durum onlarin heniiz gergcek
dinyada bir is kurma eylemi ile karsilagmamalarindan
kaynaklanabilir. Sonucta girisimcilik davraniglar, gergcek yasamda
farkllik gosterebilir. Niyetler gelecekte eyleme doénismeyebilir
(Turker ve Sénmez Selguk, 2009). Bu durumda 6égrencilerde var
olan bu girigsimcilik egilimini uygulamaya donustirmeleri
konusunda yardimci olmak gerekir. Bu noktada da, meslek
yuksekokullarinin girisimci bireyler  yetistirme  amacina
ulasabilmeleri icin, verilen girisimcilik egitimi ve niteligi 6nem
kazanmaktadir. Girisimcilik egitimi ile girisimcilik egilimi olan
6grenciler, yeni bir isletme kurmak igin gerekli 6zellikleri kazanabilir
ve kendilerini yeterli kilabilirler. Bu nedenledir ki, hem Birlegmis
Milletler Dinya Gengclik Raporu (United Nation’s World Youth
Report, 2005) hem de Milenyum Dinya Gelisme Hedefleri (UN,
2000) girigsimcilik egitiminin, 6zelde mesleki egitim ile genelde
egitim sisteminin bitlin{ ile birlesmesini vurgulamaktadir (Millman,
Matlay ve Liu, 2008). Kaldi ki, AB’ye lye olmayi hedefleyen
Tarkiye'nin daha yenilikgi ve girisimci bireylere ihtiyaci oldugu
soylenebilir. Bu nedenle egitim sistemimizin ileriki dénemde,
dinyanin diger ulkelerinde oldugu gibi girisimci yetigtirme
konusuna daha c¢ok 6nem vermesi beklenen bir durum olarak
belirtilebilir.

Bu arastirmada, 6grencilerin algiladiklan sosyal destegin
(ailelerinden, arkadaslarindan ve 6zel bir insandan) oldukca
ylUksek oldugu gorilmektedir. Saglhk yiksekokulu 6grencileri ile
yapilan bir calismada, 6grencilerin sosyal destek toplam puan
ortalamalarn 66,43 bulunmustur (Yilmaz, Yilmaz ve Karaca, 2008).
Yine Eker, Arkar ve Yaldiz (2001) yaptiklari arastirmada, Universite
Ogrencilerinde algilanan sosyal destek toplam puaninin 62.96
oldugunu bildirmiglerdir. Bu bulgular, bu arastirmanin bulgularyla
tutarhhik goéstermektedir. Bu durum, Turk toplumunun kultirel
yapisinin aile baglarina ve arkadaslik iliskilerine 6nem vermesine
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bagh olarak aciklanabilir. Tlrkiye’nin kolektivist yapisina ve sosyal
baglarin kuvvetli oldugu olgusuna, uygun bir sonu¢ olarak
degerlendirilebilir. Bagimsiz kulturlerde, kisiler bagimsiz ve kendi
iradelerine gdre hareket etmeye cesaretlendirilirken, bagiml
kalturlerde kigiyi digerlerine bagimh ve grup uyumu icin bagkalarina
gbre hareket etmeye cesaretlendirilir. Bu nedenle de, bagimsiz
kultlrlerdeki bireyler problem ¢éziminde ya da stres karsisinda
destek aramazken, bagimli kiltirlerde destege daha fazla
basvurmaktadirlar (Taylor ve digerleri 2004). Tim bu nedenlerle,
sosyal destegin ylksek cikmasinin beklenen bir durum oldugu
ifade edilebilir. Her ne kadar sosyal destek, statik olmayan dinamik
bir streci (Yildinm, 2010) belirtse de, 6zellikle henlz bir meslek
sahibi olmamig, hayata ve gelecege yonelik belirsizlikle mucadele
edecek olan genc¢ bireylerin, icinde bulunduklan yas itibariyle
sosyal destege en (st diizeyde gereksinim duyduklarn bir cagda
yeterli sosyal destek algiladiklari sdylenebilir.

Ogrencilerin, farkli kaynaklardan (ailelerinden,
arkadaslarindan ve 6zel bir insandan) algiladiklari sosyal destek
agisindan da farkliliklar belirlenmistir. Ogrenciler ailelerinden,
arkadaslarina ve 6zel bir insana goére daha fazla destek
algilamiglardir. Oysa ki 6grencilerin icinde bulunduklan dénem
kisisel ve sosyal degisikliklerin oldugu ergenlik dénemidir
(Palmonari, Kirchler ve Pombeni, 1991). Aileden cok, arkadaslarla
birlikte olduklari ve anne-baba iligkilerinden c¢ok, arkadaslik
iligkilerinin 6nem kazandidi bir dénemdir. Bu dénemde, ergen
yasaminda arkadaslann etkisi artarken anne-babalarin etkisi
azalmaktadir (De Goede, Branje, Delsing ve Meeus, 2009).
Yapllan arastirmalarda elde edilen sonuglara gore ise, ergenlikte
genel olarak anne ve babalardan algilanan destegin degigsmedigi
ya da azaldigi, arkadaslardan algilanan sosyal destegin ise arttigi
gorilmektedir (Helsen, Vollebergh, Meeus, 2000; Bokhorst,
Sumter ve Westenberg, 2010). Bu ¢alismada, aileden veya anne
ve babadan algilanan sosyal destegin 6nemini kaybetmedigi
gOralmastr.

Arastirmadan elde edilen bulgulara goére; MYO
ogrencilerinin girisimcilik diizeylerini, arkadas ve dzel bir insandan
algilanan sosyal destek pozitif yonde ve disik dizeyde anlaml
olarak yordarken, aileden algilanan sosyal destegin anlamli olarak
yordamadigi  goérdlmastir. Arastirmada ulasilan bu sonug,
girisimcilerin dusuk destege ihtiya¢ duyduklarini belirleyen Sexton
ve Bowman’in (1985) arastirmasiyla tutarliik géstermektedir.
Fakat bu konuda vyapillan diger arastirmalarda, elde edilen

Girisimcilik ve Kalkinma Dergisi (7:1) 2012
Journal of Entrepreneurship and Development



39

MYO Ogrencilerinin Girisimcilik Diizeylerini Farkli Kaynaklardan Algiladiklari
Sosyal Destegin Yordamasi

bulgularda tutarsizlik da dikkat c¢ekmektedir. Baughn ve
arkadaslarinin (2006) yurdttikleri arastirmanin sonucunda, aile ve
arkadas desteginin girisimsel ilgiyle son derece yuksek iliskili
oldugu ve aile desteginin daha gulcli bir iliski gdsterdigi
saptanmigtir. Arastirmada, girisimcilik ilgisinde temel faktériin aile
deste@i oldugu ileri surtlmastir. Ayni dogrultuda daha yiksek
destek/yardim alan girisimcilerin, dusik destek alanlardan daha
basarili olduklari bir diger calismanin bulgusudur (Briderl ve
Preisendérfer, 1998). Bir diger arastirmada ise, egitimsel ve
yapisal destek faktorlerinin girisimciligi etkilerken aileden ve
arkadaslardan algilanan sosyal destegin etkilemedigi saptanmistir
(Turker ve Soénmez Selguk, 2009). Arastirma bulgularindaki
farkhhklarin kaynagi olarak, sosyal destegin
kavramsallastinimasindaki ya da sosyal destedi belirlemeye
yonelik kullanilan 6lgme araglanindaki farkliliklarin - oldugu
sdylenebilir.

Potansiyel girisimci sosyal destege ihtiya¢ duyar, ¢inki bu
destek onun var olan yeteneklerine ve kendi projelerini
gerceklestirebilecegine olan inancini arttirabilir (Greenberger ve
Sexton, 1988). Bu inan¢ ise, girisim eyleminin gerceklesmesini
saglar. Bruderl ve Preisendorfera (1998) gore, kisinin kendi isini
baslatma ve sirdurebilmesi énemli dl¢ide risk almasini gerektirir.
Ag iliskileri, girigsimsel risk almak icin duygusal destek saglar
(Bruderl and Preisendorfer, 1998). Cunkl kisi, girisiminin
sonucunda birikimlerini ve diger kazanglarini kaybetme durumuyla
karsi karsiya kalabilir. Bu durumda da, sosyal destek Kisiye
basarabilecegi konusunda gliven vererek onu guiglendirebilir.

Diger yandan potansiyel girisimcinin, ayni zamanda kontrol
etme istedi vardir (Greenberger ve Sexton, 1988). Bilinen o ki
girisimci bireyler, vizyon sahibi, hir olan ve bagimsizlik ihtiyaci
yiuksek olan kisilerdir (Bruderl ve Preisendorfer, 1998; Buttner,
1992; Gerber, 1996; Sexton ve Bowman, 1991). Bruderl ve
Preisendorfer'a (1998) gore, girisimcilerin genel popilasyonla
kiyaslandiginda destek ihtiyaclan daha dusiktir. Baskalarinin
ogut, bilgi ve destegine daha az ihtiya¢ duyarlar. Bireylerin kendi
islerini kurma ya da igletme kurma yani girisim ¢abalarinin kaynagi
bireylerin bir baska kisiyle calismak istememeleri, kendi iglerinde
calismak ve kendi islerini kurmak istemeleri olabilir. Bu durum,
bireylerin 6zgurlik ihtiyacini yansitmaktadir. Vangelderen (2006)
de, bu konuda &zgurliglin girisimsel motivasyonun ve
uygulamasinin kalbi oldugunu ileri sirmektedir.
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Girisimcinin  birincil motivasyon kaynagi, bagimsizliktir
(Herbig, Golden ve Dunphy, 2004) Girisimci, yeni fikirler vermek ve
risk almak icin yaratici ve bagimsiz diginmeye ihtiya¢g duyar.
Bagimsizlik, bir anlamda yeni fikirler ve risk anlamina gelir.
Bagimsizlik olmadiginda, yenilik ve gelisim olmaz. Bu nedenlerledir
ki, girisimcilerde ylksek diizeyde sosyal destek beklenmemelidir.

Girisimci insanlar, isletmeye 6zerk olmak icin basvururlar.
Girisimci, ekonomik girisim riskini Uzerine alan, baslatan, yoneten
ve sahiplenen kisi olarak tanimlanir (Greve ve Salaff, 2003). Sonug¢
olarak girisimcinin, riskli bir sure¢ olan girisimsel etkinliklere
katilmaya istekliligi ve girisime yonelik kararinda sosyal destege
ihtiyaci olmakla birlikte 6zerk ve bagimsiz olma ihtiyaci nedeniyle
disuk dizeyde sosyal destege ihtiya¢c duydugu sdylenebilir. Diger
ifadeyle girisimcinin ihtiyac duydugu destek, 06zerklik destegi
olabilir. Burada 6nem kazanan, algilanan destedin 6zerkligi ne
kadar saglayabildigi ve algilanan destegin niteligi olabilir.

Arastirmadan elde edilen bir diger bulgu ise, aileden
algilanan sosyal destegin girisimciligin 6énemli bir yordayicisi olarak
bulunmamasidir. Halbuki bu bulgu, Baughn ve arkadaslarinin
(2005) girisimsel ilginin aile destegiyle son derece guglu iliskili
oldugu bulgusuyla tutarsizdir. Ergenligin basinda, anne-baba
gencin kisilerarasi aglarinda merkezde yer alir (Meeus, 1994) ve
geng, bircok durumda anne-babaya bagliigini strdirmektedir.
Fakat zamanla gencin, bagimsiz ve 6zerk bir birey haline gelmesi
gerekir, cunkud yetiskin yasami, bireyin yasamini sahiplenmesi ve
kendi iradesini ortaya koymasini gerektirir. Ozerklik, kendini
diizenleme ve yonetme anlamina gelir (Ryan ve Solky, 1996). Ne
var ki, girigsimci yeni fikirler olusturmak ve risk almak igin yaratici ve
bagimsiz distinmeye ihtiya¢ duyar. Bagimsizlik ise, yeni fikirler ve
risk anlamina gelir. Bagimsizlik olmadiginda, yenilik ve gelisim
olmaz. Ailenin sosyal desteginin, genc¢ tarafindan korunmaya
ihtiyac duyan biri ve aileye baghligini surdirmesi ydninde
algilanabilir.  Sonu¢ olarak, anne-baba desteginin girisimci
tarafindan bu sekilde algilanmasi onu ézerk ve bagimsiz olmaktan
alikoyabilir.

Aragtirmadan elde edilen 6nemli bir sonug, 06zel bir
insandan ve arkadaslardan algillanan destegin girisimciligin
yordayicisi olmasidir. Ergenlik dénemiyle birlikte kisilerarasi
aglarda degisim yasanmaktadir. Hatta Kisilerarasi aglardaki bu
degisim, 6n kosul olarak goérulmektedir. Arkadaslarin, 6zerklik ve
bagimsizhgin gelistiriimesinde guclu bir etkiye sahip olduklari
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dikkate alindiginda (Dekovic' ve digerleri, 2002), 6zel bir insan ve
arkadastan algilanan sosyal destegin, 6zerkligi ve bagimsizhgi
kisitlayici olmayan tlirden destek olarak girisimciligi destekledigi
sdylenebilir.

SONUG

Sosyal destegin, bireyin davraniglarini ve gesitli alanlardaki
gelisimlerini ve yeterliliklerini guclendirdigi, stresli zamanlarda
sikintlyl azalttugi ve bireylerin olumsuz olaylarla basa c¢ikma
yeteneklerini artirdigi (Cohen ve Wills, 1985; Dunst, 2000;
Pearson, 1986) dikkate alindiginda, &grencilerin girigimcilik
dizeylerine de olumlu katki yapmis olabilecegi sdylenebilir.

Bu g¢alismada, girisimcilige yénelik destekten ziyade cesitli
kaynaklardan (ailelerinden, arkadaslarindan ve 6zel bir insandan)
genelde hissedilen duygusal destek ele alinmigtir. Bu durumda,
sosyal destek kisiye 6zgu bir nitelik olarak ele alinmistir. Burada
bireylerin genelde aile, arkadas ve 6zel bir insandan alabilecekleri
yardim s6z konusudur. Algilanan sosyal destek, bireyin yalniz
olmadiginin ve her zaman birilerinin yaninda ve arkasinda
oldugunun algisidir. Fakat aile destegi, 06zellikle ergenlik
doéneminde Kkigiler tarafindan farkli algilanabilir. Bu dénemde,
girisimcilik agisindan aile destegi bagimsizliga midahale olarak
kisi\kisiler tarafindan degerlendirilebilir ve bu nedenle, diger destek
kaynaklarinin 6nemi artabilir. Psikolojik danigsma ve rehberlik
acisindan, 6zel insan ve arkadas desteginin girisimciligin anlamli
yordayicilari olmasi dikkate alindiginda, genclerin bu destek
kaynaklarini daha destekleyici algilamalari konusunda yardimci
olunabilir.

Arastirmadan elde edilen bulgulardan hareketle, anne-baba
ya da ailenin Ozerklik desteginin girisimcilik Uzerine etkisinin
arastinimasi Onerilebilir. Ayrica kilturlerarasi karsilastirmalar da
yapilabilir. Clinku sosyal destek, ayni zamanda kdltirel bir olgudur,
toplumlarin yapisina goére farkh sekillerde algilanabilir. Bireyi
bagimsiz olmaya cesaretlendiren bir toplumdaki sosyal destek ile,
bireyi diger bireylere bagimh olmaya cesaretlendiren ve bireyden
Gok iligkilere dGnem veren bir toplumdaki sosyal destek farkl islev
gorebilir.

Bu arastirmada, sadece algilanan sosyal destek agisindan
bireylerin girisimcilik dizeyleri incelenmistir. Oysa sosyal destegin,
verilen ve elde edilen sosyal destek (Barrera, 1986; Cauce, 1986;
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Sarason, Sarason ve Pierce, 1990) olmak Ulzere farkl bicimi de
bulunmaktadir. Bu nedenle, diizenlenecek arastirmalarda sosyal
destek, yalnizca algilanan bicimiyle degil diger sosyal destek
bicimleri acisindan da arastirilabilir.

Bu cgalisma, hélen okumakta olan Universite 6grencileriyle
gerceklestiriimistir. Calisma grubu, girisimci kisilerden olusmadigi
icin dgrencilerin girisimcilikleri kendilerini nasil hissettiklerine gére
belirlenmigtir. Benzer c¢alismanin girisimci  kisiler Gzerinde
yapilmasi elde edilen bulgularin givenilirligini artirabilir.
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